
๑ 

 

 

 

                  รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

                             คร้ังท่ี ๑/๒๕๖๑ 

                                  วันจันทร  ท่ี    ๒๒  มกราคม  พ.ศ.๒๕๖๑ 

                              ณ   หองประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

  ............................................................................... 
 

ผูมาประชุม             จํานวน      ๒๕   คน 
 

๑. ผศ.ดร.เสนาะ  กลิ่นงาม           อธิการบดี       ประธานกรรมการ 

๒. ผศ.นรีนารถ  ศรีวรนารถ        รองอธิการบดี     กรรมการ 

๓. ผศ.วิเชียร  เข็มเงิน           รองอธิการบดี     กรรมการ 

๔. ผศ.ดร.กฤตชน          วงศรัตน           รองอธิการบดี     กรรมการ 

๕. ผศ.ดร.วิภวาน ี เผือกบัวขาว      ผูชวยอธิการบดี     กรรมการ 

๖. อาจารย ดร.ทัดทอง พราหมณี         ผูชวยอธิการบดี                        กรรมการ 

๗. อาจารยเมธาวิน สาระยาน         ผูชวยอธิการบดี                        กรรมการ 

๘. ผศ.ดร.ปญญา    ทองนิล            คณบดีคณะครุศาสตร             กรรมการ 

๙ .ผศ.รพีพรรณ           เทียมเดช           คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร           กรรมการ 

๑๐. อาจารย ดร.พูนศิริ   ทิพยเนตร          คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี         กรรมการ 

๑๑. รศ.ดร.บัญญัติ         ศิรธินาวงศ        คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตร                         กรรมการ 

๑๒. อาจารย ดร.วิวิศน    สุขแสงอราม       คณบดีคณะวิทยาการจัดการ            กรรมการ 

๑๓. ผศ.ดร.ปาณิศา        แกวสวัสดิ์          คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร ฯ                           กรรมการ 

๑๔. ผศ.สวุัฒน  เตชะเพชรไพบูลย คณบดีคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ                      กรรมการ

๑๕. อาจารยณัทกวี         ศิริรัตน  คณบดีคณะพยาบาลศาสตร             กรรมการ 

๑๖. ผศ.ดร.พรรณี คอนจอหอ         ผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการฯ                     กรรมการ 

๑๗. อาจารยทนงศ จันทะมาตย       (แทน)  ผูอํานวยการสถาบันวิจัยฯ             กรรมการ 

๑๘. อาจารยอภิรัตน       วงศศุภชาติ        ผูอํานวยการสาํนักวิทยบริการฯ                       กรรมการ 

๑๙. อาจารย ดร.อัจฉรีย     ภุมวรรณ         ผูอํานวยการโรงเรียนสาธิต    กรรมการ 

๒๐. ผศ.ณรงค               ไกรเนตร          ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ                   กรรมการ   

๒๑. ผศ.น.สพ.ดร.มหิศร    ประภาสะโนบล  กรรมการสภาจากคณาจารยประจํา                      กรรมการ 

๒๒. นางภควัน              จนัทนเสวี          รักษาการผูอํานวยการกองกลาง             กรรมการ      

๒๓. นางนับวรรณ          เอมนุกูลกิจ         ผูอํานวยการกองพัฒนานักศึกษา                         กรรมการ 



๒ 

 

 

๒๔. นายนเรนทร  อมรจุติ   รักษาการผูอํานวยการกองนโยบายและแผน           กรรมการ 

๒๕. นายสะอาด            เข็มสีดา             ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี           กรรมการและเลขานุการ 
 

ผูไมมาประชุม  จํานวน   ๖    คน 

๑. ผศ.พจนารถ             บวัเขียว  รองอธิการบดี                     ติดราชการ 

๒. อาจารย ดร.มนัญญา   ปริยวิชญภักดี      รองอธิการบดี           ไปราชการ 

๓. อาจารย ดร.กฤษดา ตั้งชวาล    ผูชวยอธิการบดี            ติดราชการ 

๔. อาจารย ดร.สรรเสริฐ   เลาหสถิต         กรรมการสภาจากคณาจารยประจํา                    ติดราชการ   

๕. อาจารยจรรยาพร       บญุเหลือ          กรรมการสภาจากคณาจารยประจํา                    ติดราชการ 

๖. ผศ.ดร.ศุภณัฎฐ          ทรัพยนาวิน   กรรมการสภาจากคณาจารยประจํา                   ติดราชการ 
 

ผูเขารวมการประชุม    จํานวน    ๓   คน 
๑. อาจารย ดร.พีรศุษย    บุญมาธรรม        รอง ผอ.สํานกัสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

๒. นางสาวสีนวล  ไทยานนท  หัวหนางานบริหารท่ัวไป 

๓. นางชุติมา  แฉงฉายา           นักบริหารงานท่ัวไป 
 

เริ่มประชุม   เวลา  ๑๓.๐๐ น.     

         เม่ือกรรมการมาครบองคประชุมแลว  ประธานกลาวเปดการประชุมแลวเริ่มดําเนินการ

ประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้ 
     

ระเบียบวาระท่ี   ๑ เรื่องประธานแจงใหทราบ   
  

                       ๑.๑   การรวมเปนคณะกรรมการจัดงานพระนครคีรี – เมืองเพชร ครั้งท่ี ๓๓ 

                                ประธาน  แจงตอท่ีประชุมใหทราบวา  ตามท่ีจังหวัดเพชรบุรีรวมกับหนวยงานและ 

องคกรตาง ๆ  จัดงานพระนครคีรี – เมืองเพชร ครั้งท่ี ๓๓   ในระหวางวันท่ี ๙-๑๘  กุมภาพันธ   ๒๕๖๑   

โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ไดรับมอบหมายเปนคณะกรรมการจัดงานในฝายตาง ๆ เชน เปนเจาภาพพิธี

เปดงาน   การแสดงบนเวที   เปนพิธีกรภาคภาษาไทย  ภาษาอังกฤษ  การจัดซุมตาง ๆ ในการนี้ จึงขอใหผูท่ี 

ไดรับมอบหมายปฏิบัติหนาท่ีอยางเต็มความสามารถ เพ่ือแสดงศักยภาพของมหาวิทยาลัยราชภัฎเพชรบุรี 
 

                          มติท่ีประชุม   รับทราบ  มอบคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร กํากับดูแล  

และ อาจารยเมธาวิน  สาระยาน  ผูชวยอธิการบดี  รวมดําเนินการ 
 

               ๑.๒   การปองกันนักศึกษาออกกลางคัน 



๓ 

 

 

                             ประธาน  แจงตอท่ีประชุมใหทราบวา  เนื่องจากขณะนี้มีนักศึกษาออกกลางคันมากถึง 

๓๐๐ คน   ดังนั้น  จึงขอใหผูมีหนาท่ีเก่ียวของ ตรวจสอบหาสาเหตุของการท่ีนักศึกษาตองออกกลางคัน  แลวนํา 

ประเด็นปญหาอุปสรรคตาง ๆ มาวิเคราะห เพ่ือหาแนวทางแกไข  พรอมท้ังชวยเหลือนักศึกษาใหสามารถเรียน

จนสําเร็จการศึกษาได 

                             มติท่ีประชุม  มอบสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนดําเนินการ  ตั้งคณะกรรมการ

ดําเนินงาน 
 

                   ๑.๓   การแตงตั้งคณะกรรมการบริหารโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

                               ผศ.กฤตชน  วงศรัตน  รองอธิการบดี   แจงตอท่ีประชุมใหทราบวา  ตามคําสั่งแตงตั้ง

คณะกรรมการบริหารโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี แลวนั้น ซ่ึงขณะนี้ไดมีการเปลี่ยนแปลง

ผูบริหารมหาวิทยาลัยชุดใหม เนื่องจากครบวาระการดํารงตําแหนง  ดังนั้น จึงตองเปลี่ยนแปลงคณะกรรมการ

บริหารโรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี บางตําแหนง ดังนี้ 

                         - ผศ.ดร.นิวัต      กลิ่นงาม    อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี   ประธานกรรมการ 

เปล่ียนเปน            - ผศ.ดร.เสนาะ    กลิ่นงาม    อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี   ประธานกรรมการ 

 

                         - ผศ.ดร.เสนาะ    กลิ่นงาม    รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี    กรรมการ 

เปล่ียนเปน            - ผศ.ดร.กฤตชน   วงศรัตน    รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี    กรรมการ 

 

     - ผศ.ดร.วีระชัย   คอนจอหอ      คณบดีคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ            กรรมการ 

เปล่ียนเปน           - ผศ.สุวฒัน   เตชะเพชรไพบูลย  คณบดีคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ            กรรมการ 
 

                                มติท่ีประชุม    รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี   ๒  รับรองรายงานการประชุม 

   ฝายเลขานุการไดนําเสนอรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย           

ราชภัฏเพชรบุรี  ครั้งท่ี ๑๒/๒๕๖๐  ประชุมเม่ือวันจันทร ท่ี  ๒๒  ธันวาคม  ๒๕๖๐   เวลา ๙.๐๐ น.  ณ หอง

ประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฎเพชรบุรี  ตอท่ีประชุมเพ่ือรับรองรายงานการประชุม  (รายละเอียดตามเอกสาร

หนา  ๗-๒๒) 

                    มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบรหิารมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบุรี  ครั้งท่ี ๑๒/๒๕๖๐   โดยมีการแกไข ดังนี้ 
 

                     หนาท่ี  ๓   บรรทัดท่ี ๑๖    แกไขจาก  อาจารยทวิพัฒน    แกไขเปน อาจารย ดร.ทวิพัฒน        



๔ 

 

 

                     หนาท่ี  ๘   บรรทัดท่ี ๑๙    แกไขจาก  วิธีการสราง         แกไขเปน  วิธีการจาง 

 
  

ระเบียบวาระท่ี   ๓   เรื่องสืบเน่ือง             

                 ๓.๑  การจัดอันดับเว็บโอเมตริกส 

                              อาจารย ดร.ทัดทอง  พราหมณี    แจงตอท่ีประชุมใหทราบเก่ียวกับเกณฑการจัด

อันดับเว็บโอเมตริกส  โดยเกณฑท้ัง ๔ ขอถูกใชเพ่ือการประเมินในเดือนมกราคม ๒๕๖๑ เกณฑประเมิน ไดแก

การกลาวถึง (๕๐%)  การคนพบโดยกูเก้ิล (๕%)   ไฟลท่ีปรากฏใน Google Scholar และถูกอางอิง  (๑๐%) และ

การปรากฎในลิสของ Scimago (๓๕%)  พบวาตั้งแตป ๒๕๕๗ มีคาน้ําหนักของ การกลาวถึง (คงเดิม คาน้ําหนัก

ของการคนพบโดยกูเก้ิล  ปรับลงจาก ๒๐% เหลือ ๕%   คาน้ําหนักของไฟลท่ีปรากฏใน Google Scholar ปรับลง

จาก ๑๕% เหลือ ๑๐%  และคาน้ําหนักของการปรากฏในลิสของ Scimago ปรับเพ่ิมจาก ๑๕% เปน ๓๕%  

ดังนั้น  ทีมเว็บมาสเตอร  และบุคลากรจะพยายามผยแพรงานในวารสารท่ีอยูในลิสของ Scimago  เม่ือเทียบกับ

ราชภัฏนครปฐม  และมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา  นั้น มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ยังมีคาคะแนนการถูก

อางถึงจากโดเมนประเภทสถาบันการศึกษา จํานวนนอยกวา กลาวคือ ๘๑, ๑๒๓, ๒๖๘ และ ๒๖๘ ตามลําดับ

สวนการถูกทําลิงคมาถึงหนวยงานภาครัฐ เปน ๖ ,๑๓ , และ ๑๘๗  ตามลําดับ  ดังนั้นทุกหนวยงานของ

มหาวทิยาลัย จึงตองใชเครือขายพันธมิตร เพ่ือใหเกิดการอางอิงเขามาถึงเว็บในโดเมน pbru.ac.th 

          การใช Googel Apps for Education ในตนปการศึกษา ๒/๒๕๖๐  มีการเพ่ิมข้ึน

ตอเนื่อง  โดยมีปริมาณการใชเครื่องมือ ๔ อันดับแรก ไดแก อีเมล  ไดรฟ คลาสรูม และปฏิทิน แตจํานวนผูใช

อีเมลยังอยูใน ระดับ ๑,๐๐๐  กวาคน  จึงตองชวยกันเพ่ิมจํานวนผูเขาใชเพ่ือใหเกิดความคุมคาของเทคโนโลยี

และเพ่ือฝกฝนทักษะ    ในการนี้  ศูนยเทคโนโลยีวสารสนเทศ  จึงขอเชิญชวนใชชองทางการสื่อสาร บริการหลัก

ของศูนยท่ีเว็บไซต ict.pbur.ac.th  เชน  การแจงซอม  พ้ืนท่ีโฮมเพจ  การฝกอบรม  และ Edurome 
 

                       มติท่ีประชุม   รับทราบ  มอบ อาจารย ดร.ทัดทอง  พราหมณี  ดําเนินการ 
 

                    ๓.๒    งานพระราชทานปริญญาบัตร  ประจําป ๒๕๖๐       

                                    ผศ.ดร.กฤตชน  วงศรัตน  รองอธิการบดี  แจงตอท่ีประชุมใหทราบวา  ตามท่ีสํานัก

พระราชวัง  แจงกําหนดการพิธีพระราชทานปริญญาบัตร ประจําป ๒๕๖๐  ในวันท่ี ๗ มีนาคม ๒๕๖๑  และ

มหาวิทยาลัย  กําหนดฝกซอมพิธีพระราชทานปริญญาบัตร  ในระหวางวันท่ี ๓-๕  มีนาคม ๒๕๖๑  ซ่ึงไดมีการ

คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการฝกซอมและคณะกรรมการดําเนินงานในพิธีพระราชทานปริญญาบัตร พรอมท้ังแนว

ปฎิบัติการฝกซอมข้ันตอนตาง ๆ   (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม)    

                              นางนับวรรณ  เอมนุกูลกิจ   ผูอํานวยการกองพัฒนานักศึกษา  แจงตอท่ีประชุม        

ใหทราบถึงแนวปฎิบัติการฝกซอมข้ันตอนตาง ๆ  ในพิธีพระราชทานปริญญาบัตร  การฝกซอมในวันแรก  



๕ 

 

 

                              กลุม  A  (บัณฑิต ๑ - ๑๐๐๐) สถานท่ีฝกซอมจะใชอาคารอเนกประสงค ๑  กลุม  

บุคลากรท่ีกํากับดูแล ประกอบดวยคณะพยาบาลศาสตร   คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี  คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  มีอาจารยดูแล  จํานวน ๑๘๙  คน  โดยจะมี ผศ.

ดร.กฤตชน  วงศรัตน  รองอธิการบดี ผศ.วิเชียร  เข็มเงิน  รองอธิการบดี และ อาจารย ดร.กฤษดา  ต้ังชวาล 

ผูชวยอธิการบดี ใหคําปรึกษากํากับติดตาม และแกไขปญหาหรืออุปสรรคตาง ๆ ท่ีอาจจะเกิดข้ึนจากการฝกซอม 

                              กลุม B  (บัณฑิต ๑๐๐๑ – ๒๐๐๐ )  สถานท่ีฝกซอมจะใชอาคารโรงยิม ๑  บุคลากร    

ท่ีกํากับดูแล ประกอบดวยคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยี

สารสนเทศ  มีอาจารยดูแล  จํานวน ๑๗๔ คน  โดยจะมี ผศ.พจนารถ  บัวเขียว  รองอธิการบดี อาจารย 

ดร.มนัญญา ปริยวิชญภักดี  รองอธิการบดี  และ ผศ.ดร.วิภวานี  เผือกบัวขาว ผูชวยอธิการบดี ใหคําปรึกษา

กํากับติดตาม และแกไขปญหาหรืออุปสรรคตาง ๆ ท่ีอาจจะเกิดข้ึนจากการฝกซอม 

                              กลุม C   (มหาบัณฑิตและดุษฏีบัณฑิต)  สถานท่ีฝกซอมจะใหหองประชุมภูมิแผนดิน   

บุคลากรท่ีจะกํากับดูแล  ประกอบดวยคณบดีคณะครุศาสตร และคณาจารยคณะครุศาสตร  รอง ผอ.สํานัก

สงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ท่ีรับผิดชอบงานบัณฑิตวิทยาลัย โดยจะมี ผศ.นรีนารถ  ศรีวรนารถ  รอง-

อธิการบดี  อาจารย ดร.ทัดทอง พราหมณี  ผูชวยอธิการบดี  และ อาจารยเมธาวิน สาระยาน ผูชวยอธิการบดี 

ใหคําปรึกษากํากับติดตาม และแกไขปญหาหรืออุปสรรคตาง ๆ ท่ีอาจจะเกิดข้ึนจากการฝกซอม 

                              ในการนี้  กองพัฒนานักศึกษา  ขอความรวมมือทุกคณะสงรายชื่อบุคลากรตนแบบ 

และหากตองการเพ่ิมรายชื่อคณะกรรมการฝายตาง ๆ  แจงรายชื่อไดท่ีกองพัฒนานักศึกษา  ภายในวันท่ี  ๓  

กุมภาพันธ  ๒๕๖๑  

                          มติท่ีประชุม   รับทราบ 

 

                     ๓.๓  การเปนศูนยการเรียนภาษาอังกฤษ ระดับภูมิภาค (Boot Camp) 

                                  ผศ.รพีพรรณ  เทียมเดช คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  สืบเนื่องตอท่ี

ประชุมใหทราบวา  ตามท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฎเพชรบุรี ไดเขารวมโครงการพัฒนาครูแกนนําดานการจัดการเรียน

การสอนภาษาอังกฤษ ระดับภูมิภาค (Boot Camp)  โดยความรวมมือระหวางสํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และ British council  โดยใหมหาวิทยาลัยราชภัฏเปนศูนยการเรียนภาษาอังกฤษ มีการ

อบรมไปแลว จํานวน ๑๒ รุน  ซ่ึงรุนท่ี ๑๓  มีผูเขารับการอบรมไมครบตามจํานวน  คณะมนุษยศาสตรฯ จึงได

นํานักศึกษา ชั้นปท่ี ๔ จํานวน ๒๐ คน เขารวมอบรมในครั้งนี้ดวย  และหากอาจารยหรือนักศึกษาทานใดมีความ

ประสงคเขารับการอบรม แจงความประสงคไดท่ี  ศูนย Boot Camp   
 

                                                                  มติท่ีประชุม    รับทราบ 

 

                     ๓.๔  ประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการจาง การบรรจุแตงตั้งและ

เง่ือนไข  การทําสัญญาจางพนักงานมหาวิทยาลัย   



๖ 

 

 

                                       นายสะอาด เข็มสีดา ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี แจงตอท่ีประชุมใหทราบวา  

สืบเนื่อง จากมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งท่ี ๑๒/๒๕๖๐  เม่ือวันท่ี  ๒๕  ธันวาคม  

๒๕๖๐  ใหปรับปรุงแก ไข ประกาศมหาวิทยาลัยฉบับดังกลาว  บัดนี้   ไดดําเนินการปรับปรุงแกไข               

และผานการตรวจสอบจากท่ีปรึกษากฎหมายของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี เรียบรอยแลว (รายละเอียดตาม

เอกสาร  หนา ๑๙-๒๒)  ซ่ึงไดปรับปรุงแกไขขอความบางสวน   ดังนี้ 

                                  ขอ ๓   สวนงานภายในท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนท่ีสภามหาวิทยาลัยไดพิจารณาจัดตั้งข้ึน 

ในมหาวิทยาลัย 

                                  ขอ ๙  ประเภทคณาจารยโรงเรียนสาธิต   

                                        ๑) ตําแหนงอาจารยปฏิบัติการ ตองไดรับการเลื่อนข้ันสูตําแหนงอาจารย

ชํานาญการภายใน ๗ ป  นับแตวันท่ีดํารงตําแหนง หากพนกําหนดใหถือวาสิ้นสุดสัญญาจางนับแตวันท่ีครบ

กําหนดเวลาดังกลาว 

                                        ๒) ตําแหนงอาจารยชํานาญการ ตองไดรับการเลื่อนข้ันสูตําแหนงอาจารย

ชํานาญการภายใน ๗ ป  นับแตวันท่ีดํารงตําแหนง หากพนกําหนดใหถือวาสิ้นสุดสัญญาจางนับแตวันท่ีครบ

กําหนดเวลาดังกลาว 

                                 ขอ ๑๔  (๒) พนักงานมหาวิทยาลัยท่ีเคยดํารงตําแหนงผูบริหาร ระดับคณบดี หรือ

หนวยงานท่ีมีฐานะเทียบเทาคณะข้ึนไป และพนตําแหนงกอนท่ีประกาศนี้มีผลบังคับใช ตองไดรับการแตงตั้งให

ดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย หรือรองศาสตราจารย ภายในเวลา ๕ ป 

                                  คณะกรรมการใหความคิดเห็นและขอเสนอแนะ ดังนี้ 

- ควรทําการพัฒนาคนในระยะเวลาท่ีสั้น เพ่ือปองกันการถูกปดหลักสูตร 

- ควรกําหนดระยะเวลาท่ีเหมาะสมในทุกมิติ 

                              -   ควรใหโอกาสกับบุคคลท่ีเขากระบวนการพัฒนาตนเอง แตยังไมสําเร็จในเวลาท่ี

มหาวิทยาลัยกําหนด 

-    ขอใหเพ่ิมประเด็นเง่ือนไขความกาวหนาของการศึกษาตอในสัญญาจางคณาจารย

ของโรงเรียนสาธิตเชนเดียวกับสัญญาจางพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการของมหาวิทยาลัย 

                             -    เพ่ิมเติมประเด็นการทําสัญญาจางจนสิ้นสุดปงบประมาณของบุคลากรสาขาท่ีขาด

แคลนโดยใหเปนไปตามประกาศ 

                            มติท่ีประชุม   ปรับปรุงแกไข ประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการจาง 

การบรรจุแตงตั้งและเง่ือนไข  การทําสัญญาจางพนักงานมหาวิทยาลัยตามท่ีคณะกรรมการบริหารใหขอสังเกต 
 

 

                           ๓.๕   ประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง การแตงกายชุดปฏิบัติการของนักศึกษา 



๗ 

 

 

                                    ผศ.ดร กฤตชน  วงศรัตน  รองอธิการบดี   สืบเนื่องตอท่ีประชุใหทราบวา  ตาม

มติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งท่ี ๑๑/๒๕๖๐  เม่ือวันท่ี  ๒๗  พฤศจิกายน  ๒๕๖๐  ให               

แตละคณะออกประกาศของคณะ เรื่อง ระเบียบการแตงกายชุดปฏิบัติการของคณะ  บัดนี้  กองพัฒนานักศึกษา                          

ไดรวบรวมรายละเอียดชุดแตงกายชุดปฏิบัติการของทุกคณะ เสร็จเรียบรอยแลว  (ตามเอกสารประกอบการ

พิจารณา) 

                            มติท่ีประชุม    เห็นชอบ ประกาศแนวปฏิบัติการแตงกายชุดปฏิบัติการของนักศึกษา

แตละคณะ   และมอบคณบดี  ชี้แจงทําความเขาใจใหกับนักศึกษาไดทราบถึงแนวปฏิบัติการแตงกาย             

ชุดปฏิบัติการของนักศึกษาแตละคณะอยางท่ัวถึง 
 

ระเบียบวาระท่ี   ๔ เรื่องนําเสนอเพ่ือพิจารณา 
 

                        ๔.๑  ขอบังคับ วาดวย การจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.......                                               

                                   ผศ.ดร.พิชิต  สุดตา  รองผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

นําเสนอตอท่ีประชุมใหทราบวา เพ่ือใหการจัดการศึกษาในระดับบัณฑิตของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี                        

เปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา และสอดคลองกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง 

เกณฑมาตรฐานหลักสูตร ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.๒๕๕๘  มหาวิทยาลัย จึงไดจัดทําขอบังคับ วาดวย การ

จัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.......  และประกาศเรื่อง แนวปฏิบัติเก่ียวกับการตีพิมพผลงานวิทยานิพนต

เพ่ือขอสําเร็จการศึกษา ซ่ึงขอบังคับฉบับนี้จะใชกับนักศึกษาท่ีเขาเรียน ตั้งแตภาคการศึกษาท่ี ๑ ปการศีกษา 

๒๕๖๑ เปนตนไป  และไดผานการพิจารณาในท่ีประชุมคณะกรรมการดําเนินงานคณะกรรมการปรับปรุง

ขอบังคับ วาดวย การจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ( ประชุมวัน ท่ี  ๑  พฤศจิกายน พ .ศ . ๒๕๖๐)  

คณะกรรมการบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี (ประชุมวันท่ี ๑๓ ธันวาคม ๒๕๖๐)  คณะกรรมการ

บัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ( ประชุมวันท่ี ๑๑ มกราคม ๒๕๖๑)   ขอบังคับมหาวิทยาลัย            

ราชภัฏเพชรบุรีวาดวยการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑  ประกอบดวย 

                                  -หมวดท่ี ๑    คณะกรรมการบัณฑิตศึกษาและการจัดการระบบการบริหารระดับ 

                                                    บัณฑิตศึกษา (ขอท่ี ๖-๙) 

                                - หมวดท่ี ๒    ระบบการศึกษา (ขอท่ี ๑๐-๑๓) 

                                - หมวดท่ี ๓    หลักสูตรการศึกษา (ขอท่ี ๑๔-๑๕) 

                                - หมวดท่ี ๔    การควบคุมการศึกษา (ขอท่ี ๑๖-๒๑) 

                                - หมวดท่ี ๕    การรับเขาศึกษาและการรายตัวเขาศึกษา (ขอท่ี ๒๒-๒๖) 

                                - หมวดท่ี ๖   การลงทะเบียนวิชาและการโอนหนวยกิต (ขอท่ี ๒๗-๓๐) 

                                - หมวดท่ี ๗   การประเมินผลการศึกษา  (ขอท่ี ๓๑-๓๙) 

                                - หมวดท่ี ๘   การลาพัก การรักษาสภาพ การลาออก และการพนสภาพของ  

                                                   นักศึกษา  (ขอท่ี ๔๐-๔๒) 



๘ 

 

 

                               - หมวดท่ี ๙    การสําเร็จการศึกษา(ขอท่ี ๔๓-๔๖) 

                               - บทเฉพาะกาล    (ขอท่ี ๔๗) 
  

                             มติท่ีประชุม   เห็นชอบ รางขอบังคับ วาดวย การจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

พ.ศ.......    ประกาศเรื่อง แนวปฏิบัติเก่ียวกับการตีพิมพผลงานวิทยานิพนต เพ่ือขอสําเร็จการศึกษา                                           

                    ๔.๒  (ราง)  ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี เรื่อง  หลักเกณฑและวิธกีาร

จัดสรรท่ีพักอาศัยสาํหรับบุคลากร  พ.ศ. ........ 
 

                               นายสะอาด  เข็มสีดา ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี  นําเสนอตอท่ีประชุมใหทราบ

วา  ตามท่ีมหาวิทยาลัยไดมี ประกาศมหาวิทยาลัยเรื่อง  หลักเกณฑแนวปฏิบัติการเขาพักอาศัยในท่ีพักของ

มหาวิทยาลัย พ.ศ.๒๕๕๙  แลวนั้น  เพ่ือใหการจัดสรรท่ีพักอาศัยของบุคลากรมหาวิทยาลัย มีความสมบูรณมาก

ยิ่งข้ึน จึงเห็นสมควรใหมีการปรับหลักเกณฑการจัดสรรใหม  เนื่องจากมหาวิทยาลัยไดมีการสรางท่ีพักอาศัยแบบ

ครอบครัว และบุคลากรของมหาวิทยาลัยมีหลายประเภทมากข้ึน  จึงไดจัดทํา (ราง)  ประกาศมหาวิทยาลัยราช

ภัฏเพชรบุรี เรื่อง  หลักเกณฑและวิธีการจัดสรรท่ีพักอาศัยสําหรับบุคลากร  พ.ศ. ........ (รายละเอียดตาม

เอกสารประกอบการประชุม)  สรุปสาระสําคัญ  ดังนี้    

                             ขอ ๖  การติดตามผลเขาพักอาศัยของบุคลากรท่ีไดรับสิทธิใหเขาพักอาศัยในท่ีพักอาศัย 

                                  ๒) ผูท่ีไดรับการจัดสรรใหเขาพักอาศัยประเภทอาคารชุด จะตองวางเงินคาเสียหาย 

จํานวน ๓,๐๐๐ บาท  เพ่ือเปนการประกันคาไฟฟา คาน้ําประปา และการซอมแซมอุปกรณ และความเสียหาย

ของท่ีพักอาศัย  และจะตองชําระคาบํารุงรักษาเปนรายเดือน  ดังนี้ 

                                   (ก)  ท่ีพักอาศัยประเภทอาคารชุด  แบบหองเดี่ยว ประกอบดวย  อาคาร A  

อาคาร B  อาคาร C  เดือนละ ๘๐๐  บาท 

                                   (ข)  ท่ีพักอาศัยประเภทอาคารชุด   แบบครอบครัว ประกอบดวย   อาคาร D  

เดือนละ ๑,๒๐๐  บาท 
 

                   คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยพิจารณาใหความคิดเห็น ดังนี้ 

               -   ควรมีการกําหนดเง่ือนไขระยะและปจจัยรวมเพ่ือการคืนท่ีพักอาศัย  

                                  -   ควรพิจารณาถึงความเดือดรอนและขาดแคลนท่ีพักอาศัยอยางเรงดวน 

                -  การพิจารณาจัดสรรบุคคลเขาพักอาศัยดวยความเปนธรรมในทุกดาน และควรพิจารณา

ในหลายมิติ 
 

                         มติท่ีประชุม   ปรับปรุงแกไข ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี เรื่องหลักเกณฑ

และวิธีการจัดสรรท่ีพักอาศัยสําหรับบุคลากร  พ.ศ. ........ตามท่ีคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเสนอแนะ 
 



๙ 

 

 

                    ๔.๓  (ราง) ประกาศ นโยบายดานความปลอดภัยหองปฏิบัตกิารดานการใชสารเคมี

ของหองปฏิบัติการวิจัย พ.ศ.๒๕๖๑ 

                              อาจารย ดร.พูนศิริ  ทิพยเนตร  คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี แจงตอท่ี

ประชุมใหทราบวา  ตามท่ีหนวยงานตาง ๆ ของมหาวิทยาลัยไดดําเนินการจัดทํางานวิจัยตาง ๆ นั้น  ปจจุบัน

สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ (วช.)  ไดกําหนดใหหนวยงานตองมีหองปฏิบัติการวิจัยตนแบบ  และมีการ

ประเมินใน ๗ องคประกอบ ซ่ึงมหาวิทยาลัยตองจัดทําประกาศนโยบายดานความปลอดภัยหองปฏิบัติการดาน

การใชสารเคมี  เพ่ือใหการจัดทํางานวิจัยเปนไปดวยความถูกตองตามระเบียบ  ในการนี้  จึงไดจัด(ราง)  

ประกาศ นโยบายดานความปลอดภัยหองปฏิบัติการดานการใชสารเคมีของหองปฏิบัติการวิจัย พ.ศ.๒๕๖๑ ใน 

๑๗  ประเด็น  (รายละเอียดตามเอกสาร หนา  ๓๑-๓๒)  และคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการบริหารจัดการความ

ปลอดภัยทางเคมีของหองปฎิบัติการวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี (รายละเอียดตามเอกสาร หนา  ๓๓-๓๔) 
 

                            มติท่ีประชุม   เห็นชอบ  ประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง นโยบายดานความปลอดภัย

หองปฏิบัติการดานการใชสารเคมีของหองปฏิบัติการวิจัย พ.ศ.๒๕๖๑และใหงานนิติกร ตรวจสอบขอความ               

ในประกาศฉบับนี้ 
 

                    ๔.๔  สํารวจความคิดเห็น เรื่อง เครือ่งหมายอินทรธนูประดับชดุปฏิบัติราชการ 

พนักงานมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

                                ผศ.ณรงค ไกรเนตร  ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ  แจงตอท่ีประชุม                                  

ใหทราบวา ตามท่ีมหาวิทยาลัย ไดออกประกาศ  เรื่องเครื่องแบบปฏิบัติราชการพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ.

๒๕๕๙    แตมีเสียงสะทอนถึงความเหมาะสมภูมิฐาน และความสวยงามของเครื่องหมายอินทรธนูประดับ                   

ชุดปฏิบัติราชการ    สภาคณาจารยฯ จึงไดทําการประชาพิจารณจากพนักงานมหาวิทยาลัย เม่ือวันท่ี  ๑๗  

มกราคม ๒๕๖๑  ผลการสํารวจความคิดเห็น มีดังนี้ 

๑)  ทานคิดวา  มหาวิทยาลัยควรมีชุดปฏิบัติราชการชุดสีกากีหรือไม 

  ผลสํารวจ บุคลากรเห็นดวย  ๖๖ %      ไมเห็นดวย   ๓๔ % 

๒)  ทานคิดวา  เครื่องหมายอินทรธนู ชุดสีกากี ในปจจุบันมีความเหมาะสมหรือไม 

 ผลสํารวจ   มีความเหมาะสม  ๑๙.๖ %  สมควรปรับปรุง   ๘๐.๔ % 

๓) ทานคิดวา เครื่องหมายอินทรธนูแบบใดตอไปนี้ (แบบท่ี ๑,๒,๓,๔) มีความเหมาะสม                      

 สําหรับชุดสีกากีของพนักงานมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

 ผลสํารวจ   ชอบแบบท่ี (๒)   ๗๕% 

                     คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยพิจารณาใหความคิดเห็น ดังนี ้



๑๐ 

 

 

                           -   ควรมีการสํารวจและทําการประชาพิจารณใหกับบุคลากรไดทราบ และแสดงความ

คิดเห็นอยางท่ัวถึงมากยิ่งข้ึน 

                          มติท่ีประชุม   มอบสภาคณาจารยและขาราชการ ทําการประชาพิจารณอยางท่ัวถึง 

ระเบียบวาระท่ี   ๕  เรื่องแจงเพ่ือทราบ 
 

                         ๕.๑   นโยบายมหาวิทยาลัยในการดําเนินโครงการขับเคล่ือนท่ีเปนจุดเดนของคณะ 

                                  ผศ.ดร.กฤตชน  วงศรัตน  รองอธิการบดี  แจงตอท่ีประชุมใหทราบวา  ตามท่ี

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี   มีนโยบายมุงเนนการผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ เปนคนดี คนเกง มีจิตอาสา บัณฑิต

มีงานทําและเปนท่ีตองการของสถานประกอบการและตลาดแรงงาน  ตามพันธกิจ  วิสัยทัศน  เปาประสงคของ 

มหาวิทยาลัย ในปงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔  มหาวิทยาลัยไดกําหนดนโยบาย เพ่ือดําเนินการขับเคลื่อน

โครงการท่ีเปนจุดเนน  จุดเดนของคณะท้ัง  ๘ คณะ  ใหสามารถดําเนินการเพ่ือเตรียมความพรอมสําหรับการ

แขงขัน และสถานการณท่ีเปลี่ยนแปลงทางดานการศึกษาระดับอุดมศึกษา และเปนการสรางจุดเนน จุดเดนท่ี

เปนเอกลักษณและวฒันธรรมของคณะ/สถาบัน/สํานัก  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) ดังนี้   

            คณะครุศาสตร                               มีโครงการขับเคลื่อนท่ีเปนจุดเดน       จํานวน ๔  โครงการ 

            คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร      มีโครงการขับเคลื่อนท่ีเปนจุดเดน        จํานวน ๖  โครงการ 

            คณะวิทยาการจัดการ                       มีโครงการขับเคลื่อนท่ีเปนจุดเดน        จํานวน ๗  โครงการ 

            คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี          มีโครงการขับเคลื่อนท่ีเปนจุดเดน        จํานวน ๖  โครงการ 

            คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ                 มีโครงการขับเคลื่อนท่ีเปนจุดเดน        จํานวน ๖  โครงการ 

            คณะวิศวกรรมศาสตรฯ                     มีโครงการขับเคลื่อนท่ีเปนจุดเดน        จํานวน ๗  โครงการ 

            คณะพยาบาลศาสตร                        มีโครงการขับเคลื่อนท่ีเปนจุดเดน        จํานวน ๕  โครงการ 

            คณะเทคโนโลยีการเกษตร                  มีโครงการขับเคลื่อนท่ีเปนจุดเดน        จํานวน ๗  โครงการ 

            สํานักวิทยบริการฯ                           มีโครงการขับเคลื่อนท่ีเปนจุดเดน        จํานวน ๒  โครงการ 

            สถาบันวิจัยฯ                                  มีโครงการขับเคลื่อนท่ีเปนจุดเดน        จํานวน ๓ โครงการ 

            สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน    มีโครงการขับเคลื่อนท่ีเปนจุดเดน        จํานวน ๓ โครงการ 
 

               คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยพิจารณาใหความคิดเห็น ดังนี ้

                      -  คณะพยาบาลศาสตร  ขอเพ่ิมโครงการขับเคลื่อนท่ีเปนจุดเดนของคณะ  ไดแก โครงการสู

ความเปนเลิศในการดูแลผูสูงอายุ 
 

                      มติท่ีประชุม  รับทราบ มอบทุกหนวยงานขับเคลื่อนโครงการ ในปงบประมาณ ๒๕๖๑ 
 

                    ๕.๒   โครงการตดิตั้งระบบไฟฟาพลังงานแสงอาทิตย 



๑๑ 

 

 

                               ผศ.ดร.กฤตชน  วงศรัตน   รองอธิการบดี   แจงตอ ท่ีประชุมใหทราบวาดวย 

คณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  ขอใหคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ทบทวนและใหความ

คิดเห็นเรื่องการติดตั้งระบบไฟฟาพลังงานแสงอาทิตย  ซ่ึงบริษัท อัลทิเมท พาวเวอร โฮลดิ้งมีความประสงค 

รวมดําเนินโครงการผลิตไฟฟาจากพลังงานทดแทน โดยติดตั้งระบบเซลลไฟฟาแสงอาทิตย  ซ่ึงจะทําการติดตั้ง

บนอาคารและจายไฟฟาเขาสูอาคาร  โดยบริษัทจะเปนผูรับชอบคาใชจายในการติดตั้ง  และบํารุงรักษาระบบ

เซลลไฟฟาแสงอาทิตย และเครื่องมือวัดพารามิเตอรตาง ๆ เปนเวลาอยางนอย ๒๐ ป 

                                 โดยขอใหมหาวิทยาลัยชี้แจงเหตุผล  และสาเหตุของการไมเห็นดวยในการท่ีจะ

ดําเนินโครงการดังกลาว  แลวแจงใหคณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัยทราบ   ในการนี้  จึงขอความ

คิดเห็นจากคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
 

                       คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ใหความคิดเห็นและขอเสนอแนะดังนี้ 

                            -   การท่ีจะดําเนินโครงการติดตั้งระบบไฟฟาพลังงานแสงอาทิตยนั้น ควรทําใหถูกตอง

ตามระเบียบของทางราชการ  หากไมมีระเบียบรองรับไมควรดําเนินการใด ๆ ท่ีขัดกับขอกฎหมาย 

           -   มหาวิทยาลัยยังไมเห็นการเปรียบเทียบขอดีขอเสีย และการบริหารรายไดในระยะยาว 

ของโครงการดังกลาว 

           -   ควรมีการรางขอบเขตงาน TOR  แลวใหมีการประมูลเปดซองตามปกติ 

                            -   การติดตั้งระบบเซลลไฟฟาแสงอาทิตยเกรงเรื่องความเสถียรของระบบไฟฟาท่ี                  

ไมสมํ่าเสมอ  อาจมีปญหากับอุปกรณการเรียนการสอนได 

                           -  ระยะเวลาของสัญญา ๒๐ ป เปนระยะเวลายาวนานเกินไป  อาจเปนปญหาตอการ

บริหารจัดการของผูบริหารชุดตอไปเนื่องจากอาจมีการขอขยายสัญญาเพ่ือความคุมคาคุมทุน  และปจจุบันมี

นวัตกรรมใหม ๆ เกิดข้ึนมากมายท่ีมีประสิทธิภาพ  

        -  ในสวนของการติดตั้งระบบไฟฟาพลังงานแสงอาทิตยบนอาคารนั้น  อาจเกิดปญหา 

หรือไมอยางไร  เนื่องจากอาคารภายในมหาวิทยาลัยสวนใหญเปนอาคารเกา  เกรงจะเกิดปญหากับโครงสราง                           

ของตัวอาคารและภูมิสถาปตยของมหาวิทยาลัย  และควรมีการศึกษาผลกระทบตอชุนชนรอบขางดวย 

         -   ควรมีการศึกษาดูงานหนวยงาน ท่ีไดดําเนินการติดตั้งระบบไฟฟาพลังงานแสงอาทิตย

บนอาคาร 
 

                        มติท่ีประชุม ยืนยันมติท่ีประชุมเดิม   คือ  มหาวิทยาลัยไมพรอมท่ีจะดําเนินโครงการ

ผลิตไฟฟาจากพลังงานทดแทน  เพราะตองมีการศึกษาระเบียบและขอกฎหมาย ซ่ึงยังไมเอ้ืออํานวยใหสวน

ราชการดําเนินการกับเอกชนและอายุสัญญาท่ียาวนานถึง ๒๐ ป และควรศึกษาผลกระทบตอชุมชนรอบขาง  
 

                    ๕.๓   โครงการกาํหนดการแขงขันทักษะวิชาการและวิชาชีพทางดานการเกษตร 

เครือขายเกษตรกรราชภัฏท่ัวประเทศ ครั้งท่ี ๔   ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 



๑๒ 

 

 

                               รศ.ดร.บัญญัติ  ศิริธนาวงศ  คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร  แจงตอท่ีประชุม 

ใหทราบวา  ดวยมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  จะเปนเจาภาพจัดการแขงขันทักษะวิชาการและวิชาชีพทางดาน

การเกษตร เครือขายเกษตรกรราชภัฏท่ัวประเทศ ครั้งท่ี ๔  ท้ัง ๑๕ แหง  ในระหวางวันท่ี ๑๕-๑๖  กุมภาพันธ 

๒๕๖๑  กิจกรรมประกอบดวย  การประกวดแผนธุรกิจ  การประกวดนวัตกรรมเทคโนโลยีการเกษตร  ประชุม

เครือขายคณบดี  ประชุมเครือขายกิจการนักศึกษา  ประกวดรองเพลงลูกทุง (รายละเอียดตามเอกสารประกอบ 

การประชุม  หนา  ๓๖ ) 

                           มติท่ีประชุม    รับทราบ  มอบผูบริหารเขารวมพิธีเปดงานในวันดังกลาว 
 

                    ๕.๔  รายงานผลการรับนักศึกษาภาคปกติ ประจําปการศึกษา ๒๕๖๑  

                              ผศ.พรรณี  คอนจอหอ  ผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  แจงตอท่ี

ประชุมใหทราบวา  ตามท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี กําหนดารรับสมัครนักศึกษาภาคปกติ ประจําปการศึกษา 
๒๕๖๑ รอบ Portfolio ครั้งท่ี ๑  ขณะนี้มีนักศึกษามาชําระคาบํารุงการศึกษาแลว  จํานวน ๓๒๓  คน จากการ
ยืนยันสิทธิ์ จํานวน ๔๑๙ คน และจากการสอบคัดเลือกโดยการสมัครจํานวน  ๔๗๓ คนซ่ึงมีการสมัครสอบ
ท้ังหมด  จํานวน  ๑,๐๕๔ คน  และจะมีการสอบสัมภาษณจาก Portfolio ครั้งท่ี ๒ ในวันท่ี  ๙ มีนาคม ๒๕๖๑  
 

                        มติท่ีประชุม   รับทราบ   

 

                     ๕.๕  การแขงขันทักษะวิชาการ พ.จ.น.กสัมพันธ ครั้งท่ี ๔   

                               ผศ.ดร.พรรณี  คอนจอหอ  ผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  แจง

ตอท่ีประชุมใหทราบวา  ดวยมหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี  กําหนดเปนเจาภาพจัดการแขงขันทักษะวิชาการ 
พ.จ.น.ก. สัมพันธ ครั้งท่ี ๔  ระหวางวันท่ี ๒๐-๒๑  มีนาคม ๒๕๖๑  ในครั้งนี้เจาภาพกําหนดใหมีการแขงขัน ๑๕ 
ทักษะ  ๔๕ กิจกรรม   มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  สงนักศึกษาเขารวมแขงขัน ๑๔ ทักษะ๓๗ กิจกรรม 
(รายละเอียดตามเอกสาร หนา  ๕๕ -๕๖)  แตจะมีการทบทวนกิจกรรมท่ีจะแขงขันอีกครั้ง เนื่องจากมีบาง
กิจกรรมท่ีลงทําการแขงขันแลวไมนับเหรียญรางวัล   จึงไมสมควรสงนักศึกษาเขาการแขงขัน 
 

                         มติท่ีประชุม   รับทราบ   

 

                      ๕.๖ ประกาศมหาวิทยาลยั  เรื่องมาตรการในการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะ  

                                นายสะอาด  เข็มสีดา  ผูอํานวยสํานักงานอธิการบดี  แจงตอท่ีประชุมใหทราบวา

เพ่ือใหการเปดเผยขอมูลของมหาวิทยาลัย มีความถูกตอง ครบถวนชัดเจน  และเปนไปตามแนวทางการประเมิน 

คุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ   สํานักงานคณะกรรมการปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตแหงชาติ   ในการนี้  มหาวิทยาลัย  จึงไดจัดทําประกาศมหาวิทยาลัย  เรื่องมาตรการใน

การเผยแพรขอมูลตอสาธารณะ    โดยการเปดเผยขอูลของมหาวิทยาลัย จะมีหนวยงานท่ีรับผิดชอบในการ

เผยแพรขอมูล ไดแก ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ  เผยแพรขอมูลขาวเว็บไซตของมหาวิทยาลัย  งานสื่อสาร



๑๓ 

 

 

องคกร เผยแพรขอมูลผานสื่อสังคมออนไลน  ปดประกาศภายในมหาวิทยาลัย เอกสารดอนขังใหญ   คณะ/

สถาบัน/สํานัก  มีหนาท่ีสนับสนุนใหขอมูลขาวสาร 

                                 การกํากับติดตาม  โดยรองอธิการบดี/ผูชวยอธิการบดี ตามสายงานกํากับ   มีการ

ประเมินการรับรูของผูมีสวนไดเสีย   หนวยงานท่ีดูแลจัดทําขอมูลสถิติการใหบริการและผูเขาถึงขอมูลขาวสาร

ทุกสิ้นป 

                          มติท่ีประชุม  รับทราบ  มอบทุกหนวยงานใหความรวมมือ 

 

                      ๕.๗   ประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง การจัดตั้งศูนยอาํนวยการปองกันและ

ปราบปรามยาเสพตดิในสถานศึกษา มหาวิทยาลยัราชภัฏเพชรบุร ี
 

                                นายสะอาด  เข็มสีดา  ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี แจงตอท่ีประชุมใหทราบวา  

ดวยสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  ใหสถานศึกษาทุกแหงปฏิบัติตามนโยบายของรัฐบาลในการปองกัน

และปราบปรามยาเสพติด  ซ่ึงเปนวาระแหงชาติท่ีทุกภาคสวนตองประสานความรวมมือ  และบูรณากาแผนงาน

กับทุกหนวยงานท่ีเก่ียวของ    และเพ่ือเปนการปฏิบัติตามคําสั่งกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องการดําเนินโครงการ

สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข  ในการนี้  มหาวิทยาลัย จึงไดจัดตั้ง“ศูนยอํานวยการปองกันและ

ปราบปรามยาเสพติดในสถานศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี” ตามประกาศมหาวิทยาลัย ประกาศ ณ วันท่ี 

๓  มกราคม ๒๕๖๑   (รายละเอียดตามเอกสาร  หนา  ๖๐ ) 

                           มติท่ีประชุม   รับทราบ 
 

                    ๕.๘  ประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง นโยบายจิตอาสาเพ่ือสังคม 

                               นายสะอาด  เข็มสีดา  ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี  แจงตอท่ีประชุมใหทราบวา

เพ่ือเปนการสรางบัณฑิตใหเปนบัณฑิตท่ีสมบูรณพรอมท้ังดานรางกาย สติปญญาและดานจิตใจ  มหาวิทยาลัย  

จึงมีนโยบาย “จิตอาสา” เพ่ือสังคมโดยมีวัตถุประสงค เพ่ือสรางจิตสํานึกดานจิตสาธารณะ หรือจิตอาสาใหแก

นักศึกษา  และดําเนินกิจกรรมจิตอาสาเพ่ือสังคมอยางตอเนื่อง  รวมถึงใหนักศึกษา  มีพฤติกรรมจิตสาธารณะ 

หรือจิตอาสาอยางแทจริง และมีพ้ืนฐานการอยูรวมกันกับสังคมอยางเปนสุข   โดยอาศัยหลักไตรสิกขาในการ 

ปฏิบัติ นโยบาย หลักการปฏิบัติ บัณฑิตจิตอาสาเพ่ือสังคม  มีจุดเนนใหคณะ/สถาบัน/สํานัก/ชมรม  ดําเนิน

กิจกรรม  ๒  ดาน   คือ ดานการศึกษา  ดานการพัฒนาสังคม   (รายละเอียดโครงการตามเอกสาร  หนา๖๒)   
 

                                                             มติท่ีประชุม   รับทราบ 
 

                  ๕.๙  เรื่องแจงจาก  กองนโยบายและแผนงาน 
 



๑๔ 

 

 

                          นายนเรนทร  อมรจุติ  รักษาการผูอํานวยกองนโยบายและแผน  แจงตอท่ีประชุมให

ทราบวาตามท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ไดกําหนดแนวทางการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติการ

ประจําป  โดยใหทุกหนวยงานรายงานติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติการประจําป มายังกองนโยบายและ

แผนเม่ือสิ้นสุดในแตละไตรมาส เพ่ือรายงานผลตอสภามหาวิทยาลัยตอไปท้ังนี้ เพ่ือใหมีการปรับปรุงวิธีการ

ดําเนินงาน หรือปรับเปลี่ยนเปาหมายของโครงการ/กิจกรรมตาง ๆ ใหเหมาะสมกับทรัพยากรและสภาพแวดลอม

ท่ีเปลี่ยนไปในระหวางป ตลอดจนนําผลการติดตามประเมินฯ มาใชในการวางแผนในปตอไป 

                              ในการนี้   จึงขอแจงปฏิทิน การติดตามประเมินผลโครงการ/กิจกรรม ประจําป

งบประมาณพ.ศ.๒๕๖๑    ไตรมาส ท่ี ๑  จํานวน ๑๖  โครงการ   ๓๓  กิจการรม   (ต.ค   พ.ย  ธ.ค) 

                               ไตรมาส ท่ี ๒  จํานวน ๓๙  โครงการ  ๒๖๒  กิจการรม  (ม.ค   ก.พ  มี.ค) 

                               ไตรมาส ท่ี ๓  จํานวน ๓๘  โครงการ  ๒๖๐  กิจการรม  (เม.ย  พ.ค  มิ.ย) 

                               ไตรมาส ท่ี ๔  จํานวน ๒๖  โครงการ  ๑๔๖   กิจการรม  (ก.ค  ส.ค   ก.ย) 
                               

                                หากมีการปรับเปลี่ยนโครงการ/กิจกรรม  ระยะเวลาการ  ตองจัดทําบันทึกขอความ

พรอมระบุเหตุผลความจําเปนท่ีไมสามารถดําเนินการไดตามแผน เสนอตออธิการบดีผานกองนโยบายและแผน 

ใหความคิดเห็น พรอมแนบโครงการท่ีปรับปรุงแกไขแลว  เม่ือไดรับการอนุมัติใหเรงดําเนินการตามกําหนดเวลา

ท่ีระบุไวโดยเร็ว  โครงการท่ีเคยขอปรับปรุงแกไขแลว  ไมสามารถปรับปรุงเปลี่ยนแปลงอีกเปนครั้งท่ี ๒

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 
 

                          มติท่ีประชุม   รับทราบ 
 

                  ๕.๑๐  ผลการแขงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับภาคกลางและภาคตะวันออก 

ครั้งท่ี ๖๗ 

                            อาจารย ดร.อัจฉรีย  ภุมวรรณ  ผูอํานวยการโรงเรียนสาธิต  แจงตอท่ีประชุมใหทราบวา  

นางสาวเพ็ญพิชชา  เลิศนิรันดร  นักเรียนชั้น ม.๖  ไดรับการคัดเลือกใหเปนตัวแทนสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษา เขต ๑๐  เขารวมแขงขันขับรองเพลงสากล ประเภทหญิง ม.๔-ม.๖ ในงานศิลปหัตถกรรมระดับ       

ภาคกลางและภาคตะวันออก ครั้งท่ี ๖๗   ในระหวางวันท่ี ๔-๖ มกราคม ๒๕๖๑  ผลการแขงขัน นางสาว   

เพ็ญพิชชา  เลิศนิรันดร  ไดรับรางวัลเหรียญเงิน 
 

                          มติท่ีประชุม   รับทราบ 
 

                 ๕.๑๑   ผลการแขงขันกีฬาสาธติราชภัฏสัมพันธ  ครั้งท่ี ๒๙ เพชรพระศรีเกมส 

                               อาจารย ดร.อัจฉรีย  ภุมวรรณ  ผูอํานวยการโรงเรียนสาธิต  แจงตอท่ีประชุมใหทราบ

วา  ตามท่ีโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ไดเขารวมการแขงขันกีฬาสาธิตภัฏสัมพันธ  ครั้งท่ี ๒๙



๑๕ 

 

 

“เพชรพระศรีเกมส” ระหวางวันท่ี ๑๒-๑๔ ธันวาคม ๒๕๖๐  ณ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ศูนยรังสิต             

ผลการแขงขันปรากฏวา  โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ไดรับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ ๑ จากการ 

ประกวดขบวนพาเหรด  และไดรับเหรียญรางวัลจากการแขงขันกีฬา  ดังนี้ 

                              ๓  เหรียญทอง ไดแก เทนนิส (หญิงเดี่ยว) ม.ปลาย , กระโดดไกล(ชาย) ม.ปลาย ,

กระโดดไกล (หญิง) ม.ปลาย 

                              ๔  เหรียญเงิน ไดแก   กระโดดไกล (ชาย) ม.ปลาย , ทุมน้ํ าหนัก (ชาย) ม.ตน                   

ทุมน้ําหนัก (ชาย) ม.ปลาย, เปตองหญิง ม.ตน, 

                              ๒  เหรียญทองแดง  ไดแก  กระโดดไกลหญิง ม.ตน, เปตอง (ชาย) ม.ปลาย 

(รายละเอียดตามเอกสาร  หนา ๖๔) 
 

                              มติท่ีประชุม   รับทราบ 

   

 

ระเบียบวาระท่ี  ๖  เร่ืองอื่น ๆ 

                          ๖.๑  สรุปมติท่ีประชุมคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๑ เม่ือวันท่ี  ๑๕  

มกราคม  ๒๕๖๑  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม)    

          -  อนุมัติใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา ระดับปริญญาตรี    จํานวน  ๑๖๑ ราย 

          -  อนุมัติใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา ระดับบัณฑิตศึกษา  จํานวน  ๖ ราย   

           -  ใหความเห็นชอบ อนุมัติการปรับปรุงแกไขหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต จํานวน ๑๒ 

สาขาวิชา   

                              -   ใหความเห็นชอบอนุมัติ (ราง) หลักสูตรครุศาสตมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหาร

การศึกษา (หลักสูตรการปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๐)   

                              -   ใหความเห็นชอบอนุมัติ การปรับปรุงแกไขหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

คอมพิวเตอรประยุกต (หลักสูตรการปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๙)   

                              -  รบัทราบ กําหนดการงานพิธีพระราชทานปริญญาบัตร ประจําปการศึกษา ๒๕๕๘-

๒๕๕๙  โดยบัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  จะเขารับพระราชทานปริญญาบัตร ในวันพุธ ท่ี ๗ มีนาคม 

๒๕๖๑  เวลา  ๑๘.๐๐ น.  ณ  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  จังหวัดนนทบุรี 

                             หลังจากท่ีประธานไดดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุมครบถวนแลว     

และไมมีผูใดเสนอเรื่องเขาท่ีประชุม  หรืออภิปรายแสดงความคิดเห็นหรือใหขอเสนอแนะใด ๆ เพ่ิมเติม  

ประธาน  จึงกลาวขอบคุณผูมาประชุมทุกทานแลวปดการประชุม 

 



๑๖ 

 

 

 

 

 

เลิกประชุมเวลา  ๑๗.๑๐  น.   

 

 

 

           นางสาวสีนวล  ไทยานนท 

             ผูจดบันทึกการประชุม 
 

 

 

 

 

                       นายสะอาด   เข็มสีดา 

                     ผูตรวจรายงานการประชุม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


	มติที่ประชุม  ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ครั้งที่ ๑๒/๒๕๖๐   โดยมีการแก้ไข ดังนี้
	ระเบียบวาระที่   ๓   เรื่องสืบเนื่อง

