
๑ 

 

 

 

                 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
                           คร้ังที่ ๑๐ (67)/๒๕๖๕ 

                                 วันจันทร ที่  31  ตุลาคม  พ.ศ.๒๕๖๕ 
                     ณ  หองประชุมเอกศักดิ์บุตรลบั มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
 

                                   ............................................................................... 

ผูมาประชุม                                       จำนวน     24       คน    

๑. ผศ.ดร.เสนาะ           กลิ่นงาม            อธิการบดี       ประธานกรรมการ 
๒. ผศ.นรีนารถ             ศรวีรนารถ            รองอธิการบดี                                      กรรมการ 
๓. ผศ.พจนารถ             บวัเขียว               รองอธิการบดี                                         กรรมการ   
4. ผศ.ดร.พรรณี            คอนจอหอ            รองอธิการบดี                                            กรรมการ 
5. อาจารย ดร.กฤษดา    ตั้งชวาล               รองอธิการบดี                                            กรรมการ 
6. อาจารยอนุชาติ          บญุมาก               ผูชวยอธิการบดี                                         กรรมการ 
7. อาจารย ดร.เมธาวิน    สาระยาน             ผูชวยอธิการบดี                                         กรรมการ 

8. ผศ.รพีพรรณ            เทียมเดช              ท่ีปรึกษาอธิการบดี                                      กรรมการ 

9. รศ.ดร.กาญจนา        บุญสง                  คณบดีคณะครศุาสตร                                   กรรมการ       

10. ผศ.แสนประเสริฐ     ปานเนียม             (แทน) คณบดีคณะมนุษยศาสตรฯ                    กรรมการ  

11. ผศ.ดร.วนิดา           ดุรงคฤทธิชัย          คณบดีคณะพยาบาลศาสตรฯ                         กรรมการ 

12. อาจารย ดร.วนิดา     มากศิริ                คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร                    กรรมการ 

13. ผศ.ดร.กังสดาล        สกุลพงษมาลี         คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตรฯ                        กรรมการ  

14. อาจารยปยวัฒน      เนยีมมาลัย            (แทน) คณบดีคณะวิทยาศาสตรฯ                     กรรมการ     

๑5. ผศ.สวุัฒน             เตชะเพชรไพบูลย     คณบดีคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ                    กรรมการ 

16. อาจารย ดร.วิวิศน    สุขแสงอราม           คณบดีคณะวทิยาการจัดการ                          กรรมการ 

17. อาจารยปยวรรณ      คุสินธุ                  ผูอำนวยการสำนักวิทยบริการ ฯ                     กรรมการ                  

18. ผศ.ดร.พิชิต             สดุตา                  ผูอำนวยการสำนักสงเสริมวิชาการฯ                 กรรมการ 

19. อาจารย ดร.ทวิพัฒน  วจิิตรปญญารักษ     ผูอำนวยการสถาบันวิจัยฯ                             กรรมการ 

20. อาจารย ดร.สรรเสริญ เลาหสถิตย            ผูอำนวยการโรงเรียนสาธิต                           กรรมการ  

๒1. อาจารยภาคย          พราหมณแกว         กรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ                         กรรมการ  

22. อาจารยกรกรต         เจริญผล               กรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ                         กรรมการ  

2๓. ผศ.ดร.ราเชน           คณะนา                กรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ                         กรรมการ 

24. ผศ.ทัศนัย               ท่ังทอง                 ผูชวยอธิการบดี  รักษาราชการแทน               กรรมการ-                                                                                                               

                                                          ผูอำนวยการสำนักงานอธิการบดี              และเลขานุการ 



๒ 

 

 

 
ผูไมมาประชุม              จำนวน    4      คน 
 

1. ผศ.วิเชียร                เข็มเงิน                รองอธิการบดี                                         ติดราชการ  
2. อาจารย ดร.มนัญญา   ปริยวิชญภักดี        รองอธิการบดี                                         ติดราชการ 
3. อาจารยวัชระ            เยน็เปรม              ผูชวยอธิการบดี                                      ติดราชการ  
๔. รศ.ยศ                     ธีระเดชพงศ          ท่ีปรึกษาอธิการบดี                                     ติดราชการ 
 

ผูเขารวมการประชุม      จำนวน     ๗      คน 
1. นางสาวสีนวล            ไทยานนท            หัวหนางานบริหารท่ัวไป 
2. นางชุติมา                 แฉงฉายา             นกับริหารงานท่ัวไป  
3. นางสาวอาทิตยา         ชายคีรี                นักบริหารงานท่ัวไป 
4. นายฤทธี                   ทิมรอด               นักบริหารงานท่ัวไป 
5. ผศ.ดร.รุงกาญจน         กลาหาญ             รองคณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร 

๖. อาจารย ดร.จุติพร       อินทะนิน             รอง ผอ.สำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

๗. นายธีระศักดิ์             เอ่ียมละออง          พนักงานท่ัวไป 

เริ่มประชุม   เวลา   ๑๓.๐๐ น.  
 

ระเบียบวาระท่ี   ๑ เรื่องประธานแจงใหทราบ     

                        1.1  แผนยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัย ระยะ ๕ ป 
                                 ประธาน  แจงตอที ่ประชุมใหทราบวา ขอใหผู ม ีสวนเกี ่ยวของเร งรีบ                 
ดำเนินการ  ในการจัดทำแผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย ระยะ ๕ ป  ใน ๖ ยุทธศาสตร ใหแลวเสร็จ
โดยเร็ว โดยใชแผนกลยุทธของมหาวิทยาลัยมาเปนขอมูล   พรอมจัดทำปฏิทินกำหนดใหหนวยงาน
ระดับคณะ สถาบัน สำนัก จัดทำแผนกลยุทธใหแลวเสร็จ  พรอมท้ังแผนปฏิบัติงานประจำป ตามท่ีไดรับ
การจัดสรรงบประมาณไปในแตละหมวดหมู 
 

                                 มติท่ีประชุม  รับทราบ 
 

                       1.๒   ขอสังเกตจากหนวยตรวจสอบภายใน 
                                ประธาน  แจงตอท่ีประชุมใหทราบวา  หนวยตรวจสอบภายใน ไดรายงาน
ผลจากการเขาตรวจสอบหนวยงานตาง ๆ  โดยมีขอสังเกตดังนี้ การเบิกคาเบี้ยเลี้ยงเกินเกณฑ  การ
เบิกคาใชจายซ้ำซอนในกิจกรรมวันเดียวกัน  การเบิกคาใชจายของผูที่เขารับการอบรมไมเปนไปตาม
จำนวนท่ีจัดจริง การจัดซ้ือและสงมอบครุภัณฑมีคุณสมบัติไมตรงกัน  เบิกชั่วโมงการสอนเกินภาระงาน 
 

                                 มติที่ประชุม  รับทราบ  มอบหมาย ทุกหนวยงานเครงครัดการเบิกจาย                              
ใหถูกตองตามระเบียบ 
 
 



๓ 

 

 

ระเบียบวาระท่ี   ๒  รับรองรายงานการประชุม 
                                ฝายเลขานุการ ไดนำเสนอรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย                                               
ราชภัฏเพชรบุร ี ครั ้งที ่ ๙ (๖๖)/๒๕๖5  ประชุมเมื ่อวันจันทร ท่ี 26  กันยายน พ.ศ.๒๕๖๕  เวลา                 
๑๓.๐๐ น. ณ  หองประชุมเอกศักดิ์บุตรลับ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ที่ประชุมเพื่อรับรองรายงานการ
ประชุม  (รายละเอียดตามเอกสารหนา  11–15)  
 

                      มติที ่ประชุม  ที ่ประชุมรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ครั้งท่ี ๙ (๖๖)/๒๕๖5  โดยมีการแกไข  ดังนี้ 

  

หนาท่ี ตำแหนงขอความ ขอความเดิม ขอความท่ีแกไข 
 

   ๓ 
 

 บรรทัดท่ี  ๑๑ 
 

ตัดรายชื่อผูมาประชุม ลำดับท่ี ๖ 

ผศ.ดร.พรรณี คอนจอหอ 
 

 

 

เพ่ิมรายชื่อผูไมมาประชุม ลำดับท่ี ๔ 

ผศ.ดร.พรรณี คอนจอหอ ติดราชการ 

 

   ๓  บรรทัดท่ี  ๒๗ อาจารยภาคย  พรหมณแกว   

 

อาจารยภาคย  พราหมณแกว   

   ๓  บรรทัดท่ี ๓๐  เพ่ิมรายชื่อผูมาประชุม ลำดับท่ี ๒๕  

อาจารย ดร.ทวิพัฒน วิจิตรปญญารักษ 

 
 

 

ระเบียบวาระท่ี   ๓   เรื่องสืบเน่ือง 

      ๓.๑  ความคืบหนาการเตรียมความพรอมการจัดงานมหกรรมศิลปวัฒนธรรม
อาเซียนสัมพันธและการแสดงนานาชาติ ครั้งท่ี 11 

               ผศ.พจนารถ บัวเขียว รองอธิการการบดี  สืบเนื่องตอที่ประชุมใหทราบวา 
ตามท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี กำหนดจัดงานมหกรรมศิลปวัฒนธรรมอาเซียนสัมพันธและการแสดง
นานาชาติ ครั้งที่ 11   ระหวางวันที่ 5–7 ธันวาคม 2565  ณ   อุทยานประวัติศาสตรแหงชาติพระนครครีี  
(รัชกาล ท่ี ๔)  จึงขอรายงานความคืบหนาการเตรียมจัดงานใหทราบ ดังนี้ 
        วันท่ี  21 ต.ค. 65     -  ประชุมและมอบหมายหนาท่ี  ตามคำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน ฯ 
       วันท่ี 16 พ.ย. 65      -  ประชุมติดตามความกาวหนาการดำเนินงานของแตละฝายเปนครั้งสุดทาย 
                                             

                                  ชุดการแสดงมีการตอบรับจากประเทศที่ประสงคเขารวมงานแลว จำนวน ๖ 
ประเทศ ไดแก ประเทศเกาหลี อินโดนีเซีย มาเลเซีย สิงคโปร อินเดีย และเวียดนาม  สวนประเทศเม็กซโิก 
อยูระหวางการตัดสินใจเนื่องจากมีคาใชจายในการเดินทางคอนขางสูง   



๔ 

 

 

                                  การจัดการเสวนา ในวันที่ 5 ธันวาคม 2565  ซึ่งไดมีการเรียนเชิญ ดร.สุเมธ  
ตันติเวชกุล มาบรรยาย แตเนื่องจากในดังกลาวทานติดภารกิจ  จึงเปลี่ยนหัวขอการเสวนา เปน “การ
ยกระดับศิลปวัฒนธรรมสูการสรางมูลคาเพ่ิมเพ่ือการทองเท่ียวอยางยั่งยืน”  โดยไดรับความรวมมือจาก  3 
หนวยงาน ไดแก สำนักงานสงเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (TCEB) คณะกรรมการสรางสรรค                      
งานอีเวนทระดับนานาชาติ  และองคการการบริหารการพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษเพ่ือการทองเท่ียวอยางยั่งยืน 
เขารวมในการเสวนาในครั้งนี้ 
                                     อาจารย ดร.ทวิพัฒน  วิจิตรปญญารักษ ผู อำนวยการสถาบันวิจัยและสงเสริม
ศิลปวัฒนธรรม  แจงตอที่ประชุมใหทราบถึงความกาวหนาในการเตรียมการจัดงาน หลังจากไดมีการประชุม
หารือรวมกันของฝายตาง ๆ เมื่อวันที่ 21 ตุลาคม 2565  ซึ่งแตละฝายรับทราบนโยบายแลว  และจะไป
ดำเนินงานตามที่ไดรับมอบหมาย  ในสวนของการประสานงาน สถาบันวิจัยฯ ไดมีการสงหนังสือเชิญ             
คณะตาง ๆ ภายในมหาวิทยาลัยเพื่อเขารวมจัดนิทรรศการในงานดังกลาว  และมีการทำการประชาสัมพันธ
ร วมกับกลุ มงานสื ่อสารองคกร  โดยทำการอัพเดทขอมูลขึ ้นหนาเว็บไซตของมหาวิทยาลัย ทำการ
ประชาสัมพันธ บนปาย LED  ขึ้นปายประชาสัมพันธการจัดงานบริเวณแยกตนมะมวง  และจะมีการติดตั้ง
ปายประชาสัมพันธ อีก ๔๐ จุด  พรอมท้ังใชรถยนตวิ่งทำการประชาสัมพันธ วันละ ๒ คัน  เปนเวลา 10 วัน 
เพื่อใหบุคคลภายนอกไดรับรูถึงการจัดกิจกรรมอยางกวางขวาง  ในสวนการสงหนังสือเชิญแขกผูมีเกียรติ              
เขารวมงาน ขณะนี้กำลังรีบเรงดำเนินการ  ดานสถานท่ีไดมีการประสานเรื่องเวที เครื่องเสียง ไฟฟา โตะเกาอ้ี
ตาง ๆ พรอมท้ังเชาเต็นทติดแอรสำหรับการแตงกายของนางแบบนายแบบกิตติมศักดิ์  
                                 อาจารย ดร.เมธาวิน สาระยาน  ผูชวยอธิการบดี  แจงตอที่ประชุมใหทราบวา 
เพื่อใหการมอบหมายงานเปนไปดวยความคลองตัวชัดเจนมากยิ่งขึ้น จึงขอใหมีการทบทวนบทบาทหนาท่ี 
ของคณะกรรมการฝายประชาสัมพันธ  เนื่องจากปจจุบันฝายประชาสัมพันธมิไดดำเนินเรื่องการจัดทำและ
ติดตั้งปายในจุดตาง ๆ  ดังนั้น จึงควรมอบหมายให สถาบันวิจัยฯ เปนผูดำเนินการโดยตรง    
                                ในสวนกลุมงานสื่อสารองคกร ขณะนี้ไดมีประชาสัมพันธการจัดงาน ผานชองทาง
ตาง ๆ ไดแก การลงขาวผานทางหนังสือพิมพ  ทำสปอตผานสถานีวิทยุกระจายเสียงแหงประเทศไทยจังหวัด
เพชรบุรี และจังหวัดประจวบคีรีขันธ  การเผยแพรขาวผาน Facebook / Website  และการนำแจงขอมูลในท่ี
ประชุมหัวหนาสวนราชการของจังหวัดเพชรบุรี   
                                 ผศ.ดร.พิชิต  สุดตา ผู อำนวยการสำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
แจงตอที่ประชุมใหทราบวา เพื่อใหการจัดการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยเปนไปดวยความเรียบรอย  จึง
ไดมีการเปลี่ยนวันเปดการเรียนการสอน ภาคการศึกษา ที่ 2/2565 จากเดิม วันที่ 6 ธันวาคม 2565 
เปลี่ยนเปน เปดการเรียนการสอน วันท่ี 1 ธันวาคม  2565  
 

                                               มติที่ประชุม รับทราบ และใหทำการตรวจสอบ/ปรับปรุงรายชื่อคณะกรรมการ

ในคำสั่งแตละฝายใหถูกตอง โดยกำหนดหนาท่ีใหชัดเจนตอไป 
 

ระเบียบวาระท่ี   ๔  เรื่องนำเสนอเพ่ือพิจารณา 
 

                            ๔.๑  (ราง)  ระเบียบมหาวิทยาลัย วาดวย จรรยาบรรณการดำเนินการตอสตัว 
       เพ่ืองานทางวิทยาศาสตร พ.ศ.2564 (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2565 
 



๕ 

 

 

                                     อาจารย ดร.วนิดา  มากศิริ  คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร นำเสนอตอท่ี
ประชุม ใหทราบวา เพื่อใหการจัดการระบบ การควบคุมและกำกับการดำเนินการตอสัตวเพื่องานทาง

วิทยาศาสตร เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  จึงเห็นควรใหมีการแกไขระเบียบ เพื่อใชในการปฏิบัติ โดยให

ดำเนินการวิจัยอยางมีจรรยาบรรณ และสอดคลองกับแนวทางและจรรยาบรรณการดำเนินการตอสัตวเพ่ือ

งานทางวิทยาศาสตรมีความชัดเจนยิ่งขึ้น จึงขออนุญาตให ผศ.ดร.รุงกาญจน  กลาหาญ  รองคณบดีคณะ

เทคโนโลยีการเกษตร นำเสนอขอมูล 
                                     ผศ.ดร.รุงกาญจน  กลาหาญ  รองคณบดดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร  นำเสนอตอท่ี

ประชุมใหทราบวา เพื่อเปนการสมควรแกไขเพิ่มเติม ระเบียบวาดวยจรรยาบรรณการดำเนินการตอสัตวเพ่ือ

งานทางวิทยาศาสตร พ.ศ.2564 ใหการจัดการระบบ การควบคุมและกำกับการดำเนินการวิจัยอยาง                     
มีจรรยาบรรณ และสอดคลองกับแนวทางและจรรยาบรรณการดำเนินการตอสัตวเพื่องานทางวิทยาศาสตร         
มีความชัดเจนยิ่งขึ้น  จึงไดปมีการปรับปรุงระเบียบ วาดวย จรรยาบรรณการดำเนินการตอสัตวเพื่องานทาง
วิทยาศาสตร  (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2565  (รายละเอียดตามเอกสาร  หนา24-27)  สรุปสาระสำคัญ ดังนี้ 

                                  ขอ  ๔  ใหยกเลิก ขอ 5, ขอ 7, ขอ 14 และขอ 17 แหงระเบียบมหาวิทยาลัย วาดวย
จรรยาบรรณการดำเนินการตอสัตวเพ่ืองานทางวิทยาศาสตร  พ.ศ.2564   และใหใชขอความตอไปนี้แทน   

                                  ขอ  ๕ (๑)  คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร  หรือผูท่ีผูรับผิดชอบมอบหมาย   หรือ 
        ผูบริหารหนวยงาน เปนประธาน 
                                           (๒)  รองคณบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการ คณะเทคโนโลยีการเกษตร หรือ

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เปนรองประธาน 
                                   ใหมหาวิทยาลัยแตงตั ้งผู ชวยเลขานุการไดจำนวนตามความเหมาะสมโดย
คำแนะนำของ ขอ ๕ (๑) 
                          ขอ  14  ใหคณะเทคโนโลยีการเกษตร  ทำหนาที่ประสานงานเพื่อสนับสนุนภารกิจ
ของคณะกรรมการ ท้ังนี้ใหเปนไปตามมาตรฐานวิธีการปฎิบัติงาน โดยมีหนาท่ีดังนี้ 
 

  คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  ใหความคิดเห็นและขอเสนอแนะ ดังนี้  
 

                           -     ใหมีการตรวจสอบอักษร และทำการแกไขใหถูกตอง 
                          -    ตัดขอ 5 (2) โดยใหเลือก รองประธานจากองคประกอบของคณะกรรมการ 
 

                                  มติท่ีประชุม  เห็นชอบในหลักการ และใหนำ  (ราง)  ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบุรี วาดวย จรรยาบรรณการดำเนินการตอสัตว  เพ่ืองานทางวิทยาศาสตร พ.ศ.2564 (ฉบับท่ี 2)                  
พ.ศ.2565  เขาพิจารณาในท่ีประชุมคณะอนุกรรมการกลั่นกรองกฎหมายของมหาวิทยาลัย 
 

                            ๔.๒  โครงการจัดตั้งกลุมงานศูนยฝกอบรมบุคลากรและศึกษาวิจัยพันธุกรรม
สิ่งมีชีวิต (โปงสลอด) 

                                     ผศ.ทัศนัย  ทั่งทอง  ผูชวยอธิการบดี รักษาราชการแทนผูอำนวยการสำนักงาน
อธิการบดี นำเสนอตอที่ประชุมใหทราบวา ตามท่ีสภามหาวิทยาลัย มีนโยบายในการพัฒนาพื้นที่วิทยาเขต
โปงสลอดใหเปนศูนยเรียนรูเพื่อตอบโจทยโครงการยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น   ดังนั้น เพื่อตอบสนอง
นโยบายของสภามหาวิทยาลัย  และเปนการขับเคลื่อนภารกิจของมหาวิทยาลัย    ตามมาตรา   ๗  แหง



๖ 

 

 

พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗   จึงไดมีโครงการจัดตั้งหนวยงานที่มีฐานะเทียบเทากอง 
รับผิดชอบบริหารจัดการดานงานวิจัย  จึงขอนำเสนอ (ราง) โครงการจัดตั้งกลุมงานศูนยฝกอบรมบุคลากร
และศึกษาวิจัยพันธุกรรมสิ่งมีชีวิต (โปงสลอด)  (รายละเอียดตามเอกสาร หนา 29-49)  สรุปสาระสำคัญ
ดังนี้ 

 
                                   ศูนยฝกอบรมบุคลากรและศึกษาวิจัยพันธุกรรมสิ่งมีชีวิต (โปงสลอด)  อยูภายใตกำกับ 

ดูแลของสำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  โดยมีหนวยงานภายใน 3 งาน   ไดแก  
                         1. งานบริหารท่ัวไป  ประกอบดวย หนวยหนวยธุรการ สารบรรณ การเงิน  และพัสดุ
หนวยจัดประชุม/เลขานุการ  หนวยแผนงาน/โครงการ งบประมาณ  หนวยประชาสัมพันธ  หนวยการจัดการ
ความรู    
                         2.  งานฝกอบรม  ประกอบดวย  หนวยฝกอบรมเครือขายอุดมศึกษา หนวยฝกอบรม
สัมมนาบุคลากร   หนวยฝกอบรมวิศวกรสังคม   หนวยฝกอบรมลูกเสือ               
                         3. งานวจิัยพันธุกรรมสิ่งมีชีวิต ประกอบดวย หนวยงานวิจัยเก่ียวกับพืช  หนวยงานวิจัย
เก่ียวกับสัตว 
                         แผนการดำเนินงาน  ดานการฝกอบรม  ไดแก  โครงการอบรมสำหรับการพัฒนา

ศักยภาพบุคลากรเพื่อเพิ่มประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน  โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรระดับปฏิบัติการ

ของหนวยงานภายในและภายนอก   โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรวิศวกรสังคม  โครงการอบรม

บุคลากรทางการลูกเสือ  โครงการฝกอบรมผูบังคับบัญชาลูกเสือ  โครงการอบรมนายหมูลูกเสือสามัญ สามัญ

รุนใหญ และหัวหนาหนวยยุวกาชาด 

                          คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  ใหความคิดเห็นและขอเสนอแนะ ดังนี้  
                         -   ควรเรงดำเนินการเรื ่องการขอจัดตั้งพื้นท่ีวิทยาเขตโปงสลอดใหถูกตองตามระเบียบ                             
เพื ่อมหาวิทยาลัยจักไดเสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากรัฐบาล  นำมาใชพัฒนาเปนศูนยเรียนรู                 
ใชในการฝกอบรมบุคลากร 
                       -    ปรับชือ่ งานวิจัยพันธุกรรมสิ่งมีชีวิต โดยเพ่ิมภาระงานเพ่ือใหมีความหลากหลายทาง
ชีวภาพมากยิ่งข้ึน 

                                มติท่ีประชุม  เห็นชอบ  โครงการจัดตั้งกลุมงานศูนยฝกอบรมบุคลากรและศึกษาวิจัย

พันธุกรรมสิ่งมีชีวิต (โปงสลอด)  และใหเรงรัดดำเนินการเรื่องการขอจัดตั้งพ้ืนท่ีวิทยาเขตโปงสลอด  เสนอตอท่ี
ประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

   

                      ๔.๓  รายงานผลการดาํเนินงานตามตัวชี้วดัโครงการแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 (ไตรมาส 4) 
                              นายอภิวัฒน  พานทอง  นักวิเคราะหนโยบายและแผน  แจงตอท่ีประชุมใหทราบวา    
ตามที่มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี   มีการดำเนินโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ  ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2565  ซึ่งขณะนี้สิ้นสุดปงบประมาณแลว เมื่อวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2565 นั้น  กอง
นโยบายและแผน ไดทำการรวบรวมผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดโครงการและยุทธศาสตร ซึ่งมีการปรับ
แผนการดำเนินงานและตัวชี้วัดในการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 7/2565  มีโครงการทั้งสิ้น  39 



๗ 

 

 

โครงการ  ตัวชี้วัดท้ังสิ้น 157 ตัว  และขอรายงานผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร แผนปฏิบัติราชการ
ประจำป พ.ศ.2565  ไตรมาส 4 รอบ 12 เดือน  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม)   สรุปได
ดังนี้ 
                        -  ผลการดำเนินงาน ตามยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565       
มีตัวชี้วัดท้ังสิ้น 25 ตัวชี้วัด บรรลุตามเปาหมายท่ีกำหนด 11 ตัวชี้วัด  คิดเปนรอยละ 44  ไมบรรลุ  ๑๔ ตัว 
 

                          -  ผลการดำเนินงาน ตามแผนปฏิบัติการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  มีตัวชี้วัด
ท้ังสิ้น 157 ตัวชี้วัด  บรรลุตามเปาหมายท่ีกำหนด 87 ตัวชี้วัด  คิดเปนรอยละ 55.41  ไมบรรลุ  ๗๐ ตัว 
 

                          มติท่ีประชุม   ทบทวน   ขอมูลการดำเนินการตัวชี้วัดตาง ๆ  โดยใหกองนโยบาย 

และแผน  สงขอมูลกลับไปยังหนวยงานเพ่ือตรวจสอบความถูกตอง  และสามารถเพ่ิมเติมขอมูลในสวนท่ี

หนวยงานไดดำเนินการไปแลวได 
 

                       ๔.4 (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี วาดวย ระบบคลังหนวยกติ 
พ.ศ. 256๕ 
                          อาจารย ดร.จุติพร อินทะนิน  รองผู อำนวยการสำนักสงเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน นำเสนอตอที่ประชุมใหทราบวา  ตามที่มหาวิทยาลัยมีนโยบายการดำเนินงานระบบคลังหนวยกิต
เพื่อสงเสริม สนับสนุนการเรียนรูตลอดชีวิต ทุกชวงวัย และสอดรับกับนโยบายรัฐบาล และ สป.อว.  สำนัก
สงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  จึงไดจัดทำ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี วาดวย ระบบคลัง
หนวยกิต พ.ศ.2565 เพื ่อนำมาใชและขับเคลื ่อนการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาที ่สอดร ับกับ
ความกาวหนาทางเทคโนโลยีท่ีเอ้ือตอการเรียนรูอยางหลากหลาย และสนับสนุนสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต 
เปนการเชื่อมโยงทั้งการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย และเพื่อการเรียนรู
ตลอดชีวิตทุกชวงวัย  (รายละเอียดตามเอกสาร หนา  52-63) สรุปสาระสำคัญ  ดังนี้    

                                “คลังหนวยกิต” หมายความวา ระบบทะเบียนสะสมหนวยกิตสำหรับนักศึกษาที่เขา
ศึกษารายวิชาตาง ๆ หรือว ิชา โมดูลการเร ียนรู   หลักสูตรระยะสั ้น หลักสูตรฝกอบรม หลักสูตร 
ประกาศนียบัตร หรือหลักสูตรท่ีเปดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยท่ีจัดไวสำหรับการ
จัดการศึกษา และที่ไดจากการเทียบโอน ในระบบคลังหนวยกิต โดยมีหลักฐานที่เปนองคประกอบในการ
เทียบหนวยกิตรวบรวมไวดวย 
                            “ผลลัพธการเรียนรู” หมายความวา ผลที่เกิดขึ้นแกผูเรียนผานกระบวนการเรียนรูท่ี
ไดจากการศึกษา ฝกอบรม หรือประสบการณที่เกิดขึ้นจากการฝกปฏิบัติ หรือการเรียนรูจริงในที่ทำงาน
ระหวางการศึกษา     
                             ขอ ๔ การดำเนินงานระบบคลังหนวยกิตในมหาวิทยาลัยตามขอบังคับฉบับนี้                                   
มีวัตถุประสงค ดังนี้  

         (๑)  สงเสริมและสนับสนุน ใหนักศึกษามีการเรียนรูตลอดชีวิต โดยไมกำหนดอายุ และ
คุณวุฒิของผูเรียน เปนการเชื่อมโยงทั้งการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษตามอัธยาศัย 
ท้ังนี้ ตองมีความทันสมัยตอความกาวหนาในศาสตรนั้น ๆ   
                            (๒)  สงเสริมใหนักศึกษาสามารถสะสมผลการเรียนและผลลัพธการเรียนรู ท่ีไดรับจาก
การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัยไวในคลังหนวยกิต มาเทียบหนวยกิต



๘ 

 

 

และสะสมในคลังหนวยกิตไดตามประกาศวาดวยหลักเกณฑการเทียบโอน เพื่อเขาสูการศึกษาในระบบทั้งใน
มหาวิทยาลัย และตางสถาบันท่ีมีบันทึกขอตกลงรวมกัน  
                    ขอ 9  (๒) สามารถสะสมผลการเรียนและผลลัพธการเรียนรู ความสามารถ และสมรรถนะ
ในคลังหนวยกิตไดตลอดชีวิต   โดยไมจำกัดอายุและคุณวุฒิของนักศึกษา  รวมท้ังระยะเวลาในการสะสม 
หนวยกิต  และระยะเวลาในการเรียน ท้ังนี้ตองมีความทันสมัยตอความกาวหนาในศาสตรนั้น ๆ   
                            (๕)  ลงทะเบียนสะสมหนวยกิตในคลังหนวยกิตในสถาบันอุดมศึกษา มากกวา                   
หนึ่งแหงได   
                            (6) สะสมหนวยกิตจากการลงทะเบียนเร ียน สามารถสะสมหนวยกิตไว  ใน                           
คลังหนวยกิตของมหาวิทยาลัย รวมถึงสะสมไวในสถาบันอุดมศึกษาท่ีมีบันทึกขอตกลงรวมกัน  
                             (๗) สะสมหนวยกิตที่ไดจากการศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย  ตอง
เปนไปตามการประเมินผลลัพธการเรียนรูจากการศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย ตามประกาศ
วาดวยหลักเกณฑการเทียบโอนของมหาวิทยาลัยท่ีกำหนด 

        ขอ  14  จำนวนหนวยกิตการลงทะเบียนแบงได ๒ ประเภท  ดังนี้ 
                          (๑) นักศึกษาในระบบของมหาวิทยาลัยที่ลงทะเบียนเรียนตามแผนการเรียน และข้ึน
ทะเบียนเปนนักศึกษาในระบบคลังหนวยกิต ใหลงทะเบียนเรียนไดไมเกิน 6 วิชาที่เปนรายวิชาในหลักสูตร
ปกติ และไมเกิน ๓ กลุมเรียนที่เปนชุดวิชา หลักสูตรระยะสั ้น และหลักสูตรฝกอบรมตอหนึ่งรอบการ
ลงทะเบียนเรียน 
                         (๒) นักศึกษาที ่ขึ ้นทะเบียนเปนนักศึกษาในระบบคลังหนวยกิต  ลงทะเบียนเรียน
รายวิชา ในหลักสูตรท่ีเปดการเรียนการสอนในระบบไดไมเกิน ๓ วิชา และไมเกิน ๓ กลุมเรียน ท่ีเปนชุดวิชา 
หลักสูตรระยะสั้นหลักสูตรประกาศนียบัตร และหลักสูตรฝกอบรม ตอหนึ่งรอบการลงทะเบียนเรียน 
 

                  คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยใหความคิดเห็นและขอเสนอแนะ  ดังนี้ 

            -    ปรับระบบการเขียนใหมีการขยายความใหเห็นชัดเจนและเขาใจงาย เชน “ผลการเรียน” 

หมายถึง การออกเกรด “ผลเรียนเรียนรู” หมายถึง ผลจากการฝกอบรม หรือฝกประสบการณ การฝกปฏิบัติ            

การเรียนรูจริงในท่ีทำงาน 

            -    แกไขคำวาสถาบันอุดมศึกษา  แกไขเปน  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

            -    การจัดทำหลักสูตรระยะสั้น ตองคำนึงถึงการกำหนดชั่วโมงเพื่อใหสามารถเทียบโอน    

หนวยกิตไดครบถวนถูกตอง 

            -  ขอ 24  พิจารณาประเด็นการเทียบโอนยกเวนรายวิชา เนื ่องจาก “การเทียบโอน” 

ความหมาย แตกตางจาก “ยกเวนรายวิชา” 

                           มติท่ีประชุม   เห็นชอบ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี วาดวย ระบบ
คลังหนวยกิต พ.ศ. 256๕    โดยใหนำขอเสนอแนะของคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  ไปพิจารณา
ประกอบ 
                       ๔.๕  แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (Improvement  Plan) ปการศึกษา 2565 
จากผลการประเมินคุณภาพการศึกษา  รอบปการศึกษา 2564 



๙ 

 

 

                            อาจารย ดร.จุติพร อินทะนิน  รองผู อำนวยการสำนักสงเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน  แจงตอที่ประชุมใหทราบวา ตามที่มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี คณะ สถาบัน สำนัก ไดรับการ
ตรวจประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปการศึกษา 2564 ไปเรียบรอยแลว กลุมงาน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา ไดรวบรวมแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (Improvement Plan) ท่ีผานการ
พิจารณาจากคณะกรรมการประจำคณะ/ประจำหนวยงานเรียบรอยแลว และแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
(Improvement Plan)  ระดับมหาวิทยาลัย ปการศึกษา 2565 จากผลการประเมินคุณภาพภายในรอบป
การศึกษา 2564 ท่ีไดกำหนดกิจกรรมท่ีจะพัฒนา เปาหมาย  ผูรับผิดชอบ และระยะเวลาประจำปการศึกษา 
2566   (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม)   สรุปในภาพรวมของมหาวิทยาลัย  ดังนี้ 
                        ๑) ผลลัพธผูเรียน           -  ควรพัฒนาเพ่ิม ดานทักษะการเปนผูประกอบการเฉพาะ 
                                                           เฉพาะศาสตรใหกับนักศึกษา 
                        ๒) การวิจัย                  -  สรางเครือขายการวิจัยท้ังภายในและภายนอก แสวงหา 
                                                           แหลงทุนวิจัยเพ่ิมเติม  สรางฐานขอมูลรวบผลงานวิจัย  
                                                           และจัดทำระเบียบเพ่ือรองรับการใชประโยชนจากผลงาน 
                                                           ท่ีจดสิทธิบัตรทรัพยสินทางปญญา 
                        ๓)  การบริหารจัดการ      -  การทบทวนแผลกลยุทธท่ีชัดเจน รวมท้ังถายทอด 
                                                           วัตถุประสงคและการกำกับท่ีชัดเจน 
                                                           

                    คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยใหความคิดเห็นและขอเสนอแนะ  ดังนี้ 

              -    ควรนำขอเสนอแนะจากคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา มาใชเปนเกณฑ                  

ในการปรับปรุงแผนแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (Improvement  Plan) ปการศึกษา 2565        

                           มติที่ประชุม  เห็นชอบ แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (Improvement  Plan)                

ปการศึกษา 2565 จากผลการประเมินคุณภาพการศึกษา  รอบปการศึกษา 2564  และมอบให                       

รองอธิการบดี ท่ีกำกับดูแลในแตละดาน นำขอมูลกลับไปพิจารณาโดยใหคณะเนนท่ีผลลัพธผูเรียนเปนหลัก 
  

ระเบียบวาระท่ี   ๕  เรื่องแจงเพ่ือทราบ 
 

                                      ๕.1  รายงานผลการใชจายงบประมาณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
               ไตรมาส 4 (ระหวางวันท่ี 1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565) 

                    นายอภิวัฒน  พานทอง  นักวิเคราะหนโยบายและแผน  แจงตอท่ีประชุมใหทราบ
วา  ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565  มหาวิทยาลัย ไดรับการจัดสรรงบประมาณเปนเงินทั ้งสิ ้น จำนวน 
756,251,800 บาท  แบงเปนงบประมาณแผนดิน จำนวน 622,200,100 บาท และงบประมาณเงิน
รายได จำนวน 134,051,700 บาท  โดยมีการเบิกจายงบประมาณ  ณ  วันที่ 30  กันยายน  2565                     
(ไตรมาส 4)  ดังตอไปนี้  (รายละเอียดตามเอกสารหนา 67-71) 
                           -  งบประมาณ ภาพรวมมหาวิทยาลัย จำนวน 756,251,800 บาท  เบิกจายทั้งสิ้น 
596,063,967.97 บาท  รอยละ 78.82   คงเหลือ 160,187,832.03  บาท 
                           -  งบประมาณ รายจายประจำ จำนวน 644,509,300 บาท  เบิกจายทั ้งสิ้น 

499,565,470.33 บาท คิดเปนรอยละ 77.51  คงเหลือ  144,943,829.67 บาท  



๑๐ 

 

 

                           -   รายจ ายตามภารก ิจหล ัก จำนวน 18,749,100 บาท เบ ิกจ ายท ั ้ งสิ้น 

17,239,807.70 บาท  คิดเปนรอยละ 91.95   คงเหลือ  1,509,292.30 บาท   

                           -  รายจายหนวยงานจัดตั ้งภายใน จำนวน 30,938,300 บาท เบิกจายทั ้งสิ้น

24,738,239.48 บาท  คิดเปนรอยละ 79.96  คงเหลือ  6,200,060.52 บาท 

                           -  รายจายตามยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย จำนวน 57,937,500 บาท เบิกจาย

ท้ังสิ้น 36,016,338.29 บาท คิดเปนรอยละ 62.16 คงเหลือ  21,921,161.71 บาท 

                           -  งบประมาณรายจายแผนงานฉุกเฉิน จำนวน 4,117,600 บาท  เบิกจายทั้งสิ้น  

3,382,634.60 บาท  คิดเปนรอยละ 82.15  คงเหลือ  734965.40 บาท                  

           -  งบประมาณแผนดินเหลือจายจากรายจายตามยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย และรายจาย
หนวยงานจัดตั้งภายใน เบิกจายเปนคาสาธารณูปโภค (คาไฟฟา) จำนวน 15,121,477.57 บาท 
 

                           มติท่ีประชุม   รับทราบ 
 

                   ๕.๒   ติดตามการรายงานผลการดำเนินตามแผนปฏิบัติราชการประจำป พ.ศ. 
2565 ผานระบบติดตามและประเมินผลแหงชาติ eMENSCR ของสำนักงานสภาพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ

                                              นายอภิวัฒน  พานทอง  นักวิเคราะหนโยบายและแผน  แจงตอท่ีประชุมใหทราบวา 
ตามที่คณะรัฐมนตรี ไดมีมติมอบหมายใหหนวยงานของรัฐทุกหนวย พิจารณาจัดทำแผนงาน/โครงการให
สอดคลองเชื่อมโยง   กับแผนการปฏิรูปประเทศและแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป พรอมติดตาม ตรวจสอบ 
และประเมินผล มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ไดดำเนินการตามระเบียบวาดวยการติดตาม ตรวจสอบ และ
ประเมินผลการดำเนินการตามยุทธศาสตรชาติ และแผนการปฏิรูปประเทศ พ.ศ. 2562  

                  โดยในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 มหาวิทยาลัยไดนำขอมูลแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปจำนวน 40 โครงการ และไดติดตามผลการดำเนินการประจำทุกไตรมาส ตามกรอบระยะเวลาท่ี
สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติกำหนด  โดยมีขอมูลกิจกรรมที่ยังไมมีการรายงาน               
ในระบบ (รายละเอียด ตามเอกสาร  หนา 73-82)   ในการนี้  จึงขอความรวมมือหนวยงานที่ยังไมไดให
ขอมูล  กรุณาสงขอมูลมายัง กองนโยบายและแผน  ภายในวันท่ี ๔ พฤศจิกายน 2565   
 

                            มติท่ีประชุม   รับทราบ   
 

                     ๕.3  การปรับปรุงหลักสูตรการเรียนการสอนของนักเรียนโรงเรียนสาธิต  ระดับช้ัน
มัธยมศึกษาตอนตน และช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 
 

                             อาจารย ดร.สรรเสริญ  เลาหสถิตย  ผูอำนวยการโรงเรียนสาธิต  แจงตอที่ประชุม
ใหทราบวา  ดวยโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ไดดำเนินการปรับปรุงหลักสูตรการเรียนการ
สอนของนักเรียนโรงเรียนสาธิต  ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน ไดแก  หลักสูตรหองเรียนพิเศษคณิตศาสตร 
วิทยาศาสตร และเทคโนโลยี  และหลักสูตรภาษาศาสตร สังคมศาสตรและสุนทรียศาสตร เปนใชในการเรียน
การสอน  ปการศึกษา 2565 โดยผานการพิจารณาจากคณะกรรมการบริหารโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย 



๑๑ 

 

 

ราชภัฏเพชรบุรีแลว เรียบรอยแลว (รายละเอียดตามเอกสารการประชุม)  สรุปสาระสำคัญ ดังนี้ 
1. หลักสูตรการเรียนการสอน ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน   

                           1.1 หองเรียนพิเศษ คณิตศาสตรวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ซึ ่งจะเนนรายวิชา

คณิตศาสตรมากยิ่งขึ้น ลดวิชาหนาที่พลเมือง เนื่องจากนำไปบูรณาการรวมกับรายวิชาสังคมศึกษาพื้นฐาน  

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน รายวิชาปฏิบัติการวิจัยและนวัตกรรม (คิดเกรด) 

                           1.2  หองเรียนพิเศษ ภาษาศาสตร สังคมศาสตรและสุนทรียศาสตร ลดรายวิชา

วิทยาศาสตร โดยไปเพ่ิมรายวิชาดานภาษาอังกฤษ  แตยังเนนดานคณิตศาสตร 

2. หลักสูตรการเรียนการสอน ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย จะเนนสายศิลป-คำนวณ 

ใหเปนเลิศดานคณิตศาสตร มนุษยศาสตร สังคมศาสตร ภาษาศาสตร และสุนทรียศาสตร โดยจะใชใน                    

ปการศึกษา 2566  

                            มติที่ประชุม  รับทราบ  และใหทำการประชาสัมพันธการรับสมัครนักเรียนเขาเรียน

ในโรงเรียนสาธิตฯ อยางท่ัวถึง  พรอมท้ังจัดเตรียมหองเรียนใหเพียงพอตอการเรียนการสอน 
 

                       ๕ .๔  รายงานการเง ินสถาน ีบร ิการน ้ำม ันเ ช้ือเพล ิง ไตรมาส ๓ ประจำป                        

งบประมาณ  2565     

                             นางสาวสุวนันทา  แจมศรี  พนักงานการเงินและบัญชี  สถานีบริการน้ำมัน

เชื้อเพลิงฯ  แจงตอท่ีประชุมใหทราบวา  ดวยสถานีบริการน้ำมันเชื้อเพลิงเพ่ือสวัสดิการ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพชรบุรี  ไดจัดทำรายงานการเงินของสถานีบริการน้ำมันเชื้อเพลิงฯ ในไตรมาส ๓ ประจำปงบประมาณ  

2565  (เดือนเมษายน – มิถุนายน 2565)  เสร็จเรียบรอยแลว  จึงขอรายงานขอมูลใหทราบ  (รายละเอียด

ตามเอกสาร  หนา 84-91 )   

                            งบแสดงผลการดำเนินงาน  สำหรับไตรมาส ท่ี 3 
 

รายไดจากการขายสินคาและบริการของหนวยงาน               36,056,404.53  บาท   
คาใชจายในการดำเนินงาน                       35,352,556.26  บาท 
รายได สูงกวาคาใชจายสะสม                                                                 703,848.27   บาท 
 

* รายไดจากการขายน้ำมันใสและน้ำมันหลอลื่น   เฉลี่ยตอเดือน  340,226.93   เฉ่ียตอวัน 11,216.27          
                                                       

                             มติท่ีประชุม    รับทราบ 
 

                                            5.5  รายงานผลการไดรับงบประมาณจากแหลงทุนภายนอก ประเภทกองทุน ววน. 
(Fundamental Fund) ประจำปงบประมาณ 2564 – 2567   

          อาจารย ดร.ทวิพัฒน วิจิตรปญญารักษ ผู อำนวยการสถาบันวิจัยและสงเสริม
ศิลปวัฒนธรรม แจงตอที่ประชุมใหทราบวา   สถาบันวิจัยฯ ไดดำเนินกิจกรรมตามพันธกิจหลัก โดยการ
สงเสริมและผลักดันใหบุคลากรภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ยื ่นขอเสนอโครงการเพื่อขอรับการ
สนับสนุนงบประมาณจากแหลงทุนภายนอก เชน กองทุนวิจัยดานวิทยาศาสตร วิจัย และนวัตกรรม (ววน.) 



๑๒ 

 

 

Fundamental Fund ซึ่งเปนกองทุนวิจัยเพื่อสนับสนุนงานวิจัย สำหรับดำเนินโครงการพัฒนาวิทยาศาสตร
เทคโนโลยี หรือโครงการวิจัยและนวัตกรรมตามภารกิจหลักของหนวยงาน ซึ่งมีวัตถุประสงคเพื่อเสริมสราง
ศักยภาพในการพัฒนา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม โดยในปงบประมาณ 2564 – 2567  มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบุรี  จึงขอรายงานผลการดำเนินงานใหทราบ  ดังนี้  

 
 

                    ป 2564      ไดรับการจัดสรรงบประมาณ  14 โครงการ   เปนเงิน  11,210,000  บาท   
                    ป 2565      ไดรับการจัดสรรงบประมาณ  ๒๒ โครงการ   เปนเงิน    8,360,000  บาท                       
                    ป 2566      ไดรับการจัดสรรงบประมาณ  27 โครงการ   เปนเงิน    9,708,000  บาท    
                            ป 2567      ไดรับการจัดสรรงบประมาณ  48 โครงการ   เปนเงิน   13,110,000 บาท        
                  

                           และกำลังดำเนินการในสวนของทุน Strategic Fund ที ่เสนอขอในปงบประมาณ 
2566 ใน ๓ กรอบ คิดเปนเงิน 50,984,950 บาท 
                           ผศ.นรีนารถ  ศรีวรนารถ  รองอธิการบดี สอบถามประเด็นการติดตามทวงถาม
ผลงานวิจัยที่ไมเปนไปตามสัญญาทุนวิจัยที่วางไว จะมีแผนการดำเนินการอยางไร  และกรณีนักวิจัยทำงานวิจัย
โดยใชเงินทุนของตนเอง  จะมีแนวทางกำกับดูแลผลงานวิจัยอยางไร 
                           อาจารย ดร.ทวิพัฒน ว ิจ ิตรปญญารักษ ผู อำนวยการสถาบันวิจัยและสงเสริม
ศิลปวัฒนธรรม  แจงใหทราบวา  สถาบันวิจัยฯ ไดมีระบบการติดตามงานตามรอบระยะเวลาที่กำหนด เชน                    
ใหรายงานผลการทำวิจัยเปนระยะ ๆ ทุก 3 เดือน  เพื่อสอบถามความคืบหนา หรือรายงานปญหาอุปสรรค                    
ที่เกิดขึ้นเพ่ือรวมกันแกไขเปนชวยเหลือนักวิจัยใหดำเนินงานใหแลวเสร็จ   ในสวนประเด็นนักวิจัยทำงานวิจัย
โดยใชเงินทุนตนเอง  ซ่ึงนักวิจัยตองแจงมหาวิทยาลัยทราบ  เพ่ือตรวจสอบผลงานวิจัยกอนการเผยแพรงานวิจัย 
โดยกระบวนการจะเปนเชนเดียวกับการขอทุนวิจัยของมหาวิทยาลัย 
                                                                       

                              ผศ.ดร.พรรณี  คอนจอหอ รองอธิการบดี  แจงตอที่ประชุมใหทราบวา กระบวนการเบิก
จายเงินวิจัยที่ลาชานั้น  ขณะนี้กำลังดำเนินการปรับปรุงแกไขระเบียบใหมีความยืดหยุนมากขึ้น เพื่อมิใหนักวิจัย
ตองใชเงินตนเองสำรองจายในการทำวิจัย  ปรับปรุงกระบวนการทำสัญญาวิจัย โดยตองมีการตรวจสอบสัญญา
ใหถูกตองรวดเร็วตั้งแตตนทาง  ในสวนการขยายระยะเวลาในการทำวิจัย ขณะนี้มีปริมาณลดนอยลง เนื่องจาก
ผูทำงานวิจัยตองสงงานวิจัยที่ไดรับทุนใหแลวเสร็จกอน จึงจะสามารถขอทุนวิจัยในครั้งใหมได  ประเด็นการใช
ทุนสวนตัวในการทำงานวิจัยในปจจุบันตองผานระบบของมหาวิทยาลัยเพ่ือกำกับดูแล   
 

                             มติท่ีประชุม    รับทราบ  
 

                     5.6  การแตงตั้งคณะกรรมการกองทุนเพื่อการวิจัย ป 2565 (แทนตำแหนงท่ี
ลาออก) 
  อาจารย ดร.ทวิพัฒน วิจิตรปญญารักษ ผู อำนวยการสถาบันวิจัยและสงเสริม
ศิลปวัฒนธรรม แจงตอที ่ประชุมใหทราบวา ตามท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี มีคำสั ่งมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเพชรบุรี ที่ 543/2565 เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการกองทุนเพื่อการวิจัย พ.ศ.2565 ลงวันที่ 11 
เมษายน พ.ศ.2565 แลวนั ้น  เนื ่องดวย ผศ.ดร.อัญชนา พานิช ไดลาออกจากตำแหนงคณบดีคณะ



๑๓ 

 

 

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร สงผลใหการเปนกรรมการกองทุนเพื่อการวิจัยสิ้นสุดลง ซึ่งตามระเบียบ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี วาดวย เงินกองทุนเพ่ือการวิจัย พ.ศ.2552 ขอ 15  จึงจำเปนตองมีการเลือก 
คณะกรรมการกองทุนวจิัยฯ ท่ีเปนตัวแทนจากคณบดี  ในการนี้ สถาบันวิจัยฯ ไดดำเนินการตามกระบวนการ
เรียบรอยแลว ผลจากการคัดเลือก ไดแก ผศ.ดร.พัชรินทร สุร ิยวงค คณบดีคณะมนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร  เปนตัวแทนคณบดีดานมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
  แตเน ื ่องจากในระเบียบ ว าดวย เง ินกองทุนเพื ่อการวิจัย  มิไดระบุไว วา 
คณะกรรมการที่เปนตัวแทนคณบดี 2 คน จะตองมาจากดานมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  หรือดาน
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  ดังนั้น จึงขอความคิดเห็นจากที่ประชุมอนุญาตให ตัวแทนคณบดีที่จะเปน
กรรมการ ใหมาจากดานมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร จำนวน ๑ คน  และดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
จำนวน ๑ คน  เพ่ือความเหมาะสมและเกิดประโยชนสูงสุด 
  คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ใหความคิดเห็นและขอเสนอแนะ ดังนี้ 
      - เห็นชอบให คณะกรรมการ ที่เปนตัวแทนคณบดี ๒ คน มาจาก ดานมนุษยศาสตร
และสังคมศาสตร จำนวน ๑ คน และดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี จำนวน ๑ คน 
     -  เห็นชอบ ในการจัดทำคำสั่งแตงตั้ง ผูชวยศาสตราจารย ดร.พัชรินทร สุริยวงค 
คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร เปนกรรมการกองทุนเพ่ือการวิจัย 
 

                              มติท่ีประชุม   รับทราบ    
 

 5.7  รายงานผลการดำเนินการวิจ ัยเร ื ่อง ต นแบบนวัตกรรมชุดพยุงและ
เคล่ือนยายชางเอเชียดวยระบบผอนแรงอยางงาย 
 

  อาจารย ภาคย   พราหมแก ว กรรมการสภามหาว ิทยาล ัยฯ และห ัวหนา
โครงการวิจัย แจงตอที่ประชุมใหทราบวา ตามที่คณะผูวิจัยไดรับทุนจากกองทุนวิจัย เรื่องตนแบบนวัตกรรม
ชุดพยุงและเคลื่อนยายชางเอเชียดวยระบบผอนแรงอยางงาย ซึ่งไดมีการรายงานตอสภามหาวิทยาลัย และ
คณะกรรมการกองทุนวิจัยเรียบรอยแลว  ในการนี้ จึงขอให  ผศ.ดร.ขวัญชัย  หนาแนน ผูรวมดำเนินการวิจัย  
ชี้แจงและรายงานใหท่ีประชุมทราบผลการดำเนินงาน 
                                ผศ.ดร.ขวัญชัย  หนาแนน  ผูรวมดำเนินการวิจัย  รายงานตอท่ีประชุมใหทราบวา 
วัตถุประสงคของโครงการ เพื่อสรางนวัตกรรมชุดพยุงและเคลื่อนยายชางบาดเจ็บ ที่สามารถถอดประกอบ                 
ไดงาย  เพื่อเปนการเขาชวยเหลือชางที่ปาดเจ็บในพื้นที่หางไกลไดสะดวกรวดเร็ว ลดการบาดเจ็บ และเกิด
ความรวดเร็วในการขนยาย รวมถึงการพักฟนของชางบาดเจ็บ  
  เปาหมายของผลผลิต (Output) และตัวช ี ้ว ัด  คือ นวัตกรรมชุดพยุงและ
เคลื่อนยายชางบาดเจ็บที่สามารถถอดประกอบได 1 ชุด ประกอบดวย (๑) ชุด 3 ขาพยุงชาง (๒) ชุด 4 ลอ
พยุงและเคลื่อนยายชาง  (๓) ชุดพวงชุดพยุงชาง    
                               แผนงานที่จะดำเนินการตอไป คือ การสรางและทดสอบความสามารถ การรับ
น้ำหนักจากภาระโหลดทางกล  ออกแบบอุปกรณสลิงออนสำหรับใชพยุงตัวชาง   สรางและทดสอบระบบ
ติดตั้งชุด 3 ขาพยุงชาง  เนื่องจากนวัตกรรมชุดพยุงชางมีน้ำหนักมากและชุดอุปกรณตองใชกับชางที่มี                
ขนาดใหญและน้ำหนักมาก ผูวิจัยจึงตองออกแบบสรางและแกไขแบบ โดยพิจารณาภายใตความปลอดภัย
เปนหลัก (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 



๑๔ 

 

 

                               งบประมาณที่ใชจายในโครงการดังกลาวใชไปแลว ในระยะที่ ๑  เปนเงินทั้งสิ้น 
363,123.10 บาท  แตปจจุบันยังไมไดดำเนินการตอ เนื่องจากติดปญหาบางประการ จึงชะลอการใช
งบประมาณไว 
       คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ใหความคิดเห็นและขอเสนอแนะ ดังนี้ 
 

                            -  เนื่องจากชุดอุปกรณคอนขางมีน้ำหนักมาก ดังนั้น จึงควรปรับเรื่องวัสดุที่ใชการผลิต
นวตักรรมใหมีน้ำหนักท่ีนอยลง เพ่ือรองรับการสภาพพ้ืนท่ีในปาท่ีเปนลักษณะดินออนและมีความลาดชัน 
 
                            -  การทำงานในโครงการวิจัยครั้งนึ้  ควรมีการขออนุญาตใชสัตวเพ่ืองานทางวิทยาศาสตร 
   -  ควรมีการทำ Timeline ในการทำงาน เนื่องจากระยะเวลาลวงเลยมานาน 
  

                            มติท่ีประชุม   รับทราบ  
 

                      5.8  รายงานผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตรคณะครุศาสตร ประจำป
งบประมาณ พ.ศ.2565 (1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565) 
                                รศ.ดร.กาญจนา  บุญสง  คณบดีคณะครุศาสตร  แจงตอที่ประชุมใหทราบวา ตามท่ี
คณะครุศาสตรไดดำเนินงานตามแผนกลยุทธของคณะครุศาสตร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  โดยมีความ
สอดคลองกับแผนยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย  ประกอบดวย 5 ยุทธศาสตร  8 กลยุทธ  35  ตัวชี้วัด  ซ่ึงการ 
ดำเนินการของคณะครุศาสตร ไดจัดโครงการ/กิจกรรมตางๆ ตามแผน จำนวน 23 โครงการ/กิจกรรม  โดยทำ
การประเมินผลสำเร็จตามตัวชี้วัดการดำเนินงานบรรลุผลสำเร็จจำนวน 34 ตัวชี้วัด  ไมบรรลุ จำนวน 1 ตัวชี้วัด 
คิดเปนความสำเรจ็ตามแผนกลยุทธ รอยละ 97.14  (เกณฑความสำเร็จตั้งไวไมนอยกวารอยละ 80) 
 

                              มติท่ีประชุม   รับทราบ  
 

                      5.9  การแขงขันทักษะทางวิชาการ พ.จ.น.ก. สัมพันธ ครั้งท่ี 43 
  ผศ.ดร.พิชิต สุดตา ผูอำนวยการสำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน แจงตอท่ี
ประชุมใหทราบวา  ดวย ป 2565   มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม  จะเปนเจาภาพจัดกิจกรรมการแขงขัน
ทักษะทางวิชาการ  พ.จ.น.ก. สัมพันธ ครั้งท่ี 43  ในระหวางวันท่ี 20 -21 ธันวาคม 2565  โดยขณะนี้อยูใน
ระหวางการหารือการกำหนดกิจกรรมตาง ๆ  หากมีความคืบหนาประการใด จะนำแจงใหที่ประชุมทราบ                
ในการประชุมครั้งตอไป 
                               มติท่ีประชุม   รับทราบ  

                     5.10  การแชรขาวเพ่ือประชาสัมพันธในสื่อออนไลน 
                                  อาจารย ดร.เมธาวิน  สาระยาน ผูชวยอธิการบดี แจงตอที่ประชุมใหทราบวา                    
ในการรายงานขอมูลขาวสารการกิจกรรมตาง ๆ ของมหาวิทยาลัย รวบรวมโดยงานสื่อสารองคกร จะเห็นได
วาหนวยงานไดมีการจัดกิจกรรมหลากหลาย ดังนี้ จึงขอใหคณะ แจงเจาหนาท่ี บุคลากร และนักศึกษา ให
ชวยกดสงการแชรขาวจากเฟซบุค หรือนำลิงคไปโพสตในเพจ หรือเว็บไซตของหนวยงาน เพื่อเปนการเพ่ิม
ขอมูลการเขาถึง และอาจมีผลใหการจัดลำดับเว็บโอเมตริกซเพ่ิมข้ึนได 
 

                               มติท่ีประชุม   รับทราบ  



๑๕ 

 

 
 

                     5.11 ขอขอบคุณผูรวมบริจาคเงินเพ่ือชวยเหลือคารักษาพยาบาล 
                                  ผศ.แสนประเสริฐ ปานเนียม  กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจำ                          
แจงตอท่ีประชุมใหทราบวา  ตามท่ีเกิดเหตุ อาจารยฐิติมา  สุวรรณชาติ  ลมปวยกระทันหัน จนตองสงตัวเขาทำ
การรักษาในโรงพยาบาลแหงหนึ่ง ซึ่งมีคาใชจายคอนขางสูง  ในการนี้ ไดมีผูบริหาร ตลอดจนบุคลากรของคณะ
มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร รวมกันบริจาคเงินเพ่ือชวยเหลือเปนคารักษาพยาบาล เปนเงินประมาณแสนบาท  
จึงขอขอบคุณผูรวมบริจาคเงินในครั้งนี้เปนอยางสูง  และจากเหตุการณดังกลาวสะทอนใหเห็นวา  มหาวิทยาลัย
ควรมีการพิจารณาเรื่องการจัดสวัสดิการเพ่ือเปนการชวยเหลือ หากบุคลากรไมสามารถรับภาระคาใชจายในการ
รักษาพยาบาลได  หรือควรพิจารณาการจัดสวัสดิการดานท่ีพักอาศัยสำหรับบุคลากรหลังเกษียณอายุราชการ 
 

                              มติท่ีประชุม   รับทราบ  มอบ ผศ.ทัศนัย  ท่ังทอง  ผูชวยอธิการบดี รักษาราชการ

แทนผูอำนวยการสำนักงานอธิการบดี  พิจารณาระเบียบที่เกี่ยวของที่สามารถดำเนินการดานสวัสดิการใหแก
บุคลากรของมหาวิทยาลัย 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๖  เรื่องอื่น ๆ  
 

                        ๖.๑  สรุปผลการดำเนินงานการจัดกิจกรรมตาง ๆ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
ประจำเดือนกันยายน  2565   และรายงานผลการจัดกิจกรรม   ประจำเดือนตลุาคม  2565 
(รายละเอียดตามเอกสาร หนา 96-116) 
 

                        ๖.2  สรุปมติการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ครั้งท่ี 10/๒๕๖5   
เม่ือวันจันทร ท่ี  1๗  ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖5  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม)   
      -  รับทราบ  รายงานผลการดำเนินงาน SCD ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ในการเขา 
รวมจัดอันดับ SCD Ranking and Starts Rating 2022 
                       -  ใหความเห็นชอบ รายงานผลการติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน ตามแผน

บริหารความเสี่ยงของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ประจำปการศึกษา พ.ศ.2564 (ปงบประมาณ พ.ศ.

2565) 

                      -  อนุมัติ  (ราง) แผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ระยะ 5 ป (พ.ศ.2566                     

-2570) 

                      -  ใหความเห็นชอบ  (ราง) ปรัชญาการศึกษาและผลลัพธการเรียนรูของมหาวิทยาลัย                    
ราชภัฏเพชรบรุี  พ.ศ.2565  
                      -  ใหความเห็นชอบและขอเสนอแนะ รายงานผลการกำกับ ติดตามการดำเนินการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย ปการศึกษา 2564 และแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
(Improvement Plan) ปการศึกษา 2565 จาก ผลการประเมินปการศึกษา 2564 
                     -  ใหความเห็นชอบ รายงานผลการประเมินตนเองของสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
                        -  อนุมัติใหปริญญาแกผูสำเร็จการศึกษา ระดับปริญญาตรี จำนวน  39 ราย 
                     -  อนุมัติ ใหปริญญาแกผูสำเร็จการศึกษา ระดับบัณฑิตศึกษา  8 ราย  ระดับ
ประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาชีพครู จำนวน 1 ราย 



๑๖ 

 

 

                     -  ใหความเห็นชอบอนุมัติหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.
2564) และหลักสูตรการแพทยแผนไทยบัณฑิต สาขาวิชาการแพทยแผนไทย (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.
2563) 
                     -  รับทราบ รายงานการเงินประจำเดือน กันยายน 2565 
                     -  รับทราบ ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา จำนวน 3 ฉบับ 
                     -  รับทราบ  การแจงผลการคัดเลือกหลักสูตรเขารวมโครงการผลิตบัณฑิตพันธุใหมฯ                    
ป พ.ศ.2565  รอบ ๒ 
                     -  รับทราบ  รายงานผลการดำเนินการปรับปรุงหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร การสนับสนุน
คอมพิวเตอรพรอมหูฟง 
                     -  รับทราบ รายงานผลการดำเนินโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
                     -  รับทราบ  รายงานความกาวหนาการดำเนินงานโครงการวิจัยตนแบบนวัตกรรมชุดพยุง 
และเคลื่อนยายชางเอเชียดวยระบบผอนแรงอยางงาย 
   
 

เลิกประชุมเวลา  ๑๗.45  น.  

 

                     นางสาวสีนวล  ไทยานนท 
              ผูจดบันทึกการประชุม 
 
 
 
 

                  ผูชวยศาสตราจารยทัศนัย  ท่ังทอง 
                       ผูตรวจรายงานการประชมุ 
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