
๑ 

 

 

                 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
                            คร้ังที่ ๙ (6๖)/๒๕๖๕ 

                                 วันจันทร ที่  26  กันยายน  พ.ศ.๒๕๖๕ 
                     ณ  หองประชุมเอกศักดิ์บุตรลบั มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
 

                                   ............................................................................... 

ผูมาประชุม                                       จำนวน     2๔       คน    

๑. ผศ.ดร.เสนาะ           กลิ่นงาม            อธิการบดี       ประธานกรรมการ 
๒. ผศ.นรีนารถ             ศรวีรนารถ            รองอธิการบดี                                      กรรมการ 
๓. ผศ.พจนารถ             บวัเขียว               รองอธิการบดี                                         กรรมการ   
๔. ผศ.วิเชียร                เข็มเงิน                รองอธิการบดี                                           กรรมการ  
๕. อาจารย ดร.มนัญญา   ปริยวิชญภักดี        รองอธิการบดี                                            กรรมการ 
๖. ผศ.ดร.พรรณี            คอนจอหอ            รองอธิการบดี                                            กรรมการ 
7. อาจารย ดร.กฤษดา    ตั้งชวาล               รองอธิการบดี                                            กรรมการ 
๘. อาจารย ดร.เมธาวิน    สาระยาน             ผูชวยอธิการบดี                                         กรรมการ 

๙. อาจารยวัชระ            เยน็เปรม              ผูชวยอธิการบดี                                           กรรมการ 
10. ผศ.รพีพรรณ           เทียมเดช             ท่ีปรึกษาอธิการบดี                                      กรรมการ 

๑1. รศ.ดร.กาญจนา       บญุสง                 คณบดีคณะครุศาสตร                                   กรรมการ       

12. ผศ.แสนประเสริฐ     ปานเนียม             (แทน) คณบดีคณะมนุษยศาสตรฯ                    กรรมการ  

13. ผศ.ดร.วนิดา          ดุรงคฤทธิชัย          คณบดีคณะพยาบาลศาสตรฯ                          กรรมการ 

14. อาจารย ดร.วนิดา    มากศิริ                 คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร                     กรรมการ 

15. อาจารยอลงกรณ     ฉัตรเมืองปก          (แทน) คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตรฯ                 กรรมการ  

16. ผศ.ณรงค              ไกรเนตร               คณบดีคณะวิทยาศาสตรฯ                             กรรมการ     

๑7. ผศ.สวุัฒน             เตชะเพชรไพบูลย     คณบดีคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ                    กรรมการ 

18. อาจารย ดร.วรวุทธิ ์  ยิ้มแยม                (แทน) คณบดีคณะวิทยาการจัดการ                  กรรมการ 

19. อาจารยปยวรรณ      คุสินธุ                  ผูอำนวยการสำนักวิทยบริการ ฯ                     กรรมการ                  

20. ผศ.ดร.พิชิต             สดุตา                  ผูอำนวยการสำนักสงเสริมวิชาการฯ                 กรรมการ 

21. อาจารย ดร.สรรเสริญ เลาหสถิตย            ผูอำนวยการโรงเรียนสาธิต                           กรรมการ  

๒2. อาจารยภาคย         พรหมณแกว           กรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ                         กรรมการ  

23. อาจารยกรกรต         เจริญผล               กรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ                         กรรมการ  

24. ผศ.ทัศนัย               ท่ังทอง                 ผูชวยอธิการบดี  รักษาราชการแทน               กรรมการ-                                                                                                               

                                                          ผูอำนวยการสำนักงานอธิการบดี              และเลขานุการ 

 



๒ 

 

 

ผูไมมาประชุม              จำนวน    ๓      คน 
 

๑. อาจารยอนุชาติ          บญุมาก               ผูชวยอธิการบดี                                      ลาปวย 

๒. รศ.ยศ                     ธีระเดชพงศ            ท่ีปรึกษาอธิการบดี                                  ติดราชการ 
๓. ผศ.ดร.ราเชน             คณะนา               กรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ                      ติดราชการ         
 
ผูเขารวมการประชุม      จำนวน     6    คน 
1. นางสาวสีนวล            ไทยานนท            หัวหนางานบริหารท่ัวไป 
2. นางสาวอาทิตยา         ชายคีรี                นักบริหารงานท่ัวไป 
๓. นายฤทธี                  ทิมรอด                นักบริหารงานท่ัวไป 
๔. นางสาวน้ำฝน            แสงอรุณ              นักวิชาการศึกษา 0 

๕. อาจารย ดร.จิติพร       อินทะนิน             รองผูอำนวยการกองนโยบายและแผน 

๖. นายอำนาจ               อนันพิทักษ           นักวชิาการศึกษา 

เริ่มประชุม   เวลา   ๑๓.๐๐ น.  
 

ระเบียบวาระท่ี   ๑ เรื่องประธานแจงใหทราบ        
               

                 ๑.๑  การจัดงานมหกรรมอาเซียนสัมพันธและการแสดงนานาชาติ ครั้งท่ี 11   
   

                          ประธาน  แจงตอที่ประชุมใหทราบ ขอใหผูมีสวนเกี่ยวของ รายงานความคืบหนาการ
จัดงานมหกรรมอาเซียนสัมพันธและการแสดงนานาชาติ ครั้งท่ี 11 
                         ผศ.พจนารถ  บัวเขียว   รองอธิการบดี  แจงตอท่ีประชุมใหทราบวา  มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเพชรบุรี  กำหนดการจัดงานงานมหกรรมอาเซียนสัมพันธและการแสดงนานาชาติ ครั้งท่ี 11  ระหวาง
ว ันท่ี 5–7  ธ ันวาคม 2565  ณ อุทยานเฉลิมพระเกียรติ พระบาทสมเด็จพระจอมเกลาเจ าอย ู หัว                        
พระนครคีรี (ร.4)  ภายใต Theme งาน “เทิดไทจักริน หัตถศิลป ถ่ินพริบพรี เก็จมณี สูอาเซียน”  
 

กิจกรรม ประกอบดวย     -  กิจกรรมเสวนาวิชาการภูษาสูอาเซียน  นิทรรศการออกรานผาจากท่ีตาง ๆ   
                                    นิทรรศการออกรานอาหาร 
                                 -  กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเรียนรูสาธิตฝมือชางปฏิบัติการสอนและทดลอง 
                                    ผลงานชางดวยชางเมืองเพชร 
                                 -  การแสดงศิลปวัฒนธรรมอาเซียน/นานาชาติสัญจรสูโรงเรียนในจังหวัดเพชรบุรี    
                                 -  การแสดงศิลปวัฒนธรรมในประเทศ  จากสถานศึกษาในจังหวัดเพชรบุรี 
                                    ๑๗ แหง สถาบันอุดมศึกษาในประเทศ ๘ แหง  และตางประเทศจากทวีป 
                                    เอเชีย ทวีปอเมริกา  จำนวน ๘ ประเทศ ไดแก  เม็กซิโก คาซัคสถาน  รัสเซีย    
                                    มาเลเซีย อินโดนีเซีย  ฟลิปปนส อินเดีย เนปาล 
                                 -  การเดินแบบในชุดผาไทยจาก นางแบบ นักศึกษา อาจารย เจาหนาท่ี 
                                    และนายแบบนางแบบกิตติมศักด์ิของจังหวัดเพชรบุรี                  
 

หนวยงานท่ีรวมสนับสนุน   -  สมาคมกลุมคนรักเมืองเพชร  วัฒนธรรมจังหวัดเพชรบุรี   



๓ 

 

 

                                      เทศบาลเมืองเพชรบุรี  องคการบริหารสวนจังหวัดเพชรบุรี 
                                      สำนักงานจังหวัดเพชรบุรี  ทองเท่ียวและกีฬาจังหวัดเพชรบุรี 
 

                         คณะกรรมการใหความคิดเห็นและขอเสนอแนะ  ดังนี้ 

                     -   ควรเพ ิ ่ม ก ิจกรรมด านอาหารและงานศ ิลปะให มากย ิ ่ งข ึ ้น และทำการ

ประชาสัมพันธการจัดงานไปยังสถานเอกอัคราชทูตของแตละประเทศใหทราบ เพื ่อรวมในการเผยแพร

ศิลปวัฒนธรรมในระดับนานาชาติ 

                     -   สำหรับกิจกรรมเดินแบบในชุดผาไทย ควรจะทำเปนวีดีโอ Presentation เพ่ือ

บอกเลาเรื่องราวกอนการเดินแบบ โดยถายทอดทุกขั้นตอนของกิจกรรม ตั้งแตกากรคัดเลือกนางแบบจนถึง

ข้ันตอนการตัดเย็บผา เปนตน 

                     -   จัดทำสูจิบัตร เพื่อเชิญแขกผูมีเกียรติมารวมงานในพิธีเปดงาน ควรมีขอความแนะ

รูปภาพที่สรุปใจความสำคัญอางถึงการจัดงานครั้งที่ผานมา และแสดงใหเห็นความสำคัญของศิลปวัฒนธรรม

จังหวัดเพชรบุรี 

                    -   ในสวนของการจัดพิธีเปดงานนั้น ควรจัดในวันแรกของการจัดงาน เนื่องจากมี

บุคลากรและนักขาวเขาร วมงานเปนจำนวนมาก ซึ ่งเปนจุดสนใจเหมาะสมที ่จะจัดดใหม ีพิธ ีเป ดงาน 
 

                               มติที ่ประชุม   รับทราบ และใหเรงรัดทำการประชาสัมพันธการจัดงานให
เผยแพรอยางท่ัวถึงในทุกภาคสวน 
 
   

ระเบียบวาระท่ี   ๒  รับรองรายงานการประชุม 
                                ฝายเลขานุการ ไดนำเสนอรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย                                               
ราชภัฏเพชรบุร ี ครั ้งที ่ ๘ (๖๕)/๒๕๖5  ประชุมเมื ่อว ันจันทร ท่ี 22 สิงหาคม พ.ศ.๒๕๖๕  เวลา                 
๑๓.๐๐ น. ณ  หองประชุมเอกศักดิ์บุตรลับ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ที่ประชุมเพื่อรับรองรายงานการ
ประชุม  (รายละเอียดตามเอกสารหนา  11–16)  
 

                      มติที ่ประชุม  ที ่ประชุมรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ครั้งท่ี 8 (๖5)/๒๕๖5  โดยไมมีการแกไข 
 

ระเบียบวาระท่ี   ๓   เรื่องสืบเน่ือง 

                                  3.1   งานรับพระราชทานปริญญาบัตร 
                                    อาจารย ดร.เมธาวิน  สาระยาน  ผูชวยอธิการบดี   สืบเนื่องตอที่ประชุมให
ทราบวา  ตามที่บัณฑิตของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี เขารับพระราชทานปริญญาบัตร เมื่อวันที่ 3 
กันยายน  2565  ไปเรียบรอยแลวนั้น มีบัณฑิตบางสวนที่ไมประสงคเขารับพระราชทานปริญญาบัตร                       
ซ่ึงมหาวิทยาลัยกำลังดำเนินการจัดสงใบปริญญาบัตรสงไปใหตามท่ีอยูท่ีแจงไว  



๔ 

 

 

                                   อาจารยภาคย พราหมณแกว  กรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ แจงตอท่ีประชุมให
ทราบวา จากการดำเนินการในพิธีฝกซอมรับพระราชทานปริญาบัตร และในวันรับจริง นั้น  ยังมีขอผิดพลาด
ในเรื่องตาง ๆ อยูพอสมควร  ดังนั้น  จึงเสนอขอใหมหาวิทยาลัย มีการนัดหมายผูมีสวนเกี่ยวของ เขารวม
ประชุมสรุปผลการดำเนินงาน และรับฟงความคิดเห็นในประเด็นปญหาขอขัดของตาง ๆ ที่เกิดขึ้น เพื่อเปน
ขอมูลสำหรับนำไปแกไขมิใหเกิดขอผิดดพลาดในการจัดงานครั้งตอไป 
 

                                                  มติท่ีประชุม   มอบหมาย  อาจารย ดร.เมธาวิน สาระยาน  ผูชวยอธิการบดี 

นัดหมาย ใหมีการประชุมผูมีสวนเก่ียวของในงานพระราชทานปริญญาบัตร 

 

ระเบียบวาระท่ี   ๔  เรื่องนำเสนอเพ่ือพิจารณา 
 

                        ๔.๑  พิจารณารายงานผลประเมินคุณภาพภายใน ระดับมหาวิทยาลัย                      
ปการศึกษา 2564 
                                    นางสาวน้ำฝน  แสงอรุณ รักษาการหัวหนากลุ มงานพัฒนาระบบคุณภาพ
การศึกษา แจงตอที่ประชุมใหทราบวา ตามที่มหาวิทยาลัย ไดรับการประเมินประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน ประจำปการศึกษา 2564 ระดับมหาวิทยาลัย เม่ือวันท่ี 20 กันยายน 2565 เสร็จเรียบรอยแลวนั้น 
กลุมงานพัฒนาระบบคุณภาพการศึกษา รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในมหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพชรบุรี ซึ่งผลการดำเนินการภาพรวมตั้งแตปการศึกษา 2561 จนถึงปการศึกษา 2564 ดีขึ้นอยาง
ตอเนื่อง โดยปการศึกษา 2564 ไดรอยละ 93.40 อยูในระดับดีมาก โดยเม่ือเปรียบเทียบผลการประเมินแต
ละปการศึกษา  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม)  มีดังนี้ 
 มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธผูเรียน  ผลประเมินปการศึกษา 2564 ได 4.59 ระดับ                    
ดีมาก  เมื ่อพิจารณาจากผลความพึงพอใจผู ใช บัณฑิตตามคุณลักษณะของบัณฑิตตามอัตลักษณของ
มหาวิทยาลัย พบวา ผลการประเมินไดรอยละ 89.35 อยูในระดับดี คุณลักษณะบัณฑิตตามกรอบ GQF ได
รอยละ 88.10 อยูในระดับดี และในสวนของภาวะการมีงานทำ พบวา รอยละการมีงานทำในปการศึกษา 
2562 ต่ำกวาปการศึกษาอ่ืน เนื่องจากสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) 
แตเม่ือบัณฑิตไดมีการปรับตัว พบวา มีรอยละการมีงานทำสูงข้ึนอยางตอเนื่อง 
  มาตรฐานที่ 2 การวิจัย หรืองานสรางสรรค หรือนวัตกรรม  ผลการประเมิน                     
ปการศึกษา 2564  ได 4.32 ระดับดี   ในเชิงผลลัพธมีการพิจารณาอยู 3 ประเด็น ไดแก  ประเด็นที่ 1) 
วงเงินสนับสนุนท่ีไดรับจากภายนอก ซึ่งตลอดระยะเวลา 4 ป ไดรับเงินสนับสนุนประมาณ 46 ลานบาท  
ประเด็นที่ 2)  ผลงานวิจัยทั้งหมด 253 ผลงาน  ตีพิมพเผยแพรระดับชาติมากที่สุด และเผยแพรในวารสาร
ในฐาน TCI ประเด็นที่ 3)  การจดทรัพยสินทางปญญา โดยปการศึกษา 2564 ผลงานที่จดทรัพยสินทาง
ปญญาจำนวน 22  ผลงาน สูงกวาปการศึกษา 2563 
  มาตรฐานท่ี 3   การบริการวิชาการ ผลการประเมินปการศึกษา 2564 ได 4.85   
ระดับดีมาก ซึ่งตลอดระยะเวลา 4 ป มีรายไดรวมประมาณ 51 ลานบาท ซึ่งกระจายตามหนวยงานตาง ๆ  
ในปการศึกษา 2564 โครงการบริการวิชาการชุมชน 54 โครงการ 69 ผลงาน   สรางองคความรู 51 เรื่อง 



๕ 

 

 

  มาตรฐานที่ 4   ศิลปวัฒนธรรมและความเปนไทย  ผลการประเมิน ปการศึกษา 
2564  ได 5.00 ระดับดีมาก ไดรับผลงานและรางวัลจำนวนมาก มีองคความรูดานศิลปวัฒนธรรมและความ
เปนไทย จำนวน 46 เรื่อง  รวมพัฒนาชุมชนตนแบบทางดานศิลปวัฒธรรม จำนวน 3 ชุมชน 
  มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ ผลการประเมินปการศึกษา 2564  ได 4.76
ระดับดีมาก  ซึ่งในปจจุบันมหาวิทยาลัย มีบุคลากรทั้งสิ้น 646 คน วุฒิปริญญาเอก จำนวน 195 คน ตำแหนง
ทางวิชาการ จำนวน 114 คน   มีบุคลากรทำผลงานทางวิชาการเปนจำนวนมาก สงผลใหมหาวิทยาลัยไดรับ
การจัดอันดับตาง ๆ ดีข้ึน 
  คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  ใหความคิดเห็นและขอเสนอแนะ ดังนี้  
                              -  มาตรฐานท่ี ๑ ผลลัพธผูเรียน ดานทักษะการเปนผูประกอบการของนักศึกษา ตอง
เปนความรวมมือระหวาง  กองพัฒนานักศึกษากับคณะวิทยาการจัดการ มอบ อาจารย ดร.วรวุทธิ์ ยิ้มแยม  
ผูชวยคณะบดีคณะวิทยาการจัดการ ประสานงานกับกองพัฒนานักศึกษา และการประชุมสัมมนาสมาพันธ
นิสิต นักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏท่ัวประเทศ ครั้งท่ี 15  ท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี จะเปนเจาภาพ
การจัดงานถือเปนการพัฒนาแนวปฏิบัติท่ีดีจากการจัดกิจกรรมนักศึกษา  
                               -  มาตรฐานท่ี 2 การวิจัย หรืองานสรางสรรค หรือนวัตกรรม มอบหมาย อาจารย  
ดร.ทวิพัฒน วิจิตรปญญารักษ   ผอ.สถาบันวิจัยและสงเสริมศิลปวัฒนธรรม ประสานงานกับ ผศ.พจนารถ 
บัวเขียว รองอธิการบดี และคณะ/หนวยงาน เพ่ือถอดบทเรียนนวัตกรรมงานวิจัยในดานการพัฒนาทองถ่ิน 
 - มาตรฐานที่ 3 การบริการวิชาการ  คณบดีทุกคณะ วางเปาหมายแตละคณะเพ่ือ
ทำโครงการใหสอดคลองกับตัวชี้วัดโดยประสานกับกองนโยบายและแผน 
 -  มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ มอบกลุมงานพัฒนาระบบคุณภาพการศึกษา 
กำหนดเกณฑ วางตัวชี้วัด เพื่อกระจายสูคณะตางๆ โดยเร็วที่สุด และนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ในครั้งถัดไป 
 

                   มติที่ประชุม  เห็นชอบ  รายงานผลประเมินคุณภาพภายใน ระดับมหาวิทยาลัย  
ปการศึกษา 2564 และใหนำขอเสนอแนะของคณะกรรมการไปพิจารณา รวมถึงขอเสนอแนะในการพัฒนา
เกณฑมาตรฐาน PBRU QA เพ่ือรองรับ EdPEx ในอนาคต 

 

                             ๔.๒  (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง การใหทุนการศึกษาโดยยกเวนคาเลาเรียน
แกนักศึกษาท่ีมีความสามารถดานกีฬา    
                              นายอำนาจ  อนันพิทักษ  นักวิชาการศึกษา  นำเสนอตอท่ีประชุมใหทราบวา เพ่ือ

เปนการจูงใจใหผู ที ่มีความสามารถในดานกีฬา ไดเขามาศึกษาเลาเรียนในมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  

รวมถึงเปนการเสริมแรงใหนักศึกษามีทักษะดานกีฬามีการพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง  ตลอดทั้งเปนการ

เผยแพรชื่อเสียงทางดานการกีฬาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีตอสังคม ศูนยกีฬาและนันทนาการ จึงได

จัดทำ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัย เรื ่อง การใหทุนการศึกษาโดยยกเวนคาเลาเรียนแกนักศึกษาที ่ มี

ความสามารถดานกีฬา โดยมีรายละเอียดเรื่องตาง ๆ (รายละเอียดตามเอกสาร หนา  20-21)   ไดแก 

                                  ๑)  คุณสมบัติผูรับทุนการศึกษา 

                                  2)  เง่ือนไขการรับทุน  

                                  ๓) การรักษาสิทธิ์เพ่ือรับทุนการศึกษาอยางตอเนื่อง   



๖ 

 

 

                                  4) การพิจารณาผูไดรับทุนการศึกษา   

 

                            คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยใหความคิดเห็นและขอเสนอแนะ ดังนี้ 

                           -  การใหสิทธิ์นักศึกษาท่ีจะไดรับทุน ควรพิจารณาผลการเรียนไมใหต่ำกวา 2.00   

ไมควรใหอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหารกิจการนักศึกษากรณีที่นักกีฬาขาดคุณสมบัติ ในขอ 1.9 

เนื่องจากผลการเรียน 2.00 ถือวาเกรดคอนขางต่ำ และเพ่ือใหนักกีฬาสามารถสำเร็จการศึกษาได 

                          -  เพ่ิมบทเฉพะการ กรณีประกาศการใหทุน มีผลบังคับใชยอนหลัง 

                          -  แกไขขอความ “คาเลาเรียน”  เปน “คาบำรุงการศึกษา” 

                                มติท่ีประชุม  เห็นชอบ  (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัย เรื ่อง การใหทุนการศึกษา                      

โดยยกเวนคาเลาเรียนแกนักศึกษาที่มีความสามารถดานกีฬา และนำขอเสนอแนะของคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยไปพิจารณา   

   

                    ๔.๓  แผนบริหารทรัพยสินและการจัดการรายได 
                          อาจารย ดร.กฤษดา ตั้งชวาล  รองอธิการบดี  นำเสนอตอที่ประชุมใหทราบวา ดวย
สำนักบริหารทรัพยสินและรายได มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  เปนหนวยงานบริหารจัดการงานเงินรายได
เขามหาวิทยาลัย โครงสรางของสำนักบริหารทรัพยสินและรายได มีงาน ๑๘ งาน  ผลการดำเนินงานในรอบ 5 
ปที่ผานมา (ปงบประมาณ 2561 – 2565)  พบวาในป 2562  มีรายรับนอยลง เนื่องจากไดรับผลกระทบจาก
สถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19)   
                           เปาหมายการจัดหารายได  ปงบประมาณ 2566  จะสรางรายไดจากกิจกรรมเดิม

เพิ่มขึ้น ๒๐%  และสรางรายไดจากกิจกรรมใหม ๑๐%  ชึ่งกิจกรรมจัดหารายไดใหมมาจาก ๑) โรงแรม                 

๒) PBRU Sho  ๓) ฟตเนส  ๔) ทัวรมะริด  ๕) ศูนยบริการซักรีด  ๖) การใชพ้ืนท่ีวิทยาเขตโปงสลอด 

                           กลยุทธในการดำเนินการ    

                        -  โดยการจัดการประชาสัมพันธเพ่ือเผยแพรกิจกรรมจัดหารายไดขอมหาวิทยาลัย 

                        -  สรางทีมการตลาดของมหาวิทยาลัย เพ่ือวางแผนการดำเนินการดานการตลาด                    

                           ใหเกิดการสรางรายไดอยางมีประสิทธิภาพ 

                        -  สรางผลิตภัณฑแบรนดมหาวิทยาลัยจากงานวิจัย อาจารย นักศึกษา และชุมชน 

                        -  ปรับปรุงขอบังคับ ระเบียบ ใหเอ้ือตอการดำเนินงานได อยางมีประสิทธิภาพ 

                           แผนธรุกิจ  ประกอบดวย ผลิตภัณฑ/การบริการ  แผนการขาย แผนการตลาด   

                           แผนการบริหารจัดการ 

                คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยใหความคิดเห็นและขอเสนอแนะ  ดังนี้ 

           -   จัดทำขอมูลการจัดหารายไดใหเห็นชัดเจนในทุกกิจกรรม ท้ังกิจกรรมเกาและกิจกรรมใหม 

           -   เสนอใหมีสถานที่ทำกิจกรรมดานสันทนาการสำหรับนักศึกษา เพื่อสนับสนุนใหนักศึกษา                 

ไดมีสถานท่ีในการออกกำลังกาย  



๗ 

 

 

           -  ควรมีการจัดตั้งคณะกรรมการการจัดหารายไดของแตละประเภท เชน ศูนยกีฬาฯ หอพัก

บุคลากร เปนตน เพื่อความสะดวกในการปรับปรุง ดูแลรักษา รวมทั้งจัดทำรายรับ-รายจาย ตลอดจนบำรุงรักษา 

โดยใหมีการบริหารจัดการอยางเปนระบบ 

            -  ในสวนของการบริการจัดการ หนวยงานท่ีกอใหเกิดรายได  

                          มติท่ีประชุม   เห็นชอบในหลักการ   และมอบ อาจารย ดร.กฤษดา  ตั้งชวาล                 

รองอธิการบดี  วางแผนบริหารจัดการตามโครงสราง และจัดบุคลากรดำเนินงาน โดยใหนำขอเสนอแนะของ
คณะกรรมการบริหารไปพิจารณา                                                                                         
 

          

ระเบียบวาระท่ี   ๕  เรื่องแจงเพ่ือทราบ 
 

                       ๕.๑  ผลการสัมมนาการจัดทำแผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  
ระยะ ๕ ป  (พ.ศ.2565-2570) จากผูทรงคุณวุฒิ  

                          ผศ.วิเชียร เข็มเงิน รองอธิการบดี  แจงตอที ่ประชุมใหทราบวา ตามที ่สภา
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ไดเห็นชอบแผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ระยะ 20 ป (พ.ศ.
2560-2579) เพื่อใชเปนกรอบและแนวทางการพัฒนามหาวิทยาลัย ในระยะ 20 ป ภายใตความเชื่อมโยง
ระหวางแผนและนโยบาย  ฉบับตาง ๆ ในระดับชาติ อาทิ ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561-2580)                   
แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ แผนการปฏิรูประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ นโยบายสำคัญ
ของรัฐบาล และแผนดานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ  เพื่อใหเกิดการขับเคลื่อนแผนและนโยบายในระดับชาติ และระดับ
มหาวิทยาลัย ไปสูการปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม อีกทั้งเพื่อวางแนวทางรับมือกับการเปลี่ยนแปลงที่สำคัญ 
(Megatrends) ท่ีมีผลกระทบตอการจัดการศึกษาสำหรับอนาคตมหาวิทยาลัยฯ   จึงไดจัดการสัมมนาเพ่ือรับฟง
ขอเสนอแนะ (ราง) แผนยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัยฯ ระยะ 5 ป (พ.ศ.2566-2570)  จาก
ผูทรงคุณวุฒิของสภาวิชาการ  สภามหาวิทยาลัย และคณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  เม่ีอวันท่ี 19  
กันยายน 2565  แลวนั้น ขณะนี้กำลังรวบรวมขอเสนอแนะท่ีได โดยจะมีการประชุมคณะอนุกรรมการกลุมท่ี
ดำเนินการรวบรวมขอมูล ในวันที่ 27 กันยายน 2565 จากนั้นจะแจงผลที่รวบรวมไดเบื้องตนเสนอให
มหาวิทยาลัยทราบ ในวันที่ 4 ตุลาคม 2565 นำเขาหารือในที่ประชุมรองอธิการบดี ในวันที่ 10 ตุลาคม 
2565  หลังจากนั้นจะมีการเขาพบ นายกสภามหาวิทยาลัย เพ่ือชี้แจงแผนการดำเนินงาน ระยะ 5 ป (พ.ศ.
2565 - 2570) ตอไป  ในเบื้องตน ใหแตละคณะเตรียมดำเนินการรางแผนของคณะไวลวงหนา  
   ประธาน แจงตอที ่ประชุมใหทราบวา หลักในการจัดทำแผนยุทธศาสตร
มหาวิทยาลัย ใหยึดประเด็นยุทธศาสตรเปนหลัก เม่ือไดกรอบแลว จะตองกำหนดระยะเวลาในการดำเนินการ 
รายละเอียดของโครงการ เพ่ือความถูกตองตามระเบียบการเงินการคลัง   
 

                              มติที ่ประชุม  รับทราบ  มอบ ผศ.ว ิเช ียร  เข็มเง ิน รองอธิการบดี นำเสนอ                     
รายละเอียดการจัดทำแผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย  เสนอตอ นายกสภามหาวิทยาลัยใหทราบ กอนเขาที่จะ
นำเสนอเขาวาระประชุมสภามหาวิทยาลัย 
 

 



๘ 

 

 

                  ๕.๒   เชิญรวมเปนทำบุญกฐินพระราชทานของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร
วิจัยและนวัตกรรม  และทำบุญกฐินสามคัคีของมูลนิธิชัยพัฒนา     
                            ผศ.นรีนารถ ศรีวรนารถ  รองอธิการบดี  แจงตอท่ีประชุมใหทราบวา  กระทรวงการ 

อุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม  ขอเชิญรวมทำบุญถวายผาพระกฐินพระราชทานประจำป  พ.ศ.
2565  ในวันที่ 22 ตุลาคม 2565  ณ วัดสุปฏนาราม  จังหวัดอุบลราชธานี  ในการนี้  จึงเชิญชวน
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย รวมทำบุญในครั ้งนี ้  โดยมอบหมายให  นางสาวอาริณี  ตั ้งเริก  
เลขานุการ   เปนผู เก็บรวบรวมเงินทำบุญ เพื ่อจัดสงตอไปยังสำนักงานปลัดกระทรวง กระทรวงการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม   
                              และกฐินสามัคคีมูลนิธิชัยพัฒนา ในวันที่ ๑๕  ตุลาคม 2565  ณ วัดยาง จังหวัด
เพชรบุรี ในการนี้ จึงเชิญชวนคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย รวมทำบุญในครั้งนี ้ โดยมอบหมายให  
นางสาวอาริณี  ตั้งเริก  เลขานุการ  เปนผูเก็บรวบรวมเงินทำบุญ  
 

                             มติท่ีประชุม   รบัทราบ 
 

                   ๕.๓    รายงานผลการจัดอันดับ SCD Ranking and Stars Rating 2022 
                             นางสาวน้ำฝน  แสงอรุณ  นักวิชาการศึกษา แจงตอที่ประชุมใหทราบวา ตามท่ี
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  สมัครเขารวมการจัดอันดับมหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาชุมชนอยางยั ่งยืน 
SCDUR  บัดนี้ ไดมีการประกาศผลการจัดอันดับเรียบรอยแลว  เมื่อวันที่ 30 สิงหาคม 2565   ผลการ
จัดลำดับ มีดังนี้    
                               มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี      ไดเปนอันดับท่ี ๑ ของประเทศ   ดาน SCDUR  
                                                                        คะแนน  54.63 คะแนน 
 

                                มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี     ไดเปนอันดับท่ี ๓ ของประเทศ  ดาน  SCDUSR 
 

                            ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาปรับปรุงในปถัดไป 
  จุดท่ีควรพัฒนา       1. กิจกรรมการเรียนการสอน บริการทางวิชาการ ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม  
                                 ยงัไมสงผลกระทบเชิงพ้ืนท่ีในระดับทองถ่ิน ระดับภูมิภาค ระดับชาติ  
                                 ระดับนานาชาติ 
                             2. พัฒนาฐานขอมูลรางวัลของศิษยเกา และหนวยงานท่ีมหาวิทยาลัยบริการวิชาการ 
                             3. บุคลากรไมไดลงกิจกรรมบริการวิชาการทุกคน 
 

 โอกาสในการพัฒนา   ๑. สรางความรวมมือกับชุมชน นักปราชญ ทองถ่ิน เพ่ือตอยอดองคความรูดาน 
                                 ทองถ่ินศิลปวัฒนธรรมได และนำมารวบรวม  
                             2.  สรางแรงจูงใจให กับศิษยเกา นักศึกษาปจจุบันบุคลากรท่ีสรางผลงานโดดเดน                       
                                  จนไดรับรางวัลในระดับทองถ่ิน ระดับภูมิภาค ระดับชาติ ระดับนานาชาติ 
 

 จุดแข็ง          1.  มีการแสดงนโยบายเก่ียวกับการพัฒนาชุมชนท่ีชัดเจน 
                              2.  ผลงานวิจัยตอบโจทยการพัฒนาทองถ่ิน 
                              3.  มีพ้ืนท่ีท่ีเอ้ือตอการพัฒนาชุมชนและสามารถเขาถึงชุมชนไดงาย  



๙ 

 

 

                              
 คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ใหความคิดเห็นและขอเสนอแนะ  ดังนี้   
                          -   เนื่องศิษยเกามหาวิทยาลัยราชภัฎเพชรบุรี ที่ไดรับรางวัลมีอยูอยางตอเนื่อง ดังนั้น                  
จึงจำเปนตองมีการสรางระบบเพื่อเก็บขอมูลท่ีสามารถกรอกขอมูลไดตลอดเวลา  เพื่อประโยชนในการ                 
นำขอมูลมาใชไดทันที  
                         -   เพ่ิมการทำกิจกรรมการใหบริการวิชาการแกบุคลากรของมหาวิทยาลัยมากยิ่งข้ึน 
และสรางภาคีเครือขายระดับนานาชาติใหมากข้ึนดวย 
                          -   ใหมีการเก็บขอมูลจากการลงพ้ืนท่ีบริการวิชาการของอาจารยผูสอนตามสาขาวิชา 
 

                            มติท่ีประชุม   รับทราบ  รายงานผลการจัดอันดับ SCD Ranking and Stars 

Rating 2022  และนำขอเสนอแนะของคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยไปพิจารณาประกอบ 
 

                     ๕.๔  รายงานการพัฒนาศูนยเรียนรูการเกษตรตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 

                               อาจารย ดร.วนิดา  มากศิริ  คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร รายงานตอท่ีประชุม

ใหทราบวา  ดวยในปงบประมาณ 2565  คณะเทคโนโลยีการเกษตร ไดรับจัดสรรงบประมาณ เปนเงิน

จำนวน 2,354,001 บาท  เพื่อพัฒนาศูนยเรียนรูการเกษตรตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ใหเปนสถานท่ี

สำหรับการถายทอดองคความรู เทคโนโลยี หรือนวัตกรรมสูชุมชน และเพื่อเปนตนแบบแหลงวัตถุดิบ และ

ปจจัยในการผลิตสินคาเกษตรสำหรับเกษตรกร/ผูสนใจ พรอมทั้งเปนแหลงฝกประสบการณวิชาชีพสำหรับ

นักศึกษา/ผูสนใจ  ในการนี้ คณะเทคโนโลยีการเกษตร จึงขอรายงานผลการดำเนินงานใน 2 สวน คือ  

                            -  การบริหารจัดการและการพัฒนากายภาพศูนยการเรียนรูการเกษตร ไดมีการวาง

แผนการดำเนินงานการจัดสรรงบประมาณ การปรับพ้ืนท่ีตางๆ รวมกับกลุมงานพัฒนากายภาพ ภูมิสถาปตย

และสิ่งแวดลอม ไดมีการจัดทำแผนท่ีสำหรับเยี่ยมชมศูนยการเรียนรู  

    -  กิจกรรมฐานการเรียนรู ไดดำเนินการปลูกผัก เลี้ยงสัตว การเก็บเกี่ยวผลผลิต 
รวมถึงการแปรรูป ฝกงานใหกับนักศึกษา และบริการใหความรูกับผูท่ีเขามาศึกษาดูงาน  
       ศูนยเรียนรูการเกษตรตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ไดดำเนินการบนพื้นที่ 25 ไร 
โดยมีฐานการเรียนรูตางๆ จำนวน 8 ฐาน ไดแก กิจกรรมฐานการเรียนรู ไดแก ฐานการเรียนรูโคกหนองนา 
โมเดล  ฐานการเรียนรูเพาะเลี้ยงสัตวน้ำรวมถึงสาหราย ฐานการเรียนรูไมผลเศรษฐกิจเมืองเพชร ฐานการ
เรียนรูการผลิตเห็ด ฐานการเรียนรูการผลิตไกไข ฐานการเรียนรูการผลิตแพะแกะ ฐานการเรียนรูการผลิตปุย
อินทรียครบวงจร และฐานการเรียนรูการผลิตผักยกโตะ แบงเปน 3 โซน ดังนี ้  
                               โซน A - ติดกับแฟลตบุคลากร ดำเนินกิจกรรมฐานการเรียนรูโคกหนองนาโมเดล 
ฐานการเรียนรูการผลิตผักยกโตะ มาตรฐานเกษตรอินทรีย โรงเรือนไกไข ไกเนื้อ  
             โซน B - เปนโซนพ้ืนท่ีฟารมเดิม ปจจุบันไดมีการปรับแลว  
  โซน C - เปนโซนปศุสัตว สัตวน้ำ และพืชไมผล  
  โซน D – เปนโซนพืชไมผล เชน กลวยหอม (อยูทางดานหนาแฟลตบุคลากร) 
 
 
 



๑๐ 

 

 
 

                         แผนดำเนินงานสำหรับป 2566 มีดังนี้ 
     1)  ดำเนินการจัดระบบไฟฟาในโซน B 
     2)  ดำเนินการปรับปรุงโรงเรือนเพาะเลี้ยงสัตวน้ำใหมีระบบมาตรฐาน 
     3)  เคลื่อนยายโรงเรือนโคเนื้อจากฟารมเดิมไปโซน C 
      4)  ปรับเพ่ิมแปลงหญาในโซน C แทนแปลงหญาเดิมในโซน B ท่ีจะทำเปนลานจอดรถ     
                               5)  ดำเนินการรวมกับกองพัฒนานักศึกษา คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี   
                                     และคณะวิทยาการจัดการ ในการจัดกิจกรรมผานระบบวิศวกรสังคม 
 

                            คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  ใหความคิดเห็นและขอเสนอแนะ  ดังนี้   
                        -    ดวยคณะครูและนักเรียนโรงเรียนบานหวยไคร  จะมาเยี่ยมชมนิทรรศการศูนยการเรียนรู
ศาสตรพระราชา ในวันท่ี ๕  ตุลาคม 2565  ดังนั้น  จึงขออนุญาตใหครูและนักเรียน ไดเขาศึกษาดูงานในพ้ืนท่ี
จริงตามฐานการเรียนรูตาง ๆ ของศูนยเรียนรูการเกษตรตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
                        -   ตามที่ไดมีการลงพื้นที่เพื่อมอบสิ่งของใหกับโรงเรียนบานหวยไคร  ซึ่งโรงเรียนมีความ
ตองการที่จะทำแปลงเกษตร จึงอยากใหคณะเทคโนโลยีการเกษตร การออกแบบการทำเกษตร เชน การเลี้ยง
ปลา เนื่องจากมีบอซีเมนตอยูแลว และการเพาะเห็ด  แปลงปลูกผักในพ้ืนท่ีวางเปลา 
                        -   ควรมีการยกระดับพืชใหไดมาตรฐานเกษตรอินทรีย  
                        -   การปลูกพืชสมุนไพรบริเวณดานขางสนามกีฬาอาจไมเหมาะสม  เนื่องจากพื้นที่เปน                    
ดินเค็ม ทำใหพืชไมเจริญเติบโตเทาท่ีควร จึงควรนำไปปลูกในพ้ืนท่ีวิทยาเขตโปงสลอด  
                       -   ควรมีการปรับปรุงภูมิทัศนบริเวณบานพักอาจารยท่ีเสื่อมโทรมใหเกิดความสะอาดสวยงาม  
 

                          มติที ่ประชุม  รับทราบ และมอบคณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร วางแผนการ
ปรับปรุงภูมิทัศนบริเวณบานพักอาจารยที ่มีพื ้นที่ใกลเคียงกับศูนยเรียนรูการเกษตรตามปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงใหเกิดความสวยงาม  
 

                   ๕.5   รายงานผลการดำเนินงานโครงการสรางมหาวิทยาลยัแมขายดานมาตรฐาน
ความปลอดภัยหองปฏิบัตกิารใหม ประจำปงบประมาณ  2565 

         อาจารย ดร.ทวิพัฒน วิจิตรปญญารักษ ผู อำนวยการสถาบันวิจัยและสงเสริม
ศิลปวัฒนธรรม แจงตอที ่ประชุมใหทราบวา ตามที ่มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี ไดดำเนินการเปน
มหาวิทยาลัยแมขายดานมาตรฐานความปลอดภัยหองปฏิบัติการใหม ประจำป พ.ศ. 2564  โดยไดรับการ
สนับสนุนงบประมาณในการดำเนินงานจากสำนักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ (วช.)  ในการนี้  จึงขอ
รายงานผลสัมฤทธิแ์ละการดำเนินกิจกรรมตาง ๆ แลว ดังนี้ 
                          1) หองปฏิบัติการท่ีประสงคเขารวมโครงการและพรอมพัฒนาหองปฏิบัติการดวยความ
สมัครใจและรวมการพัฒนายกระดับความปลอดภัยหองปฏิบัติการแบงเปน หองปฏิบัติการภายใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี จำนวน 6 หองปฏิบัติการและหองปฏิบัติการสถาบันเครือขาย จำนวน 4 
หองปฏิบัติการ รวมท้ังสิ้น 10 หองปฏิบัติการ 
                          2) จัดฝกอบรมแลว จำนวน 2 ครั ้ง โดยมีผู เขารวมการอบรมมากกวา 100 คน  
ซ่ึงเปนไปตามเปาหมาย 



๑๑ 

 

 

                          3) เกิดลูกขายจากหนวยงานภายในมหาวิทยาลัย จำนวน 3 หนวยงาน และหนวยงาน
ภายนอกของมหาวิทยาลัย จำนวน 2 หนวยงาน 
                          4) จากลูกขายขางตน จะตองพัฒนาหองปฏิบัติการใหไดรับการยกระดับ จำนวน 10 
หองปฏิบัติการ โดยมีหองปฏิบัติการท่ีมีพัฒนาการโดดเดนแลว จำนวน 3 หอง เปนของคณะพยาบาลศาสตร
ฯ ซ่ึงลำดับถัดไปจะดำเนินการประสานการทำงานใหหองปฏิบัติการท้ัง 3 หองปฏิบัติการนี้ เขาสูกระบวนการ
หองปฏิบัติการตนแบบตอไป 
                          มาตรฐานความปลอดภัยหองปฏิบัติการ เปนมาตรฐานที่มีความสำคัญในดานการวิจัย 
โดยมาตรฐานทางดานการวิจัยที่บังคับใชแลว มี 3 มาตรฐาน ไดแก มาตรฐานจริยธรรมการวิจัยในคน 
มาตรฐานจริยธรรมการวิจัยในสัตว และชีววิทยา และในอนาคตมาตรฐานความปลอดภัยหองปฏิบัติการ    
จะถูกบังคับใชและรางเปน พ.ร.บ.ซึ ่งมีผลตอการขอทุนวิจัย  ซึ ่งจากการสำรวจหองปฏิบัติการของ
มหาวิทยาลัย พบวา สารเคมีที่เปนของเสียที่ยังไมไดการกำจัดมีปริมาณมาก อาจกอเกิดอันตรายตออาจารย
นักศึกษาได  ดังนั้น สถาบันวิจัยและสงเสริมศิลปวัฒนธรรม  จะทำการเก็บรวบรวมขอมูลของสารเคมีที่เปน
ของเสียจากหองปฏิบัติการตาง ๆ และแจงใหมหาวิทยาลัยทราบ เพื่อหามาตราและงบประมาณในการกำจัด
กำจัดสารเคมี 
                             คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ใหความคิดเห็นและขอเสนอแนะ ดังนี้ 
                           -  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  ควรจัดสถานที่เพื่อจัดเก็บสารเคมีที่หมดอายุ 
หรือสารเคมีท่ีไมไดใชการแลวเพ่ือความปลอดภัยของบุคลากร 
                           -  อาจารยผูสอน ควรใหความรูเบื้องตนของการใชหองปฏิบัติการ สารเคมี และเรื่อง
อันตรายท่ีอาจเกิดข้ึนจากการใชสารเคมี  เพ่ือใหนักศึกษาไดทราบกอนจัดการเรียนการสอน 
                          -  ควรทำการกำจัดสารเคมีใหเปนระบบในทุกป  เพ่ือไมใหมีการสะสมของสารเคมี 
ท่ีตกคาง 
                           -  เรงรัดทำจัดขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี วาดวยการจริยธรรมวิจัยใน
มนุษยและสัตว ใหแลวเสร็จ  เพ่ือใชในการปฏิบัติใหถูกตองตามระเบียบ 
                             มติท่ีประชุม   รับทราบ    และมอบหมาย  ผศ.ทัศนัย  ท่ังทอง   ผูชวยอธิการบดี 
รักษาราชการแทนผูอำนวยการสำนักงานอธิการบดี ประสานผูเก่ียวของเขารวมประชุมพิจารณา ขอบังคับ 
วาดวย จริยธรรมการวิจัยในมนุษย  และจริยธรรมการวิจัยในสัตว โดยดวน 
 

                        5.6  การเขารวมกิจกรรมของมูลนิธิเยาวชนสัมพันธนานาชาติ (IYF)   
                                                                อาจารย ดร.กฤษดา  ตั้งชวาล รองอธิการบดี   แจงตอที่ประชุมใหทราบวา ดวย
อธิการบดี ไดรับเชิญใหเปนแขกกิตติมศักดิ์ ในการเปดคายนานาชาติของมูลนิธิเยาวชนสัมพันธนานาชาติ  ใน
การประชุมผู นำทางการศึกษา  EDUCATION LEADERS FORUM   ที ่จัดขึ ้น ในระหวางวันที ่ 22–24 
กันยายน 2565 ณ หองประชุมใหญอาคารพิทยพัฒน มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  ในการนี้ สาขาวิชา
อุตสาหกรรมการทองเที่ยวและบริการระหวางประเทศ คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  ไดสงนักศึกษา
เขารวมกิจกรรม จำนวน 26 ราย หลักสูตรของกิจกรรมนี้ คือ Mine Education (โลกของจิตใจ) ประโยชนท่ีจะ
ไดรับผูเขารวมจะเกิดแรงบันดาลใจในการใชชีวิต มีจิตใจที ่เขมแข็ง ทลายกรอบความคิดเดิมนำไปสูการ
เปลี่ยนแปลงและทาทายในสิ่งใหมๆ นอกจากนี้ยังมีกิจกรรมไปศึกษาดูงาน ณ ประเทศเกาหลี  
 

                               มติท่ีประชุม   รับทราบ 



๑๒ 

 

 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๖  เรื่องอื่น ๆ  
 

                         ๖.๑  สรุปผลการดำเนนิงาน ประจำเดือนกันยายน 2565  (รายละเอียดตามเอกสาร
หนา 51-56) 
 

                        ๖.2  สรุปมติการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ครั้งท่ี 9/๒๕๖5   
เม่ือวันจันทร ท่ี  1๙  กันยายน พ.ศ. ๒๕๖5  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 
   

      -  รับทราบ  ขอมูลจำนวนนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ที่ไดรับทุนประเภทตาง 
ๆ ท้ังภายในและภายนอก มีจำนวนท้ังหมด ๒๔ ทุน  รวมจำนวนนักศึกษาท่ึรับทุนการศึกษา ท้ังสิ้น 464 คน 
                        -  รับทราบ  รายงานผลการพิจารณาทบทวนคำชี ้แจงแยงผลงานทางวิชาการของ                  
ผศ.ไพโรจน  ปยะวงศวัฒนา 
                        -  รับทราบ  ขอมูลการดำเนินการขออนุญาตเขาใชประโยชนในพื้นที่ปาสงวนแหงชาติ 
ปายางหัก-เขาปุม ในพ้ืนท่ีวิทยาเขตโปงสลอด 
                        -  อนุมัติ  เงินงบประมาณรายจายเงินรายได ปงบประมาณ พ.ศ.2565 (ครั้งที่ ๑) 
จำนวน  36,778,000 บาท 
                         -  อนุมัติ (ราง)  กรอบวงเงินงบประมาณรายจาย เงินรายได ปงบประมาณ พ.ศ.256๖  
                         -  อนุมัติ (ราง)  แผนการรับสมัครนักศึกษาใหม ประจำปการศึกษา พ.ศ.2566 ระดับ
ปริญญาตรี ภาคปกติ จำนวน 2,470 คน ระดับบัณฑิตศึกษา 125  คน  และประกาศนียบัตรผูชวยพยาบาล 
จำนวน  70 คน  
                         -  อนุมัติแผนพัฒนาคุณภาพ (Improvement Plan) จากผลการประเมินเพื่อรับรอง   
สถาบันการศึกษาวิชาการพยาบาลและผดุงครรภ แผนอัตรากำลัง จำนวน ๔๐ คน (บุคลาดรสายวิชาการ 
จำนวน 33 คน และสายสนับสนุน 7 คน) และแผนการรับนักศึกษาคณะพยาบาลศาสตรและวิทยาการ
สุขภาพ ประจำปการศึกษา 2564-2568 
                             -   ใหความเห็นชอบ  พิจารณาทบทวนคำชี ้แจงโตแยงผลงานทางวิชาการ ของ                     
ผูชวยศาสตราจารยไพโรจน  ปยะวงศวัฒนา  
                              -  อนุมัติใหปริญญาแกผูสำเร็จการศึกษา ระดับปริญญาตรี จำนวน  ๔๐ ราย 
                          -  อนุมัติ ใหปริญญาแกผูสำเร็จการศึกษา ระดับบัณฑิตศึกษา  8 ราย 

                          -  อนุมัติ (ราง) หลักสูตรประกาศนียบัตร สาขาวิชาชีพครู (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.
2565)  (ราง) หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.
2565) 
                          -  อนุม ัต ิ (ร าง) ขอบังคับมหาว ิทยาล ัยราชภัฏเพชรบุร ี  ว าดวย การกำหนด
ประสบการณและระยะเวลาการดำรงตำแหนงของตำแหนงประเภทผูบริหาร ตำแหนงผูอำนวยการกองหรือ
เทียบเทา พ.ศ.25..... 
                          -  อนุม ัต ิ (ร าง) ขอบังคับมหาว ิทยาล ัยราชภัฏเพชรบุร ี  ว าดวย การกำหนด
ประสบการณและระยะเวลาการดำรงตำแหนงของตำแหนงประเภทผูบริหาร ตำแหนงผูอำนวยการสำนักงาน
อธิการบดีหรือเทียบเทา พ.ศ.25..... 



๑๓ 

 

 

                   
                          -   รับทราบ  รายงานเงินประจำเดือน  สิงหาคม  2565 

                          -   รับทราบ  รายงานผลการรับสมัครนักศึกษาภาคปกติ ระดับปริญญาตรี ผานระบบ 

TCAS  ในรอบ Admissino  ประจำปการศึกษา 2565   ผูสมัครผานระบบ TCAS  จำนวน  ๖๑๒  คน 

ยืนยันสิทธิ์ผานระบบ TCAS  จำนวน  ๗๐  คน 

 

 

เลิกประชุมเวลา  ๑๗.10  น.  

 

                     นางสาวสีนวล  ไทยานนท 
              ผูจดบันทึกการประชุม 
 
 
 
 

                  ผูชวยศาสตราจารยทัศนัย  ท่ังทอง 
                      ผูตรวจรายงานการประชุม 
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