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สรุปรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัตริาชการประจ าปี 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไตรมาส 3 (ตุลาคม 65 – มิถุนายน 66)

งบประมาณทั้งสิ้น 771,579,400.00 บาท

เบิกจ่าย 428,053,491.65 บาท 55.48%

คงเหลือ 343,525,908.35 บาท 44.52%

งบประมาณทั้งสิ้น 640,558,369.00 บาท

เบิกจ่าย 367,860,723.63 บาท 57.43%

คงเหลือ 272,697,645.37 บาท 42.57%

งบประมาณทั้งสิ้น 21,126,231.00 บาท

เบิกจ่าย 12,292,668.78 บาท 58.19%

คงเหลือ 8,833,562.22 บาท 41.81%

งบประมาณทั้งสิ้น 57,653,900.00 บาท

เบิกจ่าย 22,320,214.76 บาท 38.71%

คงเหลือ 35,333,685.24 บาท 61.29%

รายการ ไตรมาส/การเบิกจ่าย

1 2 3 4

รายจ่ายภาพรวม 32 52 75 93

รายจ่ายประจ า 35 55 80 98

รายจ่ายลงทุน 19 39 57 75

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
คร้ังท่ี 8/2566 วันที่ 15 สิงหาคม 2566 

สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี คร้ังท่ี 9/2566
วันท่ี 18 กันยายน 2566

งบประมาณภาพรวม

งบประมาณรายจ่าย
ประจ า

งบประมาณรายจ่าย
ยุทธศาสตร์

งบประมาณรายจ่ายตาม
ภารกิจหลัก

งบประมาณทั้งสิ้น 47,222,700.00 บาท

เบิกจ่าย 25,579,884.48 บาท 54.17%

คงเหลือ 21,642,815.52 บาท 45.83%

งบประมาณหน่วยงาน
จัดต้ังภายใน

งบประมาณทั้งสิ้น 5,018,200.00 บาท

เบิกจ่าย 0.00 บาท 0.00%

คงเหลือ 5,018,200.00 บาท 100.00%

งบประมาณรายจ่าย
แผนงานฉุกเฉิน

อ้างอิง : หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0412.4/ว 1262 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 เรื่อง มาตรการเร่งรัดการ
เบิกจ่ายงบประมาณและการใช้จ่ายภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

เบิกจ่าย,
55.48%

คงเหลือ, 
44.52%

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยฯ อนุมัติปรับแผนปฏิบัติราชการ
ในคราวประชุมครั้งท่ี 6/2566 วันท่ี 21 มิถุนายน 2566

เบิกจ่าย,
57.43%
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42.57%
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คงเหลือ, 
61.29

เบิกจ่าย, 
0.00%

คงเหลือ, 
100.00%
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สรุปรายงานผลด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี  
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไตรมาส 3 (ตุลาคม 65 – มิถุนายน 66) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
-------------------------------------------- 

 
เดิมแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2566 ได้จัดสรรงบประมาณทั้งสิ้น 

787,173,600.00 บาท แบ่งเป็นงบประมาณแผ่นดิน จ านวน 620,151,200.00 บาท และงบประมาณเงิน
รายได้ จ านวน 167,022,400.00 บาท นั้น 

เพ่ือให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน และการจัดเก็บรายรับจริง มหาวิทยาลัยได้มีการอนุมัติ
ปรับแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ในการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบุรี ครั้งที่ 6/2566 วันที่ 21 มิถุนายน 2566 ซึ่งมียอดงบประมาณใหม่ดังนี้ งบประมาณแผ่นดิน 
620,228,500 บาท และงบประมาณเงินรายได้ 151,350,900 บาท รวมทั้งสิ้น 771,579,400 บาท  โดยได้มี
การเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2566 (ไตรมาส 3) ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 
 
1. การเบิกจ่ายงบประมาณภาพรวม 
 

 
 
 
 
 
 

771,579,400.00

428,053,491.65
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ต้ัง

เบิกจ่าย

เบิกจ่ายจริง 
ร้อยละ 
55.48 

เป้าหมาย 
ร้อยละ 75.00 
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2. การเบิกจ่ายงบรายจ่ายประจ า (งบบุคลากร งบด าเนินการ และงบลงทุน) 
 

 
 

 
3. การเบิกจ่ายการด าเนินการตามภารกิจหลักของหน่วยงาน 
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367,860,723.63
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4. การเบิกจ่ายงบประมาณหน่วยงานจัดตั้งภายใน 
 

 
 
 

5. การเบิกจ่ายงบรายจ่ายยุทธศาสตร์ 
 

 
 
 

47,222,700.00

25,579,884.48

0.00 10,000,000.00 20,000,000.00 30,000,000.00 40,000,000.00 50,000,000.00

ต้ัง

เบิกจ่าย

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การ
สร้างความโดดเด่น
ด้านอาหาร การ
ท่องเท่ียว และ

วิทยาการสุขภาพ

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การ
ผลิตบัณฑิต

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การ
ผลิตและพัฒนา

วิชาชีพครู

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การ
วิจัยและพัฒนา

นวัตกรรม

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การ
พัฒนาท้องถ่ิน

ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การ
พัฒนาระบบการ
บริหารองค์กรท่ีมี

ประสิทธิภาพ

จัดสรร 6,419,300.00 17,769,312.00 3,923,054.00 1,427,100.00 23,781,800.00 3,837,812.00

เบิกจ่าย 1,257,270.88 7,790,388.32 1,340,164.00 692,421.88 8,863,235.02 2,376,734.66

0.00

5,000,000.00

10,000,000.00

15,000,000.00

20,000,000.00

25,000,000.00
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6. การเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายแผนงานฉุกเฉิน 
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ขอ้มลู ณ วนัที ่1 กรกฎาคม 2566

ต้ัง เบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ ต้ัง เบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ ต้ัง เบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ

1 รายจ่ายประจ า 564,346,200.00 328,190,536.11 58.15 236,155,663.89 76,212,169.00 39,670,187.52 52.05 36,541,981.48 640,558,369.00 367,860,723.63 57.43 272,697,645.37

1.1 รายจ่ายบุคลากร 296,202,800.00 226,360,009.67 76.42 69,842,790.33 19,563,600.00 16,900,154.05 86.39 2,663,445.95 315,766,400.00 243,260,163.72 77.04 72,506,236.28

1.2 รายจ่ายด าเนินงาน 19,009,500.00 12,247,267.94 64.43 6,762,232.06 56,648,569.00 22,770,033.47 40.20 33,878,535.53 75,658,069.00 35,017,301.41 46.28 40,640,767.59

1.3 รายจ่ายลงทุน (ครุภัณฑ์ ท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง) 249,133,900.00 89,583,258.50 35.96 159,550,641.50 -                     -                     -         -                     249,133,900.00 89,583,258.50 35.96 159,550,641.50

2 รายจ่ายตามภารกิจหลักของหน่วยงาน -                    -                    -        -                    21,126,231.00 12,292,668.78 58.19 8,833,562.22 21,126,231.00 12,292,668.78 58.19 8,833,562.22

1) คณะครุศาสตร์                        -   -                     -         -                               939,355.00           565,886.08 60.24 373,468.92 939,355.00 565,886.08 60.24 373,468.92

2) คณะเทคโนโลยีการเกษตร                        -   -                     -         -                               904,527.00 666,511.16 73.69 238,015.84 904,527.00 666,511.16 73.69 238,015.84

3) คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ                        -   -                     -         -                               898,800.00           437,329.82 48.66 461,470.18 898,800.00 437,329.82 48.66 461,470.18

4) คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม                        -                          -   -         -                             1,184,300.00           677,606.94 57.22 506,693.06 1,184,300.00 677,606.94 57.22 506,693.06

5) คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ           549,398.00 279,872.80 50.94 269,525.20 549,398.00 279,872.80 50.94 269,525.20

6) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์                        -                          -   -         -                             4,049,300.00         1,484,976.22 36.67 2,564,323.78 4,049,300.00 1,484,976.22 36.67 2,564,323.78

7) คณะวิทยาการจัดการ         1,278,608.00           969,394.43 75.82 309,213.57 1,278,608.00 969,394.43 75.82 309,213.57

8) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี                        -                          -   -         -                             1,332,643.00           765,784.96 57.46 566,858.04 1,332,643.00 765,784.96 57.46 566,858.04

9) ส านักงานอธิการบดี                        -                          -   -         -                             7,692,700.00         5,502,496.21 71.53 2,190,203.79 7,692,700.00 5,502,496.21 71.53 2,190,203.79

10) ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ                        -                          -   -         -                             1,030,600.00           357,224.31 34.66 673,375.69 1,030,600.00 357,224.31 34.66 673,375.69

11) ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน           923,400.00           424,791.85 46.00 498,608.15 923,400.00 424,791.85 46.00 498,608.15

12) สถาบันวิจัยและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม                        -                          -   -         -                               342,600.00           160,794.00 46.93 181,806.00 342,600.00 160,794.00 46.93 181,806.00

3 รายจ่ายหน่วยงานจัดต้ังภายใน 12,421,500.00 3,237,449.22 26.06 9,184,050.78 34,801,200.00 22,342,435.26 64.20 12,458,764.74 47,222,700.00 25,579,884.48 54.17 21,642,815.52

1) ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาคณะพยาบาลศาสตร์       10,066,000.00 2,657,292.43 26.40 7,408,707.57       23,574,800.00 17,842,229.67 75.68 5,732,570.33 33,640,800.00 20,499,522.10 60.94 13,141,277.90

2) ค่าใช้จ่ายในการจัดการเรียนการสอนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี         2,355,500.00 580,156.79 24.63 1,775,343.21       11,226,400.00 4,500,205.59 40.09 6,726,194.41 13,581,900.00 5,080,362.38 37.41 8,501,537.62

4 รายจ่ายตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย 43,460,800.00 16,187,293.44 37.25 27,273,506.56 14,193,100.00 6,132,921.32 43.21 7,564,656.68 57,653,900.00 22,320,214.76 38.71 35,333,685.24

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การสร้างความโดดเด่นด้านอาหาร การท่องเท่ียว และวิทยาการสุขภาพ 5,000,000.00 1,203,540.88 24.07 3,796,459.12 1,419,300.00 53,730.00 3.79 1,365,570.00 6,419,300.00 1,257,270.88 19.59 5,162,029.12

1 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานสากล ตอบสนองอุตสาหกรรม

เป้าหมายของประเทศ

1,215,000.00 16,730.00 1.38 1,198,270.00 998,925.00 9,100.00 0.91 989,825.00 2,213,925.00 25,830.00 1.17 2,188,095.00

2 สร้างเครือข่ายกับหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชนและชุมชนตามกลุ่มยุทธศาสตร์

และจุดเน้นสถาบันอุดมศึกษา วิจัยนวัตกรรมด้านอาหาร การท่องเท่ียว และ

วิทยาการสุขภาพในลักษณะจตุรภาคี

458,800.00 82,800.00 18.05 376,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 458,800.00 82,800.00 18.05 376,000.00

3 โครงการแข่งขันและพัฒนาสมรรถนะของนักศึกษา(Upskills & Reskills) 1,326,575.00 255,239.48 19.24 1,071,335.52 0.00 0.00 0.00 0.00 1,326,575.00 255,239.48 19.24 1,071,335.52

รายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไตรมาส 3

(ตุลาคม 2565 - มิถุนายน 2566)

งบประมาณแผ่นดิน (บาท) งบประมาณเงินรายได้ (บาท) รวม (บาท)
ยุทธศาสตร์/โครงการ/กิจกรรม

หนา้ที ่1



ต้ัง เบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ ต้ัง เบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ ต้ัง เบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ

งบประมาณแผ่นดิน (บาท) งบประมาณเงินรายได้ (บาท) รวม (บาท)
ยุทธศาสตร์/โครงการ/กิจกรรม

4 โครงการยกระดับและเพ่ิมมูลค่าให้กับผลิตภัณฑ์และการบริการท่องเท่ียวและ

โรงแรม มหาวิทยาลัย (PBRU Brand)

799,625.00 155,071.90 19.39 644,553.10 420,375.00 44,630.00 10.62 375,745.00 1,220,000.00 199,701.90 16.37 1,020,298.10

5 โครงการพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมได้ยอมรับในระดับนานาชาติ 1,200,000.00 693,699.50 57.81 506,300.50 0.00 0.00 0.00 0.00 1,200,000.00 693,699.50 57.81 506,300.50

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การผลิตบัณฑิต 12,179,000.00 5,219,102.54 42.85 6,959,897.46 5,590,312.00 2,571,285.78 46.00 3,019,026.22 17,769,312.00 7,790,388.32 43.84 9,978,923.68

6 โครงการพัฒนาระบบและรูปแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้และ

สมรรถนะของผู้เรียน (Outcome-based education : OBE) ร่วมกับสถาน

ประกอบการผ่านการปฏิบัติงานจริง (Cooperative and Work Integrated 

Education : CWIE) และระบบเตรียมความพร้อมของนักศึกษาในการเรียนรู้

ตลอดหลักสูตรตามท่ีก าหนดและการติดตามข้อมูลภาวะการท างานของนักศึกษา

1,779,000.00 9,540.00 0.54 1,769,460.00           679,595.00 156,550.00 23.04           523,045.00        2,458,595.00 166,090.00 6.76        2,292,505.00

7 โครงการจัดการเรียนรู้เพ่ือปฏิรูปการจัดการศึกษาในยุคปกติวิถีใหม่           950,000.00           121,790.00 12.82           828,210.00           147,000.00 42,000.00 0.00           105,000.00        1,097,000.00 163,790.00 14.93 933,210.00

8 โครงการพัฒนาความร่วมมือตามพันธกิจ จุดเน้นและทิศทางของมหาวิทยาลัยท่ี

ได้รับการยอมรับในระดับนานาชาติ

-                     -                     -         -                     -                     -                     -         -                     -                     -                     -         -                     

9 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษนักศึกษาและบุคลากรให้อยู่ในระดับนานาชาติ 1,500,000.00 676,400.00 45.09 823,600.00 -                     -                     -         -                     1,500,000.00 676,400.00 45.09 823,600.00

10 โครงการพัฒนา Soft Skill ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม 1,800,000.00        562,661.00 31.26 1,237,339.00        -                     -                     -         -                     1,800,000.00 562,661.00 31.26 1,237,339.00

11 โครงการยกระดับคุณภาพผู้เรียนในหลักสูตรวิชาชีพเฉพาะให้มีสมรรถนะสูง

สอดคล้องตามมาตรฐานวิชาชีพ

-                     -                     -         -                     493,951.00 253,157.41 51.25 240,793.59 493,951.00 253,157.41 51.25 240,793.59

12 โครงการพัฒนาอัตลักษณ์และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์และพัฒนาคุณภาพ

บัณฑิตให้พร้อมท างานด้วยวิชาการ วิชาชีพ และทักษะในศตวรรษท่ี 21

1,500,000.00 710,300.54 47.35 789,699.46 2,765,479.12 1,660,697.12 60.05 1,104,782.00 4,265,479.12 2,370,997.66 55.59 1,894,481.46

13 โครงการพัฒนานวัตกรรมสร้างสรรค์และทักษะการเป็น ผู้ประกอบการรุ่นใหม่ 

(Startup)

-                     -                     -         -                     200,000.00 108,770.00 54.39 91,230.00 200,000.00 108,770.00 54.39 91,230.00

14 โครงการพัฒนาศักยภาพนักกีฬาสู่ความเป็นเลิศ 3,500,000.00 2,776,904.00 79.34 723,096.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,500,000.00 2,776,904.00 79.34 723,096.00

15 โครงการพัฒนาส่ือการเรียนรู้ดิจิทัลเพ่ือสนับสนุนการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 0.00 0.00 0.00 0.00 200,000.00 0.00 0.00 200,000.00 200,000.00 0.00 0.00 200,000.00

16 โครงการพัฒนาอาจารย์ผู้สอนมืออาชีพ รองรับการจัดการเรียนการสอนสมัยใหม่ 0.00 0.00 0.00 0.00 226,876.88 25,000.00 11.02 201,876.88 226,876.88 25,000.00 11.02 201,876.88

17 โครงการแนะแนวประชาสัมพันธ์เชิงรุกและส่งเสริมการคงอยู่ของนักศึกษา 1,150,000.00 361,507.00 31.44 788,493.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,150,000.00 361,507.00 31.44 788,493.00

18 โครงการจัดการศึกษาด้วยระบบคลังหน่วยกิตส าหรับผู้เรียนทุกช่วงวัย 0.00 0.00 0.00 0.00 287,410.00 39,660.00 13.80 247,750.00 287,410.00 39,660.00 13.80 247,750.00

19 โครงการส่งเสริมระบบนิเวศการเรียนรู้ตลอดทุกช่วงวัย 0.00 0.00 0.00 0.00 590,000.00 285,451.25 48.38 304,548.75 590,000.00 285,451.25 48.38 304,548.75

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การผลิตและพัฒนาวิชาชีพครู 2,500,000.00 901,415.00 36.06 1,598,585.00 1,423,054.00 438,749.00 30.83 984,305.00 3,923,054.00 1,340,164.00 34.16 2,582,890.00

20 โครงการปรับปรุงหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต -                     -                     -                                -   545,000.00 47,945.00 8.80 497,055.00 545,000.00 47,945.00 8.80 497,055.00

21 โครงการพัฒนาสมรรถนะด้านวิชาชีพและวิชาการของนักศึกษาครูตามช้ันปี -                     -                     -         -                     380,000.00 231,750.00 60.99 148,250.00 380,000.00 231,750.00 60.99 148,250.00

22 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสู่ความเป็นเลิศ 900,000.00 321,372.00 35.71 578,628.00 -                     -                     -         -                     900,000.00 321,372.00 35.71 578,628.00

หนา้ที ่2



ต้ัง เบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ ต้ัง เบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ ต้ัง เบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ

งบประมาณแผ่นดิน (บาท) งบประมาณเงินรายได้ (บาท) รวม (บาท)
ยุทธศาสตร์/โครงการ/กิจกรรม

23 โครงการพัฒนาสมรรถนะนักศึกษาครูเพชรนวัตกร 0.00 0.00 0.00 0.00 266,400.00          67,000.00 0.00 199,400.00          266,400.00 67,000.00 25.15 199,400.00

24 โครงการพัฒนาเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูให้มี

มาตรฐานและครบวงจร

-                     -                     -         -                     161,654.00 92,054.00 56.95 69,600.00 161,654.00 92,054.00 56.95 69,600.00

25 โครงการยกระดับโรงเรียนสาธิตให้เป็นต้นแบบของโรงเรียนในพ้ืนท่ี -                     -                     -         -                     70,000.00            0.00 0.00 70,000.00            70,000.00 0.00 0.00 70,000.00

26 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็กสังกัด สพฐ. โรงเรียน 

ตชด. และโรงเรียนกองทุนการศึกษา

1,500,000.00 489,243.00 32.62 1,010,757.00        0.00 0.00 0.00 0.00 1,500,000.00 489,243.00 32.62 1,010,757.00

27 โครงการศาสตร์และศิลป์แห่งการสอนสู่วิชาชีพครู 100,000.00 90,800.00 90.80 9,200.00 -                     -                     -         -                     100,000.00 90,800.00 90.80 9,200.00

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม -                    -                    -        -                    1,427,100.00 692,421.88 48.52 734,678.12 1,427,100.00 692,421.88 48.52 734,678.12

28 โครงการพัฒนาระบบกลไกการบริหารงานวิจัยและเครือข่ายการวิจัยสู่ความเป็น

เลิศท่ีมีผลกระทบสูง

-                     -                     -                                -   720,000.00 363,945.52 50.55 356,054.48 720,000.00 363,945.52 50.55 356,054.48

29 โครงการพัฒนาศักยภาพนักวิจัยสู่ความเป็นเลิศท่ีมีผลกระทบสูง -                     -                     -                                -   607,100.00 285,966.36 47.10 321,133.64 607,100.00 285,966.36 47.10 321,133.64

30 โครงการพัฒนาความร่วมมือทางการวิจัยสู่นานาชาติและเชิงพาณิชย์ -                     -                     -                                -   100,000.00 42,510.00 42.51 57,490.00 100,000.00 42,510.00 42.51 57,490.00

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาท้องถ่ิน 23,781,800.00 8,863,235.02 37.27 14,918,564.98 -                    -                    -        -                   23,781,800.00 8,863,235.02 37.27 14,918,564.98

31 โครงการเสริมสร้างการมีส่วนร่วมตามพันธกิจการเรียนการสอน การวิจัย บริการ

วิชาการสู่การพัฒนาท้องถ่ินอย่างย่ังยืน

999,650.00 206,899.00 20.70 792,751.00 -                     -                     -         -                     999,650.00 206,899.00 20.70 792,751.00

32 โครงการพัฒนารูปแบบการพัฒนาท้องถ่ินด้วยรูปแบบ BCG เพ่ือยกระดับ

เศรษฐกิจฐานราก

1,601,000.00 702,441.52 43.88 898,558.48 -                     -                     -         -                     1,601,000.00 702,441.52 43.88 898,558.48

33 โครงการหนุนเสริมศักยภาพบุคลากรและภาคีเครือข่ายการท างานด้านการ

พัฒนาท้องถ่ินด้วยเศรษฐกิจ BCG เพ่ือสร้างขีดความสามารถการแข่งขันของ

ท้องถ่ินสู่สากล

882,000.00 337,863.20 38.31 544,136.80 -                     -                     -         -                     882,000.00 337,863.20 38.31 544,136.80

34 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต และยกระดับเศรษฐกิจฐานราก 2,770,000.00 548,570.68 19.80 2,221,429.32 -                     -                     -         -                     2,770,000.00 548,570.68 19.80 2,221,429.32

35 โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน/สถานประกอบการเพ่ือต่อยอดสู่

พาณิชย์

1,000,000.00 1,706.00 0.17 998,294.00 -                     -                     -         -                     1,000,000.00 1,706.00 0.17 998,294.00

36 โครงการการแลกเปล่ียนศิลปวัฒนธรรม งานสร้างสรรค์/งานประชุมวิชาการใน

ระดับนานาชาติ

3,812,500.00 3,696,242.69 96.95 116,257.31 -                     -                     -         -                     3,812,500.00 3,696,242.69 96.95 116,257.31

37 โครงการ Sustainable Development Goals (SDGs) Impact Ranking 

(Time higher education)

200,000.00 85,100.00 42.55 114,900.00 -                     -                     -         -                     200,000.00 85,100.00 42.55 114,900.00

38 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ 1,468,300.00 741,991.43 50.53 726,308.57 -                     -                     -         -                     1,468,300.00 741,991.43 50.53 726,308.57

39 โครงการศูนย์เรียนรู้เพ่ือเป้าหมายการพัฒนาพ้ืนท่ีย่ังยืนส าหรับการบริหาร

จัดการทรัพยากรชุมชน

11,048,350.00 2,542,420.50 23.01 8,505,929.50 -                     -                     -         -                     11,048,350.00 2,542,420.50 23.01 8,505,929.50

ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การพัฒนาระบบการบริหารองค์กรท่ีมีประสิทธิภาพ -                    -                    -        -                    3,837,812.00 2,376,734.66 61.93 1,461,077.34 3,837,812.00 2,376,734.66 61.93 1,461,077.34

40 โครงการพัฒนาบุคลากรทุกระดับสู่ความเป็นมืออาชีพ -                     -                     -         -                     778,000.00 590,306.41 75.87 187,693.59 778,000.00 590,306.41 75.87 187,693.59

41 โครงการ Academic Position Incubator -                     -                     -         -                     240,000.00 175,000.00 72.92 65,000.00 240,000.00 175,000.00 72.92 65,000.00

42 โครงการพัฒนาภาพลักษณ์ท่ีดีของมหาวิทยาลัย -                     -                     -         -                     700,000.00 486,073.00 69.44 213,927.00 700,000.00 486,073.00 69.44 213,927.00

43 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ -                     -                     -         -                     640,678.00 327,488.25 51.12 313,189.75 640,678.00 327,488.25 51.12 313,189.75

หนา้ที ่3



ต้ัง เบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ ต้ัง เบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ ต้ัง เบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ

งบประมาณแผ่นดิน (บาท) งบประมาณเงินรายได้ (บาท) รวม (บาท)
ยุทธศาสตร์/โครงการ/กิจกรรม

44 โครงการปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานเทคโนโลยีดิจิทัลให้มีประสิทธิภาพ 

เสถียรภาพ ม่ังคงปลอดภัย รองรับการให้บริการ อย่างต่อเน่ืองตลอดเวลา

-                     -                     -         -                     669,234.00 325,284.00 48.61 343,950.00 669,234.00 325,284.00 48.61 343,950.00

45 โครงการมหาวิทยาลัยสีเขียว -                     -                     -         -                     809,900.00 472,583.00 58.35 337,317.00 809,900.00 472,583.00 58.35 337,317.00

รายการส ารองฉุกเฉินตามยุทธศาสตร์ -                    -                    -        -                    495,522.00 0.00 0.00 495,522.00 495,522.00 0.00 0.00 495,522.00

5 รายการค่าใช้จ่ายตามแผนงานฉุกเฉิน -                    -                    -        -                    5,018,200.00 0.00 0.00 5,018,200.00 5,018,200.00 0.00 0.00 5,018,200.00

620,228,500.00 347,615,278.77 56.05 272,613,221.23 151,350,900.00 80,438,212.88 53.15 70,912,687.12 771,579,400.00 428,053,491.65 55.48 343,525,908.35รวมท้ังส้ิน

หนา้ที ่4
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รายงานผลการติดตามประเมินผลโครงการ/กิจกรรม ประจำงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รายจายตามยุทธศาสตร) 

ไตรมาส 3 ( 1 เมษายน - 30 มิถุนายน 2566) 

วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การสรางความโดดเดนดานอาหาร การทองเท่ียว และวิทยาการสุขภาพ 

โครงการท่ี 2 โครงการสรางเครือขายกับหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชนและชุมชนตามกลุมยุทธศาสตรและจุดเนนสถาบันอุดมศึกษา วิจัยนวัตกรรมดานอาหาร การทองเท่ียว และวิทยาการสุขภาพในลักษณะจตุรภาคี 

กิจกรรมท่ี 4 สรางเครือขายกับหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชนและชุมชนตามกลุมยุทธศาสตรและจดุเนนสถาบันอุดมศึกษาวิจัยนวัตกรรมดานอาหาร การทองเท่ียว และวิทยาการสุขภาพในลกัษณะจตุรภาคีในระบบศูนยเทคโนโลยีเกษตรและนวัตกรรม / 100,000.00 บาท / คณะ

เทคโนโลยีการเกษตร 

1. เพ่ือบริหารจัดการและ

สนับสนุนการดำเนินงานของ

ศูนยเทคโนโลยีเกษตรและ

นวัตกรรมไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

2. เพ่ือสงเสรมิการใช

นวัตกรรมและถายทอด

เทคโนโลยีของศูนยความเปน

เลิศทางดานเกลือทะเลไทย 

และศูนยความเปนเลิศ

ทางดานเกษตรอินทรยี ในการ

ผลิตและการแปรรูปผลิตภัณฑ

เกษตร ตลอดจน

ผูประกอบการเกษตร 

โครงการบริหารจัดการ

ศูนยเทคโนโลยีเกษตร

และนวัตกรรม

ดำเนินการตามแผนและ

ปรากฏผลเชิงผลผลิต 

โดย ถายทอดเทคโนโลยี

และนวัตกรรมรวมกับ

ชุมชน(ออนไซต)  

จำนวน 10 ครั้ง 

ผูเขารวมชมงาน 6,500 

คน 

เกิดระบบการทำงาน

บูรณาการรวมกันใน

ระบบนิเวศนการเรียนรู 

(Learning Ecosystem) 

ท่ีพัฒนาเพ่ือสราง

เครือขายกับความ

รวมมือจตรุภาคีภายใต

การทำงาน 6 ภาคีซึ่งจะ

ทำงานแบบบูรณาการ

รวมกันใน 6 ภาคี คือ 

กระทรวงเกษตรและ

สหกรณ กระทรวง

พาณิชย กระทรวง

อุตสาหกรรม ภาค

เกษตรกร ภาควิชาการ 

และภาคเอกชน 

เครือขายของศูนย AIC 

เพชรบุรีไดมผีลการ

ดำเนินงานบรรลุ

เปาหมายของขอตกลง

ความรวมมือรอยละ 

  1. ถายทอดเทคโนโลยีและนวัตกรรม

รวมกับชุมชน(ออนไซต)  ไมต่ำกวา 8 

ครั้ง ผลการดำเนินการ 10 ครั้ง 

2. จำนวนผูเขารับการถายทอด

เทคโนโลยี ไมต่ำกวา เปาหมาย 100 

คน ผลการดำเนินงาน 6,500 คน 

3. รอยละการบรรลุเปาหมายของ

ขอตกลงความรวมมือไมนอยกวาละ 

20 ผลการดำเนินการ รอยละ 100 

4. ระบบการทำงานบูรณาการรวมกัน

ในระบบนิเวศนการเรยีนรู (Learning 

Ecosystem) ท่ีพัฒนาเพ่ือสราง

เครือขายกับความรวมมือจตุรภาค ี1 

ระบบ ผลการดำเนินการ 1 ระบบ 

5. โครงการแลวเสร็จตามระยะเวลาท่ี

กำหนด เปาหมาย ไตรมาส 3 ผลการ

ดำเนินงาน ไตรมาส 3 

    มีศักยภาพท่ีโดดเดนในการใหบริการ

ดานตางๆ ไดแก นวัตกรรมเทคโนโลยี

เกษตรและเกลือทะเล, การแปรรปูเพ่ิม

มูลคาสินคาเกษตร, การถายทอด

นวัตกรรมและเทคโนโลยี, การอบรมบม

เพาะเกษตรกร, แหลงเรียนรูการทำ

เกษตรทฤษฎีใหม เกษตรผสมผสาน 

เกษตรปลอดสาร และการบริหารจัดการ

สหกรณท่ีดี โดยดำเนินการมุงเปาการ

พัฒนาการผลิตสินคาเกษตรสำคัญใน

พ้ืนท่ี อาทิ ขาว มะนาว กลวยหอมทอง 

สับปะรด หอยแครง ปูมา สาหรายพวง

องุน เกลือทะเล ดังน้ัน เพ่ือใหสอดคลอง

กับเปาหมาย วัตถุประสงค และแนว

ปฏิบัติของศูนย AIC จังหวัดเพชรบุรีในป 

2566 น้ีจึงไดดำเนินการถายทอด

เทคโนโลยีและนวัตกรรมรวมกับชุมชน

ในการสืบสานภูมิปญญาและอนุรกัษ

ดานเกลือทะเล “ประเพณีการทำขวัญ

เกลือ” จัดนิทรรศการและแสดงผลงาน

เกลือทะเลและนวัตกรรมในงาน“งาน

พระนครครี-ีเมืองเพชร” ครั้งท่ี 36 

ประจำป 2566 “เยือนถ่ินพริบพร ีสดุดี

จอมราชัน งานสงเสริมการบูรณาการ

ความรวมมือและการบริหารจดัการ

เกลือทะเลครบวงจร และการลงนามทำ

สัตยาบันเพ่ือรักษาเสถียรภาพราคา

เกลือทะเล ความรวมมือการวิจัยและ

ถายทอดเทคโนโลยีนวัตกรรมผายางปู

พ้ืนนาเกลือ รวมกับ การยางแหง

ประเทศไทย และอบรมการสรางสรรค

นวัตกรรมผลิตภณัฑจากเกลือทะเล

การบูรณการการดำเนินงานกับพันธกิจ

ดานอ่ืนๆ ของคณะฯ ไดแก การเผยแพร

องคความรูจากงานวิจัยและการพัฒนา

นวัตกรรม อาทิ งานวิจัยเรื่อง การ

พัฒนาระบบการผลติเกลือคุณภาพสูง

ดวยระบบสะตุอัตโนมัติ  งานวิจัยเรื่อง 

การพัฒนาผลิตภณัฑจากเกลือทะเลเปน

สบูดอกเกลือ น้ำแรดอกเกลือ และน้ำ

เช็ดทำความสะอาดผิวหนา 

การพัฒนาระบบโดยไดบูรณาการการ

ทำงานรวมกับภาคเีครือขายภายนอกใน

การถายทอดเทคโนโลยีเกษตรและ

นวัตกรรม การแปรรูปและสิ่งประดิษฐ

ทางการเกษตร จากน้ันถายทอด

เทคโนโลยีและเผยแพรการดำเนินการ

กิจกรรมสรางสรรคนวัตกรรม ผลผลิต ท่ี

เกิดข้ึนจากศูนยเทคโนโลยีเกษตรและ

นวัตกรรม เปนแหลงเรียนรูดาน

เทคโนโลยีท่ีทันสมยั และสามารถบริการ

วิชาการแกสังคม และเปนแหลง

ฝกอบรม / ฝกทักษะวิชาชีพใหกับ

เกษตรกร นักศึกษา และผูสนใจท่ัวไป 

    



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

100 ตามท่ีมหาวิทยาลัย

ราชภัฏเพชรบุรีลงนาม

บันทึกความรวมมือกับ

กระทรวงเกษตรและ

สหกรณในการจดัตั้ง

ศูนยเทคโนโลยีเกษตร

และนวัตกรรม

(AIC)จังหวัดเพชรบุรี 

โดยมเีปาหมายเพ่ือ  

1) พัฒนาขีด

ความสามารถในการ

แขงขันภาคการเกษตร

ดวยเทคโนโลยี และ

นวัตกรรม สนับสนุน

และสงเสรมิเทคโนโลยี

เกษตร การประดิษฐ

นวัตกรรม รวมท้ัง

เครื่องจักรกลเกษตร  

2) เปนศูนยอบรมบม

เพาะเกษตรกร 

สนับสนุน Smart 

Farmer และ Young 

Smart Farmer, 

STARTUP และ SME 

เกษตร ในจังหวัด

เพชรบุรี  

3) ผลักดันงาน

เทคโนโลยีและ

นวัตกรรมผานการวิจัย 

การพัฒนา การลงทุน 

การแปรรปู และการ

บริหารจดัการเชิง

พาณิชย  

ศูนย AIC จังหวัด

เพชรบุรีสามารถบริหาร

จัดการและสนับสนุน

การดำเนินงานของศูนย

เทคโนโลยีเกษตรและ

นวัตกรรมไดอยางมี

ใหกับเกษตรกรจังหวัดสมุทรสาคร 

อบรมมาตรฐานสินคาเกษตรและอาหาร 

GAP ใหกับผูตรวจประเมินรับรองและ

พัฒนาเกษตรกรเขาสูการขอรับรอง

มาตรฐาน ตลอดจนการสงเสริม

เศรษฐกิจ การทองเท่ียวและการลงทุน

บนเสนทางทองเท่ียวสายเกลือในงาน 

Art of Salt นำเสนอศิลปะจากเกลือ

ใหกับกลุมนักทองเท่ียวเยาวชนและ

ครอบครัว และการประชาสมัพันธ 

สื่อสาร รณรงคใหประชาชนไดรับทราบ

ถึงคุณประโยชนของเกลือทะเล สราง

คานิยมการบริโภคอุปโภคเกลือทะเลท่ี

ผลิตจากกระบวนการทางธรรมชาติเพ่ือ

การสงเสริมสุขภาพ  



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

ประสิทธิภาพ โดย

สงเสริมการใชนวัตกรรม

และถายทอดเทคโนโลยี

ของศูนยความเปนเลิศ

ทางดานเกลือทะเลไทย 

และศูนยความเปนเลิศ

ทางดานเกษตรอินทรยี 

ในการผลติและการแปร

รูปผลิตภณัฑเกษตร 

ตลอดจนผูประกอบการ

เกษตรใหเกิดการพัฒนา

และมีศักยภาพในการ

ประกอบอาชีพสูงข้ึน 

 

โครงการท่ี 3 โครงการแขงขันและพัฒนาสมรรถนะของนกัศึกษา (Upskills & Reskills) 

กิจกรรมท่ี 8 การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาในการสอบใบประกอบวิชาชีพดานวิทยาการสุขภาพ / 145,000.00 บาท / คณะพยาบาลศาสตรและวิทยาการสุขภาพ 

กิจกรรมยอยท่ี 1 ช่ือกิจกรรม 

โครงการเตรยีมความพรอม

สอบใบประกอบวิชาชีพดาน

แพทยแผนไทย     

1. วัตถุประสงค 

    1.1 เพ่ือเตรียมความพรอม

ใหกับนักศึกษาท่ีกำลังจะ

สำเรจ็การศึกษาหลักสูตร

การแพทยแผนไทยบัณฑิต 

    1.2 เพ่ือรวบรวมและ

วิเคราะหขอสอบ เพ่ือจัดทำ

เปนแนวขอสอบวิชาชีพท่ีได

มาตรฐาน 

    1.3 เพ่ือจัดทำฐานขอมูล

คลังขอสอบใบประกอบ

วิชาชีพดานแพทยแผนไทย ใน

ระบบ PBRU LMS ใหแก

นักศึกษาและศิษยเกา

สาขาวิชาการแพทยแผนไทย  

นักศึกษามีผลคะแนน

สอบวัดความรูเพ่ิมมาก

ข้ึนกอนการอบรม 

นักศึกษาสอบใบประกอบ

วิชาชีพผานรอยละ 100 

1. เชิงปริมาณ   

     - รอยละการสอบผานใบประกอบ

วิชาชีพตอจำนวนนักศึกษาท่ีสำเรจ็

การศึกษา (11 คน) ข้ันท่ี 1 และวิชา

เวชกรรมไทย เปาหมาย รอยละ 80 

ผลการดำเนินงาน -ข้ันท่ี 1 รอยละ 

9.09 - เวชกรรมไทย รอยละ 27.27 

     - จำนวนผูเขารวมกิจกรรม 48 คน 

เปาหมาย รอยละ 100 ผลการ

ดำเนินงาน รอยละ 100 

2. เชิงคุณภาพ  

     - คูมือแนวทางในการสอบใบ

ประกอบวิชาชีพ เปาหมาย 1 ช้ินงาน 

ผลการดำเนินงาน 1 ช้ินงาน 

3. เชิงเวลา  

     - โครงการแลวเสร็จตาม

ระยะเวลาท่ีกำหนด เปาหมาย ไตร

มาส 3 ผลการดำเนินงาน ไตรมาส 3 

4. เชิงงบประมาณ 

     - ไดรับจัดสรร 53,000 บาท 

เบิกจายจริง 22,903 บาท คงเหลือ 

30,097 บาท 

    โครงการเตรยีมความพรอมสอบใบ

ประกอบวิชาชีพดานแพทยแผนไทย

สำหรับนักศึกษาสาขาวิชาการแพทย

แผนไทย ช้ันปท่ี 3 ช้ันปท่ี 4 และศิษย

เกา ไดมีการจดักิจกรรมสองระยะ โดย

ระยะท่ี  1 มีการเชิญวิทยากรจาก

ภายนอกเตรยีมความพรอมในการสอบ

ใบประกอบวิชาชีพวิชาเวชกรรมไทย 

และในระยะท่ี 2 เนนการทำขอสอบ

เสมือนโดยมีอาจารยประจำสาขาวิชา

เปนผูดำเนินการ ท้ังในข้ันท่ี 1 วิชาชีพ

พ้ืนฐาน และข้ันท่ี 2 วิชาชีพเฉพาะ 4 

วิชา คือ วิชาการนวดไทย การผดงุครรภ

ไทย เภสัชกรรมไทย และเวชกรรมไทย 

โดยมีนักศึกษาช้ันปท่ี 3 ช้ันปท่ี 4 และ

ศิษยเกาเขารวมโครงการ 

จากการดำเนินโครงการเตรียมความ

พรอมสอบใบประกอบวิชาชีพสำหรับ

นักศึกษาสาขาวิชาการแพทยแผนไทย 

โดยอาจารยภายในสาขา และวิทยากร

ภายนอก ไดมีการสรุปเน้ือหา และแนว

ขอสอบท่ีใชในการสอบของปท่ีผาน ๆ 

มา รวมถึงข้ันตอนและระเบียบกฎเกณฑ

ตาง ๆ รวบรวมและจดัทำเปนคูมอื 

ใหแกนักศึกษา และเปนแนวทางในการ

เตรียมสอบในปถัดไป 

ทางมหาวิทยาลัยมี

การปรับเปลี่ยน

รายละเอียดในการ

เบิกจายงบประมาณ

บางสวน ทำใหไม

สามารถเบิกจายได

ตามท่ีขออนุมัต ิ

1. ควรมีการ

ตรวจสอบ

รายละเอียด

งบประมาณท่ี

สามารถเบิกจาย 

กอนการอนุมัติ

โครงการ 

2. ควรปรับรูปแบบ

การเตรียมความ

พรอมกอนสอบใบ

ประกอบของ

นักศึกษา โดยมีการ

ทำขอสอบเสมือนให

มากข้ึน 



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

ช่ือกิจกรรมยอยท่ี 2 โครงการ

เตรียมความพรอมเพ่ือมุง

ผลสัมฤทธ์ิในการสอบใบ

ประกอบวิชาชีพดาน

สาธารณสุขศาสตร สำหรับ

นักศึกษาสาขาสาธารณสุข

ศาสตรช้ันปท่ี 4 และศิษย

เกา1. วัตถุประสงค     1.1 

เพ่ือใหนักศึกษาสาขา

สาธารณสุขศาสตรช้ันปท่ี 4 มี

ความรูตามกรอบวิชาชีพการ

สาธารณสขุชุมชน     1.2 เพ่ือ

เตรียมความพรอมของ

นักศึกษาสาขาสาธารณสุข

ศาสตรในการเปนผูประกอบ

วิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน 

นักศึกษาสาขาวิชา

สาธารณสุขศาสตรได

เตรียมความพรอมใน

การสอบผานการวัด

ความรูของสภาการ

สาธารณสุข 5 หมวด

วิชา อยางนอยรอยละ 

80 

นักศึกษาสาขาวิชา

สาธารณสุขศาสตรสอบ

ผานใบประกอบวิชาชีพ

รอบแรกในแตละหมวด

วิชาไมนอยกวารอยละ 80 

1. เชิงปริมาณ       - รอยละของ

จำนวนนักศึกษาท่ีถูกเตรียมความ

พรอมในการสอบใบประกอบวิชาชีพ

เฉพาะใหมีสมรรถนะสูงตามมาตรฐาน

วิชาชีพ เปาหมาย รอยละ 100 ผล

การดำเนินงาน รอยละ 1002. เชิง

คุณภาพ      - ผลการสอบวัดความรู

หลังอบรม 5 กลุมวิชา มีคะแนนสอบ

ไมนอยกวารอยละ 60 ทุกกลุมรายวิชา

เปาหมาย รอยละ 80 ผลการ

ดำเนินงาน รอยละ 82.633. เชิงเวลา        

- โครงการแลวเสร็จตามระยะเวลาท่ี

กำหนด เปาหมาย ไตรมาส 3 ผลการ

ดำเนินงาน ไตรมาส 34. เชิง

งบประมาณ       - ไดรับจัดสรร 

94,000 บาท เบิกจายจริง 76,720 

บาท คงเหลือ 17,280 บาท 

94,000.00 76,720.00 ตามท่ีสาขาสาธารณสุขศาสตร ไดจัด

โครงการเตรยีมความพรอมเพ่ือมุง

ผลสัมฤทธ์ิในการสอบใบประกอบ

วิชาชีพดานสาธารณสุขศาสตร สำหรับ

นักศึกษาสาขาสาธารณสุขศาสตรช้ันปท่ี 

4 และศิษยระหวางวันท่ี 14 มกราคม – 

16 กุมภาพันธ  2566 ลักษณะของ

กิจกรรมแบงเปน 3 ระยะ คือระยะท่ี 1 

กิจกรรมการทบทวนเน้ือหาและ

วิเคราะหขอสอบผานอาจารยพ่ีเลีย้ง

ประจำสาขาท้ัง 5 หมวดวิชา ระยะท่ี 2 

กิจกรรมฝกทำขอสอบผานระบบคลัง

ขอสอบ PBRU LMS และสรางแรง

บันดาลใจในการสอบใบประกอบวิชาชีพ

จากรุนพ่ีสูรุนนอง โดยศิษยเกาท่ีสอบใบ

ประกอบวิชาชีพผานครบทุกหมวด 

ระยะท่ี 3 อบรมเชิงปฏิบัติการการ

เตรียมความพรอมแบบเขมขน 

(Intensive course) กับผูเช่ียวชาญและ

การจัดสอบแบบเสมือนจริง โดยไดเชิญ

วิทยากรภายนอกท่ีมีประสบการณมา

ทบทวนความรูและวิเคราะหขอสอบ

รวมท้ังการจัดสอบเสมือนจริง 

1.) การจัดโครงการเตรียมความพรอม

และติวขอสอบควรมีการวางแผนตลอด

ปการศึกษาโดยเริม่ตั้งแต ภาคการศึกษา

ท่ี 1 และสอดแทรกเน้ือหาเพ่ือเตรยีม

สอบใบประกอบวิชาชีพฯตั้งแตช้ันปท่ี 

12.) สาขาวิชาจะมีการวางแผนและ

แตงตั้งคณะกรรมการการวิเคราะห

ขอสอบและวิพากษขอสอบโดย

ผูเช่ียวชาญจากภายนอกเพ่ือทำหนาท่ี

วางแผนการวิเคราะหคณุภาพขอสอบ

กอนนำไปใชซอมสอบกอนวันสอบจริง

ในการมุงผลสัมฤทธ์ิของการสอบใบ

ประกอบวิชาชีพ3.) สาขาวิชาจะ

ดำเนินการสรางเครือขายการสอบใบ

ประกอบวิชาชีพสาธารณสุขชุมชนกับ

หนวยงานท่ีมีผลการสอบใบประกอบฯ

สูง  หรือ เชิญมาเปนอาจารยพิเศษใน

หมวดวิชาท่ียังขาดบุคลากรท่ีมีความ

เช่ียวชาญ ซึ่งในปจจุบันยังไมมี

หนวยงานไหนท่ีมีการรายงานผลการ

สอบใบประกอบวิชาชีพครบ 100% ใน

หมวดวิชาท่ีมีผลการสอบใบประกอบ

วิชาชีพผานนอยจะมีการจัดโครงการ

อบรมเชิงปฏิบัตเิพ่ือฟนฟูความรูและฝก

ปฏิบัติใหเพ่ิมมากข้ึน 

 

โครงการมีการ

ปรับเปลีย่น

งบประมาณเพ่ือ

ดำเนินการในสวนอ่ืน 

เชน คาท่ีพัก และ การ

วิพากษขอสอบทำให

ไมสามารถใช

งบประมาณเดมิ

ท้ังหมดไดตาม

ระยะเวลา 

  

ยุทธศาสตรท่ี 2 การผลิตบัณฑิต 

โครงการท่ี 6 พัฒนาระบบและรูปแบบการจัดการเรียนรูท่ีเนนผลลัพธการเรียนรูและสมรรถนะของผูเรียน (Outcome-based education : OBE) รวมกับสถานประกอบการผานการปฏิบัติงานจริง (Cooperative and Work Integrated Education : CWIE) และระบบเตรียมความพรอม

ของนักศึกษาในการเรียนรูตลอดหลักสูตรตามท่ีกำหนดและการติดตามขอมูลภาวะการทำงานของนักศึกษา 

กิจกรรมท่ี 1 การปรับปรุงหลักสูตรคณะครุศาสตร / 70,000.00 บาท / คณะครุศาสตร 

เพ่ือพัฒนาหลักสตูรควบรวม 

2 ปริญญา สาขาวิชา

เทคโนโลยีและนวัตกรรมทาง

การศึกษา 

หลักสตูรควบรวม 2 

ปริญญา สาขาวิชา

เทคโนโลยีและ

นวัตกรรมทางการศึกษา 

การไดรับการรับรอง

หลักสตูรและเปดรับ

นักศึกษาในปการศึกษา 

1/2567 

1. เชิงปริมาณ จำนวน 1 หลักสูตร 

2. เชิงคุณภาพ มาตรฐาน AUN-QA 

รอการอนุมัตจิากสภาพมหาวิทยาลัย 

สก.อว. และครุุสภา 

3. เชิงเวลา ปงบประมาณ 2566 

4. เชิงงบประมาณ  35,000 บาท 

เบิกจายจริง  0 คงเหลือ 35,000 บาท 

70,000.00 35,000.00 กำลังดำเนินงานโดยรอการอนุมัตแิละ

แกไขจากสภามหาวิทยาลัย สก.อว. และ

ครุสภา ท้ังน้ีการเบิกจายจะดำเนินการ

ใหแลวเสร็จภายในเดือนกรกฎาคม 

2566 

การจัดทำหลักสตูรฐานสมรรถนะ

มาตรฐาน AUN-QA 

รูปแบบของหลักสตูร

ฐานสมรรถนะจาก

สวนกลางไมชัดเจน มี

การสั่งใหแกไข

นอกเหนือจากท่ี

ประชุม และไมไดวาง

รูปแบบไวกอน 

ผูบริหารไมชัดเจน ไม

เช่ือมั่นในองคความรู

การพัฒนาหลักสูตร

ควบรวม 2 ปริญญา 

สาขาวิชาเทคโนโลยี

และนวัตกรรมทาง

การศึกษาน้ี 

ผูรับผิดชอบ

หลักสตูรไดมี

การศึกษาหาความรู

อยางละเอียด



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

และความเช่ียวชาญ

ของอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตร 

รอบคอบตาม

กฎหมายหรือ

ระเบียบขอบังคับ 

หากมิไดระบุไวใน

ระเบียบขอบังคับ

หรือทางคณะพัฒนา

หลักสตูรตกหลน

ประการใด ควรนำ

ระเบียบขอบังคับน้ัน

มาแจงช้ีแจงให

เปนไปตามระเบียบ

ขอบังคับกำหนด แต

หามิไดระบุไวใน

ระเบียบขอบังคับ

ดังกลาว ถือวาเปน

ขอสังเกตและความ

คิดเห็นสวนตัวของ

ผูอานหรือ

ผูเช่ียวชาญ จึงไม

ควรนำมาเปน

ประเด็นในการแก

หลักสตูรดังกลาว 

เพราะจะมีผลในทาง

ลบมากกวาทางบวก 

ดังน้ันผูท่ีมีสวน

เก่ียวของ ตลอดจน

ผูบริหารจึงควร

สงเสริมและเช่ือมั่น

ในความสามารถของ

ผูพัฒนาหลักสูตร 

แตท้ังน้ีผูพัฒนา

หลักสตูรจะรับฟง

และช้ีแจงขอสังเกต

ตางๆ เพ่ือพัฒนา

หลักสตูรใหได

มาตรฐานเพ่ือ

ประโยชนตอ

มหาวิทยาลยัและ

ประเทศชาตเิชนกัน 



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

กิจกรรมท่ี 4 การปรับปรุงหลักสูตรคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร / 350,000.00 บาท / คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

1. เพ่ือปรับปรุงหลักสูตร

ครศาสตรบัณฑติ ของคณะ

มนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร ใหไดมาตรฐาน 

หลักสตูรไดรับการปรบัปรุง 

จำนวน 7 หลักสูตร ดังน้ี  

- ครุศาสตรบัณฑิตสาขาวิชา

ภาษาไทย  

- ครุศาสตรบัณฑิตสาขาวิชา

ภาษาอังกฤษ  

- ครุศาสตรบัณฑิตสาขาวิชา

สังคมศึกษา  

- ครุศาสตรบัณฑิตสาขาวิชา

ศิลปศึกษา  

- ครุศาสตรบัณฑิตสาขาวิชา

ดนตรีศึกษา  

- ครุศาสตรบัณฑิตสาขาวิชา

นาฏศิลปศึกษา  

- ครุศาสตรบัณฑิตสาขาวิชา

ภาษาจีน  

2. เพ่ือวิพากษหลักสูตรครุศา

สตรบัณฑติ ของคณะ

มนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร ใหตรงตามความ

ตองการผูใช หลักสตูรผานการ

ตรวจประเมินการประกัน

คุณภาพการศึกษาภายใน

ระดับหลักสตูร ในระดับดี – ดี

มาก ทุกหลักสตูร  

 

8. ผลผลิต (Output) 

หลักสตูรครุศาสตร

บัณฑิต จำนวน 7 

หลักสตูร  

มีหลักสูตรท่ีเปนไปตาม

ความตองการของทองถ่ิน

และสังคม ตรงตามความ

ตองการของผูใชบัณฑิต  

      1. ผลกระทบทีเกิดข้ึนจากการ

ดำเนินงาน การศึกษา/เรยีนรูตลอดชีวิต 

การปรับปรุงหลักสูตรเปนวิธีการพัฒนา

หลักสตูรอยางหน่ึงท่ีทำใหไดหลักสูตรท่ี

เหมาะสมกับจดุมุงหมายของการสอน 

วัสดุอุปกรณ วิธีการสอน วิธีการ

ประเมินผล ทำใหไดหลักสตูรท่ีแตกตาง

ไปจากเดิม เปนการสรางโอกาสทางการ

เรียนข้ึนใหมใหกับผูเรยีน  

2. เครือขาย/หนวยงานภายนอกท่ีรวม

ดำเนินงาน (หากมีการลงนามความ

รวมมือโปรดระบุ) เอกสารประกอบ

บันทึกความรวมมือ (ถามี) เครือขาย

และหนวยงานภายนอกท่ีรวมดำเนินการ 

ไดแกโรงเรียนท่ีทุกหลักสตูรไปสอบถาม

ความคิดเห็น ตลอดจน ผูทรงคณุวุฒิ 

ผูเช่ียวชาญในสาขาวิชา ผูใชบัณฑติ 

และศิษยศิษยเกา ท่ีหลักสูตรเชิญมาให

ขอเสนอแนะ ขอคิดเห็นในการ

ดำเนินการปรับปรุงหกลักสตูร วิพากษ

หลักสตูร  

ในการดำเนินการปรับปรุงหลักสูตร 

วิพากษหลักสูตร จำนวน 7 หลักสตูร 

ของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

จะเปนตัวอยางในการดำเนินการ

ปรับปรุงหลักสูตรใหกับหลักสูตรอ่ืนๆ ท่ี

ยังตองดำเนินการปรับปรุงในปถัดไปอีก

หลายหลักสตูรไดเปนอยางดี ไมวาจะ

เปนรูปเลมของหลักสูตร ข้ันตอนการ

ปรับปรุง การวิพากษ กระบวนการตางๆ 

ซึ่งมีตัวอยางท่ีดีแลวก็ทำใหหลักสตูรอ่ืน

มีแนวปฏิบัติท่ีดีในการดำเนินการ  การ

ดำเนินกิจกรรมปรับปรุงหลักสูตร และ

วิพากษหลักสูตร บรรลุวัตถุประสงค ทุก

ตัวช้ีวัด คือ หลักสูตรครศุาสตรบัณฑิต 

ไดรับการปรับปรุง จำนวน 7 หลักสูตร 

หลักสตูรไดมาตรฐานและไดรับการ

รับรอง รอยละ 100  

1. ขาดอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตร

ท่ีมีคุณสมบัติ

เหมาะสมตรงตาม

เกณฑท่ีกำหนด  

2. การไมยอมรับและ

ไมเปลี่ยนแปลง

บทบาทการสอนของ

ผูสอนตามรูปแบบของ

หลักสตูร  

3. ศูนยกลางการ

พัฒนาหลักสตูร ไม

เขาใจบทบาทหนาท่ี

ของตน  

4. งบประมาณไม

เพียงพอตอการดำเนิน

กิจกรรม โดยเฉพาะ

คาวัสดุ  

1. ควรมีการ

สนับสนุน

งบประมาณเพ่ิมเติม

มากกวาท่ีกำหนดให

ตอหลักสตูรเพ่ือให

เพียงพอตอการ

ดำเนินกิจกรรม  

2. มีการวางแผน 

รูปแบบ แนวปฏิบัติ

ท่ีชัดเจน ในการ

ดำเนินการปรับปรุง

หลักสตูร วิพากษ

หลักสตูร 

โครงการท่ี 7 โครงการจัดการเรียนรูเพ่ือปฏิรูปการจัดการศึกษาในยุคปกติวิถีใหม 

กิจกรรมท่ี 2 การศึกษาดูงานและอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาสมรรถนะดานการสรางสรรคผลงานศิลปะ / 15,000.00 บาท / คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

1. เพ่ือสนับสนุนใหนักศึกษา

ไดพัฒนาสมรรถนะดานการ

สรางสรรคผลงานศลิปะ  

2. เพ่ือสงเสรมิใหนักศึกษาได

เกิดการเรียนรูตลอดชีวิตตาม

    เชิงปริมาณ  

1. นักศึกษาสาขาวิชาศิลปศึกษา ช้ันป

ท่ี 3 2. จำนวนรายวิชาท่ีบูรณาการ  

 

เชิงคุณภาพ  

1. นักศึกษาสามารถสรางสรรคผลงาน

15,000.00 15,000.00 ผลการดำเนินงาน (เชน คะแนนกอน

เรียน - หลังเรียน หรือผลการตอบ

แบบสอบถามท่ีเปนไปตามตัวช้ีวัดตาม

ขอ 5) - ผลการประเมินความพึงพอใจ

ของนักศึกษาท่ีเขารวมกิจกรรมอยูใน

ระดับดีมาก ท่ีระดับคะแนนเฉลีย่ทุก

องคความรูดานศลิปะรวมสมัยใน

ประเทศไทย ประวัตศาสตรศลิปะ การ

สรางสรรคผลงานศลิปะรูปแบบสี

อะคริลิค  

ระยะเวลาในการเดิน

ทางเขาไปใน

กรุงเทพมหานคร ไม

สามารถระบุไดชัดเจน 

ตองเผื่อเวลาการ

เดินทาง และ

การกำหนดเวลาท่ี

สามารถยืดหยุนได

ในแตละสถานท่ีท่ีนำ

นักศึกษาเขาศึกษาดู

งาน 



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

ความตองการในการพัฒนา

ตนเอง  

เพ่ือการเผยแพรในระดับชาติ หรือ 

นานาชาติ  

2. นักศึกษามีความพึงพอใจตอ

กิจกรรมในระดับดี บรรลุเปาหมาย  

 

เชิงเวลา ไตรมาสท่ี 3  

 

เชิงงบประมาณ ไดรับจัดสรร15,000 

บาท เบิกจายจริง 15,000 บาท 

 

ดาน อยูท่ี 4.68 (ดานเน้ือหา 4.53 

(SD=0.64) ดานวิทยากร 4.66 

(SD=0.88) ดานระยะเวลา 4.65 

(SD=0.64) ดานสถานท่ีและรูปแบบการ

จัดอบรมและศึกษาดูงาน 4.88 

(SD=0.52)) 

หลีกเลี่ยงชวงเวลารถ

ติด  

กิจกรรมท่ี 3 การพัฒนาสื่อเรียนรูดิจิทัลเพ่ือสนับสนุนการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ของสาขาวิชาสงัคมศึกษา / 20,000.00 บาท / คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

กิจกรรมยอยท่ี 1 การศึกษา

แหลงเรียนรูทางประวัติศาสตร

และอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือ

พัฒนาสมรรถนะดานการ

เรียนรูสังคมศึกษา  

1. เพ่ือสนับสนุนใหนักศึกษา

ไดพัฒนาสมรรถนะดานการ

เรียนรูประวัติศาสตร  

2. นักศึกษาสามารถัฒนา

สมรรถนะการเรยีนรูทาง

ประวัติศาสตร5ข้ันตอน 

สามารถผลิตผลงานโดยใช

วิธีการทางประวัติศาสตร 5 

ข้ันตอนมาใชในการทำคลิป

บอรด  

นักศึกษาท่ีเขารวม

โครงการมสีมรรถนะ 

ทักษะ ในการเรียนรู

ประวัติศาสตร  

นำความรูท่ีไดจากกิจกรรม

ไปผลิตว่ือการเรียนการ

สอนทางประวัติศาสตร  

  

    ผลกระทบท่ีเกิดข้ึนจากการดำเนินงาน  

1. ดานเศรษฐกิจ การศึกษาแหลงเรียนรู

ทางประวัติศาสตรมีความจำเปนตองใช

เงินในการพานักศึกษาออกไปศึกษา

แหลงเรียนรูทางประวัติศาสตรจาก

สถานท่ีจริง  

2. ดานสังคม จากกิจกรรมดังกลาว ได

เห็นสภาพภูมสิังคม วิถีชีวิต วัฒนธรรม 

และรองรอยสภาพสังคมจากยุคอดีตท่ี

สงผลมาถึงปจจุบัน 

3. ดานการศึกษา/เรียนรูตลอดชีวิต 

กิจกรรมน้ีสงผลใหผูเขารวมโครงการเกิด

ทักษะการเรยีนรูท่ีสามารถนำไปตอยอด

ในการเรียนช้ันปท่ีสูงข้ึน และสามารถ

นำไปใชในการฝกประสบการณวิชาชีพ 

และในอาชีพได 

องคความรูและบทเรียนท่ีไดรับจากการ

ดำเนินโครงการ/กิจกรรม (พิมพเปน

ขอความ) ผูเขารวมโครงการนำความรูท่ี

ไดจากกิจกรรมดังกลาวไปใชในการเรียน

การสอนรายวิชาประวัติศาสตรไทย 

ทองถ่ินศึกษา และบูรณาการกับการฝก

ประสบการณวชาชีพครูข้ันสังเกตการณ

สอน และข้ันฝกสอนเต็มรูป จากการ

ประเมินผลโครงการ มีการสะทอนความ

คิดเห็นกลับมาวากิจกรรมน้ีเปน

ประโยชนตอนักศึกษาเปนอยางมาก 

สำหรับการเรียนรายวิชาประวัติศาสตร 

หากไดมีการออกไปศึกษาแหลงเรยีนรู

จากสภาพจริงจะทำใหเกิดความเขาใจ

มากกวาการดจูากรูปหรือจากการดูในยู

ทูป อีกท้ังยังไดความรูจากวิทยากรใน

พ้ืนท่ีท่ีสามารถอธิบายใหเกิดความเขา

พรอมกับเห็นภาพจริง และควรมี

กิจกรรมน้ีอีก เพราะกิจกรรมน้ีสามารถ

นำไปบูรณาการในการฝกประสบการณ

วิชาชีพตอไปได 

 

งบประมาณท่ีมีอยาง

จำกัด ตองมีการ

บริหารจดัการอยาง

ประหยดัโดยตัด

รายการอ่ืนๆออกไป 

เชน วัสดุสำหรับใชใน

โครงการ 

  

กิจกรรมท่ี 6 การสงเสริมและเพ่ิมทักษะการจัดการวิสาหกิจชมุชน ชุมชนนาพันสาม จังหวัดเพชรบุรี / 15,000.00 บาท / คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

  

นักศึกษาเพ่ิมทักษะการ

จำหนายสินคาวิสาหกิจ

ชุมชนทางออนไลน  

นักศึกษาไดรบัความรูการ

ทำเพจและ Tik Tok และ

นำความรูท่ีไดไปเพ่ิมชอง

ทางการจำหนายสินคา

 1.เพ่ือสงเสรมิใหนักศึกษาฝกทักษะ

การเพ่ิมทักษะการจัดการวิสาหกิจ

ชุมชนแกชุมชนทองถ่ิน มีนักศึกษาเขา

รวม 60 คน มีนักศึกษาเขารวม 60 

คน บรรลเุปาหมาย สงเสริมและเพ่ืม

    ผลกระทบท่ีเกิดข้ึนจากการดำเนินงาน  

1. ดานเศรษฐกิจ เปนการเพ่ิมชอง

ทางการจำหนายสินคาทางออนไลน

ใหกับชุมชน  

2. ดานสังคม ไดลงพ้ืนท่ีปฏิบัติงานใน

1. นักศึกษารับความรูและการเพ่ิม

ทักษะการจำหนายสินคาทางออนไลน 

และนำความรูจากการอบรมไปใชใหเกิด

ประโยชนตอชุมชน นักศึกษาไดลงพ้ืนท่ี

ปฏิบัติกับสถานประกอบการจริง

การรัยนรูจาก

หองปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร คอมพิว

เตอรืมไีมเพียงพอตอ

จำนวนนักศึกษา 

ควรจัดการเรยีนการ

สอนแบบ Active 

Learning ใน

รายวิชาท่ีมี



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

วิสาหกิจชุมชนใหกับ

ชุมชนนาพันสาม  

ทักษะบูรณาการรายวิชาการจัดการ

วิสาหกิจชุมชนทองถ่ินนักศึกษาไดรับ

ทักษะเพ่ิมพูนความรู นักศึกษาได

ทักษะการเพ่ิมชองทางการจำหนาย

สินคาวิสาหกิจชุมชนทางออนไลน 

บรรลเุปาหมาย แบบประเมิน

สมรรถนะนักศึกษาเปนรายบุคคล 

นักศึกษาทำแบบประเมินสมรรถนะท้ัง 

60 คน ผานการประเมิน 80 % 

นักศึกษาท้ัง 60 คน ทำแบบประเมิน

สมรรถนะผาน 54 คน คิดเปน 90% 

บรรลเุปาหมาย  

2.เพ่ือใหนักศึกษาสามารถนำความรู

มาประยุกตใชในการเรยีนและ

กิจกรรมอ่ืนๆ นักศึกษามีความรูในการ

ทำเพจและTIK-TOK นักศึกษาท่ี 60 

คนสามารถสรางเพจและสราง TIK-

Tok ได นักศึกษาท้ัง 60 คน สามารถ

สรางเพจและสราง Tik Tok ได บรรลุ

เปาหมาย นักศึกษาสามารถนำความรู

ไปขวยวิสาหกิจชุมชนเพ่ืมชองทางการ

จำหนายสินค มีชองทางการจำหนาย

สินคาของวิสาหกิจชุมชนเพ่ิมข้ึน 

วิสาหกิจชุมชน ตำบลนาพันสามมี

ชองทางการจำหนายสินคาทาง

ออนไลนจากการลงพ้ืนท่ีปฏิบัติของ

นักศึกษา บรรลเุปาหมาย  

3.เพ่ือพัฒนาหลักสูตรสาขาวิชาและ

ปรับปรุงรายวิชาท่ีนำไปสูการปฏบัิติ 

สาขาวิชานำการเรียนรู Active 

Learning ไปใชอยางนอย 1 รายวิชา 

รายวิชา การจัดการวิสาหกิจชุมชน

ทองถ่ิน เปนรายวิชาท่ีปรับปรุงการ

เรียนการสอนแบบ Active Learning 

บรรลเุปาหมาย  

 

ชุมชน พบปะและประสานงานกับ

ผูประกอบการวิสาหกิจชุมชนในทองถ่ิน  

3. ดานสิ่งแวดลอม ลดการใชวัสดุ

อุปกรณการโปรโมทสินคาท่ีสิ้นเปลือง

และกอใหเกิดขยะ 

4. ดานการศึกษา/เรียนรูตลอดชีวิต  

นักศึกษาสามารถนำความรูไปใช

ประกอบอาชีพในอนาคต 

นอกเหนือจากตำราท่ีเรียนในช้ันเรียน 

2. นักศึกษาไดรับการเรยีนรูและฝก

ทักษะ การนำความรูและทักษะไปใชให

เกิดประโยชนตอชุมชน ผานการจดัการ

เรียนรูแบบ Active Learning บรรลุ

วัตถุประสงคของโครงการ/กิจกรรม 

และตัวบงช้ีตางๆ  

ภาคปฏิบัติใหเพ่ิม

มากข้ึน 

กิจกรรมท่ี 7 การพัฒนาทักษะการเรียนรูดานการทองเท่ียวและการโรงแรมดวยโครงงาน (Project-based Learning) สาขาวิชาอุตสาหกรรมทองเท่ียว / 15,000.00 บาท / คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

1. เพ่ือใชนักศึกษาไดรับ

ความรูและฝกปฏิบัติทักษะท่ี

1. นักศึกษาไดรับความรู

จากการลงพ้ืนท่ีศึกษา

นักศึกษาไดรบัความรูและ

ทักาะในการลงพ้ืนท่ีเพ่ือ

      ผลกระทบท่ีเกิดข้ึนจากการดำเนินงาน 

การศึกษา/ เรียนรูตลอดชีวิต การ

การดำเนินกโครงการกิจกรรมน้ีทำให

นักศึกษาไดรบัความรุ็และการฝกปฏิบัติ

  1. ควรจัดโครงการ

ในชวงตนไปเพราะ



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

เก่ียวของกับการทองเท่ียวและ

การโรงแรม จำนวนรายวิชาท่ี

จัดการเรียนรุเพ่ือพัฒนา

สมรรถนะทางวิชาการ/วิชาชีพ 

ผลการดำเนินงาน มจีำนวน

รายวิชาท่ีบูรณาการกับการจัด

กิจกรรม ไดแก ความรู

เบ้ืองตนเก่ียวกับอุตสาหกรรม

ทองเท่ียว วิชาการ ทองเท่ียว

เชิงนิเวษ วิชาการวิจัยดาน

อุตสาหกรรมการทองเท่ียววว  

2. เพ่ือจัดกิจกรรมท่ีสอดคลอง

ตามทักษะการเรียนรูใน

ศตวรรษท่ี 21 ดานทักษะดาน

ชีวิตและอาชีพ เกิดการเรียนรู

และการจัดการเรยีนการสอน

ท่ีสอดคลองกับทักษะการเียนรู

ตามศตวรรษท่ี 21 ไดแก 

ทักษะดานสารสนเทศ  

3. เพ่ือใชนักศึกษาสามารถนำ

ความรูมาประยกตใชในการ

เรียนวิชาอ่ืน สามารถนำ

ความรูไปใชประโยชนในการ

เรีนนวิชาอ่ืนๆ ตามท่ีไดมี

การบูรณาการ  

 

การทองเท่ียวเชิงวัมน

ธรรมของชุมชนมอญ

บางลำภู  

2. นักศึกษาสามารถทำ

ผลงานและเกิดการ

เรียนรูตามเปาหมายท่ี

กำหนด  

3. นักศึกษาบูรณาการ

งานจากรายวิชาท่ีเรียน 

การคนควาและการวิจยั

ดานการทองเท่ียว  

มอบหมายใหนักศึกษาจดัทำโครงงานดย

สรางผลงานคือคูมือการทองเท่ียวเชิง

วัฒนธรรมชุมชนดานอาหาร หลังจากได

ลงพ้ืนท่ีทำใหนักศึกษาเกิดการสืบคน

ขอมูลจากแหลงท้ังบึคคลแะแหลงขอมูล

อ่ืนๆ การจัดทำสื่อดดยใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ ซึ่งเปนแนวทางการสราง

ทักษะการเรยีนรูตลอดชีวิต หนวยงาน

ภายนอกท่ีรวมดำเนินงาน ชุมชนมอญ

บางลำภูและกลุมสไบมอญบางลำภู  

ในการลงพ้ืนท่ีโดยดไดรับความรูจาก

ปราชญชุมชนมอญบางลำภูโดยตรง 

กอใหเกิดการเรียนรูและการจัดการเรียน

การสอนท่ีสอดคลองกับทักษะการเรียนรู

ตามศตวรรษท่ี และการเรียนรูจาก

หองปฏบัิติการทางสังคม โดยสามารถ

สรางผลงานคือ คูมืออาหารชุมขนมอญ

และสามารถนำความรูไปใชประโยชนใน

การเรยีนวิชาอ่ืนคือวิชาการวิจัยสำหรับ

อุตสาหกรรมทองเท่ียวตลอดจนเปนการ

สรางเครือขายและการดำเนินงานดาน

วิชาการรวมกับทองถินอยางตอเน่ืองอีก

ดวย 

อากาศไมรอนมาก

เอ้ืออำนวยตอการลง

ปฏิบัติในพ้ืนท่ี  

2. การลงพ้ืนท่ีอยาง

ตอเน่ืองโดยบูรณา

การกับรายวิชาอ่ืนๆ 

ตอไป 

กิจกรรมท่ี 10 พัฒนาทักษะการจดัการรวมวงดนตรีและการอำนวยเพลง / 15,000.00 บาท / คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

  

นักศึกษามีความรูและ

เขาใจในทักษะการ

ปฏิบัติเครื่องดนตรีมาก

ข้ึน  

นักศึกษาสามารถปฏิบัติ

เครื่องดนตรีตามเพลงท่ี

กำหนดไดและใชเทคนิคท่ี

ไดจากการอบรม  

เชิงปริมาณ  

- จำนวนนักศึกษาเขารับการอบรมการ

สรางสรรค  75 คน บรรลุเปาหมาย  

- รายวิชาท่ีบูรณาการรวม ไดแก 

ทักษะการรวมวงดนตรี 1 วิชา  บรรลุ

เปาหมาย  

 

เชิงคุณภาพ  

- นักศึกษาไดรับการพัฒนาทักษะการ

เครื่องดนตรี  - ระดับ 100 บรรลุ

เปาหมาย 

- นักศึกษาไดรับการพัฒนาองคความรู

    เครือขาย/หนวยงานภายนอกท่ีรวม

ดำเนินงาน  

- โรงเรียนวัดพระทรง  

- โรงเรียนวัดจันทราวาส  

- โรงเรียนวัดถ้ำรงค  

1. นักศึกษามีทักษะทางดานการปฏิบัติ

เครื่องดนตรี และมีความเขาใจถึงวิธีการ

ฝกซอมดยีิ่งข้ึน  

2. นักศึกษามีทักษะทางดานการรวมวง

ดนตรดีีข้ึน  

  วิทยากรอธิบายเรื่อง

วิธีการฝกซอมท่ีได

ประสิทธิภาพสูงสดุ

ตามข้ันตอนดังน้ี  

1. ควรฝกซอมกับเม

โทรโนมทุกครั้ง  

2. เลือกซอมเฉพาะ

จุดบกพรองท่ีควร

แกไขในแตละบท

เพลงจนชำนาญกอน

ฝกซอมท้ังเพลง  

3. ควรฝกซอมให



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

ในวิชาเอก - ระดับ 100 บรรลุ

เปาหมาย  

 

เชิงเวลา ไตรมาสท่ี 3 โครงการเสร็จ

สิ้นตามระยะเวลา บรรลุเปาหมาย เชิง

งบประมาณ 15,000 บาท ใช

งบประมาณ 15,000 บาท บรรลุ

เปาหมาย 

 

สม่ำเสมอถึงแมจะไม

มีเครื่องดนตรีก็

สามารถฝกซอมได

โดยใชจิตนาการถึง

บทเพลง  

กิจกรรมท่ี 12 การศึกษาดูงานและอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาสมรรถนะดานการเรียนรูสังคมศึกษา / 15,000.00 บาท / คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

1. เพ่ือสนับสนุนใหนักศึกษา

ไดพัฒนาสมรรถนะดานการ

เรียนรูประวัติศาสตร  

2. นักศึกษาสามารถัฒนา

สมรรถนะการเรยีนรูทาง

ประวัติศาสตร 5 ข้ันตอน 

สามารถผลิตผลงานโดยใช

วิธีการทางประวัติศาสตร 5 

ข้ันตอนมาใชในการทำคลิป

บอรด  

นักศึกษาท่ีเขารวม

โครงการมสีมรรถนะ 

ทักษะ ในการเรียนรู

ประวัติศาสตร 

นำความรูท่ีไดจากกิจกรรม

ไปผลิตว่ือการเรียนการ

สอนทางประวัติศาสตร  

      กิจกรรมน้ีสงผลใหผูเขารวมโครงการเกิด

ทักษะการเรยีนรูท่ีสามารถนำไปตอยอด

ในการเรียนช้ันปท่ีสูงข้ึน และสามารถ

นำไปใชในการฝกประสบการณวิชาชีพ 

และในอาชีพได 

 ผูเขารวมโครงการนำความรูท่ีไดจาก

กิจกรรมดังกลาวไปใชในการเรียนการ

สอนรายวิชาประวัติศาสตรไทย ทองถ่ิน

ศึกษา และบูรณาการกับการฝก

ประสบการณวชาชีพครูข้ันสังเกตการณ

สอน และข้ันฝกสอนเต็มรูป จากการ

ประเมินผลโครงการ มีการสะทอนความ

คิดเห็นกลับมาวากิจกรรมน้ีเปน

ประโยชนตอนักศึกษาเปนอยางมาก 

สำหรับการเรียนรายวิชาประวัติศาสตร 

หากไดมีการออกไปศึกษาแหลงเรยีนรู

จากสภาพจริงจะทำใหเกิดความเขาใจ

มากกวาการดจูากรูปหรือจากการดูในยู

ทูป อีกท้ังยังไดความรูจากวิทยากรใน

พ้ืนท่ีท่ีสามารถอธิบายใหเกิดความเขา

พรอมกับเห็นภาพจริง และควรมี

กิจกรรมน้ีอีก เพราะกิจกรรมน้ีสามารถ

นำไปบูรณาการในการฝกประสบการณ

วิชาชีพตอไปได 

 

    

กิจกรรมท่ี 13 อบรมเชิงปฏิบัติการการเขียนบทความวิจัย/บทความวิชาการเพ่ือการตีพิมพเผยแพรและนำเสนอผลงานในระดับชาติและนานาชาติ / 15,000.00 บาท / คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

1. อบรมเชิงปฏิบัติการ การ

เขียนบทความวิจัย/บทความ

วิชาการเพ่ือการตีพิมพ

เผยแพรและนำเสนอผลงานใน

ระดับชาติและนานาชาติ  

2. นักศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา คณะ

มนุษยศาสตรและ

ผูเขารวมอบรมสามารถ

บทความวิจัยและ

บทความวิชาการได 

 ผูเขารวมอบรมสามารถ

นำความรูท่ีไดจากการ

อบรมไปเขียนบทความ

วิจัย และไดรับการตีพิมพ

ในระดับชาติและ

นานาชาติ  

      

  

1. มีความรูเก่ียวกับเทคนิค วิธีการ การ

เขียนบทความวิจัย/บทความวิชาการ 

สามารถนำไปปรับใชในการเขียน

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการ

เพ่ือใหไดรับการตีพิมพเผยแพรไดท้ังใน

ระดับชาติและนานาชาติ  

2. ผูเขารวมอบรมมีความรูความเขาใจ

เก่ียวกับเทคนิคการเขียนบทความ

    



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

สังคมศาสตร 2.รายวิชาท่ี

บูรณาการ รายวิชา สมัมนา

ยุทธศาสตรเพ่ือการพัฒนาท่ี

ยั่งยืน และรายวิชา

วิทยานิพนธ 2 รายวิชา

รายวิชาท่ีบูรณาการ รายวิชา 

สัมมนายุทธศาสตรเพ่ือการ

พัฒนาท่ียั่งยืน และรายวิชา

วิทยานิพนธ  

4. นักศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา คณะ

มนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร มบีทความวิจัย/

บทความวิชาการ ตีพิมพ

เผยแพรในวารสารระดับชาติ

หรือนานาชาติ  

 

วิชาการและบทความวิจัยเพ่ิมมากข้ึน 

และสามารถนำไปปรับใชในการ

ปฏิบัติงานได อีกท้ังมีความพึงพอใจใน

การจัดโครงการอบรมในระดับมาก  

กิจกรรมท่ี 14 การพัฒนากระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนการเรียนรูแบบ Active learning ภาษาจีน / 15,000.00 บาท / คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

1. เพ่ือใหผูเรียนไดเรียนรูจาก

ประสบการณจริง โดยการลง

มือปฏิบัติดวยตนเอง  

2. เพ่ือใหผูเรียนเกิดทักษะการ

เรียนรูและมีความสามารถใน

การเทคโนโลยเีพ่ือสรางสื่อ

การเรยีนรู  

    1. นักศึกษาสาขาวิชาภาษาจีน ช้ันปท่ี 

1, 2 และ 3 จำนวน 61 คนมีนักศึกษา

เขารวมจำนวน 30 คน 

2. ช้ินงาน สื่อการเรียนการสอน

ภาษาจีน จำนวน 3 ช้ินงาน นักศึกษา

สามารถผลิตช้ินงาน สื่อการเรียนการ

สอนภาษาจีน มากกวา 3 ช้ินงาน  

3. จำนวนรายวิชาท่ีบูรณาการรวมกับ

โครงการ จำนวน 2 รายวิชา คือ  

   3.1 ภาษาจีนเพ่ือการทดสอบวัด

ระดับความรูภาษาจีน 4  

   3.2 การฟงและพูดภาษาจีน 1  

มีการวางแผนการเรยีนการสอนใน

รายวิชาดังกลาว เพ่ือใหนักศึกษานำสิ่ง

ท่ีไดอบรมไปประยุกตใชกับการเรยีน

ในช้ันเรียน  

4. นักศึกษาสามารถพัฒนาสมรรถนะ

ดังน้ี - ดานการทำงานเปนทีม - ดาน

การใชเทคโนโลยี มีการแบงกลุม

นักศึกษาเพ่ือชวยกันผลิตช้ินงานสือ่

การเรยีนการสอนภาษาจีน  

    นักศึกษาสามารถสรางช้ินงานสื่อการ

เรียนรูภาษาจีนผานโปรแกรมตางๆ ดังน้ี  

1. การจัดกิจกรรมการเรยีนรูดวย

โปรแกรม CANVA  

2. การจัดกิจกรรมการเรยีนรูดวย

โปรแกรม Animaker  

3. การจัดการและควบคมุช้ันเรียนดวย

โปรแกรม PLICKER  

4. การจัดการช้ันเรียน และการ

ประเมินผลการเรียนรู ดวยโปรแกรม 

Zipgrade  

นักศึกษาไดเรียนรูจากประสบการณจริง 

โดยการลงมือปฏิบัติดวยตนเอง ผานการ

อบรมจากทานวิทยากร ทำใหนักศกึษา

เกิดทักษะการเรียนรูและมีความสามารถ

ในการเทคโนโลย ีอีกท้ังยังสรางช้ินงาน

สื่อการเรียนรูภาษาจีนได ซึ่งเปน

ประโยชนอยางยิ่งในการยกระดับ

คุณภาพนักศึกษาครุศาสตรท่ีจะตอง

ออกไปสังเกตการณสอนและฝก

ประสบการณการสอนในอนาคต  

 จำนวนนักศึกษาท่ีเขา

รวมโครงการไมบรรลุ

ตามเปาหมาย 

เน่ืองจากวันท่ีกำหนด

ไวลวงหนาตาม

โครงการทับซอนกับ

กิจกรรมพัฒนา

บุคลิกภาพนักศึกษา

สาขาวิชาชีพครู 

(นักศึกษารหัส 65) รุน

ท่ี 2  

  



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

5.งบประมาณ ไดรับจัดสรร 15,000 

บาท เบิกจายจริง - คงเหลือ - บาท  

 

กิจกรรมท่ี 25 จัดการเรียนรูเพ่ือปฏิรูปการจัดการศึกษาในยุคปกติวิถีใหมดานวิชาการและวิชาชพีทางสถาปตยก รรมภายใน / 35,000.00 / คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

1. เพ่ือพัฒนาทักษะของ

นักศึกษาดานวิชาชีพ

สถาปตยกรรมภายใน 

2. เพ่ือเพ่ิมโอกาสการศึกษาดู

งานดานสถาปตยกรรมภายใน

ใหกับนักศึกษา 

นักศึกษาสาขา

สถาปตยกรรมภายใน 

ประสบการณการเรียนรูใน

สถานท่ีจริง 

1. เชิงปริมาณ  

     - สัดสวนรายวิชาท่ีจัดรูปแบบ 

Active learning / LMS สมัยใหมใน

ยุค  จำนวน 1 รายวิชา 

2. เชิงคุณภาพ  

     - รอยละของนักศึกษาท่ีผานการ

พัฒนาทักษะดานวิชาการและวิชาชีพ

ตอนักศึกษาท่ีเขารวมกิจกรรมท้ังหมด  

รอยละ 100.00 

3. เชิงเวลา  

     - กิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลา

ท่ีกำหนด  ไตรมาส 3 

4. เชิงงบประมาณ  

     - ไดรับจัดสรร 35,000 บาท 

เบิกจายจริง 35,000 คงเหลือ 0.00 

บาท 

 

35,000.00   การจัดกิจกรรม เปนไปดวยความ

เรียบรอย ไดจดัข้ึนใน วัน เวลา และ

สถานท่ีท่ีกำหนด  นักศึกษาสามารถนำ

ความรูจากการเขาอบรมนำไปในการ

เรียน การประกอบวิชาชีพ และการสอบ

ใบประกอบวิชาชีพ ได 

องคความรูดานสถาปตยกรรมภายใน ใชระยะเวลาในการ

นำเสนอโครงการเปน

เวลานานกวาท่ี

คาดการณไว ทำให

การเตรียมการ

บางสวนไมเปนไปตาม

แผน และทำใหการ

จัดซื้อเปนไปดวยความ

รีบเรง 

อยากใหมีการช้ีแจง

รูปแบบการเขียน

โครงการในแตละ

รูปแบบของ

โครงการ เพ่ือให

ผูจัดทำมคีวามเขาใจ

ตรงกัน 

โครงการท่ี 10 โครงการพัฒนาคุณภาพบัณฑิตใหพรอมทำงานดวยวิชาการ วิชาชีพ และทักษะในศตวรรษท่ี 21 

กิจกรรมท่ี 2 การแขงขันทักษะวิชาการ พ.จ.น.ก. สัมพันธ คร้ังท่ี 43 “เฟองฟาเกมส” (6625000014) / 228,739.00 บาท / คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

1. เพ่ือเตรียมความพรอมของ

นักศึกษาในการแขงขันทักษะ

วิชาการแกนักศึกษา จำนวน

รางวัลท่ีไดรับจากการแขงขัน

ทักษะทางวิชาการระดับชาต/ิ

นานาชาติ 20 รางวัล  

2. เพ่ือสงเสรมิใหนักศึกษาเขา

แขงขันทักษะทางวิชาการ 

รอยละของนักศึกษาท่ีผานการ

พัฒนาความสามารถทาง

วิชาการ  

นักศึกษาไดฝกทักษะ 

และเขารวมแขงขัน  

 รางวัลจากการเขารวม

แขงขัน  

      1. นักศึกษา อาจารยผูสอน และ

บุคลากรทางการศึกษา ไดรวมกิจกรรม

แขงขันทักษะทางวิชาการ ทำใหเกิดการ

พัฒนาตนเองใหมีความรู ความสามารถ 

มีทักษะดานทางวิชาชีพ สุนทรียภาพ

ดานดนตรี นาฏศลิป ศิลปะการแสดง 

และสิ่งประดิษฐ และสามารถนำไปใชใน

การดำรงชีวิตอยางมคีวามสุข ซึ่งเกิด

จากการแลกเปลีย่นเรียนรูประสบการณ

รวมกันของผูเขารวมกิจกรรม  

2. เปนการเขารวมการแขงกันระหวาง

กลุมราชภฏัตะวันตก ประกอบดวย 

มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบุรี 

มหาวิทยาลยัราชภฏักาญจนบุรี 

มหาวิทยาลยัราชภฏันครปฐม 

มหาวิทยาลยัราชภฏัหมูบานจอมบึง 

นักศึกษาไดรบัความรู และประสบการณ

จากการเขารวมกิจกรรมแขงขันทักษะ

ตางๆ ทำใหมีความพรอม และความ

มั่นใจมากข้ึนในการเขารวมแขงขัน

ทักษะตางๆ 

1. สาขาวิชาท่ีเขารวม

แขงขันทักษะวิชาการ 

สงขอมูลไมท่ีตรงกัน 

มายังสำนักสงเสริม

วิชาการและคณะ เชน 

ขอมูลอาจารยผู

ควบคุม รายช่ือ

นักศึกษาเขารวมการ

แขงขัน รายช่ือ

นักศึกษากองเชียร ซึ่ง

เกิดปญหาขอมูลท่ีไม

ตรงกัน ทำใหตอง

ตรวจสอบเช็คซ้ำ เกิด

ความลาชาในการ

ปฏิบัติงาน และการใช

งบประมาณ  

1. เตรียมความ

พรอมใหกับ

นักศึกษาตั้งแตเริม่ป

การศึกษา  

2. หาเวทีอ่ืนๆ ให

นักศึกษาเขารวม

แขงขันเพ่ือใหเกิด

ทักษะมากยิ่งข้ึน  

3. จัดประชุมช้ีแจง

เพ่ือแจงแนวปฏิบัติ

ใหเปนไปในทิศทาง

เดียวกัน 



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

2. ในการขออนุมัติเชา

รถ เกิดปญหาในการ

ซ้ำซอนของการนำ

หลักฐานมา เบิก- จาย 

ทำใหเกิดความลาชา 

ไมถูกตองตามระเบียบ

ของการเงิน  

3. ในการขอ

งบประมาณการใช

วัสดุ บางสาขาวิชา

เขียนขอมาแตไมมีการ

เบิก-จาย ทำใหไม

บรรลุวัตถุประสงคของ

การใชงบประมาณ  

 

กิจกรรมท่ี 3 การพัฒนาทักษะทางวิชาการดานรัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตรสำหรับนักศึกษาในศตวรรษท่ี 21 / 89,000.00 บาท / คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

1. เพ่ือสงเสรมิใหนักศึกษาฝก

ทักษะการนำเสนอและและ

เขารวมการนำเสนอบทความ

วิจัย  

2. เพ่ือใหนักศึกษาสามารถนำ

ความรูมาประยุกตใชในการ

เรียนและกิจกรรมอ่ืนๆ  

3. เพ่ือพัฒนาสาขาวิชา และ

มหาวิทยาลยัใหมีช่ือเสียง

ระดับชาต ิ

    เชิงปริมาณ  

- การนำเสนอบทความวิจยั 2 

บทความ  

- จำนวนรางวัลดานวิชาการของ

นักศึกษาท่ีไดรับการยอมรับใน

ระดับชาติ บทความไดรับการประเมิน

จากผูทรงคณุวุฒิ 2 รอบ (ตามระเบียบ

ของการคัดกรองคุณภาพบทความ) 

และมีคะแนนในระดับท่ีสามารถ

นำเสนอได  

- นักศึกษานำเสนอบทความตอ

ผูทรงคุณวุฒิทามกลางคณาจารยและ

นักศึกษาจากมหาวิทยาลัยอ่ืนๆท่ีรวม

นำเสนอบทความ ซึ่งนักศึกษาสามารถ

นำเสนอบทความไดดีมาก จึงทำให

คณะผูทรงคุณวุฒิพิจารณามอบเกียรติ

บัตรให 3 รางวัล อีกท้ังพิจารณาให

ตีพิมพบทความท้ัง 3 บทความลงใน

วารสารอีกดวย  

 

เชิงคุณภาพ  

- ความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

ไมนอยกวารอยละ 80 / ผลการ

51,350.00 47,580.00 ไดรับเกียรติบัตร 3 รางวัล อีกท้ัง

พิจารณาใหตีพิมพบทความท้ัง 3 

บทความลงในวารสาร 

องคความรูและบทเรียนท่ีไดรับจากการ

ดำเนินโครงการ/กิจกรรม นักศึกษาได

สรางสรรคผลงานดานการวิจยั สามารถ

ผานการคดักรองคุณภาพบทความและ

สามารถเขารวมกิจกรรมการนำเสนอ

ผลงานวิชาการ ซึ่งกิจกรรมดังกลาว

พัฒนาทักษะของนักศึกษา สรางความ

มั่นใจ ตลอดจนพัฒนาความสามารถทาง

วิชาการของนักศึกษา อีกท้ังสราง

ช่ือเสียงแกมหาวิทยาลัย คณะฯ และ

สาขาวิชาฯ ใหเปนท่ีรูจัก 

  

ขอขอบคุณ

คณาจารยผูรวม

โครงการ และ

อาจารยในสาขาวิชา

ฯ ผูบริหารคณะฯ 

รองอธิการฯ 

อธิการบด ีและ

เจาหนาท่ีท่ี

ชวยเหลือให

โครงการสำเร็จลลุวง

ไปได และท่ีสำคัญ

ท่ีสุดคือนักศึกษาซึ่ง

นอกจากประโยชนท่ี

จะเกิดกับตัว

นักศึกษาเองแลว ยัง

ชวยสรางช่ือเสียง

ใหกับมหาวิทยาลยั 

คณะฯ และ

สาขาวิชาฯ ใหเปนท่ี

รูจักอีกดวย ควร

อยางยิ่งท่ีจะตองยก

ยองและเชิดชู 



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

ดำเนินการ นักศึกษามีความพึงพอใจ

ในการเขารวมกิจกรรมในระดับ มาก

ท่ีสุด คิดเปน 100 % และคณาจารยมี

ความพึงพอใจในการเขารวมกิจกรรม

ในระดับ มากท่ีสุด คิดเปน 100 %  

- ผูเขารวมกิจกรรมมีความรูความ

เขาใจ และนำความรูไปใชใหเกิด

ประโยชน ไมนอยกวารอยละ 80 / ผล

การดำเนินการ นักศึกษานำความรูไป

ใชใหเกิดประโยชนในการเพ่ิมพูน

ความรู และถายทอดใหแกรุนนอง คิด

เปน 100 %  

- ความรูความสามารถของนักศึกษา

ดานรัฐประศาสนศาสตรไดรับการ

พัฒนา นักศึกษาทุกคนไดรับคำชมเชย

จากผูทรงคณุวุฒิ เปนท่ีปลาบปลื้มแก

คณาจารยเปนอยางยิ่ง (ผูทรงคุณวุฒิ

คนหน่ึงกลาววา "ในขณะท่ีผม

วิพากษวิจารณน้ี นักศึกษาของผมยัง

ทำไมไดเทานักศึกษาของราชภฎั

เพชรบุรีเลย”) นักศึกษาทุกคนไดรบั

การพัฒนาในระดับดีมาก จากการ

ฝกฝนอยางหนักและอดทนอยางสงู

ท่ีสุด  

 

เชิงงบประมาณ ไดรับจัดสรร 51,350 

บาท เบิกจายจริง 47,580 คงเหลือ 

3,770 บาท  

 

กิจกรรมท่ี 4 พัฒนาทักษะการเรียนการสอนโดยบูรณาการกับชุมชนและทองถิ่นในจังหวัดเพชรบุรี เพ่ือสรางสรรคสื่อการเรียนรูสำหรับการสอนนาฏศิลป / 25,000.00 บาท / คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

1. เพ่ือใหนักศึกษาสรางสรรค

และผลิตสื่อการเรียนรู

ทางดานนาฏศิลปเพ่ือท่ีจะได

นำไปเผยแพรสูทองถ่ินท่ี

ตนเองไดออกฝกปฏิบัติวิชาชีพ

ครู  

2. เพ่ือฝกปฏิบัติการแสดง

ละครนอก เรื่อง ไกรทอง ตอน 

พอบน และนำออกเผยแพรให

ทักษะการแสดงละคร

นอก เรื่องไกรทองตอน

พอบน / การสรางสื่อ

การเรยีนการสอนจาก

การสัมมนา / การให

ความรูแกทองถ่ินผาน

การจัดกิจกรรมการ

แสดง / การเรียนรูใน

ศตวรรษท่ี 21  

นักศึกษาท่ีเขารวม

โครงการสามารถตอบ

ผลผลติทุกขอได  

1. จำนวนนักศึกษาท่ีเขารวมโครงการ 

ผูเขารวมโครงการท้ังสิ้น 56 คน 

นักศึกษาผลติสื่อการสอนเก่ียวกับการ

แสดงละครนอก 1 ผลงาน  

2. จำนวนสื่อนวัตกรรมท่ีเกิดจากงาน

สรางสรรคจากการจดัสมัมนา  

3.นักศึกษามีทักษะการแสดงละคร

นอกและเขาใจกลวิธีการแสดงละคร

นอก เรื่องไกรทอง ตอนพอบน ผาน

    1. ดานสิ่งสิ่งแวดลอม เน่ืองจากยังอยู

ในชวงการเฝาระวังโรคระบาดดังน้ันผู

เขาอบรมโดยมากตองสวมหนากาก

อนามัยและหมั่นลางมือดวยเจล

แอลกอฮอล  

2. ดานการศึกษา/เรียนรูตลอดชีวิต 

ผูเขารวมโครงการไดรูหลักในการแสดง

ละครนอก และสามารถนำไปตอยอด

เรียนรูการแสดงละครนอกในเรื่องอ่ืนๆ

1. ทักษะการแสดงละครนอกเรื่องไกร

ทอง ตอน พอบน  

2. ทักษะการบริหารจัดการ ในการ

เตรียมงานการสัมมนา  

3. ทักษะการยอยขอมูล การสรุปขอมูล

ในการสรางสื่อประกอบการเรยีนการ

สอน  

4. นักศึกษาสามารถปฏิบัติทักษะและ

เขาใจรูปแบบของการแสดงละครนอกได  

  อยากใหมีการพา

นักศึกษาไปเรยีนรู 

ศิลปะการแสดง

พ้ืนบานตางๆ โดย

ทำเปนโครงการ

สัญจรไปตาม

ภูมิภาคตางๆ 



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

ประชาชน นักเรียนนักศึกษา

ในทองถ่ินจังหวัดเพชรบุรีได 

ไดทราบ และเห็นคุณคาของ

นาฏศิลปไทย  

3. เพ่ือใหนักศึกษาเกิด

กระบวนการเรียนรูจากการ

สอนในรูปแบบของศตวรรษท่ี 

21 รายวิชาสัมมนาทางดาน

นาฏศิลป และ รายวิชา

วิพิธทัศนา  

 

การสอบปฏบัิติ ซึ่งนักศึกษาท้ัง 49 คน 

ทำได นักศึกษาและบุคคลท่ัวไปท่ีมา

ชมการแสดงวิพิธทัศนา เขาใจรปูแบบ

การแสดงละครนอก โดยสุมถามผูชม

ในวันจัดงานโครงการวิพิธทัศนา และ

ผูชมเขาใจและบอกไดถึงรูปแบบการ

แสดงละครนอก  

ได ตามความสนใจ เน่ืองจากหลักการ

แสดงละครนอกจะเหมือนกัน เพียงแค

นำหลักไปปรับใชตามความเหมาะสมก็

สามารถแสดงละครนอกได  

3. เครือขาย/หนวยงานภายนอกท่ีรวม

ดำเนินงาน ไดแก วิทยาลัยนาฏศิลป

สุพรรณบุรี โดยไดเชิญวิทยากรท้ัง 2 

ทานมาใหความรูกับนักศึกษา โดยการ

ทำหนังสือเชิญ 

5. นักศึกษาสามารถสรางสื่อ

ประกอบการเรียนการสอนทางดาน

นาฏศิลปได  

6. นักศึกษาสามารถนำการแสดงละคร

นอกเรื่องไกรทอง ไปเผยแพรสู

สาธารณชนได  

กิจกรรมท่ี 5 การพัฒนาทักษะของนักศึกษาในศตวรรษท่ี 21 ใหมีสมรรถนะทางวิชาการ/ผลงานสรางสรรค สาขาวิชาศิลปะการออกแบบ / 20,000.00 บาท / คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

1. เพ่ือสงเสรมิใหนักศึกษา

ผลิตผลงานสรางสรรคท่ีเปนท่ี

ยอมรับในเวทีระดับชาต/ิ

นานาชาติ 

2. เพ่ือเปนการบูรณาการการ

จัดการเรียนการสอนกับการ

บริการวิชาการและการสราง

นวัตกรรมของนักศึกษา  

3. เพ่ือผลิตสื่อนวัตกรรมเพ่ือ

การกาสรางสรรคเผยแพรสู

สาธารณะ 

นักศึกษาไดเรียนรู

กระบวนการ และการ

สงผลงานเพ่ือเผยแพรสู

สาธารณะ 

  1.จำนวนนวัตกรรมท่ีมีการนำไปใช

ประโยชนหรือเผยแพร 3 ช้ินงาน  

2.การรับรองคณุภาพ (รวมแสดงหรือ

เผยแพร) 3 ช้ินงาน  

3. การทดสอบความสามารถทาง

วิชาการ/วิชาชีพ 3 ช้ินงาน  

4. รายวิชาท่ีบูรณาการ 3 รายวิชา 

ไดแก 

- วิชาความถนัดทางศิลปะทางการ

ออกแบบ 1  

- วิชาประติมากรรมประยุกต  

- วิชาทัศนศิลปปฏิบัติ  

5. นักศึกษาผานการพัฒนาทักษะ

ความสามารถทางวิชาการ/วิชาชีพ 5 

ช้ินงาน   

6. ผลงานสรางสรรคท่ีเปนท่ียอมรบั

และมีการนำไปใชประโยชนไดจริง 

รอยละ 100  

7. ระดับของทัศนคติทีมีตอการ

สรางสรรคท่ีสูงข้ึน 5 ช้ินงาน  

 

    1. นักศึกษาไดมีความรูและเขาใจ

กระบวนการตอยอดและสรางมิตกิาร

เรียนรูยุคใหมการนำเทคโนโลยีมาเปน

สวนประกอบการสรางสรรคผลงาน 

เรียนรูวิธีการสรางสรรคแบบรวมสมัย

นำไปประยุกตใชกับชีวิตจริงอยางเปน

เหตุเปนผล สามารถปรับใชไดอยาง

สมบูรณในการเรียนการสอน  

1.ไดรับองคความรูท่ีทันสมยัสามารถ

นำไปปรับใชกับการสรางสรรคผลงาน  

2. รูไดถึงกระบวนการและเทคนิคพิเศษ

ในการสรางสรรคผลงาน  

3. ทราบขอมูลขาวสารในการเผยแพร

ผลงานท่ีเปนประโยชนแกนักศึกษาใน

การสงผลงานระดับชาติ  

4. นักศึกษาผลิตนวัตกรรมหรือผลงาน

สรางสรรคท่ีเปนท่ียอมรับและมีการ

นำไปใชประโยชนไดจริง  

5. มีการการบูรณาการการจัดการเรียน

การสอนกับการบริการวิชาการและการ

สรางนวัตกรรมของนักศึกษา  

6. นักศึกษาสามารถพัฒนาทักษะการ

สรางสรรคของตนเองไดสูงข้ึน  

7. ผลงานสรางสรรค ทำใหเกิดทัศนคติท่ี

สำหรับผูท่ีไดรับชมผลงานท่ีเผยแพร  

1. นวัตกรรมหรืองาน

สรางสรรคท่ีมีคุณภาพ

ตามเกณฑของ

คณะกรรมการ

ผูทรงคุณวุฒิ  

2. มีกรรมการควบคุม

คุณภาพนวัตกรรม

หรืองานสรางสรรค  

3. คุณภาพการ

สรางสรรคการ

ดำเนินการในชวง

ระยะเวลาตาทกำหนด  

4. มีเวทีการเผยแพร

ผลงาน อยาง

แพรหลาย 

การวาแผนรวมกับ

นักศึกษาอยางเปน

ระบบ 

กิจกรรมท่ี 8 สงเสริมและการพัฒนาทักษะดวยวิชาชีพ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขนัการพัฒนาชุมชนทองถิน่และสังคมระดับชาติ (CSD สัมพันธ) คร้ังท่ี 21 / 54,000.00 บาท / คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

1. เพ่ือเสริมสรางใหเกิด

นวัตกรรมชุมชนของ

มหาวิทยาลยั นำผลงานไปใช

ประโยชน ท่ีมผีลกระทบท่ี

ชัดเจนตอสังคม  

จำนวนรางวัลของ

นักศึกษาท่ีไดรับการ

ยอมรับในระดับชาต ิ

การเสริมสรางสมรรถนะ

ของนักศึกษาสาขาวิชา

การพัฒนาชุมชนและ

สังคม เพ่ือการยกระดับ

คุณภาพบัณฑิต 

1. จำนวนนวัตกรรมเพ่ือสังคม /

นวัตกรรมชุมชนผลงานไปใชประโยชน  

2. นักศึกษาท่ีไดรับผลงานและรางวัล

การแขงขันทักษะวิชาการในระดับชาติ  

    ผลการดำเนินโครงการ หลักสูตร มีการ

นักศึกษาสาขาวิชาการพัฒนาชุมชนและ

สังคม คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร เขารวม ประชุมการ

ประชุมวิชาการการพัฒนาชุมชนทองถ่ิน

1. เสริมสรางใหเกิดนวัตกรรมชุมชนของ

มหาวิทยาลยั นำผลงานไปใชประโยชน 

ท่ีมีผลกระทบท่ีชัดเจนตอสังคม  

2. เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถของบัณฑิต

ในทักษะวิชาการ วิชาชีพการพัฒนา

ดวยเง่ือนไข ท่ีเกิดข้ึน 

การนำนักศึกษาไป

แขงขัน จำเปนสิ่งมาก

ท่ีตองใชงบประมาณ 

และ การฝกฝนทักษะ

การท่ี มหาวิทยาลยั

จะสนับสนุน ในการ

ซักซอม ฝกฝน และ

การจัดสรรทุน

เพ่ือให นักศึกษาไดมี



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

2. เพ่ิมขีดความสามารถของ

บัณฑิตในทักษะวิชาการ 

วิชาชีพการพัฒนาชุมชน

ทองถ่ินและสังคม  

3. เพ่ือการแขงขัน ทักษะ ทาง

วิชาการพัฒนาชุมชนทองถ่ิน 

และสังคมระดับชาต ิ 

และสังคม (CSD สัมพันธ) ระดับชาติ 

ครั้งท่ี 21 เรื่อง “การพัฒนายุคใหม สรา

ไทยเทาทันและเทาเทียม” ระหวางวันท่ี 

1 - 4 กุมภาพันธ 2566 ณ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏบุรีรัมย โดยนำ ผลงานของ

นักศึกษา จัดนิทรรศการผลงาน และ 

การนำชุดความคดิพัฒนาสังคม ชุมชน 

ทองถ่ินอยางไรใหคนไทยมีความสขุ นัก

ศึกไดเขารวมแขงขันวิชาการการพัฒนา

ชุมชนทองถ่ินและสังคม (CSD สัมพันธ) 

ระดับชาติ ครั้งท่ี 21 ไดรับ 1.การ

ประกวดนิทรรศการผลงานนิสิต

นักศึกษา หัวขอ “การพัฒนา : การ

ปรับตัว : ความยั่งยืน “ ได รางวัล 

“ระดับดมีาก” 2. การ ประกวดแผนท่ี

ความคิด (Mind Mapping) หัวขอ 

พัฒนาสังคม ชุมชน ทองถ่ินอยางไรให

คนไทยมีความสุข นักศึกษา ไดจัด 

นิทรรศการ ท่ีเก่ียวของ กับ กิจกรรม

การเรยีนรูในชุมชน และการพัฒนา

ทองถ่ิน จังหวัดเพชรบุรี หัวขอ เรื่อง “ 

เกลือ ขาว น้ำตาล “ เกิดองคความรู

นวัตกรรมชุมชน และการนำผลงานไป

ใชประโยชน ท่ีมีผลกระทบท่ีชัดเจนตอ

สังคม นักศึกษาเกิดกระบวนการเรียนรู

และการพัฒนาทักษะการพัฒนาวิชาชีพ 

Soft Skills กิจกรรม CSD การ

พัฒนาการเรียนการสอน การวิจัย การ

บริการวิชาการแกสังคม 

1. ดานสังคม ไดเกิดองคความรู

นวัตกรรมชุมชน นำผลงานไปใช

ประโยชน ท่ีมผีลกระทบท่ีชัดเจนตอ

สังคมปจจุบัน  

2. ดานการศึกษา/เรียนรูตลอดชีวิต การ

เรียนรูและวิจยักับการพัฒนาสังคม 

สรางไทยเทาทันและเทาเทียม.การ

พัฒนา : การปรับตัว : ความยั่งยืน  

3. เครือขาย/หนวยงานภายนอกท่ีรวม

ดำเนินงาน ทุกมหาวิทยาลัยท่ีเปดสอน 

ชุมชนทองถ่ินและสังคม เสริมสรางการ

แขงขัน ทักษะ ทางวิชาการพัฒนา

ชุมชน)ทองถ่ิน และสังคมระดับชาติ ใน

กลุม สมาคมการพัฒนาชุมชน ทองถ่ิน 

และสังคม (SCD )  

3. โครงการ CSD สมัพันธ ( CSD ยอมา

จาก Community Social 

Development ) เกิดจากพัฒนาการ

ความรวมมือขอมหาวิทยาลยัท่ีมีการ

เรียนการสอนพัฒนาชุมชน ทองถ่ินและ

สังคม เริม่จากนักศึกษาสาขาพัฒนา

ชุมชน /สังคม ไดมีการพบปะกันกันการ

แลกเปลีย่นกันเปนประจำในทุกๆป โดย

อาศัยความสมัพันธรวมกันของ

คณาจารยและนักศึกษาในแตละสถาบัน 

โดยในระยะแรกใชช่ือวา “CD สัมพันธ 

“ นับตั้งแตป พ.ศ. ๒๕๔๘ เปนตนมา 

ซึ่งเปนการจัด CD สัมพันธ ครั้งท่ี ๔ โดย

มหาวิทยาลยัราชภฎัเชียงราย เปน

เจาภาพ จึงไดมีการขยายเครือขาย

ความสัมพันธเปนระดับประเทศ และได

เกิด “ ปฏิญญาเชียงราย “ วาดวย

เครือขายความรวมมือทางวิชาการและ

วิชาชีพดานพัฒนาชุมชน โดยมุงเนน 

การพัฒนาศักยภาพอาจารย นักศกึษา

ในดานการเรียน การสอนท้ังการพัฒนา

ศักยภาพของนักศึกษาใหมีความเปน

วิชาชีพมากข้ึน  

4. เกิดองคความรูนวัตกรรมชุมชน นำ

ผลงานไปใชประโยชน ท่ีมผีลกระทบท่ี

ชัดเจนตอสังคม  

5. นักศึกษาเกิดความรูและทักษะการ

พัฒนาวิชาชีพ Soft Skills กิจกรรม 

CSD การพัฒนาการเรียนการสอน การ

วิจัย การบริการวิชาการแกสังคม  

ของ นักศึกษา เพ่ือ

นำไปประกวด เงือนไข

ดานการเวลา และการ

เตรียมความพรอม 

ของ หลักสูตรท่ี 

บริหารจดัการ 

การเสนอ งานวิจัย

ของนักศึกษา ในการ

แสวงหาทุน และ

การบริการวิชาการ 

เพ่ือนำช่ือเสียง มา

ใหแก มหาวิทยาลัย 

ครั้งตอไป 



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน สาขาวิชา

การพัฒนาสังคม และ สาขาวิชาการ

จัดการชุมชน สังคมศาสตรเพ่ือการ

พัฒนา จะมีการรวมตัวจดัตั้ง สมาคม

การพัฒนาชุมชน ทองถ่ิน และสังคม 

(SCD) 

 

กิจกรรมท่ี 11 การพัฒนาทักษะทางวิชาการเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของผูเรียนสาขาบัญชี / 30,000.00 บาท / คณะวิทยาการจัดการ 

กิจกรรมยอยท่ี 1 การพัฒนา

ทักษะทางวิชาการเพ่ือเพ่ิมขีด

ความสามารถในการแขงขัน

ของผูเรียนสาขาบัญชี (การ

เตรียมความพรอมสูวิชาชีพ 

“ผูสอบบัญชีภาษีอากร”)  

วัตถุประสงคของโครงการ/

กิจกรรม 

1. เพ่ือใหนักศึกษามีความรู 

ความเขาใจเก่ียวกับวิชาชีพ

บัญชี 

2. เพ่ือใหนักศึกษามีการ

เตรียมความพรอมและทักษะ

ในการเขาสูวิชาชีพ ผูสอบ

บัญชีภาษีอากร ตามประกาศ

ของกรมสรรพากร ”   

3. เพ่ือใหนักศึกษานำความรู

ไปใชใหเกิดประโยชนตอ

ตนเองและสังคมและการ

ทำงานในอนาคต 

 

จำนวนผูเขารับการ

อบรม จำนวน  30 คน   

ผูเขารับการอบรมมีความรู 

และการเตรียมความ

พรอมสูวิชาชีพผูสอบบัญชี

รับอนุญาต”  

1. เชิงปริมาณ เปาหมาย 30 คน / ผล

การดำเนินการ 30  คน 

2. เชิงคุณภาพ  เปาหมาย รอยละ 80 

/ ผลการดำเนินการ  รอยละ 90 

3. เชิงเวลา  เปาหมาย ไตรมาส 2 / 

ผลการดำเนินการ ไตรมาส 2 

4. เชิงงบประมาณ  เปาหมาย 6,000 

บาท / ผลการดำเนินการ  6,000 บาท 

6,000.00 6,000.00 สาขาการบัญชี จัดใหมีการอบรมเชิง

ปฏิบัติการการพัฒนาทักษะทางวิชาการ

เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน

ของผูเรียนสาขาบัญชี กิจกรรมยอย 

“เรื่อง การเตรียมความพรอมสูวิชาชีพ

สอบบัญชีรับอนุญาต” ในวันท่ี  22 

มีนาคม  2566  โดยวิทยากร

ผูทรงคุณวุฒิ คณุเพ็ญสุข มวงไหมทอง 

ผูสอบบัญชีภาษีอากร                                 

นักศึกษาไดรบัความรู และทักษะในการ

ปฏิบัติงานดานบัญชีจากผูประกอบ

วิชาชีพจริง และไดทราบถึงการ

เปลี่ยนแปลงของมาตรฐานการบัญชี 

มาตรฐานการสอบบัญชี ประมวล

รัษฎากรและกฎหมายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ  

    

กิจกรรมยอยท่ี 2 การพัฒนา

ทักษะทางวิชาการเพ่ือเพ่ิมขีด

ความสามารถในการแขงขัน

ของผูเรียนสาขาบัญชี (การ

เตรียมความพรอมสูวิชาชีพ 

“ผูสอบบัญชีรบัอนุญาต”)  

วัตถุประสงคของโครงการ/

กิจกรรม 

1. เพ่ือใหนักศึกษามีความรู 

ความเขาใจเก่ียวกับวิชาชีพ

จำนวนผูเขารับการ

อบรม จำนวน  30 คน   

ผูเขารับการอบรมมีความรู 

และการเตรียมความ

พรอมสูวิชาชีพผูสอบบัญชี

รับอนุญาต”  

1. เชิงปริมาณ เปาหมาย 30 คน / ผล

การดำเนินการ 30  คน 

2. เชิงคุณภาพ เปาหมาย รอยละ 80 

/ ผลการดำเนินการ รอยละ 90 

3. เชิงเวลา เปาหมาย ไตรมาส 2 / ผล

การดำเนินการ ไตรมาส 2 

4. เชิงงบประมาณ เปาหมาย 7,800 

บาท / ผลการดำเนินการ7,800 บาท 

7,800.00 7,800.00 สาขาการบัญชี จัดใหมีการอบรมเชิง

ปฏิบัติการการพัฒนาทักษะทางวิชาการ

เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน

ของผูเรียนสาขาบัญชี กิจกรรมยอย 

“เรื่อง การเตรียมความพรอมสูวิชาชีพ

สอบบัญชีรับอนุญาต” ในวันท่ี  23 

มีนาคม  2566  โดยวิทยากร

ผูทรงคุณวุฒิ คณุเกศินี ฉัตรอมรรตัน 

ผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

นักศึกษาไดรบัความรู และทักษะในการ

ปฏิบัติงานดานบัญชีจากผูประกอบ

วิชาชีพจริง และไดทราบถึงการ

เปลี่ยนแปลงของมาตรฐานการบัญชี 

มาตรฐานการสอบบัญชี ประมวล

รัษฎากรและกฎหมายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ  

  

  



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

บัญชี 

2. เพ่ือใหนักศึกษามีการ

เตรียมความพรอมและทักษะ

ในการเขาสูวิชาชีพ ผูสอบ

บัญชีรับอนุญาต ตามประกาศ

ของสภาวิชาชีพบัญชี ”   

3. เพ่ือใหนักศึกษานำความรู

ไปใชใหเกิดประโยชนตอ

ตนเองและสังคมและการ

ทำงานในอนาคต 

 

กิจกรรมยอยท่ี 3 การพัฒนา

ทักษะทางวิชาการเพ่ือเพ่ิมขีด

ความสามารถในการแขงขัน

ของผูเรียนสาขาบัญชี (การ

เตรียมความพรอมสูวิชาชีพ 

“ผูทำบัญชี การเพ่ิมศักยภาพ

ในการยื่นงบการเงิน และการ

ใชโปรแกรมสำเรจ็รูปเพ่ืองาน

ดานบัญชี”)  

วัตถุประสงคของโครงการ/

กิจกรรม 

  1. เพ่ือใหนักศึกษามีความรู 

ความเขาใจเก่ียวกับวิชาชีพ

บัญชี 

  2. เพ่ือใหนักศึกษามีการ

เตรียมความพรอมและทักษะ

ในการเขาสูวิชาชีพ “ผูทำ

บัญชี ตามประกาศของสภา

วิชาชีพบัญชี การปฏิบัติงาน

ของผูทำบัญชี การเพ่ิม

ศักยภาพในการยื่นงบการเงิน 

และการใชโปรแกรมสำเร็จรปู

เพ่ืองานดานบัญชี ”   

  3. เพ่ือใหนักศึกษานำความรู

ไปใชใหเกิดประโยชนตอ

ตนเองและสังคมและการ

ทำงานในอนาคต 

 

จำนวนผูเขารับการ

อบรม จำนวน  30 คน   

ผูเขารับการอบรมมีความรู 

และการเตรียมความ

พรอมสูวิชาชีพผูสอบบัญชี

รับอนุญาต”  

1. เชิงปริมาณ เปาหมาย 30 คน / ผล

การดำเนินการ 30  คน 

2. เชิงคุณภาพ เปาหมาย รอยละ 80 

/ ผลการดำเนินการ รอยละ 90 

3. เชิงเวลา เปาหมาย ไตรมาส 2 / ผล

การดำเนินการ ไตรมาส 2 

4. เชิงงบประมาณ เปาหมาย 16,200 

บาท / ผลการดำเนินการ 16,200 

บาท 

16,200.00 16,200.00 สาขาการบัญชี จัดใหมีการอบรมเชิง

ปฏิบัติการการพัฒนาทักษะทางวิชาการ

เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน

ของผูเรียนสาขาบัญชี กิจกรรมยอย 

“เรื่อง การเตรียมความพรอมสูวิชาชีพ

ผูทำบัญชี การเพ่ิมศักยภาพในการยื่นงบ

การเงิน และการใชโปรแกรมสำเรจ็รูป

เพ่ืองานดานบัญชี ” ในวันท่ี  24-26 

มีนาคม  2566  โดยวิทยากร

ผูทรงคุณวุฒิ คณุพงษไพโรจน น่ิมสังข  

ผูทำบัญชี สำนักงานบัญชี KPD จงัหวัด

เพชรบุรี     

นักศึกษาไดรบัความรู และทักษะในการ

ปฏิบัติงานดานบัญชีจากผูประกอบ

วิชาชีพจริง และไดทราบถึงการ

เปลี่ยนแปลงของมาตรฐานการบัญชี 

มาตรฐานการสอบบัญชี ประมวล

รัษฎากรและกฎหมายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ  

    



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

กิจกรรมท่ี 18 การพัฒนาคุณภาพบัณฑิตใหพรอมดวยวิชาการ วิชาชีพ และทักษะในศตวรรษท่ี 21 คณะเทคโนโลยีการเกษตร / 182,840.00 บาท / คณะเทคโนโลยีการเกษตร 

กิจกรรม การพัฒนาคุณภาพ

บัณฑิตใหพรอมดวยวิชาการ 

วิชาชีพ และทักษะในศตวรรษ

ท่ี 21 คณะ

เทคโนโลยีการเกษตร 

(เครือขายเกษตร) 

วัตถุประสงคของโครงการ/

กิจกรรม 

4.1 เพ่ือพัฒนานักศึกษาใหมี

ความรูและเปนการพัฒนาบัณ

ทิตใหพรอมทำงานดวย

วิชาการ และวิชาชีพ 

    1. รางวัลท่ีไดรับไมนอยกวา เปาหมาย 

5 รางวัล ผลการดำเนินงาน 12 รางวัล 

2. จำนวนงานวัยท่ีเขารวมการนำเสนอ 

เปาหมาย 4 เรือ่ง ผลการดำเนินงาน 3 

เรื่อง 

3. จำนวนนักศึกษาท่ีเขารวมกิจกรรม 

เปาหมาย 20 คน ผลการดำเนินงาน 

40 คน 

4. จำนวนนวัตกรรมท่ีไดนำเสนอ

ประกวด เปาหมาย 2 เรื่อง ผลการ

ดำเนินงาน 2 เรื่อง 

5. ทักษะวิชาชีพเกษตรท่ีเขารวม 9 

ทักษะ ผลการดำเนินการงาน 9 ทักษะ 

6. แผนธุรกิจท่ีเขารวม เปาหมาย 1 

แผน ผลการดำเนินงาน 1แผน 

7. ทีมท่ีเขารวมการแขงขันการตอบ

ปญหา เปาหมาย 4 ทีม ผลการ

ดำเนินการงาน 5 ทีม 

8. นักศึกษาไดมีทักษะในสายวิชาชีพ

ของตนมากข้ึนอยางนอย เปาหมาย 

รอยละ 80 ผลการดำเนินการงาน รอย

ละ 85 

9. โครงการแลวเสร็จตามระยะเวลาท่ี

กำหนด เปาหมาย ไตรมาส 3 ผลการ

ดำเนินการ ไตรมาส 2 

    กิจกรรมยอยท่ี 1 การแขงขันทักษะทาง

วิชาการและวิชาชีพเครือขายเกษตรราช

ภัฏครั้งท่ี 8  

ผลการดำเนินงาน 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัย

ราชภัฏเพชรบุรี ไดเขารวมแขงขันทักษะ  

ทางวิชาการและวิชาชีพเครือขายเกษตร 

มหาวิทยาลยัราชภฏั ครั้งท่ี ๘  ณ 

มหาวิทยาลยัราชภฏัภูเก็ต  จังหวัดภูเก็ต 

ในระหวางวันท่ี ๔ – ๗ มีนาคม  พ.ศ. 

๒๕๖๖ ดังน้ี  โดยแบงเปนการเขารวม

การแขงขันท้ังรูปแบบออนไลน และ

ออนไชด ท้ังหมด 6  กิจกรรม ไดแก 1) 

การตอบปญหาทางการเกษตร 2) การ

แขงขันนวัตกรรมอาหาร 3) การแขงขัน

นวัตกรรมเทคโนโลยีทางการเกษตร 4) 

การแขงขันแผนธุรกิจ 6) การแขงขัน

ทักษะวิชาชีพเกษตร และ 6) การ

ประชุมเครือขายกิจการนักศึกษา  โดย

ไดไดรับรางวัล 12 รางวัล ไดแก  

1. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การ

แขงขันตอบปญหาทางวิชาการดาน

อาหาร  

2. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การ

แขงขันนำเสนอปญหาพิเศษ/สหกิจ

ศึกษา (สาขาประมง/เพาะเลีย้งสัตวน้ำ) 

3. รางวัลชมเชยอันดับ 1 การแขงขัน

ตอบปญหาวิชาการดานประมง/

เพาะเลี้ยงสัตวน้ำ 

4. รางวัลรองชนะเลิศดับ 1 การแขงขัน

ทักษะการทดสอบประสาทสัมผสั 

5. รางวังรองชนะเลิศอันดับ 2 การ

แขงขันนวัตกรรมดาน

เทคโนโลยีการเกษตร 

6. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การ

แขงขันนำเสนอปญหาพิเศษ/สหกิจ

ศึกษา (สาขาสัตวศาสตร/สัตวบาล) 

7. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การ

กิจกรรมยอยท่ี 1 การแขงขันทักษะทาง

วิชาการและวิชาชีพเครือขายเกษตรราช

ภัฏครั้งท่ี 8  

องคความรูและบทเรียนท่ีไดรับจากการ

ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

-  การเขียนแผนธุรกิจเบ้ืองตน 

-  เทคนิคการนำเสนองานเชิงวิชาการ 

-  การพัฒนาทักษะวิชาชีพเกษตร 

-  การพัฒนานวัตกรรมจากวิชาเรยีน 

 

กิจกรรมยอยท่ี 2  การแขงขันตอบ

ปญหาทางวิชาการ FOSTAT 

องคความรูดานคำถามท่ีจะใชในการนำ

กลับมาอบรมใหนักศึกษาท่ีจะเขารวม

แขงขันในปถัดไป และเทคโนโลยี 

เครื่องจักรสมัยใหมท่ีใชในการผลติและ

บรรจุอาหารในนิทรรศการท่ีนำมาจัด

รวมกับสมาคมวิชาชีพดานวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยีอาหาร  

บทเรียนท่ีไดรับ คือ แนวทางการอบรม

นักศึกษาท่ีจะเขารวมการแขงขันในป

ถัดไปเพ่ือใหไดคะแนนการตอบปญหา

สูงข้ึน และสามารถเขารอบตดัสินหรือ

อยางนอยมีคะแนนเปนลำดับท่ี 1 ใน

กลุมมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

  กิจกรรมยอยท่ี 2 

การแขงขันตอบ

ปญหาทางวิชาการ 

FOSTAT 

เน่ืองจากในการ

จัดการแขงขันมีการ

แสดงนิทรรศการ

ดานเครื่องมือ

เครื่องจักรในการ

ผลิตอาหารท่ี

ทันสมัย ซึ่งนักศึกษา

ในสาขาวิชา

วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีการ

อาหารและอาจารย

ผูสอนควรไดเห็น

และเรียนรูเพ่ิมเติม..

แตงบประมาณการ

ใชสอยเพ่ือเชารถมี

เพียง 1 คัน ทำใหนำ

นักศึกษาไปไดจำกัด 

จึงอยากขอ

งบประมาณในการ

จัดโครงการเพ่ิมในป

ถัดไป เพ่ือให

เพียงพอเชารถได

มากกวา 1 คัน และ

นำนักศึกษาจำนวน

มากข้ึน เพ่ือเรียนรู

ประสบการณการ

แขงขันทางวิชาการ

จากมหาวิทยาลัยอ่ืน 

รวมท้ังเทคโนโลยี

การผลิตอาหาร  



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

ประกวดแผนธุรกิจ 

8. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การ

แขงขันตอบปญหาวิชาการดานพืช

ศาสตร 

9. รางวัลรองชนะเลิศดับ 2 การแขงขัน

ทักษะขยายพันธุพืช ตอนก่ิง (แบบคว่ัน) 

10. รางวัลรองชนะเลิศดับ 2 การ

แขงขันทักษะสะบัดแส (ชายเดี่ยว) 

11. รางวัลรองชนะเลิศดับ 2 การ

แขงขันทักษะสะบัดแส (หญิงเดี่ยว) 

12. รางวัลรองชนะเลิศดับ 2 การ

แขงขันทักษะดานเกษตรสมัยใหม 

 

กิจกรรมยอยท่ี 2 การแขงขันตอบปญหา

ทางวิชาการ FOSTAT 

ผลการดำเนินงาน 

    การดำเนินการโดยใหนักศึกษาช้ันปท่ี 

3 สาขาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการ

อาหาร เขาฝกทักษะการแขงขันตอบ

ปญหาวิชาการ  โดยใหนักศึกษาช้ันปท่ี 

3 13 คน จากนักศึกษาท้ังหมด 15 คน. 

เขารวมฝกทักษะ ผานการอบรมความรู

ท่ีจำเปนตองใชในการแขงขันตอบปญหา

วิชาการ ฯ ในหมวดวิชาเคมีอาหาร จุล

ชีววิทยาอาหาร การแปรรูปและ

วิศวกรรมอาหาร และหมวดท่ัวไป โดย

ใหมีการอบรมตั้งแตวันท่ี 1 มีนาคม – 

15 มิถุนายน 2566 โดยใชอาจารย

ประจำหลักสตูรวิทยาศาสตรและเทคโล

ยีการอาหาร เพ่ืออบรมใหนักศึกษา 

นักศึกษาท่ีเขารับการอบรมและผานการ

ทดสอบโดยการตอบคำถาม และได

คะแนนสูงสดุ 4 คน จะถูกสงเปน

ตัวแทนในการแขงขันตอบปญหา

วิชาการ FoSTAT – Nestlé Quiz 

Bowl 2023 ซึ่งเปนการแขงขันตอบ

ปญหาวิชาการระดับประเทศ มีสมาคม

วิชาชีพวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการ

อาหารแหงประเทศไทยเปนผูดำเนินการ



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

จัดการแขงขันรวมกับมหาวิทยาลยัอ่ืน 

ไดแก จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกลา

ธนบุร ีเปนตน 

ในการแขงขันมีมหาวิทยาลยัท่ัวประเทศ

ท่ีมีสาขาหรือภาควิชาวิทยาศาสตร/

เทคโนโลยีอาหาร เขารวมจำนวน 61 

มหาวิทยาลยั รวมท้ังมหาวิทยาลัยราช

ภัฏจากท่ัวประเทศ จำนวน 19 

มหาวิทยาลยั การแขงขันแบงเปน 2 

รอบ คือรอบคัดเลือก ซึ่งจะแขงขันเพ่ือ

คัดเลือก 12 ทีม จาก 61 ทีมเขาสูรอบ

ตัดสิน ผลการแขงขันตอบปญหา

วิชาการ นักศึกษาช้ันปท่ี 3 ท้ัง 4 คน ได

คะแนนตอบปญหาวิชาการ 12 คะแนน 

จากคะแนนเตม็ 28 คะแนน ทำใหพลาด

การเขารอบตัดสิน โดยทีมท่ีเขารอบ

ตัดสินในปน้ีไดคะแนนต่ำสุด 14 คะแนน 

แตเมื่อเปรียบเทียบกับคะแนนของ

มหาวิทยาลยัราชภฏัท้ัง 19 แหง 

คะแนนการตอบปญหา ฯ ของนักศึกษา

จากมหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบุรอียูใน

ลำดับไมเกินท่ี 5 ของมหาวิทยาลยัราช

ภัฏท้ังหมดท่ีเขารวมแขงขัน ซึ่งดูจาก

จอมอนิเตอรของเวทีจัดการแขงขัน โดย

ตองรอผลการแขงขันอยางเปนทางการ

จากคณะผูจดัอีกครั้ง แมวานักศึกษาทุก

คนท่ีเขารวมการแขงขันและนักศึกษาท่ี

เขารวมการเชียรในการแขงขันน้ีจะ

พลาดโอกาสการเขารอบตดัสิน แต

นักศึกษาทุกคนไดประสบการณจากการ

แขงขัน เชน ความเขาใจและตระหนัก

รับรูดานวิชาการท่ีตองกลับมาฝกฝน

เพ่ิมเตมิ เพ่ือใหสามารถแขงขันกับ

นักศึกษามหาวิทยาลยัอ่ืน และ

เตรียมพรอมกอนจบการศึกษาและการ

สมัครงานแขงขันกับนักศึกษาท่ีจบจาก

มหาวิทยาลยัอ่ืน  

นอกจากน้ีในการจัดงาน ยังมี



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

นิทรรศการและการแสดงเทคโนโลยี

เครื่องจักรท่ีใชในการผลิตและบรรจุ

อาหาร ท่ีมีการนำเทคโนโลยสีมัยใหม 

ดานออโทเมชัน AI และสารสนเทศ มา

ใชในการผลิตอาหาร นักศึกษาท่ีไมได

ผานการเขารอบตดัสินและนักศึกษาท่ี

เดินทางไปรวมเชียร และอาจารย 

จำนวน 12 คน ไดรับความรูเพ่ิมเติม ใน

การนำมาใชสอนนักศึกษารุนตอไป 

นักศึกษาไดรบัความรูเก่ียวกับเทคโนโลยี

ท่ีทันสมัยในระบบการผลิตอาหาร

เพ่ิมเตมิ ซึ่งไมสามารถเห็นไดใน

หองเรียนในมหาวิทยาลัย ดังน้ัน

นักศึกษาทุกคนและอาจารยจึงมีความ

พึงพอใจมากกับประสบการณท่ีไดรับท้ัง

จากการแขงขัน และจากงานนิทรรศการ

ท่ีไดเขาชมกอนเดินทางกลับเพชรบุรี  

องคความรูและบทเรียนท่ีไดรับจากการ

ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

 

กิจกรรมท่ี 20 พัฒนาคุณภาพบัณฑิตใหพรอมทํางานดวยวิชาการ วิชาชีพ และทักษะในศตวรรษท่ี 21 คณะวิศวกรรมศาสตร / 200,000.00 บาท / คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

กิจกรรมยอยท่ี 1 อบรมเชิง

ปฏิบัติการทางวิศวกรรม 

“การจำลองเสมือนจริงดวยวิธี

ทางไฟไนเอลเิมนต”    

วัตถุประสงคของกิจกรรม เพ่ือ

สงเสริม พัฒนาดานความรู 

ทักษะของนักศึกษา ในดาน

การจำลองทางไฟไนตเอลิ

เมนต 

   

  ผูอบรมไดรับความรูและ

ทักษะการจำลองทางไฟ

ไนตเอลเิมนต 

1. เชิงปริมาณ 

    1) รอยละของนักศึกษาท่ีผานการ

วัดความรูหลังการอบรมกิจกรรมการ

พัฒนา Soft Skills จากผูเขารวม

กิจกรรมท้ังหมดของโครงการ  รอยละ 

100 

    2) จำนวนสมรรถนะรายบุคคล 

ดานการจำลองทางไฟไนตเอลิเมนต 1 

สมรรถนะ  

2. เชิงคุณภาพ 

    1) ระดับคาเฉลี่ยของความรูและ

ทักษะหลังการพัฒนานักศึกษาดวย 

Soft Skills  ระดับ 4.45 

    2) รอยละนักศึกษาท่ีผานการ

ทดสอบสมรรถนะรายบุคคล ดานการ

จำลองทางไฟไนตเอลิเมนต รอยละ 

100 

3. เชิงเวลา ไตรมาส 3 

15,000.00 14,800.00 สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล คณะ

วิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม ไดจดัโครงการ อบรมเชิง

ปฏิบัติการทางวิศวกรรม “การจำลอง

เสมือนจริงดวยวิธีทางไฟไนเอลิเมนต” 

ใหแกนักศึกษาสาขาวิชา

วิศวกรรมเครื่องกล และผูสนใจ ในวันท่ี 

1-2 เมษายน 2566 โดยผูเขารับการ

อบรมไดรับความรูและทักษะดานการ

จำลองทางคอมพิวเตอร ในการจำลอง

ทางไฟไนตเอลิเมนต ผูอบรมไดใชงาน

โปรแกรมจำลองความแข็งแรงของวัสดุ 

ซึ่งสามารถนำไปตอยอดในการออกแบบ

โครงสรางหรือช้ินสวนตางๆ ท่ีมีการรับ

แรงได หรือการทำโครงงานวิศวกรรม

ตอไปได 

    

ไดรับความรูและทักษะดานการจำลอง

ดวยวิธีทางไฟไนเอลิเมนต 

    



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

4. เชิงงบประมาณ  จำนวนเงิน 

14,800 บาท 

5.งบประมาณ  ไดรับจัดสรร 15,000 

บาท เบิกจายจริง 14,800 คงเหลือ  

200 บาท 

   

กิจกรรมยอยท่ี 2 “การจำลอง

เสมือนจริงดวยวิธีทาง CFD”   

วัตถุประสงคของกิจกรรม เพ่ือ

สงเสริม พัฒนาดานความรู 

ทักษะของนักศึกษา ในดาน

การจำลองทางพลศาสตรของ

ไหลเชิงคำนวณ 

   

 

    

ผูอบรมไดรับความรูและ

ทักษะการจำลองทางดาน

กลศาสตรของไหล (CFD) 

  

1. เชิงปริมาณ 

   1) รอยละของนักศึกษาท่ีผานการ

วัดความรูหลังการอบรมกิจกรรมการ

พัฒนา Soft Skills จากผูเขารวม

กิจกรรมท้ังหมดของโครงการ รอยละ 

100 

   2) จำนวนสมรรถนะรายบุคคล ดาน

กลศาสตรของไหล  1 สมรรถนะ 

2. เชิงคุณภาพ 

   1) ระดับคาเฉลี่ยของความรูและ

ทักษะหลังการพัฒนานักศึกษาดวย 

Soft Skills  ระดับ 4.50 

     2) รอยละนักศึกษาท่ีผานการ

ทดสอบสมรรถนะรายบุคคล ดาน

กลศาสตรของไหล  รอยละ 100  

3. งบประมาณ  ไดรับจัดสรร 15,000 

บาท เบิกจายจริง 14,800 คงเหลือ  

200 บาท 

 

15,000.00 14,800.00 สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล คณะ

วิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม ไดจดัโครงการ อบรมเชิง

ปฏิบัติการทางวิศวกรรม “การจำลอง

เสมือนจริงดวยวิธีทาง CFD” ใหแก

นักศึกษาสาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล 

และผูสนใจ ในวันท่ี 8-9 เมษายน 2566 

โดยผูเขารับการอบรมไดรับความรูและ

ทักษะดานการจำลองทางคอมพิวเตอร 

ในการจำลองการไหลและการถายเท

ความรอน ผูอบรมไดใชงานโปรแกรม

จำลอง ซึ่งสามารถนำไปตอยอดในการ

ออกแบบระบบการไหลและการถายเท

ความรอน หรือการทำโครงงาน

วิศวกรรมตอไปได 

ไดรับความรูและทักษะดานการจำลอง

ดวยระเบียบวิธี CFD 

    

กิจกรรมยอยท่ี 3 การอบรม

เชิงปฏิบัติการการใชงาน

เครื่องสแกน 3 มิติ และ

เครื่องพิมพ 3 มิต ิ  

วัตถุประสงคของกิจกรรม เพ่ือ

สงเสริม พัฒนาดานความรู 

ทักษะของนักศึกษา ศิษยเกา

และผูท่ีสนใจ ในดานการใช

เครื่องสแกน 3 มิติ และ

เครื่องพิมพ 3 มิต ิ

   

  ผูอบรมไดรบัความรูและ

ทักษะดานการใชงาน

เครื่องสแกน 3 มิติ และ 

เครื่องพิมพ 3 มิต ิ

1. เชิงปริมาณ 

     1) รอยละของนักศึกษาท่ีผานการ

วัดความรูหลังการอบรมกิจกรรมการ

พัฒนา Soft Skills จากผูเขารวม

กิจกรรมท้ังหมดของโครงการ  รอยละ 

100 

     2) จำนวนสมรรถนะรายบุคคล 

ดานการใชงานเครื่องสแกน 3 มิติ 

และเครื่องพิมพ 3 มิติ ตามรายวิชา

เขียนแบบดวยคอมพิวเตอร    จำนวน 

2 สมรรถนะ 

2. เชิงคุณภาพ 

     1) ระดับคาเฉลี่ยของความรูและ

ทักษะหลังการพัฒนานักศึกษาดวย 

12,750.00 12,750.00 สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล คณะ

วิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม ไดจดัโครงการ การอบรม

เชิงปฏิบัติการการใชงานเครื่องสแกน 3 

มิติ และเครื่องพิมพ 3 มิติ ใหแก

นักศึกษาสาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล 

และผูสนใจ ในวันท่ี 29 – 30 เมษายน 

2566 โดยผูเขารับการอบรมไดรับ

ความรูและทักษะดานการใชงานเครื่อง

สแกน 3 มิติ และเครื่องพิมพ 3 มิติ ได

ใชงานเครื่องจริงๆ ซึ่งสามารถนำไปตอ

ยอดในการสรางช้ินงาน 3 มิติ หรอืการ

ทำโครงงานวิศวกรรมตอไปได 

  

1. ไดรับความรูและทักษะดานการใช

งานเครื่องสแกน 3 มิต ิ

2. ไดรับความรูและทักษะดานการใช

งานเครื่องพิมพ 3 มิติ 

    



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

Soft Skills  ระดับ 4.15 

     2) รอยละนักศึกษาท่ีผานการ

ทดสอบสมรรถนะรายบุคคล ดานการ

ใชงานเครื่องสแกน 3 มิติ และ

เครื่องพิมพ 3 มิติ ตามรายวิชาเขียน

แบบดวยคอมพิวเตอร  รอยละ 100  

3. งบประมาณ  ไดรับจัดสรร 12,750 

บาท เบิกจายจริง 12,700 คงเหลือ  

50 บาท 

 

กิจกรรมยอยท่ี 4 การอบรม

เชิงปฏิบัติการการใชงานกลอง

ความเร็วสูง 

วัตถุประสงคของกิจกรรม เพ่ือ

สงเสริม พัฒนาดานความรู 

ทักษะของนักศึกษา ศิษยเกา

และผูท่ีสนใจ ในดานการใช

กลองความเร็วสูง 

   

  ผูอบรมไดรับความรูและ

ทักษะดานการใชกลอง

ความเร็วสูง 

1.  เชิงปริมาณ 

    1) รอยละของนักศึกษาท่ีผานการ

วัดความรูหลังการอบรมกิจกรรมการ

พัฒนา Soft Skills จากผูเขารวม

กิจกรรมท้ังหมดของโครงการ  รอยละ 

100 

    2) จำนวนสมรรถนะรายบุคคล 

ดานการใชงานกลองความเร็วสูง 1 

สมรรถนะ 

2. เชิงคุณภาพ 

    1) ระดับคาเฉลี่ยของความรูและ

ทักษะหลังการพัฒนานักศึกษาดวย 

Soft Skills  ระดับ 4.23 

    2) รอยละนักศึกษาท่ีผานการ

ทดสอบสมรรถนะรายบุคคล ดานการ

ใชงานกลองความเร็วสูง   รอยละ 100 

3. งบประมาณ  ไดรับจัดสรร 11,400  

บาท เบิกจายจริง 11,200 คงเหลือ  

200 บาท 

   

11,400.00 11,200.00 สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล คณะ

วิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม ไดจดัโครงการ การอบรม

เชิงปฏิบัติการการใชงานกลองความเร็ว

สูง ใหแกนักศึกษาสาขาวิชา

วิศวกรรมเครื่องกล และผูสนใจ ในวันท่ี 

24-25 เมษายน 2566 โดยผูเขารบัการ

อบรมไดรับความรูและทักษะดานการใช

งานกลองความเร็วสูง ผูอบรมไดใชงาน

กลองความเร็วสูง ในการถายภาพ

ปรากฏการณทางวิศวกรรม ซึ่งสามารถ

นำไปประยุกตใชในงานทางวิศวกรรม 

หรือการทำโครงงานวิศวกรรมตอไปได 

    

ไดรับความรูและทักษะดานการใชกลอง

ความเร็วสูง 

  

  

กิจกรรมยอยท่ี 5 การอบรม

เชิงปฏิบัติการระบบควบคมุ

อัตโนมัติและหุนยนต 

วัตถุประสงคของกิจกรรม เพ่ือ

สงเสริม พัฒนาดานความรู 

ทักษะของนักศึกษา ศิษยเกา

และผูท่ีสนใจ ในดานระบบ

ควบคุมอัตโนมัติและหุนยนต 

     

  ผูอบรมไดรับความรูและ

ทักษะดานระบบควบคุม

อัตโนมัติและหุนยนต 

  

1. เชิงปริมาณ 

     1) รอยละของนักศึกษาท่ีผานการ

วัดความรูหลังการอบรมกิจกรรมการ

พัฒนา Soft Skills จากผูเขารวม

กิจกรรมท้ังหมดของโครงการ  รอยละ 

100 

     2) จำนวนสมรรถนะรายบุคคล 

ดานระบบควบคุมอัตโนมัติและ

หุนยนต   1 สมรรถนะ 

11,400.00 11,200.00 สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล คณะ

วิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม ไดจดัโครงการ การอบรม

เชิงปฏิบัติการระบบควบคมุอัตโนมัติ

และหุนยนต ใหแกนักศึกษาสาขาวิชา

วิศวกรรมเครื่องกล และผูสนใจ ในวันท่ี 

22-23 เมษายน 2566 โดยผูเขารบัการ

อบรมไดรับความรูและทักษะดานระบบ

ควบคุมอัตโนมัติและหุนยนต ผูอบรมได

ไดรับความรูและทักษะดานระบบ

ควบคุมอัตโนมัติและหุนยนต 

    

 เวลาท่ีใชในการอบรม

นอยเกินไป 

งบประมาณสนับสนุน

นอยเกินไป 

     

ควรเพ่ิมงบประมาณ

สนับสนุนในการจัด

โครงการอบรมเชิง

ปฏิบัติการมากข้ึน 

เน่ืองจากตองใชเวลา

ในการเรียนรู และ

ตองมีการแบงเปน

กลุมยอยมากข้ึน 



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

2. เชิงคุณภาพ 

     1) ระดับคาเฉลี่ยของความรูและ

ทักษะหลังการพัฒนานักศึกษาดวย 

Soft Skills   ระดับ 4.45 

     2) รอยละนักศึกษาท่ีผานการ

ทดสอบสมรรถนะรายบุคคล ดาน

ระบบควบคมุอัตโนมตัิและหุนยนต   

รอยละ 100 

3. งบประมาณ  ไดรับจัดสรร  11,400 

บาท เบิกจายจริง 11,200 คงเหลือ  

200 บาท 

    

ใชงานระบบอัตโนมัติ ไดเขียนโปรแกรม

แลดเดอรในการควบคมุระบบ ไดตอ

สายไฟในระบบควบคมุ ไดใชงาน

หุนยนต ซึ่งสามารถนำไปตอยอดในการ

เขียนโปรแกรมควบคมุ การออกแบบ

ระบบควบคมุได หรือการทำโครงงาน

วิศวกรรมตอไปได 

   

เพ่ือใหเกิดความรู

และทักษะมากข้ึน 

กิจกรรมท่ี 23 ทักษะการเขียนรายงานการวิจัยสำหรับนักศึกษาครู / 38,200.00 บาท / คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1. เพ่ือพัฒนาสมรรถนะดาน

งานวิจัยจากกระบวนการเรยีน

การสอนสำหรับนักศึกษาครู  

2. เพ่ือพัฒนาสมรรถนะ

นักศึกษาครูใหพรอมทำงาน

ดวยวิชาการวิชาชีพ  

3. เพ่ือปรับแกบทความวิจัยให

ตรงตามขอเสนอแนะของ

ผูทรงคุณวุฒิ และเสนอแนะ

แนวทางในการจัดทำบทความ

วิจัยครั้งตอไป  

จำนวนรายงานวิจัย ไม

นอยกวา 5 เรื่อง  

รายงานวิจัย 6 เรื่อง  

1) รูปแบบการเรยีนรูโดย

ใชเกมเปนฐานเพ่ือสงเสริม

การเรยีนรู วิชา

ภาษาอังกฤษพ้ืนฐานดวย

เกม Ztype ในระดบัช้ัน

มัธยมศึกษาปท่ี 3  

2) การพัฒนาเกม ดิสแทน

ซิ่ง รวมกับเทคโนโลยีเกม 

โลบล็อกซ เรื่องเช้ือไวรสั 

Covid-19 ระดับ

มัธยมศึกษาปท่ี 3        

3) การพัฒนาทักษะการ

คิดวิเคราะหโดยการจัด

กิจกรรมการเรียนรูแบบ

สืบเสาะหาความรู 5E 

รวมกับการใชสื่อการสอน 

Quizizz เรื่อง ภยัคุกคาม

จากการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ ของนักศึกษา

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1  

4) การพัฒนาเกมออนไลน

แบบอินเทอรแรคทีพเรื่อง 

อุปกรณคอมพิวเตอร 

สำหรับนักศึกษาช้ัน

มัธยมศึกษาปท่ี 1  

1. เชิงปริมาณ  

          1) จำนวนสื่อ/นวัตกรรม

นำไปใชประโยชน คาเปาหมาย 1 ช้ิน 

ผลการดำเนินงาน 1 ช้ิน (บรรลุ)  

          2) จำนวนงานวิจยั/บทความ

วิจัยท่ีไดรับการตีพิมพหรือนำเสนอใน

เวทีระดับชาต/ินานาชาติ  คา

เปาหมาย 5 เรื่อง ผลการดำเนินงาน 5 

เรื่อง (5 เรื่อง)  

          3)  รอยละของนักศึกษาท่ี

ผานการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ

เฉพาะตอนักศึกษาท่ีเขารวมกิจกรรม 

คาเปาหมาย รอยละ 100 ผลการ

ดำเนินงาน รอยละ 100  (บรรลุ)  

          4) แบบประเมินสมรรถนะ

นักศึกษาเปนรายบุคคล  คาเปาหมาย 

30 ชุด ผลการดำเนินงาน 30 ชุด 

(บรรล)ุ 

2. เชิงคุณภาพ ระดบัความพึงพอใจ

ของผูรวมกิจกรรม คาเปาหมาย ระดับ 

3.50 ผลการดำเนินงาน ระดับ 3.50 

(บรรลุ) 

3. เชิงเวลา กิจกรรมแลวเสร็จตาม

ระยะเวลาท่ีกำหนด คาเปาหมาย รอย

ละ 80 ผลการดำเนินงาน รอยละ 80 

38,200.00 29,480.00 ดำเนินการจัดโครงการอบรมเชิงทักษะ

การเขียนรายงานการวิจัยสำหรับ

นักศึกษาครู โดยนักศึกษาสามารถนำ

ความรูไปประยุกตใชในการเขียน

บทความวิจัยจากการเรยีนการสอน 

และการจัดทำรูปเลมวิจัย (5บท) โดย

ไดรับความรูเก่ียวกับแนวทางการเขียน

รายงานการวิจยัท่ีมีเน้ือหา 5 บท 

จำนวน 6 เรื่องจากนักศึกษาสาขาวิชา

คอมพิวเตอร 

ใชกระบวนการเรยีนรูจากการปฏบัิต ิ

เพ่ือใหผูเรียนสามารถจดจำ และปฏิบัติ

ไดจริง   

ระหวางการเขียน

รายงานการวิจยั 

นักศึกษาอยูระหวาง

ปฏิบัติการสอนใน

สถานศึกษา จึงตอง

ติดตามอยางตอเน่ือง

เพ่ือใหไดรับรายงาน

การวิจัยท่ีสมบูรณ  

  

นักศึกษาสามารถนำ

ผลการพัฒนาไปตอ

ยอดในการปฏิบัติ

ตอไป  



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

5) การออกแบบบทเรียน

คอมพิวเตอรชวยสอนเรื่อง

การเขียนภาษาไพทอน

เบ้ืองตนสำหรับนักเรยีน

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2  

6) สื่อการสอนออนไลน 

เรื่อง การใชโปรแกรม 

scratch เบ้ืองตนสำหรับ

นักเรียนช้ันประถมศึกษาป

ท่ี 4   

 

4. งบประมาณ 38,200 บาท เบิกจาย 

29,480 บาท คงเหลือ 8,720 บาท   

โครงการท่ี 11 โครงการยกระดับคุณภาพผูเรียนในหลักสูตรวิชาชีพเฉพาะใหมีสมรรถนะสูงสอดคลองตามมาตรฐานวิชาชีพ 

กิจกรรมท่ี 4 พัฒนาระบบและสงเสริมการเตรียมความพรอมการสอบใบประกอบวิชาชีพ และสรางทักษะวิชาชีพเฉพาะดาน / 230,000.00 บาท / คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

กิจกรรมยอยท่ี 1  การเตรยีม

ความพรอมในการสอบเพ่ือ

ขอรับใบอนุญาตเปนผู

ประกอบวิชาชีพวิศวกรรม

ควบคุม สาขา

วิศวกรรมเครื่องกล   

วัตถุประสงคของโครงการ/

กิจกรรม 

         1) เพ่ือใหนักศึกษา

และศิษยเกาสาขาวิชา

วิศวกรรมเครื่องกล ทบทวน

ความรูกอนสอบขอใบ

ประกอบวิชาชีพฯ 

         2) เพ่ือใหนักศึกษา

และศิษยเกาสาขาวิชา

วิศวกรรมเครื่องกล สอบผาน

จนไดรับใบอนุญาตฯ 

   

 

   

ผูอบรมไดรับความรู

พ้ืนฐานและเฉพาะทาง 

สาขาวิชา

วิศวกรรมเครื่องกล 

    

1. เชิงปริมาณ 

    1) จำนวนนักศึกษาท่ีเขารับการ

อบรม  30 คน 

    2) รอยละของนักศึกษาท่ีผานการ

พัฒนาสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะตอ

นักศึกษาท่ีเขารวมกิจกรรมท้ังหมด  

รอยละ 100 

2. เชิงคุณภาพ 

     1) ระดับคาเฉลี่ยของความรูและ

ทักษะหลังการพัฒนานักศึกษา  ระดับ 

4.60 

3. งบประมาณ  ไดรับจัดสรร 27,600  

บาท เบิกจายจริง 27,040 คงเหลือ  

560 บาท 

27,600.00 27,040.00 สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล คณะ

วิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม ไดจดัโครงการ การเตรียม

ความพรอมในการสอบเพ่ือขอรับ

ใบอนุญาตเปนผูประกอบวิชาชีพ

วิศวกรรมควบคมุ สาขา

วิศวกรรมเครื่องกล ใหแกนักศึกษา

สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล ระดบัช้ันป

ท่ี 4 และศิษยเกา ในวันท่ี 25-28 

เมษายน 2566 โดยผูเขารับการอบรม

ไดรับความรูพ้ืนฐานและเฉพาะทางของ

สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล ซึ่งสามารถ

นำไปสอบขอใบประกอบวิชาชีพฯ ได

หลังจากสำเร็จการศึกษา  

      

ไดรับความรูพ้ืนฐานและเฉพาะทาง 

สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล 

    

กิจกรรมยอยท่ี 2 พัฒนา

คุณภาพบัณฑิตใหพรอม

ทำงานดวยวิชาการวิชาชีพ

และทักษะ สาขาวิชา

วิศวกรรมพลังงาน 

 วัตถุประสงคของโครงการ/

กิจกรรม 

1. เพ่ือใหนักศึกษามีความ

นักศึกษาวิศวกรรม

พลังงาน ช้ันปท่ี 3-4 

และศิษยเกาสาขาวิชา

วิศวกรรมพลังงาน 

    

นักศึกษาวิศวกรรม

พลังงาน ช้ันปท่ี 3-4 และ

ศิษยเกา ผานการทดสอบ

ผูรับผิดชอบพลังงาน

สามัญ 

   

1. เชิงปริมาณ 

    1) รอยละของนักศึกษาท่ีเขารับ

การอบรมการพัฒนาทักษะ

ความสามารถทางวิชาชีพ (นักศึกษา

ช้ันปท่ี 3-4 และศิษยเกา จำนวน 37 

คน) รอยละ 100 

2. เชิงคุณภาพ 

    1) นักศึกษาไดรับความรู ทักษะ 

3,000.00 20,815.00 นักศึกษาวิศวกรรมพลังงาน ช้ันปท่ี 3-4 

และศิษยเกาสาขาวิชาวิศวกรรมพลังงาน

เขารวมโครงการ พัฒนาคณุภาพบัณฑิต

ใหพรอมทำงานดวยวิชาการวิชาชีพและ

ทักษะ เพ่ือเพ่ิมเติมความรูความสามารถ

ในดานการอนุรักษพลังงานท้ังในอาคาร

และโรงงาน โดยตามความรวมมือของ

มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบุรีกับกรม

1.  นักศึกษามีความรูความเขาใจ 

ความรูพ้ืนฐานดานพลังงาน สถานการณ

พลังงาน ตนทุนดานพลังงานของโรงงาน

และอาคาร และดานการใชพลังงานใน

อาคารและโรงงานอุตสาหกรรม 

2. นักศึกษามีความรูดานการใช

มาตรการอนุรักษพลังงาน การเขียนเลม

มาตรการ ไดตรงตามความตองการของ

    



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

พรอมในการทำงานในวิชาชีพ

ทางการอนุรักษพลังงานใน

โรงงานและอาคาร 

2. บัณฑิตมีความพรอมท่ี

สามารถแตงตั้งเปน

ผูรับผิดชอบดานพลังงาน 

และดานการอนุรักษพลังงานในอาคาร

และโรงงาน  รอยละ 100 

    2) นักศึกษาผานการทดสอบ (จาก

จำนวนนักศึกษาท่ีเขารับการทดสอบ) 

รอยละ 30 

3. งบประมาณ  ไดรับจัดสรร 30,000 

บาท เบิกจายจริง 20,815 บาท 

คงเหลือ 9,1685 บาท 

      

พัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ

พลังงาน กระทรวงพลังงาน เมื่อผานก

การอบรม มีการทดสอบความรู

ความสามารถ เพ่ือขอใบรับรองการเปน

ผูรับผิดชอบพลังงานสามญั เปนการ

เตรียมความพรอมใหแกนักศึกษา การ

ออกสูสถานประกอบการในอนคต 

     

สถานประกอบการ ท้ังในอาคารและ

โรงงานอุตสาหกรรม 

   

กิจกรรมยอยท่ี 3  ยกระดับ

การพัฒนาคุณภาพผูเรียนใน

หลักสตูรวิชาชีพ

สถาปตยกรรมภายในใหมี

สมรรถนะสูงสอดคลองตาม

มาตรฐานวิชาชีพ 

วัตถุประสงคของโครงการ/

กิจกรรม 

1.  เพ่ือยกระดับการพัฒนา

คุณภาพผูเรยีนในหลักสูตร

วิชาชีพสถาปตยกรรมภายใน

ใหมีสมรรถนะสูงสอดคลอง

ตามมาตรฐานวิชาชีพ  

2.  เพ่ือเพ่ิมทักษะความ

เช่ียวชาญผานการอบรมเชิง

ปฏิบัติการ  

3.  เพ่ือวัดความรู

ความสามารถในการสอบใบ

ประกอบวิชาชีพ

สถาปตยกรรมภายใน  

4.  เพ่ือเพ่ิมทักษะในการสอบ

ใบประกอบวิชาชีพ

สถาปตยกรรมภายใน 

     

นักศึกษาสาขา

สถาปตยกรรมภายใน 

       

การประมาณราคาในงาน

กอสรางสถาปตยกรรม

ภายใน 

       

1.เชิงปริมาณ 

    1) นักศึกษาสาขาสถาปตยกรรม

ภายใน จำนวน 30 คน 

2. เชิงคุณภาพ 

     1) รอยละของนักศึกษาท่ีผานการ

พัฒนาสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะตอ

นักศึกษาท่ีเขารวมกิจกรรมท้ังหมด 

รอยละ 100.00 

3. งบประมาณ  ไดรับจัดสรร 36,000 

บาท เบิกจายจริง 36,000 คงเหลือ 

0.00 บาท 

       

3,600.00 3,600.00 การจัดกิจกรรม เปนไปดวยความ

เรียบรอย ไดจดัข้ึนใน วัน เวลา และ

สถานท่ีท่ีกำหนด  นักศึกษาสามารถนำ

ความรูจากการเขาอบรมนำไปในการ

เรียน การประกอบวิชาชีพ และการสอบ

ใบประกอบวิชาชีพ ได 

      

 องคความรูการประมาณราคาในงาน

กอสรางสถาปตยกรรมภายใน 

    

ใชระยะเวลาในการ

นำเสนอโครงการเปน

เวลานานกวาท่ี

คาดการณไว ทำให

การเตรียมการ

บางสวนไมเปนไปตาม

แผน และทำใหการ

จัดซื้อเปนไปดวยความ

รีบเรง 

      

อยากใหมีการช้ีแจง

รูปแบบการเขียน

โครงการในแตละ

รูปแบบของ

โครงการ เพ่ือให

ผูจัดทำมคีวามเขาใจ

ตรงกัน 

กิจกรรมท่ี 6 การอบรมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพรอมกอนเขาทดสอบและทดสอบมาตรฐานฝมอืแรงงาน สาขาพนักงานการใชคอมพิวเตอร / 70,000.00 บาท / คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

เพื ่อยกระดับคุณภาพบัณฑิต

และกำลังคนใหมีคุณลักษณะ

ท ี ่ พ ึ ง ป ร ะ ส ง ค  (Desired 

Characteristics) ท ันต อการ

เปลี่ยนแปลง  

 น ักศ ึ กษาได  ร ั บการ

พัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ

เฉพาะ 

น ักศ ึกษานำความร ู  ไป

ปฏิบัติจริงในการประกอบ

อาชีพ  

1. เช ิ งปร ิมาณ จำนวนผ ู  เข  าร  วม

โครงการ คาเปาหมาย 60 คน ผลการ

ด ำ เ น ิ น ง า น  60 ค น  ( บ ร ร ลุ )  

2. เชิงคุณภาพ รอยละของนักศึกษาท่ี

ผ านการพ ัฒนาสมรรถนะว ิชาชีพ

70,000.00 60,660.00 ในการอบรมเชิงปฏิบัติการเตรียมความ

พรอมกอนเขาทดสอบมาตรฐานฝมือ

แ ร ง ง า น ส า ข า พ น ั ก ง า น ก า ร ใ ช

คอมพิวเตอร นักศึกษาไดรับความรู และ

ทัศนคติในการทำงานของผูประกอบการ

นักศึกษามีทักษะตามเกณฑที ่กำหนด 

โดยไดผานหลักสูตรการใชคอมพิวเตอร 

ดานการประมวลคำ การใชตารางทำการ  

และนำเสนองาน เพื่อใชในการประกอบ

อาชีพตอไป  

เครือขายอินเทอรเน็ต

ลอม ในวันท่ีอบรม 

  



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

เฉพาะตอนักศึกษาที่เขารวมกิจกรรม

ทั้งหมด คาเปาหมาย รอยละ 100 ผล

การดำเนินงาน รอยละ 100 (บรรลุ)  

3. เชิงเวลา กิจกรรมแลวเสร็จตาม

ระยะเวลาที่กำหนด คาเปาหมาย ไตร

มาส 3 ผลการดำเนินงาน ไตรมาส 3 

อาชีพเกณฑที่กำหนดในมาตรฐานฝมือ

แรงงานแหงชาติ และไดหนังสือรับรอง

วาเปนผูผานการทดสอบมาตรฐานฝมือ

แรงงานแห งชาติ เป นหล ักฐานการ

ยืนยันในทักษะฝมือของตนเอง  

กิจกรรมท่ี 7 พัฒนาสมรรถนะวิชาชีพของนกัศึกษาสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอรตามกรอบ National Qualification Framework ดาน ICT ของสถาบันรับรองมาตรฐานวิชาชีพ / 15,000.00 บาท / คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

เพ่ือพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ

ของนักศึกษาสาขาวิชา

วิทยาการคอมพิวเตอรใหได

มาตรฐานของสถาบันรับรอง

มาตรฐานวิชาชีพ  

 

สามารถพัฒนาตอยอดสู

วิชาชีพ     

7. ตัวช้ีวัด เปาหมาย และผลการ

ดำเนินงาน 

      7.1 เชิงปริมาณ  

           1. รอยละของนักศึกษาท่ี

ผานการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ

เฉพาะตอสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะตอ

นักศึกษาท่ีเขารวมกิจกรรมท้ังหมด  

      7.2 เชิงคุณภาพ  

            1. ระดับความเขาใจของผู

เขารับการพัฒนา  คาเปาหมาย ระดับ 

4 ผลการดำเนินงาน ระดับ 4  

       7.3 เชิงเวลา  

             1. กิจกรรมแลวเสร็จตาม

ระยะเวลาท่ีกำหนด  คาเปาหมาย ไตร

มาส 3 ผลการดำเนินงาน ไตรมาส 3  

8. งบประมาณ  15,000 บาท 

15,000.00 15,000.00 ผูเขาอบรมสามารถนำความรูท่ีไดจาก

การอบรมไปทดสอบขอรับใบวุฒิบัตร

จากกรมพัฒนาฝมือแรงงานได 

ใชกระบวนการเรยีนรูจากการปฏบัิต ิ

เพ่ือใหผูเรียนสามารถจดจำ และปฏิบัติ

ไดจริง   

  ขยายกลุมเปาหมาย

ใหครอบคลุมมากข้ึน        

กิจกรรมท่ี 9 พัฒนาศักยภาพทางวิชาการของนักศึกษาแขนงเทคโนโลยีเว็บและมัลติมีเดีย / 20,000.00 บาท / คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1. เพ่ือใหนักศึกษามีความ

พรอมและทักษะในการพัฒนา

สื่อแอนิเมชัน 

2. เพ่ือใหนักศึกษาสอบผานใน

ประกาศนียบัตรของสถาบัน

คุณวุฒิวิชาชีพ สาขา

แอนิเมชัน (Animation) รอย

ละ 60 ตอจำนวนของผูเขา

สอบ  

จำนวนผลงานท่ีสราง

โดยนักศึกษาจำนวน 20 

ช้ินงาน 

นักศึกษาสามารถตอยอด

เปนโครงงานทางดาน

คอมพิวเตอรได  

1. เชิงปริมาณ จำนวนผูเขาอบรม ให

นักศึกษามีความพรอม และทักษะใน

การพัฒนาสื่อแอนิเมช่ัน คาเปาหมาย 

30 คน ผลการดำเนินงาน 30 คน 

(บรรลุ)  

2.  เชิงคุณภาพ รอยละของนักศึกษาท่ี

ผานการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ

เฉพาะตอนักศึกษาท่ีเขารวมกิจกรรม

ท้ังหมด คาเปาหมาย รอยละ 80 ผล

การดำเนินงาน รอยละ 80 (บรรล)ุ 

3.  เชิงเวลา กิจกรรมแลวเสร็จตาม

ระยะเวลาท่ีกำหนด คาเปาหมาย 

สิงหาคม 2566 ผลการดำเนินงาน 

สิงหาคม 2566 (บรรลุ) 

4. งบประมาณ  20,000  บาท 

20,000.00 20,000.00 สามารถนำความรูท่ีไดรับจากการอบรม

ใหนักศึกษามีความพรอมและทักษะใน

การพัฒนาสื่อแอนิเมชัน นำไปสราง

ช้ินงานทางดานคอมพิวเตอรไดอยาง

เหมาะสม และนักศึกษาสามารถนำ

ความรูท่ีไดเพ่ือสอบใบประกาศนียบัตร

ของสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ สาขา

แอนิเมชัน (Animation) ได  

องคความรูในการพัฒนาสื่อแอนิเมชัน 

เชน การวาดตัวละคร การลงสี การวาด

ฉาก การทำกราฟก จากโปรแกรม

ประยุกตท่ีทันสมัย เหมาะสมกับการ

พัฒนาทางดานวิชาชีพตอไป 

ในการจัดกิจกรรมครั้ง

น้ีเปนการจัดใน

รูปแบบผสมผสานผาน

ระบบ VDO 

conference ซึ่งการ

สื่อสารในบางชวงมี

การหยุดชะงัก

เน่ืองจากสัญญาณ

อินเทอรเน็ตขาด

หายไปในบางชวงเวลา  

1. ดีมาก ตองการให

จัดอีกครั้ง 

2. ควรรัดซ้ำๆ 

เพ่ือใหเกิดความ

เช่ียวชาญ สามารถ

นำความรูไป

ประยุกตใชกับระบบ

อ่ืน ๆ  

3. ไดรับความรู

มากมาย วิทยากรมี

ประสบการณมาก 

ยกตัวอยางจาก

ประสบการณ ทำให

เขาใจงาย  



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

โครงการท่ี 12 โครงการพัฒนาอัตลักษณและคุณลักษณะท่ีพึงประสงคและสุขภาวะ  

กิจกรรมท่ี 3 พัฒนาทักษะสำหรับวิชาชีพแกศิษยเกาคณะครุศาสตร / 20,000.00 บาท / คณะครุศาสตร 

1. เพ่ือใหศิษยเกาท่ีสำเร็จ

การศึกษามีความรูและเขาใจ

เก่ียวกับการประเมินรูปแบบ

การจัดการเรยีนรูเชิงรุก 

Active Learning: AL เพ่ือ

พัฒนาสมรรถนะการเรียนรู

ของนักเรียนท่ีตอบโจทย วPA 

แผนและคลิปการสอน 

2. เพ่ือใหศิษยเกาท่ีสำเร็จ

การศึกษามีทักษะในการจัดทำ

แผนและคลปิการสอนของการ

จัดการเรียนรูเชิงรุก Active 

Learning: AL เพ่ือพัฒนา

สมรรถนะการเรยีนรูของ

นักเรียนท่ีตอบโจทย วPA 

ศิษยเกาท่ีเขารวมอบรม

มีความรูและเขาใจ

เก่ียวกับการประเมิน

รูปแบบการจดัการ

เรียนรูเชิงรุก Active 

Learning: AL เพ่ือ

พัฒนาสมรรถนะการ

เรียนรูของนักเรียนท่ี

ตอบโจทย วPA แผน

และคลิปการสอน 

ศิษยเกามทักษะในการ

เขียนรูปแบบการจัดการ

เรียนรูเชิงรุก Active 

Learning: AL เพ่ือพัฒนา

สมรรถนะการเรยีนรูของ

นักเรียนท่ีตอบโจทย วPA 

แผนและคลิปการสอน 

1. เชิงปริมาณ 

          - รอยละของผูเขารวม

โครงการมากกวารอยละ 65 

2. เชิงคุณภาพ 

         - รอยละของผูเขารวมท่ีผาน

การประเมินกิจกรรมมากกวารอยละ 

65 

         - คะแนนความพึงพอใจของ

ผูเขารวมกิจกรรม 4.81 

20,000.00 20,000.00 จำนวนผูลงทะเบียนเขารวม 48 คน โดย

มีจำนวนผูเขารวมโครงการจำนวน 26 

คนคิดเปนรอยละ 65 ท้ังน้ีผูท่ีผานการ

ประเมินกิจกรรมมากกวารอยละ 80 มี

จำนวน 26 คน คิดเปนรอยละ 65 ซึ่งถือ

วาไมบรรลุวัตถุประสงคของกิจกรรม

ตามจำนวนเปาหมาย ท้ังน้ีจำนวนศิษย

เกาท่ีเขารวมโครงการมีจำนวน 18 คน 

การประเมินตำแหนงและวิทยฐานะ

ขาราชการครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาในตำแหนงครูใหมีความเช่ียวชาญ

ในดานการจัดการเรียนการสอนพัฒนา

ตนเองและพัฒนาคณุภาพการศึกษาเพ่ือ

สงผลถึงคณุภาพผูเรยีนไดน่ันพบวา

รูปแบบหน่ึงของการจัดการเรยีนรูท่ีจะ

ชวยพัฒนา คือการจัดการเรียนรูแบบ 

Active Learning เปนรูปแบบท่ีไดรับ

การยอมรับวาสามารถพัฒนาผูเรียนได

จริง เพราะเปนการเปดโอกาสใหผูเรียน

ไดมสีวนรวมในการจัดการเรียนรู เนน

การปฏิบัติและลงมือทำ โดยใชคำถาม

เพ่ือกระตุนใหผูเรยีนคิดคนหาคำตอบ

อยางเปนระบบ มีความคิดวิเคราะห 

สังเคราะห และสรางสรรค ซึ่งจะสำเร็จ

ไปไดตองไดรับความรวมมือจากทุกฝาย 

โดยเฉพาะอยางยิ่งครผููสอนท่ีควรให

ความสำคญัในการนำไปพัฒนาการ

จัดการเรียนการสอน 

ในสถานการณโรคระบาดโควิททำใหมี

ผลกระทบกับแผนการจัดกิจกรรมและ

จำนวนนักศึกษา  ท่ีสมัครเขาศึกษาตอ

คณะวิทยาการจัดการ 

 

พบปญหาดานการใช

อินเตอรเน็ต เน่ืองจาก

ไมมรีหัสสัญญาณ Wi-

Fi ใหกับผูเขาอบรม

ภายนอก 

 

     

1. เปนกิจกรรมท่ีดี

อยากใหมีกิจกรรมดี 

ๆ แบบน้ีตอไป (จาก

ผูเขารวม) 

2. ควรมีสัญญาน

อินเตอรเน็ตรองรับ

ใหกับผูเขาอบรม 

(จากผูเขารวม) 

3. อยากใหมหาลัย

จัดอบรมพัฒนาครู 

เพ่ือเปนสถาบัน

พัฒนาวิชาชีพครู

อยางตอเน่ือง (จาก

ผูเขารวม) 

 

    

     

กิจกรรมท่ี 5 การเสริมสรางอัตลักษณตนแบบความซ่ือสัตยไมคดโกง / 20,000.00 บาท / คณะวิทยาการจัดการ 

เพ่ือสงเสริมใหนักศึกษาไดรับ

ความรูเรื่องความซื่อสตัยไมคด

โกง 

จำนวนองคความรูจาก

การถอดบทเรยีน 

นักศึกษาไดรบัความรูเรื่อง

ความซื่อสัตยไมคดโกง 

1. เชิงปริมาณ จำนวนองคความรูจาก

การถอดบทเรยีน เปาหมาย 5 เลม / 

ผลการดำเนินการ บรรลเุปาหมาย 

2. เชิงคุณภาพ นักศึกษาไดรับความรู

เรื่องความซื่อสตัยไมคดโกง เปาหมาย 

ระดับมาก (>3.51)  / ผลการ

ดำเนินการ บรรลุเปาหมาย 

3. เชิงเวลา กิจกรรมแลวเสร็จตาม

ระยะเวลาท่ีกำหนด เปาหมาย  ไตร

มาส 3 / ผลการดำเนินการ   บรรลุ

เปาหมาย 

10,800.00 10,800.00 นักศึกษาคณะวิทยาการจัดการทุก

สาขาวิชา จำนวน 100 คน  ไดรับ

ความรูเรื่องความซื่อสตัยไมคดโกง และ

สามารถนำความรูไปประยุกตใชใหเกิด

ประโยชน 

"ความซื่อสัตย ไมคดโกง" ซึ่งเปนสิง่ท่ี

คาดหวังใหบังเกิดตอเยาวชนไทยใน

อนาคต นอกเหนือจากการเปนลูกท่ีดี

ของพอแมมีความกตัญูกตเวที เสียสละ 

มีจิตอาสาและเปนผูนำท่ีดีในอนาคต

นักศึกษาของคณะวิทยาการจัดการถือ

เปนกำลังสำคัญของชาติ เมื่อสำเรจ็

การศึกษาไปแลวจะตองนำวิทยาการ

ความรูทักษะความสามารถไปใชในการ

พัฒนาประเทศ ซึ่งตองมีคณุธรรม

จริยธรรมเปนหางเสือกำกับการใช

ในสถานการณโรค

ระบาดโควิททำใหมี

ผลกระทบกับแผนการ

จัดกิจกรรมและ

จำนวนนักศึกษา  ท่ี

สมัครเขาศึกษาตอ

คณะวิทยาการจัดการ 

  



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

4. เชิงงบประมาณ ไดรับจดัสรร 

10,800 บาท เบิกจายจริง 10,800 

บาท คงเหลือ 0 บาท 

ความรูน้ันๆ ใหเปนไปในทางท่ีดีงาม

ถูกตองสรางคุณประโยชนใหแกสังคม

ประเทศชาตดิวย 

 

กิจกรรมท่ี 6 การเสริมสรางทักษะชีวิตการรูเทาทันสื่อ digital literacy ในศตวรรษท่ี 21 / 20,000.00 บาท / คณะวิทยาการจัดการ 

เพ่ือสงเสริมใหนักศึกษาไดรับ

ความรูการเปนผูรูเทาทันสื่อ 

digital literacy ในศตวรรษท่ี 

21 

จำนวนสื่อรณรงค “การ

รูเทาทันสื่อ digital 

literacy” 

นักศึกษาไดรบัความรูการ

เปนผูรูเทาทันสื่อ digital 

literacy ในศตวรรษท่ี 21 

1. เชิงปริมาณ 

   - จำนวนนักศึกษา (เขารวม 80 คน)  

เปาหมาย  รอยละ 90 / ผลการ

ดำเนินการ บรรลุเปาหมาย 

   - จำนวนสื่อรณรงค “การรูเทาทัน

สื่อ digital literacy”  เปาหมาย 3 

สื่อ  / ผลการดำเนินการ บรรลุ

เปาหมาย  

2. เชิงคุณภาพ 

   - นักศึกษาไดรับความรูการเปนผู

รูเทาทันสื่อ digital literacy ใน

ศตวรรษท่ี 21  เปาหมาย  ระดับมาก 

(>3.51)   / ผลการดำเนินการ  บรรลุ

เปาหมาย 

3. เชิงเวลา 

   - กิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลาท่ี

กำหนด  เปาหมาย ไตรมาส 3  / ผล

การดำเนินการ บรรลุเปาหมาย 

4. เชิงงบประมาณ 

   - คาใชจายของกิจกรรมเปนไป

ตามท่ีไดรับอนุมตัิ   เปาหมาย 18,500 

บาท  / ผลการดำเนินการ บรรลุ

เปาหมาย 

 

18,500.00 18,500.00 นักศึกษาไดรบัความรูการเปนผูรูเทาทัน

สื่อ digital literacy ในศตวรรษท่ี 21 

และสามารถนำความรู    ไปประยกุตใช

ใหเกิดประโยชน 

การรูเทาทันสื่อ มีความสำคัญมากใน

ปจจุบัน ภาวะท่ีเราตองใชชีวิตประจำวัน

อยูในสังคมบริโภคนิยมขอมูลขาวสาร

เก่ียวกับสินคา ผลติภณัฑ บริการตางๆ 

ตลอดจนความเช่ือคานิยม อีกท้ังดาน

การบานการเมืองไหลบาถาโถมเขาใสเรา

จนตั้งตัวไมติด มีความจำเปนอยางยิ่งท่ี

เราจะตองม ี"สติและปญญา" ในการ

เลือกรับขาวสาร ไตรตรอง และใชขอมูล 

เหลาน้ันใหเกิดประโยชน คนท่ีรูเทาทัน

สื่อ จะมีทางเลือกมากข้ึนในการบริโภค

และการใชชีวิตประจำวัน การรูเทาทัน

สื่อ ยังนำไปสูการตระหนักในสิทธิการ

สื่อสารของประชาชนและทำใหเรา

สามารถสื่อสารไดอยางสรางสรรค 

ในสถานการณโรค

ระบาดโควิททำใหมี

ผลกระทบกับแผนการ

จัดกิจกรรมและ

จำนวนนักศึกษา ท่ี

สมัครเขาศึกษาตอ

คณะวิทยาการจัดการ 

  

กิจกรรมท่ี 7 การปฐมนิเทศนกัศึกษาใหม ปการศึกษา 2566 / 20,000.00 บาท / คณะวิทยาการจัดการ 

เพ่ือสงเสริมใหนักศึกษามี

ความรูสามารถปฏิบัตตินและ

ปรับตัวใหเขากับสังคมใน

มหาวิทยาลยัได อยาง

เหมาะสม 

จำนวนนักศึกษาท่ีเขา

รวมกิจกรรม 

นักศึกษามีความรูสามารถ

ปฏิบัติตนและปรับตัวให

เขากับสังคมใน

มหาวิทยาลยัไดอยาง

เหมาะสม 

1. เชิงปริมาณ จำนวนนักศึกษา 240 

คน (นักศึกษาเขารวม 240) เปาหมาย 

รอยละ 90 / ผลการดำเนินการ บรรลุ

เปาหมาย 

2. เชิงคุณภาพ นักศึกษามีความรู

สามารถปฏิบัตตินและปรับตัวใหเขา

กับสังคมในมหาวิทยาลัยไดอยาง

เหมาะสม เปาหมาย ระดับมาก 

(>3.51) / ผลการดำเนินการ  บรรลุ

20,000.00 20,000.00 นักศึกษามีความรูสามารถปฏิบัติตนและ

ปรับตัวใหเขากับสังคมในมหาวิทยาลัย

ไดอยางเหมาะสมและสามารถนำความรู

ไปประยุกตใชใหเกิดประโยชน 

การปฐมนิเทศเปนการสรางความรู 

ความเขาใจ เก่ียวกับคณะวิทยาการ

จัดการ การเรียนการสอน และการทำ

กิจกรรมตางๆ ของคณะวิทยาการ

จัดการ ตลอดจนการปฏิบัติตนไดอยาง

เหมาะสม นอกจากน้ันนักศึกษาแตละ

สาขาวิชาจะไดทำกิจกรรมรวมกันซึ่งเปน

การสรางความสมานฉันทท่ีดี อีกท้ังยัง

เปนกิจกรรมท่ีทำใหนักศึกษาไดรบั

ในสถานการณโรค

ระบาดโควิททำใหมี

ผลกระทบกับแผนการ

จัดกิจกรรมและ

จำนวนนักศึกษา ท่ี

สมัครเขาศึกษาตอ

คณะวิทยาการจัดการ 

  



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

เปาหมาย 

3. เชิงเวลา กิจกรรมแลวเสร็จตาม

ระยะเวลาท่ีกำหนด    เปาหมาย  ไตร

มาส 3 / ผลการดำเนินการ  บรรลุ

เปาหมาย 

4. เชิงงบประมาณ คาใชจายของ

กิจกรรมเปนไปตามท่ีไดรับอนุมันติ 

เปาหมาย   20,000 บาท / ผลการ

ดำเนินการ บรรลุเปาหมาย 

 

ความรู ฝกคดิ ฝกวางแผน และแกไข

ปญหาเฉพาะหนาได ท้ังน้ีจะไดเปนการ

พัฒนาทักษะชีวิตใหกับนักศึกษาใหม

สามารถปรับตัวในการศึกษาใน

มหาวิทยาลยัไดอยางเหมาะสม เพ่ือให

สอดคลองกับนโยบายการจัดกิจกรรม

ของมหาวิทยาลัยในดานการพัฒนา

ระบบการแนะแนวการศึกษาและอาชีพ 

กิจกรรมท่ี 8 การเสริมสรางทักษะการเปนผูนำแกนกัศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา / 20,000.00 บาท / คณะวิทยาการจัดการ 

เพ่ือสงเสริมใหนักศึกษามี

ความรูเก่ียวกับทักษะการเปน

ผูนำและการประกันคณุภาพ

การศึกษา 

จำนวนโครงการตาม

หลัก PDCA ของการ

ประกันใหกับนักศึกษา 

นักศึกษามีความรูเก่ียวกับ

ทักษะการเปนผูนำและ

การประกัน  คณุภาพ

การศึกษา 

1. เชิงปริมาณ 

- จำนวนนักศึกษา 100 คน (นักศึกษา

เขารวม 100 คน) เปาหมาย รอยละ 

90 / ผลการดำเนินการ บรรลุ

เปาหมาย 

- จำนวนโครงการตามหลัก PDCA 

ของการประกันใหกับนักศึกษา 

เปาหมาย 3 โครงการ / ผลการ

ดำเนินการ บรรลุเปาหมาย 

2. เชิงคุณภาพ 

- นักศึกษามีความรูเก่ียวกับทักษะการ

เปนผูนำและการประกันคณุภาพ

การศึกษา เปาหมาย ระดับมาก 

(>3.51) / ผลการดำเนินการ บรรลุ

เปาหมาย 

3. เชิงเวลา 

- กิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลาท่ี

กำหนด เปาหมาย ไตรมาส 3 / ผล

การดำเนินการ บรรลุเปาหมาย 

4. เชิงงบประมาณ ไดรับจดัสรร 

10,800 บาท เบิกจายจริง 10,800 

บาท คงเหลือ  -  บาท 

 

10,800.00 10,800.00 นักศึกษามีความรูเก่ียวกับทักษะการเปน

ผูนำและการประกันคณุภาพการศกึษา

และสามารถนำความรูไปประยุกตใชให

เกิดประโยชน 

ภาวะผูนำเปนสิ่งท่ีแสดงใหเห็นถึง

ศักยภาพในการบริหารงาน และการ

กำกับดูแลผูใตบังคับบัญชาอยางมี

ประสิทธิภาพ ภาวะผูนำท่ีเหมาะสมเปน

สิ่งสำคญัสำหรับนักศึกษาท่ีจะตองมีการ

ฝกฝนหลอหลอมผูนำนักศึกษาใหมี

ทักษะ ภาวะผูนำ สามารถทำงานเปนทีม

ได เปนภาพลักษณซึ่งจะกอใหเกิด

ประสิทธิภาพในการทำงานและดำเนิน

ชีวิตในสังคม  

    

กิจกรรมท่ี 10 การสืบสานศิลปวัฒนธรรมสกุลชางเมืองเพชรสูการตอยอดเชิงพาณิชย / 20,000.00 บาท / คณะวิทยาการจัดการ 

เพ่ือใหนักศึกษามีความรูสืบ

สานศิลปวัฒนธรรมสกุลชาง

เมืองเพชรสูการตอยอดเชิง

พาณิชย 

จำนวนรูปแบบช้ินงานท่ี

พัฒนาตอยอดสูเชิง

พาณิชย 

นักศึกษาไดรบัความรูสืบ

สานศิลปวัฒนธรรมสกุล

ชางเมืองเพชร สูการตอ

ยอดเชิงพาณิชย 

1. เชิงปริมาณ 

- จำนวนนักศึกษา 100 คน (นักศึกษา

เขารวม 100 คน) เปาหมาย รอยละ 

90 / ผลการดำเนินการ บรรลุ

20,000.00 20,000.00 นักศึกษาไดรบัความรูสืบสาน

ศิลปวัฒนธรรมสกุลชางเมืองเพชรสูการ

ตอยอดเชิงพาณิชย และสามารถ นำ

การใฝเรียนรูสืบสานศิลปวัฒนธรรมสกุล

ชางเมืองเพชร เปนสิ่งท่ีสำคัญ เพราะ

จังหวัดเพชรบุรีเปนจังหวัดท่ีไดรับการ

ขนานนามและยกยองวามีชางมีฝมือดี

    



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

เปาหมาย 

- จำนวนรูปแบบช้ินงานท่ีพัฒนาตอ

ยอดสูเชิงพาณิชย เปาหมาย  3 

รูปแบบ / ผลการดำเนินการ บรรลุ

เปาหมาย 

2. เชิงคุณภาพ 

- นักศึกษาไดรับความรูสืบสาน

ศิลปวัฒนธรรมสกุลชางเมืองเพชรสู

การตอยอดเชิงพาณิชย เปาหมาย 

ระดับมาก (>3.51) / ผลการ

ดำเนินการ บรรลุเปาหมาย 

3. เชิงเวลา 

- กิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลาท่ี

กำหนด เปาหมาย ไตรมาส 3 / ผล

การดำเนินการ บรรลุเปาหมาย 

5. เชิงงบประมาณ ไดรับจดัสรร 

20,000 บาท เบิกจายจริง 20,000 

บาท คงเหลือ 0 บาท 

 

ความรูไปใชประโยชนไดจริงใน

ชีวิตประจำวัน 

ทุกสาขา และมีผลงานโดดเดนตั้งแต

อดีตถึงปจจุบันเปนประจักษแกสังคมท้ัง

ในประเทศและตางประเทศ ทุกๆ 

ผลงานแสดงถึงศิลปะ และวัฒนธรรม

ของเพชรบุรี  ท่ีมีคุณคายิ่ง  

กิจกรรมท่ี 11 เด็กจัดการรุนใหมใสใจสขุภาพจิต / 20,000.00 บาท / คณะวิทยาการจัดการ 

เพ่ือสงเสริมใหนักศึกษาไดรับ

ความรูการปรับตัวและการ

วางตัวใหเหมาะสมกับเพศตรง

ขาม 

จำนวนองคความรูแนว

ปฏิบัติท่ีดีจากการถอด

บทเรียน 

นักศึกษาไดรบัความรูการ

ปรับตัวและการวางตัวให

เหมาะสม กับเพศตรงขาม 

1. เชิงปริมาณ  

- จำนวนนักศึกษา 200 คน (นักศึกษา

เขารวม 200 คน) เปาหมาย รอยละ 

90  / ผลการดำเนินการ บรรลุ

เปาหมาย 

- จำนวนองคความรูแนวปฏิบัติท่ีดจีาก

การถอดบทเรยีน เปาหมาย 1 เลม  / 

ผลการดำเนินการ  บรรลุเปาหมาย 

2. เชิงคุณภาพ 

- นักศึกษาไดรับความรูการปรับตวั

และการวางตัวใหเหมาะสมกับเพศตรง

ขาม เปาหมาย ระดับมาก (>3.51) / 

ผลการดำเนินการ บรรลเุปาหมาย 

3. เชิงเวลา 

- กิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลาท่ี

กำหนด เปาหมาย ไตรมาส 3 / ผล

การดำเนินการ  บรรลุเปาหมาย 

4. เชิงงบประมาณ 

- คาใชจายของกิจกรรมเปนไปตามท่ี

20,000.00 15,800.00 นักศึกษาไดรบัความรูการปรบัตัวและ

การวางตัวใหเหมาะสมกับเพศตรงขาม

และสามารถนำความรู ไปประยุกตใชให

เกิดประโยชน 

การมีสุขภาพทางจิตท่ีดี ในกลุมวัยรุนให

เหมาะกับอายุและอารมณ เปนแนวทาง

ในการอยูรวมกันในกลุมนักศึกษาและลด

ปญหาวัยวาวุน รวมท้ังเพ่ิมเหตผุลในการ

ตัดสินใจเพ่ือการดำรงชีวิตในกลุม

นักศึกษาวัยรุน ปจจุบันวัยรุนเปนวัยท่ี

ตองมีการปรับอารมณเน่ืองจากมกีาร

เปลี่ยนแปลงทางสรรีะวิทยาสงผลใหมี

อารมณแปรปรวนจึงตองใหความรูและ

ใหขอมูลท่ีเหมาะสมกับสุขภาพจิตเพ่ือให

นักศึกษาสามารถปรับตัว อยูในสังคมได

อยางมีเหตุและผลโดยเขาใจตาม

หลักการและเหตผุลอยางเปนธรรมชาต ิ

    



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

ไดรับอนุมัติ เปาหมาย 15,800 บาท / 

ผลการดำเนินการ บรรลเุปาหมาย 

 

 

6. งบประมาณ  ไดรับจัดสรร 15,800 

บาท เบิกจายจริง 15,800 บาท 

คงเหลือ  -  บาท 

กิจกรรมท่ี 21 พัฒนานักศึกษาเกษตรใหมีอัตลักษณและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค / 100,000.00 บาท / คณะเทคโนโลยีการเกษตร 

1. เพ่ือสงเสรมิใหนักศึกษามี

จิตอาสา มีทักษะการใชชีวิต

ทางสังคมรวมกับผูอ่ืน 

2. เพ่ือสงเสรมิใหนักศึกษา

และศิษยเกามีความสามารถ

ในการเปนผูประกอบการ 

3. เพ่ือสงเสรมิใหนักศึกษามี

ระเบียบวินัย มีความซื่อสัตย 

มีสุขภาวะท่ีดี หางไกลจากยา

เสพติด 

4. เพ่ือสงเสรมินักศึกษาใหมี

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ

ในดานการเกษตร 

5. เพ่ือสงเสรมิใหนักศึกษามี

ภาวะผูนำ มีวินัย สงเสริม

ความรักความสามคัคี เขาใจ

สิทธิหนาท่ี และเขาใจในงาน

การประกันคณุภาพการศึกษา 

6. เพ่ือสงเสรมิใหนักศึกษา

รวมสืบสานและอนุรักษ

ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และ

ภูมิปญญาการทำเกษตรวิถี

ไทย 

    1. รอยละของนักศึกษาท่ีผานการ

พัฒนาสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะตอ

นักศึกษาท่ีเขารวมกิจกรรมท้ังหมด 

เปาหมาย รอยละ 100 ผลการ

ดำเนินงาน รอยละ 100 

2. ความพึงพอใจของนักศึกษาท่ีเขา

รวมกิจกรรม เปาหมาย ระดับ 3.50 

ผลการดำเนินการ 3.50  

3. โครงการแลวเสร็จตามระยะเวลาท่ี

กำหนด เปาหมาย ไตรมาส 3 ผลการ

ดำเนินงาน ไตรมาส  

4. งบประมาณไดรับจัดสรร  100,000 

บาท เบิกจายจริง 100,000 บาท 

100,000.00 100,000.00 กิจกรรมยอยท่ี 1 : การพัฒนาทักษะ

เทคโนโลยีสารสนเทศและทักษะภาษา

เพ่ือการสื่อสาร 

ดำเนินการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง 

“การพัฒนาทักษะเทคโนโลยสีารสนเทศ

และทักษะภาษาเพ่ือการสื่อสาร” ใน

วันท่ี 21- 22 มิถุนายน 2566 โดยมี

นักศึกษาคณะเทคโนโลยีการเกษตร ช้ัน

ปท่ี 1-4 เขารวมจำนวน 140 คน โดย

ไดรับเกียรติจาก ผศ.แสนประเสรฐิ ปาน

เนียม จากคณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร เปนวิทยากรบรรยายใน

หัวขอ การใชทักษะภาษาไทยเพ่ือการ

สื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ อาจารย 

ดร.มลทิชา โอซาวะ จากคณะมนุษ

ศาสตรและสังคมศาสตร เปนวิทยากร

บรรยายในหัวขอ การใชทักษะทาง

ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารขาม

วัฒนธรรม และอาจารย ดร.ศราวุธ แพง

ศร จากคณะเทคโนโลยีสารสนเทศเปน

วิทยากรบรรยายในหัวขอ การใช

เทคโนโลยีสานสนเทศอยางปลอดภัย 

และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ

การสื่อสารอยางมีจริยธรรม  

กิจกรรมยอยท่ี 2 : การสัมมนาเชิง

ปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาทักษะผูนำและการ

สันทนาการ 

ยังไมไดดำเนินงาน 

กิจกรรมยอยท่ี 3 : การพัฒนาคุณธรรม

และจริยธรรมนักศึกษา (เกษตรจติ

อาสา) 

1. เทคนิคการสื่อสารขามวัฒนธรรม 

2. การใชภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารใน

ระดับตาง ๆ เชน การสื่อสารระหวาง

เพ่ือนกับเพ่ือน นักศึกษากับอาจารย  

เด็กกับผูอาวุโส และการสื่อสารใน

รูปแบบออนไลน  

3. การใชสื่อและเทคโนโลยีเพ่ือการ

สื่อสารอยางปลอดภัยและมี

ประสิทธิภาพ  

    



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

     กำลังจะดำเนินการในวันท่ี 16 

กรกฎาคม 2566 ภายใตโครงการ 

เกษตรจติอาสาปรับภมูิทัศนโรงเรยีน ณ 

โรงเรียนอานันท ต.หวยสตัวใหญ อ.หัว

หิน จ.ประจวบฯ 

กิจกรรมยอยท่ี 4 : การปลูกฝงความเปน

ไทยแกนักศึกษา (เกษตรรักษไทย) 

ดำเนินการเปน 2 กิจกรรมไดแก 

กิจกรรมท่ี 1 วันท่ี 23 มิถุนายน 2566 

ปจฉิมนิเทศและเกษตรรักษไทย โดยจัด

กิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษาใหม พรอม

กับจัดพิธีบายศรสีูขวัญนักศึกษาใหม 

เพ่ือกระตุนและปลูกฝงใหนักศึกษาไดรู

ประเพณี วัฒนธรรมของไทย เพ่ือ

ปลูกฝงความเปนไทยแกนักศึกษา 

กิจกรรมท่ี 2 วันท่ี 30 มิถุนายน 2566 

กิจกรรม เกษตรเทียมเกวียนถวายเทียน

พรรษา โดยนักศึกษาช้ันปท่ี 1-4 และ

คณาจารยรวมนำขบวนแหเกวียน

บรรทุกเทียนไปถวายท่ีวัดเพรียง ต.โพธ

ไรหวาน อ.เมือง จ.เพชรบุรี   

กิจกรรมยอยท่ี 5 : การสงเสริมสุขภาวะ

นักศึกษา (กีฬาเกษตร) 

กำลังจะดำเนินการในวันท่ี 19 

กรกฎาคม 2566 ภายใตโครงการ กีฬา

เฮฮาประสาเกษตร ณ คณะ

เทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลยัราช

ภัฏเพชรบุรี  

กิจกรรมยอยท่ี 6 : การเสริมสราง Soft 

Skills แกนักศึกษาโดยใชกิจกรรมแสดง

ความยินดีกับพ่ีบัณฑิตเปนฐาน 

ยังไมไดดำเนินการ คาดวาจะดำเนินการ

ในชวงเดือนสิงหาคม 2566 ซึ่งตรงกับ

ชวงวันรับพระราชปริญญาบัตรของ

มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบุรี  

 

กิจกรรมท่ี 30 การพัฒนาอัตลักษณและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ (6666000007) / 100,000.00 บาท / คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

กิจกรรมยอยท่ี 1 แขงขันกีฬา

ภายในคณะ “Futsal IT 

นักศึกษาช้ันปท่ี 1 และ

นักศึกษาช้ันปท่ี 2 และ

นักศึกษาสุขภาพรางกาย

แข็งแรงและมสีุขภาวะ

1. เชิงปริมาณ  

     1) รอยละของนักศึกษาเขารวม

15,500.00 15,500.00 นักศึกษามีสุขภาพรางกายท่ีแข็งแรงข้ึน

และมสีุขภาวะดานจติใจและปญญาท่ีดี

นักศึกษารูจักการเสียสละ อดทน 

เน่ืองจากจะตองแบงเวลาหลังจากเลิก

ระยะเวลาในการจัด

แขงขันนอย ทีมท่ีเขา

เพ่ิมระยะเวลาใน

การจัดการแขงขัน  



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

Sport Cup” 

วัตถุประสงคของโครงการ/

กิจกรรม 

1. เพ่ือเสริมสรางสุขภาวะ

นักศึกษาใหแข็งแรง และ

ความมีน้ำใจนักกีฬา 

2. เพ่ือเสริมสราง

ความสัมพันธระหวางนักศึกษา

กับนักศึกษา  

3. เพ่ือใหนักศึกษามีสุขภาวะ

ดานจิตใจและปญญาท่ีดี  

4. การใชเวลาวางใหเกิด

ประโยชนไมเก่ียวของกับยา

เสพติด  

สโมสรนักศึกษา เขารวม

กิจกรรมแขงขันกีฬา

ภายในคณะ “Futsal IT 

Sport Cup”  

ดานจิตใจและปญญาท่ี ใช

เวลาวางใหเกิดประโยชน

ไมเก่ียวของกับยาเสพตดิ 

มีความสามัคคภีายในคณะ 

มีความสมัพันธท่ีดีระหวาง

กัน 

กิจกรรม คาเปาหมาย ไมนอยกวารอย

ละ 80 ผลการดำเนินงาน รอยละ 80 

(บรรลุ) 

2. เชิงคุณภาพ  

     1) ระดับความพึงพอใจของ

ผูเขารวมกิจกรรม คาเปาหมาย รอย

ละ 80 ผลการดำเนินงาน รอยละ 90 

(บรรลุ)  

     2) กิจกรรมน้ีทำใหนักศึกษาได

ออกกำลังกาย  คาเปาหมาย ระดบั 4 

ผลการดำเนินงาน ระดับ 4.25 (บรรลุ) 

3. งบประมาณ  ไดรับการจัดสรร 

15,500 บาท เบิกจายจริง 15,500 

บาท คงเหลือ   0.00   บาท 

 

ข้ึน สมารถใชเวลาวางใหเกิดประโยชน

ไมเก่ียวของกับยาเสพตดิ เกิดความ

สามัคคภีายในคณะ มีความสมัพันธ ท่ีดี

ระหวางกัน  

เรียนมาฝกซอม รูจักการทำงานเปนทีม 

รูจักรับฟงความคดิเห็นของผูอ่ืน 

สามารถสื่อสารและทำงานรวมกับผูอ่ืน

ได รูจักการยอมรับความพายแพอยาง

สุภาพในขณะเดีย่วก็สามารถแสดงออก

กับชัยชนะไดอยางสภุาพเชนกัน ซึง่เปน

บทเรียนท่ีเปนประโยชนกับการทำงาน

ในอนาคต  

รวมการแขงขันจะตอง

แขง 2 ครั้ง/วัน จึงทำ

ใหนักกีฬามีความ

เหน่ือยลาจากากร

แขงขัน   

กิจกรรมยอยท่ี 2 ลอยกระทง 

สืบสานประเพณีไทย ประจำป 

2565  

วัตถุประสงคของโครงการ/

กิจกรรม 

1. เพ่ือใหเกิดความซาบซึ้ง 

และตระหนักในความสำคญั 

เห็นคุณคาของประเพณีไทย 

2. เพ่ืออนุรักษและสืบสาน

ประเพณีลอยกระทง 

3. เพ่ือสงเสรมิและสนับสนุน

ใหนักศึกษากลาคิด กลา

แสดงออกอยางสรางสรรค 

4. เพ่ือสรางความสามัคคี

ใหกับนักศึกษา 

นักศึกษาจำนวน 30 คน 

เขารวมกิจกรรมลอย

กระทง สืบสานประเพณี

ไทย ประจำป 2565 

และเขารวมกิจกรรม

ประดิษฐกระทงประกวด  

นักศึกษามีความซาบซึ้ง 

และตระหนักใน

ความสำคญั เห็นคณุคา

ของประเพณไีทย กลาคดิ 

กลาแสดงออกอยาง

สรางสรรค มคีวามสามัคคี

เพ่ิมมากข้ึน 

1. เชิงปริมาณ   

    - นักศึกษามีสวนรวมโครงการ 

(ผูเขารวมประกวด) คาเปาหมาย 30 

คน ผลการดำเนินงาน 30 คน (บรรลุ) 

2. เชิงคุณภาพ  

     - นักศึกษามีสวนรวมในการ

อนุรักษและสืบสานประเพณไีทย   คา

เปาหมาย ≥3.51 ผลการดำเนินงาน 

ระดับ 4 (บรรลุ)  

      - นักศึกษากลาคิด กลาแสดงออก

อยางสรางสรรค คาเปาหมาย  ≥3.51 

ผลการดำเนินงาน ระดับ 4(บรรลุ)  

3. เชิงเวลา  

       -  กิจกรรมแลวเสร็จตาม

ระยะเวลาท่ีกำหนด คาเปาหมาย ไตร

มาส 1 ผลการดำเนินงาน ไตรมาส 1 

4. งบประมาณ  ไมเบิกคาใชจาย 

 

  นักศึกษามีความซาบซึ้ง และเกิดความ

ตระหนักในความสำคญัของขนมธรรม

เนียมประเพณีไทย สามารถอนุรักษและ

สืบสานประเพณีลอยกระทง และ

เน่ืองจากมีการแขงขันการประดิษฐ

กระทงสด จึงทำใหนักศึกษากลาคดิ 

กลาแสดงออกอยางสรางสรรค มคีวาม

สมัครสมานสามคัคีในการประดิษฐ

กระทง   

นักศึกษาเกิดความคดิสรางสรรคในการ

ประดิษฐกระทงใบตองสด และทราบ

ความเปนมาของประเพณลีอยกระทง  

เน่ืองจากนักศึกษาไมมี

พ้ืนฐานในการ

ประดิษฐกระทง จึงไม

สามารถประดิษฐ

กระทงไดตามแผนท่ี

วางไว  

  

กิจกรรมยอยท่ี 3 สือสานประ

เพณี รวมสัมพันธไอที สงพ่ีสู

เสนทางทำงาน (ปจฉิมนิเทศ) 

วัตถุประสงคของโครงการ/

กิจกรรม 

1. เพ่ือพัฒนาอัตลักษณและ

นักศึกษาในช้ันปท่ี 4 

ไดรับความรู ความเขาใจ

หลักการเตรยีมความ

พรอมสูเสนทางการ

ทำงาน และนักศึกษารุน

นองไดแสดงความยินดี 

 เพ่ือสรางอัตลักษณท่ีพึง

ประสงคของบัณฑิตคณะ

เทคโนโลยีสารสนเทศ สู

ผูใชบัณฑิต (สถาน

ประกอบการ)  

1. เชิงปริมาณ  

- รอยละของนักศึกษาเขารวมกิจกรรม 

คาเปาหมาย จำนวนผูเขารวม 225 

คน ผลการดำเนินงาน 196 คน 

2.  เชิงคุณภาพ  

-  ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 

41,625.00 41,625.00 นักศึกษาคณะเทคโนโลยสีารสนเทศได

รวมกิจกรรม สืบสานประเพณี รวม

สัมพันธไอที สงพ่ีสูเสนทางทำงาน 

(ปจฉิมนิเทศ) นักศึกษาไดรับความรูการ

เตรียมความพรอมสูเสนทางการทำงาน 

เกิดความทรงจำท่ีดี ระหวางนักศกึษารุน

นักศึกษาไดรวมกันทำกิจกรรมทำใหเกิด

การทำงานรวมกัน สรางความสามคัคี 

สรางความ  ทรงจำท่ีดรีะหวางนักศึกษา 

และคณาจารย  

1. นักศึกษาบางสวน

ติดภาระกิจการเกณฑ

ทหารจึงไมสามารถเขา

รวมกิจกรรมได  

2. ระยะเวลาการ

อบรมนอยไป จึงไม

จัดกิจกรรมแบบได

ปฏิบัติจริง เชน การ

สอบสัมภาษณเขา

ทำงาน ฝกการแตง

กาย แตงหนาเพ่ือ



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของ

นักศึกษาดานคุณธรรม ดาน

จิตอาสา และองคความรู

ทักษะท่ีจำตอการทำงานใน

ศตวรรษท่ี 21 

2. เพ่ือแสดงความยินดีแก

นักศึกษาคณะเทคโนโลยี

สารสนเทศท่ีกำลังจะสำเร็จ

การศึกษา 

3. เพ่ือสรางความรัก ความ

สามัคคี และความทรงจำท่ีดี 

ใหกับนักศึกษาภายในคณะ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

รวมท้ังสรางความทรงจำ

ท่ีดีระหวางพ่ีนอง และ

คณาจารยของคณะ

เทคโนโลย ี

คาเปาหมาย ระดับ 3.51 ผลการ

ดำเนินงาน  รอผลจากมหาวิทยาลยั 

- ระดับความพึงพอใจของผูเขารวม

กิจกรรม คาเปาหมาย ระดับ 3.51 ผล

การดำเนินงาน 4.25 บรรลุเปาหมาย 

3. เชิงเวลา  

-  กิจกรรมแลวเสรจ็ตามระยะเวลาท่ี

กำหนด คาเปาหมาย ไตรมาสท่ี 3 ผล

การดำเนินงาน ไตรมาสท่ี 3 

4. เชิงงบประมาณ  ไดรับจดัสรร 

41,625 บาท เบิกจายจริง 41,625  

บาท   คงเหลือ  0.00    บาท 

 

พ่ี รุนนอง และคณาจารย คณะ

เทคโนโลยีสารสนเทศ ไดบรรลุ

วัตถุประสงคของโครงการในแตดาน  

สามารถฝกปฏบัิติใน

หัวขอการอบรมได  

เตรียมความพรอม

ในการทำงาน  

กิจกรรมยอยท่ี 4 อบรมเชิง

ปฏิบัติการเสริมสรางทักษะ

การเปนผูประกอบการสำหรับ

นักศึกษา การจัดการทางธุรกิจ 

และการเขียนแผนธุรกิจ 

วัตถุประสงค 

1. เพ่ือพัฒนาอัตลักษณและ

คุณลักษณะท่ีพ่ึงประสงคของ

นักศึกษาดานทักษะ ดาน

ความรูลักษณะบุคคล (PBRU 

Character)  

นักศึกษาคณะเทคโนโลยี

สารสนเทศ ทุกสาขาวิชา

เขารวมกิกจกรรม 

จำนวน 100 คน  

นักศึกษามีความรูเก่ียวกับ

การเริม่ตนการเปน

ผูประกอบการ สามารถ

คำนวณตนทุน กำไรการ

ประกอบธุรกิจ สามารถ

เขียนแผนธุรกิจได  

1. เชิงปริมาณ  

- จำนวนผูเขารวมโครงการ คา

เปาหมาย รอยละ 80 ผลการ

ดำเนินงาน รอยละ 100 (จาก100คน) 

บรรล ุ

2. เชิงคุณภาพ  

-  รอยละบัณฑิตท่ีมสีมรรถนะเปนท่ี

พึงพอใจของสถานประกอบการ คา

เปาหมาย ระดับ ≥3.51 ผลการ

ดำเนินงาน ระดับ 4.40 บรรล ุ

3. เชิงเวลา  

- กิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลาท่ี

กำหนด คาเปาหมาย ไตรมาส 3 ผล

การดำเนินงาน ไตรมาส 3 

4. เชิงงบประมาณ ไดรับงบประมาณ 

20,000 บาท  เบิกจายจริง 18,263 

บาท คงเหลือ 1,737 บาท 

 

20,000.00 18,269.00 นักศึกษามีความรู มีทักษะของการเปน

ผูประกอบการ สามารถพัฒนา

ผลิตภณัฑทางการตลาด พัฒนาองคกรท่ี

สอดคลอง กับแผนงบประมาณ มคีวาม

พรอมในการเปนผูประกอบการมทัีกษะ

ในทุกมิติของการประกอบธุรกิจ เกิด

ความเขาใจและมองภาพของการ

ผสมผสานชองทางท่ีกอใหเกิดรายได 

รูจักชองทางการตลาด สามารถนำ

ความรูไปพัฒนาตอยอดทำใหเกิดรายได

ตอตนเองและครอบครัว 

นักศึกษาสามารถมองเห็นชองทางท่ี

กอใหเกิดรายไดแกตนเองและครอบครัว

ได  

1. นักศึกษาอยาก

ออกไปศึกษาดูตลาด

จริงแกไมมี

งบประมาณในการ

ดำเนินการ  

2. ระยะเวลาในการ

อบรมนอยไป  

  

กิจกรรมท่ี 33 โครงการพัฒนาอัตลักษณและคุณลักษณะท่ีพึงประสงคและสุขภาวะ (6690000006) / 1,366,400.00 บาท / สำนักงานอธิการบดี (กองพัฒนานกัศึกษา) 

กิจกรรมยอยท่ี 1 กิจกรรม 

เลือกตั้งนายกองคการบริหาร

นักศึกษา ปการศึกษา 2566 

วัตถุประสงคของโครงการ/

กิจกรรม 

1. เพ่ือสงเสรมิใหนักศึกษาได

ดำเนินการจัดกิจกรรม

จนสำเร็จตามแผน

กำหนดไวท่ี 

นักศึกษาไดเรียนรู

กระบวนการเลือกตั้งและ

ไดผูดำรงตำแหนงนายก

องคการบริหารนักศึกษา 

1. เชิงปริมาณ 

     1) จำนวนผูเขารวมกิจกรรม 

เปาหมายไมนอยกวารอยละ 90 / ผล

การดำเนินงาน รอยละ 100 

     2) ไดผูดำรงตำแหนงนายก

องคการบริหารนักศึกษา เปาหมาย 1 

4,400.00 4,400.00 กิจกรรมเลือกตั้งนายกองคการบรหิาร

นักศึกษา  ประจำปการศึกษา 2566 

กำหนดวันเลือกตั้งลวงหนาวันท่ี 9 

เมษายน 2566 และวันเลือกตั้ง วันท่ี 12 

เมษายน 2566 โดยเลือกตั้งผานระบบ

ออนไลน มีผูสมัครจำนวน 2 คน คือ

นักศึกษาไดเรียนรูกระบวนการเลอืกตั้ง

ในระบอบประชาธิปไตย ตลอดจนมีการ

ปลูกฝงความเปนประชาธิปไตยใหแก

นักศึกษาอยางถูกตอง และภายในรั้วหา

วิทยาลัยมีความเปนประชาธิปไตย  

 อยากแนะนำ

วิสัยทัศนเปนวีดโีอ

และรูปภาพของผู

เขาสมัครในระบบ

เลือกตั้ง 



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

เรียนรูกระบวนการการ

เลือกตั้งอยางถูกตอง 

2. เพ่ือสงเสรมิความเปน

ประชาธิปไตยในรั้ว

มหาวิทยาลยั 

3. เพ่ือสรรหาผูดำรงตำแหนง

นายกองคการบริหารนักศึกษา 

ประจำปการศึกษา 2566 

  

คน / ผลการดำเนินการ 1 คน 

 

2. เชิงคุณภาพ 

      1) นักศึกษาไดเรียนรู

กระบวนการเลือกตั้งไดอยางถูกตอง 

เปาหมายระดับมาก (≥4.00) / ผลการ

ดำเนินการ 4.15 

        2) ภายในรั้วมหาวิทยาลัยมี

ความเปนประชาธิปไตย  เปาหมาย

ระดับมาก (≥4.00) / ผลการ

ดำเนินการ 4.12 

 

3. เชิงเวลา 

      1) กิจกรรมแลวเสร็จตาม

ระยะเวลาท่ีกำหนด เปาหมายเลือกตั้ง

ลวงหนา วันท่ี 9 เมษายน2566  / ผล

การดำเนินการ วันเลือกตั้ง  วันท่ี 12 

เมษายน 2566  

 

4.  เชิงงบประมาณ 

      1) คาใชจายของกิจกรรมเปนไป

ตามท่ีไดรับ เปาหมาย 4,400  บาท / 

ผลการดำเนินการ 4,400 บาท 

  

หมายเลข 1 นายธนวัฒน พวงทองหลือง 

และหมายเลข 2 นายสรสิช  ใจทน  ผล

การเลือกตั้งปรากฎวานายธนวัฒน  พวง

ทองเหลือง ชนะการเลือกตั้งไดรับ

คะแนน 2,094 คะแนน คิดเปนรอยละ 

64.08  มีผูมาใชสิทธ์ิในการเลือกตัง้ 

จำนวน 3,268 คน คิดเปน 100 %  

กิจกรรมยอยท่ี 2 การพัฒนา

ผูประกอบการรุนจิ๋ว 

วัตถุประสงคของโครงการ/

กิจกรรม 

1. เพ่ือเสริมสรางใหนักศึกษามี

ความรูความเขาใจในการเขียน

แผนธุรกิจ 

2. เพ่ือเพ่ิมทักษะและเทคนิค

ในการนำแผนธุรกิจไปใชใน

การเปนผูประกอบการ 

 ดำเนินการจดักิจกรรม

จนสำเร็จตามแผน

กำหนดไวท่ี 

นักศึกษามีความรูความ

เขาใจในการเขียนแผน

ธุรกิจ นักศึกษาเกิดทักษะ 

และเทคนิคในการเปน

ผูประกอบการตลอดจนมี

ทางเลือกในการประกอบ

อาชีพ 

1. เชิงปริมาณ 

    1) จำนวนผูเขารวมกิจกรรม 

เปาหมาย ไมนอยกวารอยละ 90  / 

ผลการดำเนินการ 100% 

 

2. เชิงคุณภาพ 

    1) นักศึกษามีความรูความเขาใจใน

การเขียนแผนธุรกิจ เปาหมาย  ระดับ

มาก (≥4.00) / ผลการดำเนินการ 

4.15 

     2) นักศึกษามีทักษะและเทคนิคใน

การนำแผนธุรกิจไปใชในการเปน

ผูประกอบการ เปาหมาย ระดับมาก 

(≥4.00) / ผลการดำเนินการ 4.12 

 

28,800.00 28,800.00        กิจกรรมพัฒนาการเปน

ผูประกอบการรุนจิ๋ว มผีูรวมกิจกรรม

จำนวน 300 คน กำหนดจัดในวันท่ี 2 

พฤษภาคม 2566  เปนกิจกรรมบรรยาย

โดยอาจารยคงขวัญ   ศรสีะอาด หัวขอ

การเขียนแผนการตลาด และการเขียน

แผนการจดัการ โดยมุงเนนใหผุเขารวม

โครงการมคีวามรูความเขาใจในการ

บริหารจดัการตลาด ดวยกลยุทธทาง

การตลาด 4 P และการบริหารจัดการ

ทรัพยากรบุคคลใหตรงกับสายงาน    

       กิจกรรมวันท่ี 3 พฤษภาคม 2566 

บรรยายโดยผศ.จันทรา  ธนีเพียร หัวขอ

การเขียนแผนการผลติ โดยสรางความรู

ความเขาใจในกระบวนการการผลติ 

นักศึกษามีความรูความเขาใจในการ

เขียนแผนธุรกิจ สามารถนำทักษะและ

เทคนิคในการนำแผนธุรกิจไปใชในการ

เปนผูประกอบการและสามารถฝก

ปฏิบัติและไดจัดทำแผนธุรกิจขนาดเล็ก 

หรือโมเดลแบบจำลองทางธุรกิจ โดยได

โมเดลแบบจำลองทางธุรกิจ จำนวน 31 

แผน  

  1.  ไดรับความรูใน

การประกอบธุรกิจ

และการเขียนแผน

ธุรกิจ 

2. จำนวนผูเขารวม

อบรมมากเกินไป ทำ

ใหการทำกิจกรรมไม

ท่ัวถึง 



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

3. เชิงเวลา กิจกรรมแลวเสร็จตาม

ระยะเวลาท่ีกำหนด เปาหมาย 2-3 

พฤษภาคม 2566 / ผลการดำเนินการ 

2-3 พฤษภาคม 2566 

 

4. เชิงงบประมาณ คาใชจายของ

กิจกรรมเปนไปตามท่ีไดรับ เปาหมาย 

28,800  บาท / ผลการดำเนินการ 

28,800 บาท 

เทคนิคและกลยุทธในการผลติใหคุมคา

และชวงบายวิทยากรโดย อาจารย

จรรยาพร บุญเหลือหัวขอการเขียน

แผนการเงิน  การบริหารจัดการตนทุน

และคาใชจายในการบริหารจัดการธุรกิจ 

โดยผูรวมอบรมไดฝกปฏิบัติและจดัทำ

แผนธุรกิจขนาดเล็ก หรือโมเดล

แบบจำลองทางธุรกิจ ได จำนวน 31 

แผน  

 

โครงการท่ี 13 โครงการพัฒนานวัตกรรมสรางสรรคและทักษะการเปน ผูประกอบการรุนใหม (Startup)  

กิจกรรมท่ี 3 การเสริมสรางทักษะการเปนผูประกอบการรุนใหม / 20,000.00 บาท / คณะวิทยาการจัดการ 

เพ่ือพัฒนาทักษะการเปน

ผูประกอบการของนักศึกษา 

จำนวนแผนธุรกิจ

สำหรับการเปน

ผูประกอบการ 

นักศึกษาไดรบัความรูการ

เปนผูประกอบการ 

1. เชิงปริมาณ 

    - จำนวนแผนธุรกิจสำหรับการเปน

ผูประกอบการ เปาหมาย 3 แผน / ผล

การดำเนินการ บรรลุเปาหมาย 

2. เชิงคุณภาพ 

    - นักศึกษาไดรับความรูการเปน

ผูประกอบการ เปาหมาย ระดับมาก 

(>3.51) / ผลการดำเนินการ  บรรลุ

เปาหมาย 

3. เชิงเวลา 

    - กิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลา

ท่ีกำหนด เปาหมาย  ไตรมาส 2 / ผล

การดำเนินการ  บรรลุเปาหมาย 

4. เชิงงบประมาณ ไดรับจดัสรร 

20,000 บาท เบิกจายจริง 20,000 

บาท คงเหลือ 0 บาท 

 

    นักศึกษาคณะวิทยาการจัดการทุก

สาขาวิชา จำนวน 80 คน  ไดพัฒนา

ทักษะการเปนผูประกอบการ และนำ

ความรูไปใชประโยชนไดจริงใน

ชีวิตประจำวัน 

การเสริมสรางทักษะการเปน

ผูประกอบการรุนใหม ซึ่งมีความ

เก่ียวของสูงกับการพัฒนาเศรษฐกิจ

สังคม ซึ่งเกิดจากผูประกอบการเหลาน้ัน

ไดสราง “นวัตกรรม” ผานสิ่งใหมหรื

อนำสิ่งเกามาปฏิบัติในรูปแบบใหมเกิด

เปนวัฏจักร “การทำลายอยาง

สรางสรรค” กลาวคือ ธุรกิจใหมจะเขา

มาฆาธุรกิจเดมิไปเรื่อยๆ และสรางความ

เปนอยูท่ีดีกวาแกสังคม 

ในสถานการณโรค

ระบาดโควิททำใหมี

ผลกระทบกับแผนการ

จัดกิจกรรมและ

จำนวนนักศึกษา ท่ี

สมัครเขาศึกษาตอ

คณะวิทยาการจัดการ 

  

โครงการท่ี 14 โครงการพัฒนาศักยภาพนักกีฬาสูความเปนเลิศ 

กิจกรรมท่ี 3 เขารวมการแขงขันกีฬาและทักษะวิชาการ พ.จ.น.ก. สัมพันธ คร้ังท่ี 43 “ดอกเฟองฟาเกมส” ประจำปการศึกษา 2565 / 1,427,380.00 บาท / สำนักงานอธิการบดี (ศูนยกีฬาและนนัทนาการ) 

1. เพ่ือสรางเสริมคณุธรรม 

จริยธรรม ในดานความ

รับผิดชอบ การมีระเบียบวินัย

ในการปฏิบัติงานและการ

เสียสละเพ่ือสวนรวม 

2. เพ่ือสรางเสริมใหนักศึกษามี

ทักษะสัมพันธระหวางบุคคล 

การทำงานเปนทีมเกินความ

สรางผลงานใหกับ

มหาวิทยาลยั 

 

 

นักศึกษาใหความสำคญั

กับการแขงขันกีฬาครั้งน้ี 

และเพ่ิมประสบการณ

ใหกับนักกีฬาเพ่ือพัฒนา

ตนเองในการแข็งขันครั้ง

ตอ ๆไป 

1. เชิงปริมาณ นักศึกษาเขารวมการ

แขงขัน เปาหมาย รอยละ 90 / ผล

การดำเนินการ รอยละ 90  

2. เชิงคุณภาพ ดานรางวัลท่ีไดรับ 

เปาหมาย อันดับ 1 แตละชนิดกีฬา / 

ผลการดำเนินการ ไดรับรางวัล

ชนะเลิศอันดับ 1 จำนวน 9 ชนิดกีฬา 

3. เชิงเวลา กิจกรรมแลวเสร็จตาม

1,427,380.00 1,427,380.00 1.ไดรับรางวัลตามเปาหมายท่ีกำหนดไว 

โดยการแขงขันท่ีไดรับรางวัล มีดังน้ี  

          - ฟุตบอลชาย ไดรบัรางวัล

ชนะเลิศ 

          - ฟุตซอลชาย ไดรับรางวัล

ชนะเลิศ 

          - ฟุตซอลหญิง ไดรับรางวัลรอง

ชนะเลิศอันดับ 1 

ไดรับกระบวนการทำงานใหมๆเพ่ิมข้ึน 

  

  



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

รักความสามัคคีในหมูคณะ 

3. เพ่ือสงเสรมิสุขภาวะท่ีของ

นักศกึษาใหตระหนักการใช

เวลาวางใหเกิดประโยชนเพ่ือ

หางไกลจากยาเสพติด 

ระยะเวลาท่ีกำหนด เปาหมาย 19 - 

23 ธ.ค.65 / ผลการดำเนินการ 

กิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลาท่ี

กำหนด 

4. เชิงงบประมาณ เปาหมาย 

คาใชจายของกิจกรรมเปนไปตามท่ี

ไดรับอนุมัติ จำนวน 1,427,380 บาท 

/ ผลการดำเนินการ 1,427,380  บาท 

          - บาสเกตบอลชาย ไดรับรางวัล

ชนะเลิศ 

          - บาสเกตบอลหญิง ไดรับ

รางวัลชนะเลิศ 

          - วอลเลยบอลชาย ไดรับรางวัล

รองชนะเลิศอันดับ 1 

          - วอลเลยบอลหญิง ไดรับ

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 

          - วอลเลยบอลชายหาดชาย 

ไดรับรางวัลชนะเลิศ 

          - วอลเลยบอลชายหาดชาย 

ไดรับรางวัลชนะเลิศ 

          - สตรีทบาสชาย ไดรับรางวัล

ชนะเลิศ 

          - สตรีทบาสหญิง ไดรับรางวัล

ชนะเลิศ 

          - ตะกรอลอดหวงชาย ไดรับ

รางวัลชนะเลิศ 

          - ตะกรอลอดหวงหญิง ไดรับ

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 

          - แบดมินตันชาย ไดรับรางวัล

รองชนะเลิศอันดับ 1 

          - แบดมินตันหญิง ไดรับรางวัล

รองชนะเลิศอันดับ 1 

          - คะแนนรวมกรีฑาชาย ไดรับ

รางวัลชนะเลิศ 

          - คะแนนรวมกีฬาชาย ไดรับ

รางวัลชนะเลิศ 

2. นักศึกษาไดรับประสบการณจากการ

แขงขันในครั้งเพ่ิมมากข้ึน  

กิจกรรมท่ี 6 กีฬาสงเสริมสขุภาวะนักศึกษา ประจำปการศึกษา 2565 / 200,000.00 บาท / สำนักงานอธิการบดี (ศูนยกฬีาและนนัทนาการ) 

กิจกรรมยอยท่ี 1 การจัดการ

แขงขันแอโรบิกรวมสมัยราช

ภัฏเพชรบุรีครั้งท่ี 1 

วัตถุประสงคของโครงการ/

กิจกรรม 

1. เพ่ือสงเสรมินักเรยีนและ

นักศึกษาใหรูจักใชเวลาวางให

เกิดประโยชนตอตนเอง 

การใหความสนใจในการ

เขารวมกิจกรรมของ

นักศึกษา 

นักศึกษาใหความสำคญั

กับการเลนกีฬา การออก

กำลังกาย และใชเวลาวาง

ใหเกิดประโยชน 

1. เชิงปริมาณ ผูเขารวมโครงการ (ทีม

ละ 8 คน) เปาหมาย ไมนอยกวา 8 

ทีม / ผลการดำเนินการ 8 ทีม 

2. เชิงคุณภาพ 

     - ผูเขารวมโครงการทุกทีมมาทำ

การแขงขันครบทุกครั้งและตรงตาม

เวลาท่ีกำหนด เปาหมายรอยละ 100 

/ ผลการดำเนินการ รอยละ 100 

18,000.00 18,000.00 1. การใหความรวมมือและการเขารวม

กิจกรรมของนักศึกษา 

2. นักศึกษาใหความสำคญักับการเลน

กีฬา การออกกำลังกาย และใชเวลาวาง

ใหเกิดประโยชน 

ไดรับกระบวนการทำงานใหมๆเพ่ิมข้ึน 

  

  



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

2. เพ่ือสรางบรรยากาศให

นักศึกษาไดตระหนักถึง

ความสำคญัของสุขภาพ และ

รูจักดูแลสุขภาพของตนเอง 

3. เพ่ือสงเสรมิใหใหนักเรียน 

นักศึกษามีสุขภาพท่ีดี อัน

สงผลตอการพัฒนาในดานการ

เรียนของทุกคน 

     - ผูเขาแขงขันทุกทีมนำเสนอทา

การเคลื่อนไหวครบถวนตามท่ีกำหนด 

เปาหมายรอยละ 100 / ผลการ

ดำเนินการ รอยละ 90 

3. เชิงเวลา 

      กิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลา

ท่ีกำหนด ก.พ. - มี.ค. 66 / ผลการ

ดำเนินการ กิจกรรมแลวเสร็จตาม

ระยะเวลาท่ีกำหนด 

4. เชิงงบประมาณ 

     คาใชจายของกิจกรรมเปนไป

ตามท่ีไดรับอนุมตัิ เปาหมาย จำนวน 

18,000 บาท / ผลการดำเนินการ 

18,000  บาท 

 

ก ิจกรรมย อยท ี ่  2 จ ัดการ

แขงขันวอลเลยบอลชายหาด 

3 คน เพื ่อส ุขภาพ ครั ้งที ่ 2 

ป ร ะ จ ำ ป   2565 

วัตถุประสงคของโครงการ/

ก ิ จ ก ร ร ม 

1. สงเสริมการออกกำลังกาย 

2. เพื ่อส งเสริมใหนักศ ึกษา

ร ู  จ ั ก ใ ช  เ ว ล า ว  า ง ให  เ กิ ด

ประโยชน 

การใหความสนใจในการ

เข าร วมก ิจกรรมของ

นักศึกษา 

นักศึกษาใหความสำคัญ

กับการเลนกีฬา การออก

กำลังกาย และใชเวลาวาง

ใหเกิดประโยชน 

1. เชิงปริมาณ นักศึกษาเขารวมการ

แขงขัน แบงเปน ทีมนักกีฬาชาย 8 ทีม 

ทีมนักกีฬาหญิง 8 ทีม เปาหมาย 48 

คน /  ผลการดำ เน ินการ  48 คน 

2. เ ช ิ ง ค ุ ณ ภา พ  ค ว า ม พ ึ ง พอ ใจ 

เปาหมาย ไมนอยกวา 3.51 / ผลการ

ด ำ เ น ิ น ก า ร  3.51 บ า ท 

3. เชิงเวลา กิจกรรมแลวเสร็จตาม

ระยะเวลาที่กำหนด เปาหมาย ก.พ. - 

มี.ค. 66 / ผลการดำเนินการ กิจกรรม

แลวเสร ็จตามระยะเวลาที ่กำหนด 

4. เช ิงงบประมาณ ค าใช จ ายของ

กิจกรรมเปนไปตามที ่ได ร ับอน ุม ัติ 

เปาหมาย จำนวน 16,350 บาท / ผล

การดำเนินการ 16,350  บาท 

 

16,350.00 16,350.00 1. การใหความรวมมือและการเขารวม

ก ิ จ ก ร ร ม ข อ ง น ั ก ศ ึ ก ษ า 

2. นักศึกษาใหความสำคัญกับการเลน

กีฬา การออกกำลังกาย และใชเวลาวาง

ใหเกิดประโยชน 

ไดรับกระบวนการทำงานใหมๆเพ่ิมข้ึน เวลาในการจ ัดการ

แข  งข ัน  ไม  เป น ไป

ตามที ่กำหนดไว แต

สามารถปรับเปลี่ยนได 

  

โครงการท่ี 16 โครงการพัฒนาอาจารยผูสอนใหมีสมรรถนะในการผลิตสื่อ การจัดการเรียนการสอนสมัยใหม 

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาศักยภาพผูสอนใหมีทักษะวิชาชีพขัน้สูง คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม / 50,000.00 บาท / คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

กิจกรรมยอยท่ี 1 อบรมเชิง

ปฏิบัติการเพ่ือยกระดับองค

ความรูและเพ่ิมสมรรถนะ

ผูสอนดานมาตรวิทยาและ

พิกัดความเผื่อ 

วัตถุประสงคของโครงการ/

    1.  เชิงปริมาณ 

      1)  จำนวนผูผานการทดสอบ

สมรรถนะ  รอยละ 100 

      2) จำนวนรายวิชาท่ีผูสอนไดรับ

การพัฒนาใหมีสมรรถนะในการจดัการ

เรียนการสอนสมัยใหม  1 รายวิชา 

25,000.00 25,000.00 บุคลากร นักศึกษาทีเขารวมโครงการ

ไดรับการพัฒนาสมรรถนะทางดานมาตร

วิทยาและพิกัดความเผื่อในระดับท่ี

สามารถวิเคราะหและประยุกตการใช

งานได นอกจากน้ันยังมีการสรางความ

รวมมือระหวางผูเขารวมโครงการท่ีมา

1. หลักการมาตรวิทยาพ้ืนฐานท่ีนำไปสู

การวัดท่ีคุณภาพ เชน การเลือกใช

เครื่องมือวัด การเตรยีมเครื่องมือวัด 

วิธีการวัดท่ีถูกตอง ฯลฯ 

2. การอานแบบเพ่ือการตรวจสอบอยาง

ถูกตอง ผูตรวจสอบทางดวนมิติจะตอง

    



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

กิจกรรม 

  1. เพ่ือสราง และพัฒนา

สมรรถนะใหแกบุคลากรดาน

มาตรวิทยาและพิกัดความเผื่อ

ในระดับท่ีสามารถวิเคราะห

และประยุกตการใชงานได 

  2. เพ่ือสรางเครือขาย

บุคลากรในสถาบันการศึกษา

ภาครัฐท่ีสามารถเปนบุคลากร

ผูนำท่ีสามารถถายทอดความรู

ดานมาตรวิทยาและพิกัดความ

เผื่อในระดับท่ีสามารถ

วิเคราะหและประยุกตการใช

งานได 

  3. เพ่ือใหบุคลากรเน้ือหา

ความรูจากการอบรม ไป

ปรับปรุงรูปแบบ และเน้ือหา

ในการจัดการเรยีนการสอน

รายวิชามาตรวิทยาวิศวกรรม 

และรายวิชาท่ีเก่ียวของใหมี

คุณภาพเพ่ิมข้ึน 

   

(มาตรวิทยาวิศวกรรม) 

     3) จำนวนหนวยงานภายนอกท่ีสง

บุคลากรเขารวมกิจกรรม   2 แหง 

2. เชิงคุณภาพ ระดบัความพึงพอใจท่ี

ผูเขารวมอบรมท่ีมตีอการอบรม  4.43 

คะแนน 

3. งบประมาณ  ไดรับจัดสรร 25,00

บาท เบิกจายจริง 25,000 บาท 

คงเหลือ 0 บาท 

     

จากตางสถาบันในการรวมกันเปนแนนำ

ในการถายทอดองคความรูท่ีไดรบั นำไป

ประยุกตใชในรายวิชา โดยสำหรับ

มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบุรี ความรู

จากการอบรมสามารถนำไปประยกุตใช

กับกรเรียนการสอนรายวิชามาตรวิทยา

วิศวกรม สำหรับนักศึกษาสาขาวิชา

วิศวกรรมอุตสาหการได รวมถึงใชเปน

พ้ืนฐานการพัฒนาตนเองสำหรับ

หลักสตูรสากลเชน หลักสตูร AUKOM 

ในอนาคต 

      

เขาใจการสื่อสารจากแบบงานอยาง

ถูกตอง เพ่ือจะไดทำการตรวจสอบได

ตรงตามความตองการของผูออกแบบ 

และการใชงานช้ินสวนนน้ันๆ 

3. การพัฒนาทักษะการใชเครื่องมอืวัด

จากการฝกใชเครื่องมือแบบกลุม และหา

วิธีการวัดท่ีถูกตองโดยเปรียบเทียบผล

การวัดทีดจากแตละกลุมท่ีมีวิธีการท่ี

แตกตางกัน 

     

โครงการท่ี 17 แนะแนวประชาสมัพันธเชิงรุกและสงเสริมการคงอยูของนักศึกษา 

กิจกรรมท่ี 20 แนะแนวเชงิบริการบริการวิชาการดานวิทยาการสุขภาพ ระหวางคณะพยาบาลศาสตรและวิทยาการสุขภาพกับโรงเรียนในเครือขาย / 80,000.00 บาท / คณะพยาบาลศาสตรและวิทยาการสุขภาพ 

ช่ือกิจกรรม โครงการเปดบาน

สุขภาพ แนะแนวการศึกษาตอ

สูราชภฏัและการแขงขันตอบ

ปญหาดานวิทยาศาสตรและ

วิทยาการสุขภาพสำหรับ

นักเรียนมัธยมศึกษาตอน

ปลาย ระดับประเทศ ประจำป 

2566 

วัตถุประสงค 

1. เพ่ือนำเสนอภาพลักษณ

และเผยแพรหลักสูตรของ

คณะพยาบาลศาสตรและ

วิทยาการสุขภาพ 

มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบุร ี

2. เพ่ือเปนการประชาสัมพันธ

จำนวนนักเรียนรวม

กิจกรรม 

จำนวนนักเรียนท่ีสมัครเขา

ศึกษาตอ 

1. เชิงปริมาณ   นักศึกษาแรกเขา

เพ่ิมข้ึนจากปการศึกษา 2566 

เปาหมาย รอยละ 10 ผลการ

ดำเนินงาน จำนวนนักศึกษาแรกเขา

เพ่ิมข้ึน รอยละ 8.69 

2. เชิงคุณภาพ ระดบัความพึงพอใจ

ของผูเขารวมกิจกรรม เปาหมาย 

ระดับดี ผลการดำเนินงาน ระดับดี 

3. เชิงเวลา  โครงการแลวเสร็จตาม

ระยะเวลาท่ีกำหนด เปาหมาย ไตร

มาส 4 ผลการดำเนินงาน ไตรมาส 4 

4. เชิงงบประมาณ ไดรับจดัสรร 

80,000 บาท เบิกจายจริง 16,500 

บาท คงเหลือ 63,500 บาท 

80,000.00 16,500.00 โครงการเปดบานสุขภาพ แนะแนว

การศึกษาตอสูราชภัฏและการแขงขัน

ตอบปญหาดานวิทยาศาสตรและ

วิทยาการสุขภาพสำหรับนักเรียน

มัธยมศึกษาตอนปลาย ระดับประเทศ 

ประจำป 2566 แบงเปน 2 กิจกรรม 

ไดแก กิจกรรมเปดบานสุขภาพ แนะ

แนวการศึกษาตอสูราชภัฏ และกิจกรรม

การแขงขันตอบปญหาดานวิทยาศาสตร

และวิทยาการสุขภาพสำหรับนักเรยีน

มัธยมศึกษาตอนปลาย ระดับประเทศ 

ประจำป 2566 ซึ่งไดดำเนินการใน

กิจกรรมท่ี 1 เมื่อวันท่ี 14 กุมภาพันธ 

2566 โดยมีนักศึกษาและอาจารย

สาขาวิชาการแพทยแผนไทย สาขา

1. ระยะเวลาการดำเนินนอยทำให

นักเรียนกลุมเปาหมายเขาถึงการแนะ

แนวลดลง 

2. กิจกรรมการแขงขันฯ ไมไดจดั

เน่ืองจากระยะเวลากิจกรรมไมสัมพันธ

กับปฏิทินการศึกษาของโรงเรียนมธัยม 

ปรับรูปแบบการ

ดำเนินแนวแนว

เพ่ิมข้ึน และเพ่ิม

จำนวนระยะเวลาใน

การแนะแนวเพ่ิมข้ึน 

  



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

ใหนักเรียน และบุคลากรใน

องคกรภายในและภายนอก 

ไดรูหลักสูตรและทรัพยากร 

สิ่งสนับสนุนการเรียนรูตาง ๆ 

ของคณะพยาบาลศาสตรและ

วิทยาการสุขภาพ 

มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบุร ี

3. เพ่ือเปนการจัดการแขงขัน 

ถายทอดความรูทางดาน

สุขภาพสำหรับนักเรียน

ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอน

ปลาย และผูท่ีสนใจ 

 

สาธารณสุขศาสตร และสาขาพยาบาล

ศาสตร แนะแนวการศึกษาตอ ณ 

อาคารนิวัตสโมสร และอาคาร 29 คณะ

พยาบาลศาสตรและวิทยาการสุขภาพ 

โดยประกอบดวยแนะแนวหลักสูตร การ

เรียนการสอน ชมรมถันยรักษ และสิ่ง

สนับสนุนการเรยีนรู ของคณะพยาบาล

ศาสตรและวิทยาการสุขภาพ 

โครงการท่ี 18 โครงการจัดการศึกษาดวยระบบคลังหนวยกิตสำหรับผูเรียนทุกชวงวัย 

กิจกรรมท่ี 2 การพัฒนาหลักสูตรเพ่ือรองรับการศึกษาตลอดชีวิต / 100,000.00 บาท / คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

กิจกรรมยอยท่ี 1  การพัฒนา

หลักสตูรและอบรมเชิง

ปฏิบัติการเชิงบูรณาการ

ศาสตรดานศลิปะเพ่ือรองรับ

การศึกษาตลอดชีวิต หลักสูตร

ท่ี 1 การอบรมเชิงปฏิบัติการ 

การสรางสรรคผลงาน

จิตรกรรมสีอะครลิิค หลักสตูร

ท่ี 2 การอบรมเชิงปฏิบัติการ 

การสรางสรรคผลงานภาพวาด

ดวย แอปพลิเคชันวาดภาพ  

วัตถุประสงคของกิจกรรม  

1. เพ่ือพัฒนาหลักสูตรระยะ

สั้นดานการพัฒนาทักษะ

ศิลปะ  

2. เพ่ือสงเสรมิใหผูเรียนไดเกิด

การเรยีนรูตลอดชีวิตตาม

ความตองการในการพัฒนา

ตนเอง เชิ 

    เชิงปริมาณ 

1. จำนวนหลักสตูรระยะสั้น  

2. จำนวนผูผานการอบรมหลักสูตร

ระยะสั้น (กิจกรรมละ 35 คน รวมท้ัง 

2 กิจกรรม เปน 70 คน)  

 

เชิงคุณภาพ  

1. ผูเขาอบรมสามารถพัฒนาผลงาน

สรางสรรคดานศลิปะ  

2. ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอ

กิจกรรมในระดับด ี 

 

เชิงงบประมาณ ไดรับจัดสรร 40,000 

บาท เบิกจายจริง 39,660 บาท  

40,000.00 39,660.00 ผลการประเมินความพึงพอใจของ

นักศกึษาท่ีเขารวมกิจกรรมอยูในระดับดี

มาก ท่ีระดับคะแนนเฉลี่ยทุกดาน อยูท่ี 

4.66  

- ดานเน้ือหา 4.69 (SD=0.61)  

- ดานวิทยากร 4.68 (SD=0.85)  

- ดานระยะเวลา 4.69 (SD=0.63)   

- ดานสถานท่ีและรูปแบบการจัดอบรม

และศึกษาดูงาน 4.59 (SD=0.52))  

องคความรูและทักษะปฏิบัติดานการ

วาดภาพดวยสีอะคริลิค องคความรูและ

ทักษะปฏิบัติดานการวาดภาพดวยแอป

พลิเคชัน 

ระยะเวลาในการจัด

กิจกรรมการการวาด

ภาพสีอะคริลิคไม

เพียงพอสำหรับผูท่ีไม

มีพ้ืนฐาน  

ยืดหยุนขนาดของ

เฟรมวาดภาพ ใหมี

ขนาดเล็กลง เพ่ือลด

ระยะเวลาในการ

วาด - ยืดหยุน

รายละเอียดของหุน

น่ิง 11. ภาพถาย 4 

ภาพ หลักสตูรท่ี 1 

การอบรมเชิง

ปฏิบัติการ การ

สรางสรรคผลงาน

จิตรกรรมสีอะครลิิค 

โดย นายกุลเชษฐ 

ขาวไชยมหา (ศิลปน

อิสระใน Gallery 

HOC: RIVER CITY) 

อาจารยสุนิษา 

อัศวินรุงโรจน และ 

อาจารย ดร.ศิรเิพ็ญ 

ภูมหภญิโญ วันท่ี 

23-24 พฤษภาคม 

2566 หลักสูตรท่ี 2 

การอบรมเชิง

ปฏิบัติการ การ



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

สรางสรรคผลงาน

ภาพวาดดวย แอป

พลิเคชันวาดภาพ 

โดย อาจารย ดร.ศิริ

เพ็ญ ภูมหภิญโญ 

นายกุลเชษฐ ขาว

ไชยมหา (ศิลปน

อิสระใน Gallery 

HOC: RIVER CITY) 

และ อาจารยสุนิษา 

อัศวินรุงโรจน วันท่ี 

25-26 พฤษภาคม 

2566 

 

โครงการท่ี 19 โครงการสงเสริมระบบนิเวศการเรียนรูตลอดทุกชวงวัย 

กิจกรรมท่ี 2 จัดหาทรัพยากรสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการเรียนรูตามความตองการของหลักสูตร / 500,000.00 บาท สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  

              สำนักฯ ไดมีการจัดหาทรัพยากร

สารสนเทศเพ่ือสนับสนุนและใหบริการ

แกนักศึกษา คณาจารย ท่ีตรงกับความ

ตองการของผูใชบริการ โดยจัดทำ

แบบฟอรมสอบถามความตองการสื่อ

การเรยีนในรูปแบบฟอรมอิเล็กทรอนิกส 

ท้ังการประชาสมัพันธตามชองทางการ

สื่อสารตางๆ ของสำนักฯ ไดแก เว็บไซต 

ไลน เฟสบุคส และเพจ จำนวน 2 ครั้ง 

จากเปาหมายตัวช้ีวัดท่ีตั้งไว จำนวน 

588 เลม มีผลดำเนินการจัดหาเกินกวา

เปาหมาย ซึ่งดำเนินการได จำนวน 450 

ช่ือเรื่อง 890 เลม คิดเปนรอยละ 51.36 

ดังน้ี  

   - หนังสือ ตำราภาษาไทย รูปแบบ

ฉบับพิมพ จำนวน 243 ช่ือเรื่อง 638 

เลม  

   - หนังสือ ตำรา รูปแบบออนไลน  

252 รายการ 252 เลม 

   - ฐานขอมูลกฤตภาคขาวออนไลน 1 

ฐาน 

การวัดความพึงพอใจทรัพยากร

สารสนเทศของอาจารยและนักศึกษาใน

      



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

หลักสตูรทุกสาขาวิชา ตลอดจน

ผูรับบริการของหองสมุด ซึ่งใช

แบบสอบถามออนไลนมผีูตอบ

แบบสอบถามท้ังหมด 263 คน แบงเปน

นักศึกษาจำนวน 207 คน คิดเปนรอย

ละ 78.71 อาจารย (บุคลากรสาย

วิชาการ) จำนวน 31 คน คิดเปนรอยละ 

11.79 ศิษยเกา จำนวน 12 คน คิดเปน

รอยละ 4.56 และบุคลากรสาย

สนับสนุน จำนวน 6 คน คิดเปนรอยละ 

2.28 จากการวัดความพึงพอใจตอ

ทรัพยากรสารสนเทศของผูรับบริการ

ดานทรัพยากรสารสนเทศ 86.38  

จากสถิติการยืมและการหยิบใชสือ่การ

เรียนการสอน จำนวน 5,038 ครั้ง เทียบ

กับจำนวนผูใชบริการ จำนวน 5,746 

คน โดยเปนนักศึกษา จำนวน 5,095 

คน บุคลากรของมหาวิทยาลัยฯ สาย

วิชาการ จำนวน 389 คน และสาย

สนับสนุน 319 คน คิดเปนรอยละ

ผลสัมฤทธ์ิการใชสื่อ 87.67 

 

ยุทธศาสตรท่ี 3 การผลิตและพัฒนาวิชาชีพครู 

โครงการท่ี 20 โครงการปรับปรุงหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  

กิจกรรมท่ี 2 ปรับปรุงหลักสูตร (ค.บ.) คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร / 245,000.00 บาท / คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

กิจกรรมยอยท่ี 1 ปรับปรุง

หลักสตูร ค.บ. คณะ

มนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร  

วัตถุประสงคของกิจกรรมและ

ตัวช้ีวัด  

1. เพ่ือปรับปรุงหลักสูตร

ครศาสตรบัณฑติ ของคณะ

มนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร ใหไดมาตรฐาน 

2. เพ่ือวิพากษหลักสูตรครุศา

สตรบัณฑติ ของคณะ

มนุษยศาสตรและ

หลักสตูรครุศาสตร

บัณฑิต จำนวน 7 

หลักสตูร  

มีหลักสูตรท่ีเปนไปตาม

ความตองการของทองถ่ิน

และสังคม ตรงตามความ

ตองการของผูใชบัณฑิต 

1. จำนวนหลักสตูรปจจุบันท่ีใชมาแลว

มากกวา 4 ป ไดรับการปรับปรุง 

หลักสตูรไดรับการปรบัปรุง จำนวน 7 

หลักสตูร ดังน้ี  

- ครุศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาภาษาไทย  

- ครุศาสตรบัณฑิตสาขาวิชา

ภาษาอังกฤษ  

- ครุศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาสังคม

ศึกษา  

- ครุศาสตรบัณฑิตสาขาวิชา

ศิลปศึกษา  

- ครุศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาดนตรี

ศึกษา  

- ครุศาสตรบัณฑิตสาขาวิชานาฏศลิป

    1. ดานการศึกษา/เรียนรูตลอดชีวิต การ

ปรับปรุงหลักสูตรเปนวิธีการพัฒนา

หลักสตูรอยางหน่ึงท่ีทำใหไดหลักสูตรท่ี

เหมาะสมกับจดุมุงหมายของการสอน 

วัสดุอุปกรณ วิธีการสอน วิธีการ

ประเมินผล ทำใหไดหลักสตูรท่ีแตกตาง

ไปจากเดิม เปนการสรางโอกาสทางการ

เรียนข้ึนใหมใหกับผูเรยีน  

2. เครือขายและหนวยงานภายนอกท่ี

รวมดำเนินการ ไดแกโรงเรียนท่ีทุก

หลักสตูรไปสอบถามความคดิเห็น 

ตลอดจน ผูทรงคุณวุฒิ ผูเช่ียวชาญใน

สาขาวิชา ผูใชบัณฑิต และศิษยศษิยเกา 

ท่ีหลักสูตรเชิญมาใหขอเสนอแนะ 

ในการดำเนินการปรับปรุงหลักสูตร 

วิพากษหลักสูตร จำนวน 7 หลักสตูร 

ของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

จะเปนตัวอยางในการดำเนินการ

ปรับปรุงหลักสูตรใหกับหลักสูตรอ่ืนๆ ท่ี

ยังตองดำเนินการปรับปรุงในปถัดไปอีก

หลายหลักสตูรไดเปนอยางดี ไมวาจะ

เปนรูปเลมของหลักสูตร ข้ันตอนการ

ปรับปรุง การวิพากษ กระบวนการตางๆ 

ซึ่งมีตัวอยางท่ีดีแลวก็ทำใหหลักสตูรอ่ืน

มีแนวปฏิบัติท่ีดีในการดำเนินการ การ

ดำเนินกิจกรรมปรับปรุงหลักสูตร และ

วิพากษหลักสูตร บรรลุวัตถุประสงค ทุก

ตัวช้ีวัด คือ หลักสูตรครศุาสตรบัณฑิต 

1. ขาดอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตร

ท่ีมีคุณสมบัติ

เหมาะสมตรงตาม

เกณฑท่ีกำหนด  

2. การไมยอมรับและ

ไมเปลี่ยนแปลง

บทบาทการสอนของ

ผูสอนตามรูปแบบของ

หลักสตูร  

3. ศูนยกลางการ

พัฒนาหลักสตูร ไม

เขาใจบทบาทหนาท่ี

ของตน  

15. ขอเสนอแนะ

เพ่ือการปรับปรุง

และพัฒนา 1. ควรมี

การสนับสนุน

งบประมาณเพ่ิมเติม

มากกวาท่ีกำหนดให

ตอหลักสตูรเพ่ือให

เพียงพอตอการ

ดำเนินกิจกรรม 2. มี

การวางแผน 

รูปแบบ แนวปฏิบัติ

ท่ีชัดเจน ในการ

ดำเนินการปรับปรุง



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

สังคมศาสตร ใหตรงตามความ

ตองการผูใช  

ศึกษา  

- ครุศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาภาษาจีน  

 

2. หลักสูตรผานการประเมินคุณภาพ

และไดรับการรับรองโดย อว. 

หลักสตูรผานการตรวจประเมินการ

ประกันคณุภาพการศึกษาภายในระดับ

หลักสตูร ในระดับด ี– ดมีาก ทุก

หลักสตูร  

 

ขอคิดเห็นในการดำเนินการปรับปรุงหก

ลักสูตร วิพากษหลักสูตร  

ไดรับการปรับปรุง จำนวน 7 หลักสูตร 

หลักสตูรไดมาตรฐานและไดรับการ

รับรอง รอยละ 100  

4. งบประมาณไม

เพียงพอตอการดำเนิน

กิจกรรม โดยเฉพาะ

คาวัสดุ  

หลักสตูร วิพากษ

หลักสตูร 

โครงการท่ี 22 โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะบัณฑิตครูสูความเปนเลิศ 

กิจกรรมท่ี 1 สงเสริมสมรรถนะบัณฑิตครูสูการสอบดานวิชาชีพ / 91,000.00 บาท / คณะครุศาสตร 

1. เพ่ือใหนักศึกษามีแนวทาง

ในการเตรยีมตัวเพ่ือสอบ

ขอรับใบอนุญาตประกอบ

วิชาชีพครู 

2. เพ่ือใหนักศึกษามีสมรรถนะ

ดานความรูและประสบการณ

วิชาชีพ ตามมาตรฐานวิชาชีพ

ครูและสามารถนำความรูไปใช

ในการทำแบบทดสอบเพ่ือ

ขอรับใบอนุญาตประกอบ

วิชาชีพครู 

นักศึกษาวิชาชีพครูเขา

รวมกิจกรรม จำนวน 

450 คน 

จำนวนบัณฑติครผูานการ

สอบใบประกอบวิชาชีพครู 

รอยละ 100 

1. เชิงปริมาณ นักศึกษาวิชาชีพครเูขา

รวมกิจกรรม 302 คน 

2. เชิงคุณภาพ จำนวนบัณฑติครผูาน

การสอบใบประกอบวิชาชีพครู รอยละ 

100 

3. เชิงเวลา ไตรมาส 3 

4. งบประมาณ  ไดรับจัดสรร  91,000 

บาท เบิกจายจริง 81,800 คงเหลือ 

9,200 บาท 

91,000.00 81,800.00 นักศึกษาเขารวมกิจกรรม จำนวน 302 

คน (รอยละ 67.11) โดยนักศึกษา รหัส 

63 ไดรับใบประกอบวิชาชีพครู ประเภท 

P-linecense ทุกคน (รอยละ 100) 

แนวทางการจัดกิจกรรมเพ่ือเตรียมความ

พรอมกอนสอบใบประกอบวิชาชีพครู 

นักศึกษาไมเขารวม

กิจกรรม เน่ืองจาก ครุุ

สภายังไมประกาศ

สอบเพ่ือขอรับ

ใบอนุญาตประกอบ

วิชาชีพครู จึงไมเห็น

ความสำคญัของการ

เตรียมความพรอม

กอนสอบฯ 

สาขาวิชาและผูท่ี

เก่ียวของ ควรสราง

ความเขาใจและ

สงเสริมใหนักศึกษา

เล็งเห็นถึง

ความสำคญัของการ

เตรียมความพรอม

กอนสอบเพ่ือขอรับ

ใบอนุญาตประกอบ

วิชาชีพครู และ

ติดตามขาวสาร

ตางๆ ของคุรุสภา

อยางสม่ำเสมอ 

 

กิจกรรมท่ี 2 สงแสริมสมรรถนะบัณฑิตครูสูการสอบบรรจุครู / 64,200.00 บาท / คณะครุศาสตร 

เพ่ือสงเสริมสมรรถนะบัณฑิต

ครูสูการสอบบรรจุคร ู

นักศึกษาวิชาชีพครู

สามารถสอบบรรจไุดสูง

กวาคาเฉลี่ย

ระดับประเทศ 

 นักศึกษาวิชาชีพครูรหัส 

62 และบัณฑติศิษยเกาท่ี

สนใจ 

1. เชิงปริมาณ   นักศึกษาวิชาชีพครู

รหัส 62 และบัณฑติศิษยเกาท่ีสนใจ  

จำนวน 400 คน คิดเปนรอยละ 100  

2. เชิงคุณภาพ  นักศึกษามีความรู

ความเขาใจเก่ียวกับการสอบบรรจ ุ 

รอยละ 80 

3. เชิงเวลา ไตรมาส 3 

64,000.00 64,000.00 บัณฑิตและผูท่ีสนใจเขารวมการอบรมมี

ความรูความเขาใจเก่ียวกับ

ความสามารถในการคดิวิเคราะห 

ความรูและลักษณะการเปนขาราชการท่ี

ดี มาตราฐานความรูและประสบการณ

วิชาชีพ กฎหมายท่ีเก่ียวกับการ

ปฏิบัติงานและสามารถนำไปใชเปน

ประโยชนตอการสอบบรรจคุรผููชวย ป

พ.ศ. 2566 

1. การรบัสมัครผูเขาอบรมท่ีมีความ

สนใจเขารวมดวยตนเองทำใหผูเขา

อบรมมีความตั้งใจและเขารวมกิจกรรม

ครบท้ัง 3 วัน 

2. การสงไฟลเอกสารประกอบการ

อบรมบางสวนใหกับผูลงทะเบียนเขา

รวมอบรมสงผลใหผูสนใจลงทะเบียน

บางสวนไมมาเขาอบรม 

3. การจัดอบรมในปท่ีมีการสอบบรรจุครู

ผูชวยทำใหผูเขาอบรมมีความตั้งใจและ

ใหความรวมมือกับการจัดกิจกรรม 

ผูลงทะเบียนเขาอบรม

บางสวนไมมาเขารวม

อบรม ทำใหเอกสาร

ประกอบการสอนท่ี

ทางผูจัดดำเนิน

โครงการเตรยีมไว

เหลือ 

เน่ืองจากเปนการจดั

อบรมท่ีมีเอกสาร

ประกอบการสอน

จำนวนมากให

สอดคลองกับ

หลักสตูรของการ

สอบบรรจุครผููชวย 

ดังน้ันมีเอกสารสวน

หน่ึงท่ีสงใหกับผู

ลงทะเบียนทางอีเมล 

และทำใหผู

ลงทะเบียนไมมาเขา



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

รวมอบรม ดังน้ัน ใน

การจัดการอบรม

ครั้งหนา อาจสงไฟล

เอกสารใหในวันท่ีจัด

อบรม 

 

กิจกรรมท่ี 9 เตรียมความพรอม (ติว) การสอบวิชาเอก เพ่ือรับใบประกอบวิชาชีพ สำหรับนักศึกษาสาขาวิชาชีพครู ประจำปการศึกษา 2565 / 97,600.00 บาท / คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

กิจกรรมยอยท่ี 1 พัฒนา

ทักษะการทำขอสอบวิชาเอก

ศิลปศึกษา สาขาวิชา

ศิลปศึกษา มหาวิทยาลัยราช

ภัฏเพชรบุร ี

วัตถุประสงคของกิจกรรม 

1. เพ่ือพัฒนาทักษะการทำ

ขอสอบวิชาเอกศิลปศึกษา 

ของนักศึกษาสาขาวิชา

ศิลปศึกษาท่ีเขารวมโครงการ 

4.2 ยกระดับขีดความสามารถ

ทางดานวิชาเอกศิลปศึกษา

สำหรับนักศึกษาสาขาวิชา

ศิลปศึกษาท่ีเขารวม โครงการ  

    เชิงปริมาณ  

1. นักศึกษาสาขาวิชาศิลปศึกษา ช้ันป

ท่ี 3-5 2. จำนวนรายวิชาท่ีบูรณาการ 

1 รายวิชา  

 

เชิงคุณภาพ  

1.รอยละของบัณฑิตครูผานเกณฑการ

สอบใบประกอบวิชาชีพครู  

2.รอยละของบัณฑิตครูสามารถสอบ

บรรจไุดสูงกวาคาเฉลีย่ระดับประเทศ  

3.นักศึกษาสาขาวิชาชีพครูไดรับการ

เสรมิทักษะเตรียมพรอมดานวิชาเอก 

เพ่ือสอบรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ  

4.นักศึกษาสาขาวิชาชีพครูมีความเปน

เลิศตามเกณฑของสาขาวิชาเอก  

5.นักศึกษามีทักษะการทำขอสอบการ

ขอรับใบวิชาชีพ วิชาเอกศิลปศึกษา  

6.นักศึกษามีความพึงพอใจตอกิจกรรม

ในระดับด ี

9,400.00 9,400.00 ผลคะแนนการทำแบบทดสอบ Pre-test 

และ Post-test โดยใชแบบทดสอบ

ขอรับใบประกอบวิชาชีพศิลปศึกษา 

จากแบบทดสอบชุดเดียวกัน จำนวน 

100 ขอ จากผลการทดสอบคาคะแนน

เฉลี่ย 64.40 (SD=16.10)นักศึกษามี

คาเฉลี่ยของคะแนนสูงข้ึนกวากอนเรียน

โดยมีคาเฉลีย่ของคะแนนหลังเรียน 

57.67 และคาเฉลี่ยของคะแนนกอน

เรียน 42.33 และนักศึกษามีคะแนน

ความกาวหนา 15.34 - ผลการประเมิน

ความพึงพอใจของนักศึกษาท่ีเขารวม

กิจกรรมอยูในระดับดีมาก ท่ีระดับ

คะแนนเฉลีย่ทุกดาน อยูท่ี 4.03 (ดาน

ความรูความเขาใจ และกระบวนการจัด

กิจกรรมคะแนนคาเฉลี่ย 4.12 

(SD=0.62) ตามประเด็นดังตอไปน้ี 

เน้ือหาในการเขารวมกิจกรรมสงเสริม

ความรูเขาใจการทำขอสอบวิชาเอก

ศิลปศึกษา ความสอดคลองเน้ือหาและ

วัตถุประสงคของกิจกรรม ความรูความ

เขาใจหลังจากไดเขารวมกิจกรรม และ

ความเหมาะสมของข้ันตอนในการจัด

กิจกรรมอยูในระดับมาก ดานวิทยากร

คะแนนเฉลีย่ 3.97 (SD=0.66) ตาม

ประเด็นดังตอไปน้ี การถายทอดความรู

ของวิทยากรมีความชัดจนตรงประเด็น 

ภาษาท่ีใชมีความเหมาะสมเขาใจงาย 

และการเตรียมตัวและความพรอมของ

วิทยากรอยูในระดับมาก และดาน

สถานท่ีระยะเวลาคะแนนเฉลี่ย 3.98 

(SD=0.65) ตามประเด็นดังตอไปน้ี 

1. องคความรูดานการพัฒนาทักษะการ

ทำขอสอบวิชาเอกศิลปศึกษา  

2. องคความรูดานการพัฒนาทักษะการ

วิเคราะหขอสอบวิชาเอกศิลปศึกษา  

ความสะดวกในการ

สื่อสาร  

ควรมีการจัด

โครงการอีก เพ่ือให

นักศึกษามีการสั่งสม

ประสบการณการ

เรียนรู องคความรู

ดานการพัฒนา

ทักษะการทำ

ขอสอบวิชาเอก

ศิลปศึกษา และ

สามารถนำผลท่ีได

ไปใชใหเกิด

ประโยชนสำหรับ

การถายทอดความรู

ไดอยางเหมาะสม 



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

ความเหมาะสมของสถานท่ีในการจัด

กิจกรรม ความเหมาะสมของระยะเวลา

ในการจัดกิจกรรม และความพรอมของ

อุปกรณ และสื่อท่ีสงเสรมิในการจดั

กิจกรรมอยูในระดับมาก) 

 

โครงการท่ี 23 โครงการพัฒนาสมรรถนะนกัศึกษาครูเพชรนวัตกร 

กิจกรรมท่ี 2 สรางเสริมสมรรถนะนักศึกษาครูเพชรนวัตกร “เกงรู แกรงงาน” คณะมนุษยศาสตรฯ / 133,000.00 บาท / คณะมนษุยศาสตรและสังคมศาสตร 

กิจกรรมยอยท่ี 1 อบรมเชิง

ปฏิบัติการ “ครูจีน” มืออาชีพ 

ประจำป 2566 4. สงผลลัพธ

ตอ ยุทธฯมรภ.เพชรบุร/ี

มาตรฐาน PBRU-QA ระดับ

หลักสตูร  

วัตถุประสงคของกิจกรรม 

1. เพ่ือพัฒนานักศึกษาให

ปฏิบัติงานครูอยางมืออาชีพ  

2. เพ่ือใหนักศึกษาบริหาร

จัดการช้ันเรียนไดอยางมี

ประสิทธิภาพ จำนวน

ผูเขารวมโครงการไดรับความรู

และสามารถนำมาประยุกตใช

ในการปฏิบัติงานครูอยางมือ

อาชีพ ตามสมรรถนะครูเพชร

นวัตกร : 1.บริหารจัดการช้ัน

เรียน (Classroom 

Management)  

3. เพ่ือใหนักศึกษานักศึกษามี

ความรู ความสามารถ มี

สมรรถนะและจรรยาบรรณท่ี

เหมาะในการเปนครูท่ีด ี

นักศึกษาไดรบัพัฒนา

สมรรถนะ  

นักศึกษาสามารถจัดการ

เรียนการสอนภาษาจีนได

เหมาะสมกับผูเรียน  

1. จำนวนผูเขารวมกิจกรรมอบรมเชิง

ปฏิบัติการ “ครูจีน” มืออาชีพ 

ประจำป 2566 จากจำนวนผูเขาอบรม 

นักศึกษาเขารวมกิจกรรมอบรมเชิง

ปฏิบัติการ “ครูจีน” มืออาชีพ 

ประจำป 2566 รอยละ 93.22  

2. นักศึกษาเขารวมกิจกรรมไดรบั

ความรูและสามารถนำมาประยุกตใช

ในการปฏิบัติงานครูอยางมืออาชีพ 

รอยละ 89.50  

3. จำนวนผูเขารวมโครงการไดรับ

ความรูและสามารถนำมาประยุกตใช

ในการปฏิบัติงานครูอยางมืออาชีพ 

ตามสมรรถนะครเูพชรนวัตกร : 

บุคลิกภาพความเปนครูและทัศนคติ: 

การปรับตัว (Personality& Mindset 

: Adaptability) บูรณาการศาสตรสู

การสอน (Integrated science for 

teaching) นักศึกษาเขารวมกิจกรรม

ไดรับความรูและสามารถนำมา

ประยุกตใชในการปฏิบัติงานครูอยาง

มืออาชีพ รอยละ 82.35  

4. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ “ครู

จีน” มืออาชีพ ประจำป 2566 เพ่ือ

ยกระดับมาตรฐานวิชาการของ

นักศึกษาสอดคลองกับศตวรรษท่ี 21 

ของสาขาวิชาภาษาจีน ประกอบดวย 

3 สมรรถนะ ไดแก  

1.บริหารจดัการช้ันเรียน (Classroom 

Management)  

2.บุคลิกภาพความเปนครูและทัศนคติ: 

    กิจกรรมการศึกษาดูงานและอบรมเชิง

ปฏิบัติการกับวิทยากรในทองถ่ิน เขา

ศึกษาดูงานและอบรมเชิงปฏิบัติการ 

เรื่อง การสรางสรรคผลงานศลิปะ

จากอัตลักษณทองถ่ิน ภายใตโครงการ

พัฒนาสมรรถนะนักศึกษาครูเพชร

นวัตกร โดย วิทยากร คุณเอนก อยู

สนาน (ศูนยการเรียนรูบานเพ่ือนศิลป

ดินไอเดยี) ผูเช่ียวชาญดานศิลปะทองถ่ิน 

และงานเครื่องปนดินเผา 

องคความรูดานทักษะงานปนดินเผา 

และการออกแบบคาแรกเตอรการตูน

แสดงอัตลักษณทองถ่ิน องคความรูดาน

การออกแบบภาพประกอบ การ

สรางสรรคผลงานวาดภาพดวย

คอมพิวเตอรและการใชเทคโนโลยสีราง 

E-book องคความรูดานการออกแบบ

กิจกรรมในช้ันเรยีนโดยใชสื่อหนังสือ

ภาพประกอบท่ีพัฒนาข้ึน  

 ระยะเวลาในการจัด

กิจกรรมตอเน่ืองใน

โรงเรียนตองรอ

โรงเรียนเปดภาคเรียน  

การกำหนดเวลาท่ี

สามารถยืดหยุนได

การจัดกิจกรรมใน

โรงเรียน  



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

การปรับตัว (Personality& Mindset 

: Adaptability)  

3.บูรณาการศาสตรสูการสอน 

(Integrated science for teaching)  

แสดงใหเห็นวาการจัดการเรยีนการ

สอนภาษาจีนมคีวามจำเปนและควร

พัฒนาทักษะการสอนใหกับผูสอน เพ่ือ

นำความรูท่ีไดรับไปปฏิบัติจริงใน

สถานศึกษาใหมีประสิทธิภาพมาก

ยิ่งข้ึน การสนับสนุนและสงเสริมให

นักศึกษาพัฒนาทักษะการสอน

ภาษาจีนของตนเอง จะชวยพัฒนาการ

เรียนรูของผูเรียนใหทันสมัย และ

สอดคลองกับการเรยีนรูในศตวรรษท่ี 

21 ตรงตามความมุงหมายของ

มหาวิทยาลยัท่ีสงเสริมและสนับสนุน

ใหนักศึกษารูจักคิดและสรางสรรค

กิจกรรมในแนวทางท่ีเปนประโยชนตอ

สังคม รวมถึงสรางประสบการณตาง ๆ 

ท่ีไดรับจากการทำกิจกรรมนักศึกษา

ดวย 13. สรุปและประเมินผล (พิมพ

เปนขอความ) 13.1 นักศึกษาสามารถ

ปฏิบัติงานครูอยางมืออาชีพ  

4.นักศึกษาสามารถบริหารจัดการช้ัน

เรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ  

5. นักศึกษามีความรู ความสามารถ มี

สมรรถนะและจรรยาบรรณท่ีเหมาะใน

การเปนครูท่ีด ี

 

โครงการท่ี 24 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพศูนยฝกประสบการณวิชาชีพครู (โรงเรียนเครือขาย) 

กิจกรรมท่ี 1 ยกระดับมาตรฐานสมรรถนะครูดวยรูปแบบการจัดการเรียนรูในสถานศึกษา / 90,700.00 บาท / คณะครุศาสตร 

1. เพ่ือพัฒนาสมรรถนะครู

ของครูและโดยการ Upskill 

และ Reskill การจดัการ

เรียนรูรูปแบบ Coaching 

2. เพ่ือ Upskill และ Reskill 

ในการพัฒนาสมรรถนะครู

โรงเรียนเครือขายท่ีเปนศูนย

ฝกประสบการณวิชาชีพครู

ผูเขารวมโครงการ 

(บุคลากรมหาวิทยาลยั 

จำนวน 92 คน + รร.

เครือขาย 22 คน)     

ครู/อาจารยมีทักษะการ

สอนรูปแบบ Coaching 

1. เชิงปริมาณ ผูเขารวมโครงการ 

(บุคลากรมหาวิทยาลยั จำนวน 92 คน 

+ รร.เครือขาย 22 คน รอยละ 80 

2. เชิงคุณภาพ 

    1) ความรูท่ีไดรับหลังจากอบรม 

รอยละ 80 

    2) จำนวนผูเขาอบรมไดรับความรู

เพ่ิมข้ึนจากกอน รอยละ 80 

80,054.00 80,054.00 การจัดการเรยีนรูการดวยเทคนิคการ

สอนรูปแบบ Coaching” ผูเขารับการ

อรบรม ไดรับความรูหลังจากผานการ

อบรม มีคาเฉลี่ยท่ี 4.41 สวนเปยงเบน

มาตรฐาน 0.62  อยูในระดับมาก 

การสอนรูปแบบ “Coaching” ท่ี

ประกอบไปดวย 5 รูปแบบ คือ รปูแบบ

การสอน “facilitator” ครูฟา รูปแบบ

การใชเครื่องมือวิทยากรสังคม รูปแบบ

การใชกิจกรรมวิเคราะห (การหาเพ่ือน

ใหม  การวิเคราะหพฤติกรรม การ

วิเคราะหงานและการใชบุคคล) รปูแบบ

การเลือกกิจกรรมใหกับเขาตัวเอง และ

    



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

การจัดการเรยีนรูรปูแบบ 

Coaching 

รูปแบบการใช Timeline ในการ

วิเคราะหข้ันตอน/พฤติกรรมของกลุม

บุคคล 

กิจกรรมท่ี 2 ศาสตรเชิงวิชาการเพ่ือพัฒนาสมรรถนะการวัดและประเมินผลผูเรียนตามแนวทางการจัดการศึกษาท่ีมุงผลลัพธ (OBE)” / 90,000.00 บาท / คณะครุศาสตร 

1. เพ่ือใหคณาจารยและ

ผูสนใจมคีวามเขาใจเก่ียวกับ

แนวทางการวัดและ

ประเมินผลตามแนวทางการ

จัดการศึกษาท่ีมุงผลลัพธ หรือ 

Outcome-based 

education (OBE) ท่ีถูกตอง

และสามารถนำไปประยุกตใช

ในการจัดการเรียนรู แกผูเรียน

ได 

2. เพ่ือใหคณาจารยและ

ผูสนใจสามารถออกแบบ

วิธีการวัดและประเมินผล

ตลอดจนสรางเครื่องมือการวัด

และประเมินผลตามแนว

ทางการจัดการศึกษาท่ีมุง

ผลลัพธ หรือ Outcome-

based education (OBE) ไป

ใชกับผูเรียนได  

3. เพ่ือใหคณาจารยและ

ผูสนใจเห็นประโยชนและ

สามารถนำแนวทางการวัด

และประเมินผลการเรียนรูตาม

แนวทางการจัดการศึกษาท่ีมุง

ผลลัพธ หรือ Outcome-

based education (OBE) ไป

ใชโดยเนนการเรียนรูท่ีมี

ความหมายตามแนวทางท่ี

ถูกตอง   

 

1. ครูของครูไดรับการ

พัฒนาศาสตรเชิง

วิชาการสูงข้ึน 

2. ความพึงพอใจของ

ผูเขารวมโครงการท้ัง 3 

ดาน (ดานความรู ความ

เขาใจ การนำไปใช) ใน

แตละดานไมต่ำกวา

ระดับ 4.00 

3. ผูเขารวมอบรม 100 

คน 

4. มีความเขาใจในการ

วัดและประเมินตาม

แนวทางหลักสูตรท่ีมุง

ผลลัพธ สูงข้ึน 

5. สามารถเลือกและ

ออกแบบเครื่องมือวัด

และประเมินตามการ

จัดการเรียนรู 

คณาจารยและผูเขารวม

อบรมสามารถสรางและใช

เครื่องมือวัดและ

ประเมินผลตามหลักสูตรท่ี

มุงผลลัพธ   รอยละ 100 

7. ตัวช้ีวัด เปาหมาย และผลการ

ดำเนินงาน 

   7.1 เชิงปริมาณ 

         - สามารถเลือกและออกแบบ

เครื่องมือวัดและประเมินตามการ

จัดการเรียนรู รอยละ 100 

         - มีความเขาใจในการวัดและ

ประเมินตามแนวทางหลักสตูรท่ีมุง

ผลลัพธ สูงข้ึน รอยละ 100 

         - ครูของครูไดรับการพัฒนา

ศาสตรเชิงวิชาการสูงข้ึน รอยละ 100 

   7.2 เชิงคุณภาพ 

         - คณาจารยและผูเขารวม

อบรมสามารถสรางและใชเครื่องมอืวัด

และประเมินผลตามหลักสูตรท่ีมุง

ผลลัพธ  รอยละ 100 

         - ผูเขารวมอบรม จำนวน 100 

คน 

         - ความพึงพอใจของผูเขารวม

โครงการท้ัง 3 ดาน (ดานความรู ความ

เขาใจ การนำไปใช)  ในแตละดานไม

ต่ำกวาระดับ 4.00 รอยละ 80 

8. งบประมาณ  ไดรับจัดสรร 90,000 

บาท เบิกจายจริง 81,600 คงเหลือ   

8,400 บาท 

90,000.00 81,600.00 การดำเนินกิจกรรมมีท้ังหมด 2 วัน ท้ัง

ภาคทฤษฎีและปฏิบัติ ผลการประเมิน

ผูเขารวมอบรมพบ ประเด็นท่ีนาสนใจ

ดังน้ี  1) นำไปปรับปรุง มคอ.3 มคอ.5 

และการประเมินผลเพ่ือพัฒนาผูเรยีน 

และพัฒนาผูสอน 2) ไดรูรูปแบบการ

วัดผลประเมินผล และการออกแบบ

เกณฑการวัดผลประเมินผล 3) การ

ออกแบบกิจกรรมการสอนและเครื่องมือ

วัดและประเมินผล และ 4) สามารถนำ

ความรูไปประยุกตใชในการวัดประเมิน

ในช้ันเรียนได  

บทเรียนท่ีได จากการจดักิจกรรมครั้งน้ี 

เปนกิจกรรมท่ีสามารถสรางใหบุคลากร

สายครูและบุคลากรท่ีสนใจไดเพ่ิมเติม

ความรูและประสบการณ ท่ีสามารถ

นำไปใชไดจริง และควรดำเนินการเชนน้ี

อีก ระยะเวลาและสถานท่ีในการดำเนิน

กิจกรรมมีความเหมาะสม และความพึง

พอใจตอวิทยากรอยูท่ีระดบั 4.89 ถือวา

อยูในระดับมากท่ีสุด  

1) การเบิกจาย

งบประมาณบาง

รายการมีการปรับแก

ไขเพ่ือใหมีการ

เบิกจายได 2) 

ผูเขารวมกิจกรรม

เปาหมาย จากบาง

คณะมภีารกิจของ

คณะตนเองจึงไม

สามารถเขารวมได  

จากผลการตอบรับ

กิจกรรมพบวา

ผูเขารวมกิจกรรม

เห็นวา เปนกิจกรรม

ท่ีมีความนาสนใจ

และควรดำเนิน

กิจกรรมเพ่ือพัฒนา

ความรูและทักษะ

ของบุคลากรอยาง

ตอเน่ือง  

โครงการท่ี 26 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็กสังกัด สพฐ. โรงเรียน ตชด. และโรงเรียนกองทุนการศึกษา 

กิจกรรมท่ี 1 การยกระดับคุณภาพโรงเรียน โดยใชโครงงานเปนฐาน (Project Based Learning) เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูง (Higher Order Thinking Skills) ของผูเรียน โรงเรียนเครือขาย โรงเรียนขนาดเล็ก โรงเรียน ตชด. โรงเรียนกองทุน ในจังหวัดเพชรบุรีและประจวบคีรีขนัธ / 

593,870.00 บาท / คณะครุศาสตร 

1. เพ่ือยกระดับคณุภาพ

การศึกษาโรงเรียนเครือขาย 

1. รายงานการบูรณา

การการเรียนการสอน

1. ครูนำองคความรู เรื่อง 

การจัดกิจกรรมการเรียน

1. เชิงปริมาณ ครูนำองคความรู เรื่อง 

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ

593,870.00 346,630.00 1. จัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือ

ยกระดับคุณภาพโรงเรียน โดยใช

การนำวัสดุ สิ่งท่ีมีอยูในทองถ่ินมาใชใน

การจัดทำโครงงาน เพ่ือการบูรณาการ

    



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

โรงเรียนขนาดเล็ก สังกัด 

สพฐ., โรงเรียน ตชด. และ

โรงเรียนกองทุนการศึกษาโดย

ใชการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอนแบบใชโครงงานเปน

ฐาน (Project Based 

Learning) เพ่ือพัฒนาทักษะ

การคิดข้ันสูง (Higher Order 

Thinking Skills) ของผูเรียน 

2. เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดข้ัน

สูง (Higher Order Thinking 

Skills) ของผูเรียน โรงเรยีน

เครือขาย โรงเรียนขนาดเล็ก 

สังกัด สพฐ., โรงเรียน ตชด. 

และโรงเรียนกองทุนการศึกษา 

ในจังหวัดเพชรบุรีและ

ประจวบครีีขันธ 

3. เพ่ือบูรณาการการเรียนการ

สอนแบบใชโครงงานเปนฐาน 

(Project Based Learning) 

ของครูประจำการและศิษยเกา 

โรงเรียนเครือขาย โรงเรียน

ขนาดเล็ก สังกัด สพฐ., 

โรงเรียน ตชด. และโรงเรียน

กองทุนการศึกษา ในจังหวัด

เพชรบุรีและประจวบคีรีขันธ 

4. เพ่ือสงเสรมิใหเกิดสื่อหรือ

นวัตกรรมการจดัการเรียนการ

สอนแบบใชโครงงานเปนฐาน 

(Project Based Learning) 

ของครูประจำการ ศิษยเกา

และนักเรียนโรงเรียนเครือขาย 

โรงเรียนขนาดเล็ก สังกัด 

สพฐ., โรงเรียน ตชด. และ

โรงเรียนกองทุนการศึกษา ใน

จังหวัดเพชรบุรีและ

ประจวบครีีขันธ 

แบบใชโครงงานเปนฐาน  

(Project Based 

Learning) ของคร ู

จำนวนมากกวา 32 

เลม/โรงเรียน  

2. สื่อหรือนวัตกรรมจาก

การจัดการเรยีนการ

สอนแบบใชโครงงาน

เปนฐาน (Project 

Based Learning)  

จำนวนมากกวา 32 

เลม/โรงเรียน  

การสอนแบบใชโครงงาน

เปนฐาน (Project Based 

Learning) เพ่ือพัฒนา

ทักษะการคิดข้ันสูง 

(Higher Order Thinking 

Skills) ของผูเรียน มา

บูรณาการในการจดั

กิจกรรมการเรียนการสอน 

มากกวา 28 โรงเรียน ครู 

มากกวา 56 คน 

2. นักเรียนในโรงเรียน

เครือขาย โรงเรียนขนาด

เล็ก สังกัด สพฐ., โรงเรียน 

ตชด. และโรงเรยีนกอง

ทุนการศึกษา ในจังหวัด

เพชรบุรีและ

ประจวบครีีขันธ มี

พัฒนาการดานทักษะการ

คิดข้ันสูง (Higher Order 

Thinking Skills) เพ่ิมข้ึน 

มากกวา 28 โรงเรียน 

นักเรียน มากกวา 84 คน 

ใชโครงงานเปนฐาน (Project Based 

Learning) เพ่ือพัฒนาทักษะการคดิ

ข้ันสูง (Higher Order Thinking 

Skills) ของผูเรยีน มาบูรณาการใน

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

2. เชิงคุณภาพ นักเรียนในโรงเรยีน

เครือขาย โรงเรียนขนาดเล็ก สังกัด 

สพฐ., โรงเรียน ตชด. และโรงเรียน

กองทุนการศึกษา ในจังหวัดเพชรบุรี

และประจวบคีรีขันธ มีพัฒนาการดาน

ทักษะการคิดข้ันสูง (Higher Order 

Thinking Skills) เพ่ิมข้ึน รอยละ 70 

โครงงานเปนฐาน (Project Based 

Learning) เพ่ือพัฒนาทักษะการคดิข้ัน

สูง (Higher Order Thinking Skills) 

ของผูเรียน” ในวันท่ี 10-11 เมษายน 

พ.ศ. 2566 ณ อาคารศูนยพัฒนาวิชาชีพ

ครู (อาคาร 34) มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพชรบุร ี

2. จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือ

ประยุกตและวางแผนในการจัดกิจกรรม

การเรยีนการสอนแบบใชโครงงานเปน

ฐาน (Project Based Learning) เพ่ือ

พัฒนาทักษะการคิดข้ันสูง (Higher 

Order Thinking Skills) ของผูเรยีน 

โรงเรียนเครือขาย โรงเรียนขนาดเล็ก 

โรงเรียน ตชด. โรงเรียนกองทุน ใน

จังหวัดเพชรบุรีและประจวบครีีขันธ 

สำหรับครู  โรงเรียนในจังหวัดเพชรบุรี 

วันท่ี 7-8 มิถุนายน 2566 ณ อาคาร

ศูนยพัฒนาวิชาชีพครู (อาคาร 34) 

มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบุร ี

3. จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือ

พัฒนาทักษะการคิดข้ันสูง (Higher 

Order Thinking Skills) ของผูเรยีน 

โรงเรียนเครือขาย โรงเรียนขนาดเล็ก 

โรงเรียน ตชด. โรงเรียนกองทุน ใน

จังหวัดเพชรบุรีและประจวบครีีขันธ 

สำหรับนักเรียน โรงเรยีนในจังหวัด

เพชรบุรี วันพุธท่ี 7 มิถุนายน 2566 ณ 

อาคารศูนยพัฒนาวิชาชีพครู (อาคาร 

34) มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบุร ี

4. จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือ

ประยุกตและวางแผนในการจัดกิจกรรม

การเรยีนการสอนแบบใชโครงงานเปน

ฐาน (Project Based Learning) เพ่ือ

พัฒนาทักษะการคิดข้ันสูง (Higher 

Order Thinking Skills) ของผูเรยีน 

โรงเรียนเครือขาย โรงเรียนขนาดเล็ก 

โรงเรียน ตชด. โรงเรียนกองทุน ใน

จังหวัดเพชรบุรีและประจวบครีีขันธ 

การเรยีนการสอนแบบใชโครงงานเปน

ฐาน (Project Based Learning) ใน

พ้ืนท่ีท่ีแตกตางกันของโรงเรียน 



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

สำหรับครู โรงเรียนในจังหวัด

ประจวบครีีขันธ วันท่ี 9-10 มิถุนายน 

2566 ณ หองประชุมสำนักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษาประจวบครีีขันธ 

เขต 1 

5. การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนา

ทักษะการคิดข้ันสูง (Higher Order 

Thinking Skills) ของผูเรียน โรงเรียน

เครือขาย โรงเรียนขนาดเล็ก โรงเรียน 

ตชด. โรงเรียนกองทุน ในจังหวัด

เพชรบุรีและประจวบคีรีขันธ สำหรับ

นักเรียน โรงเรียนในจังหวัด

ประจวบครีีขันธ วันท่ี 9-10 มิถุนายน 

2566 ณ หองประชุม สำนักงานเขต

พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

ประจวบครีีขันธ เขต 1 

 

กิจกรรมท่ี 4 พัฒนาสมรรถะดานการศึกษาโรงเรียนธนาคารออมสิน / 64,043.00 บาท / คณะครุศาสตร 

จัดอบรมเชิงปฏิบัติการครูแกน

นำเทคโนโลยีดิจิทัล 

ครูแกนนำเทคโนโลยี

ดิจิทัล ภาษาอังกฤษ 

และภาษาจีน มีทักษะ

ตามวัตถุประสงคและ

สามารถนำไปใชในการ

จัดการเรียนรูได 

นักเรียนไดรับการพัฒนา

ทักษะภาษาอังกฤษและ

ภาษาจีน 

  

1. เชิงปริมาณ 

    - ครูแกนนำมีทักษะเทคโนโลยี

ดิจิทัลมีความรูความเขาใจ และ

สามารถนำไปใชจัดการเรยีนรูได รอย

ละ 80 

    - ครูแกนนำภาษาอังกฤษมีทักษะ

การสื่อสาร และสามารถนำไปใช

จัดการเรียนรูได รอยละ 80 

    - ครูแกนนำภาษาจีนมีทักษะ และ

สามารถนำไปใชจัดการเรยีนรูได รอย

ละ 80 

 

    ครูแกนนำเทคโนโลยดีิจิทัล 

ภาษาอังกฤษ และภาษาจีนไดรับการ

พัฒนาทักษะแตละดาน และสามารถ

นำมาจัดทำแผนการจดัการเรียนรู และ

แพลตฟอรมเมตาเวิรสเพ่ือเปนสื่อการ

เรียนรูในรายวิชาตางๆ ได 

การพัฒนาทักษะการเรียนรูของนักเรียน

ตองดำเนินการผานครู โดยการพัฒนาครู

ในทักษะท่ีจำเปนตอการเรียนรู 

 

 

ชวงการพัฒนาตองให

แลวเสร็จในชวงปด

ภาคเรยีน เพราะเปน

ชวงปดภาคเรียน 

มิฉะน้ันก็จะติดขัด

เก่ียวกับการเชิญครู

รวมพัฒนาเพราะครู

ตองปฏิบัติหนาท่ีในวัน

ปฏิบัติราชการ ตองใช

เวลาวันเสารอาทิตย 

ควรดำเนินการขยาย

เครือขาย 

กิจกรรมท่ี 8 หองสมุดตนแบบ / 80,000.00 บาท / สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  

          สำนักฯ ไดจัดกิจกรรมการพัฒนา

หองสมุดและการสงเสริมการอานเพ่ือ

เปนแหลงการเรียนรูของโรงเรยีนตำรวจ

ตระเวนชายแดน โรงเรียนกอง

ทุนการศึกษาในเขตพ้ืนท่ีจังหวัดเพชรบุรี

และจังหวัดประจวบครีีขันธ จำนวน 3 

โรงเรียน โดยมีกิจกรรม ดังน้ี 

1) กิจกรรมสงเสรมิการอานและ

      



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

สิ่งแวดลอม : การบันทึกการอาน 

2) การทำหนังสือเลมเล็ก 

   3) แนะนำเชิงปฏิบัติการดานการ

จัดการหองสมุดและการจัดการ

ทรัพยากรสารสนเทศ 

   4) การจัดมุมความรู 

   5) แนะนำการใชหองสมุดใหแกครู 

นักเรียน บุคลากรท่ีเก่ียวของ และ

ประเมินผลการดำเนินงาน 

และโรงเรียนท่ีเขารวม ดังน้ี 

   1) โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน

นเรศวรบานหวยโสก อำเภอแกง

กระจาน จังหวัดเพชรบุรี  

   2) โรงเรียนบานหุบกะพง อำเภอ

ชะอำ จังหวัดเพชรบุร ี

   3) โรงเรียนบานโปงสลอด อ.บานลาด 

จ.เพชรบุรี  

กิจกรรมท่ีไดดำเนินการ จำนวน 2 

กิจกรรม ดังน้ี 

  1) กิจกรรมสงเสริมการอานและ

สิ่งแวดลอม ไดแก  

      1.1 การบันทึกการอาน 

      1.2 การทำหนังสือเลมเล็ก 

   2) แนะนำเชิงปฏิบัติการดานการ

จัดการหองสมุดและการจัดการ

ทรัพยากรสารสนเทศ 

สำนักฯ ไดรวมดำเนินการกับสาขาวิชา

บรรณารักษศาสตรและการจดัการสื่อ

ดิจิทัล คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร ในรายวิชาท่ีเปดสอน 

จำนวน  3 รายวิชา ดังน้ี    1) รายวิชา

หองสมุดอัตโนมัติและหองสมุดดิจทัล 

   2) การพัฒนาฐานขอมูลเพ่ืองาน

สารสนเทศ  

   3) การจัดการความรู 

นักศึกษาเขารวมรายวิชาท่ีบูรณาการ

รวมกับโครงการ จำนวน  20 คน  

 

 



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

กิจกรรมท่ี 9 นำเสนอผลการพัฒนาทักษะภาษอังกฤษสำหรับโรงเรียนเครือขายขนาดเล็กในเครือขายวิทยาเขตโปงสลอด (66C6000008) / 28,133.00 บาท / สถาบันวิจัยและสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 

เพ่ือนำเสนอผลงานทาง

วิชาการเก่ียวกับการพัฒนา

ทักษะภาษาอังกฤษของ

โรงเรียนเครือขายโปงสลอด      

  

  1. เชิงปริมาณ จำนวนโรงเรียน

เครือขายท่ีเขารวมกิจกรรม เปาหมาย 

5 โรงเรียน  / ผลการดำเนินการ 5 

โรงเรียน 

2. เชิงเวลา ไตรมาสในการดำเนินงาน 

(สรุปผลการดำเนินกิจกรรม) 

เปาหมาย ไตรมาส 3 / ผลการ

ดำเนินการ ไตรมาส 3 

3. เชิงงบประมาณ จำนวน 28,133 

บาท เบิกจาย 10,000 บาท คงเหลือ 

18,133 บาท 

 

28,133.00 10,000.00 นักเรียนในโรงเรียนไดรับการพัฒนา

คุณภาพดานทักษะภาษาอังกฤษ 

นักเรียนในโรงเรียนไดรับการพัฒนา

คุณภาพดานทักษะภาษาอังกฤษ 

    

กิจกรรมท่ี 10 อบรมเพ่ิมศักยภาพครูโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนใหมีสมรรถนะของครูยุคใหมสำหรับการเรียนรูศตวรรษท่ี 21 (จุดประกายการเรียนรู ครู ตชด. ตนแบบ) / 176,700.00 บาท / สถาบันวิจัยและสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 

เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการจัดการ

เรียนการสอนของครูโรงเรียน

ตำรวจตระเวนชายแดน 

อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ิม

ศักยภาพครโูรงเรียน

ตำรวจตระเวนชายแดน

ใหมีสมรรถนะ ของครู

ยุคใหมสำหรับการ

เรียนรูศตวรรษท่ี 21 

ประจำป 2566 

อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ิม

ศักยภาพครโูรงเรียน

ตำรวจตระเวนชายแดนให

มีสมรรถนะ ของครูยคุใหม

สำหรับการเรียนรูศตวรรษ

ท่ี 21 ประจำป 2566 

1. เชิงปริมาณ  

   - จำนวนโรงเรียนในเครือขาย

โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน ใน

สังกัดกองกำกับการตำรวจตระเวน

ชายแดนท่ี 14 ท่ีเขารวมการยกระดับ

คุณภาพการศึกษาไดรับการพัฒนา 

เปาหมาย 11 โรงเรียน / ผลการ

ดำเนินการ 11 โรงเรียน 

   - การออกแบบการแกปญหา การ

อานของนักเรียน เปาหมาย 1 รูปแบบ 

/ ผลการดำเนินการ 1 รูปแบบ 

   - การออกแบบการแกปญหา การ

สอนคณติศาสตร ทักษะ การคิด

วิเคราะห เปาหมาย 1 รูปแบบ / ผล

การดำเนินการ 1 รูปแบบ 

   - การออกแบบกิจกรรมระดับ

ปฐมวัยตามหลักสูตรใหม เปาหมาย 1 

กิจกรรม / ผลการดำเนินการ 1  

กิจกรรม 

   - แผนยุทธศาสตรการพัฒนา

โรงเรียน ตชด.  เปาหมาย 11 

โรงเรียน  / ผลการดำเนินการ 11 

โรงเรียน 

   - สื่อเชิงสรางสรรคเพ่ือการนำเสนอ

รูปแบบการเรียนการสอนท่ีทันสมยั 

176,700.00 176,700.00 1. จำนวนโรงเรียนในเครือขายโรงเรียน

ตำรวจตระเวนชายแดนในสังกัดกอง

กำกับการตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 14 

ท่ีเขารวมการยกระดับคณุภาพ

การศึกษาไดรับการพัฒนา จำนวน 11 

โรงเรียน (บรรลุตามตัวช้ีวัด) 

2. ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน

ในโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน ใน

สังกัดกองกำกับการตำรวจตระเวน

ชายแดนท่ี 14 มีพัฒนาการท่ีสูงข้ึน คิด

เปนรอยละ 3 (อยูใในระหวาง

ดำเนินการ) 

3. จำนวนครูประจำการและศิษยเกาใน

โรงเรียนท่ีเขารวมโครงการ ไดรับการ 

re-skill up-skill and new skill 

ศาสตรวิชาการทางการศึกษาและ

ศาสตรการสอนตามความตองการของ

โรงเรียน มีผลประเมินความพึงพอใจใน

การเขารับการอบรมเชิงปฏิบัติการฯ 

รอยละ 87.67 

4. ครูประจำการ และศิษยเกาใน

โรงเรียนท่ีเขารวมโครงการสามารถนำ

ความรู ความเขาใจไปใชประโยชนใน

การพัฒนาตนเอง และพัฒนาผูเรียน มี

ผลประเมินความพึงพอใจในการเขารับ

1. ขอมูลการบรรยายภาพรวม หัวขอ 

“มุมมองการศึกษาในมติิใหม” 

2. ขอมูลการอบรมเชิงปฏิบัติการ หัวขอ 

“การจัดทำสื่อการเรียนการสอนเชิง

สรางสรรค เพ่ือพัฒนาการนำเสนอ

รูปแบบการเรียนการสอนท่ีทันสมยั” 

3. รายงานสรุปผลศึกษาดูงานโรงเรียน

ตนแบบในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 

โรงเรียนวัดนาพรม (มนมหาวิรยิาคาร) 

ตำบลนาพันสาม และโรงเรียนบานดอน

นาลุม ตำบลหนองขนาน อำเภอเมือง

เพชรบุรี จังหวัดเพชรบุร ี

5. รายงานผลการแบงกลุมของครใูหญ

และครูวิชาการของโรงเรยีน มีการ

ถายทอดองคความรูและรวมระดม

ความคิดจดัทำแผนกลยุทธการบรหิาร

จัดการศึกษาเพ่ือความยั่งยืนของผูเรียน

ผานกระบวนการวิเคราะหปญหาภายใต

บริบทโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน 

6. รายงานผลการแบงกลุมของครู

ภาษาไทยและคณิตศาสตร มีการ

ถายทอดองคความรูในหัวขอ “สอน

อยางไรใหอานออกเขียนได” และ 

“สนุกคณติ คิดสรางสื่อ” พรอมฝก

    



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

เปาหมาย 11 ช้ินงาน/โรงเรียน  / ผล

การดำเนินการ 11 ช้ินงาน/โรงเรยีน 

2. เชิงคุณภาพ ผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนของนักเรียนในโรงเรยีนตำรวจ

ตระเวนชายแดน ในสังกัดกองกำกับ

การตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 14 มี

พัฒนาการท่ีสูงข้ึน เปาหมาย รอยละ 

3  / ผลการดำเนินการ รอยละ 0  

   - จำนวนครูประจำการและศิษยเกา

ในโรงเรียนท่ีเขารวมโครงการ ไดรบั

การ re-skill up-skill and new skill 

ศาสตรวิชาการทางการศึกษาและ

ศาสตรการสอนตามความตองการของ

โรงเรียน เปาหมาย รอยละ 80  / ผล

การดำเนินการ รอยละ 88  

   - ครูประจำการ และศิษยเกา ใน

โรงเรียนท่ีเขารวมโครงการสามารถนำ

ความรู ความเขาใจ ไปใชประโยชนใน

การพัฒนาตนเอง และพัฒนาผูเรียน 

เปาหมาย รอยละ 80  / ผลการ

ดำเนินการ 92  

   - ความพึงพอใจของโรงเรียนท่ี เขา

รวมโครงการ 3 ดาน (ดานความรู 

ความเขาใจ การนำไปใช) รอยละ 80 

ท่ีมีความพึงพอใจ ในแตละดานไมต่ำ

กวา ระดับ 4.00 เปาหมาย ไมตำ่กวา 

ระดับ 4.00 / ผลการดำเนินการ 

ระดับ 5.00  

   - แผนกลยุทธในการพัฒนาโรงเรียน

ตำรวจตระเวนชายแดน ในสังกัดกอง

กำกับการตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 

14 เปาหมาย 1 แผน / ผลการ

ดำเนินการ 1 แผน 

3. เชิงเวลา ไตรมาสในการดำเนินงาน 

(อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ิมศักยภาพครู

โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนใหมี

สมรรถนะ ของครูยุคใหมสำหรับการ

เรียนรูศตวรรษท่ี 21 ประจำป 2566) 

ไตรมาส 3  

การอบรมเชิงปฏิบัติการฯ รอยละ 

92.15 

5. ความพึงพอใจของโรงเรียนท่ีเขารวม

โครงการ 3 ดาน (ดานความรู ความ

เขาใจ การนำไปใช) รอยละ 80 ท่ีมี

ความพึงพอใจในแตละดาน อยูในระดับ 

4.57 

6. ไดรูปแบบการออกแบบการแกปญหา

การอานของนักเรียน จำนวน 1 รปูแบบ 

7. ไดการออกแบบการแกปญหาการ

สอนคณติศาสตร ทักษะการคิดวิเคราะห 

จำนวน 1 รูปแบบ 

8. ไดการออกแบบกิจกรรมระดับ

ปฐมวัยตามหลักสูตรใหม จำนวน 1 

กิจกรรม 

9. ได (ราง) แผนยุทธศาสตรการพัฒนา

โรงเรียน ตชด. จำนวน 11 โรงเรียน 

10. ไดสื่อเชิงสรางสรรคเพ่ือการนำเสนอ

รูปแบบการเรียนการสอนท่ีทันสมยั 11 

ช้ินงาน/โรงเรียน 

11. ไดแผนกลยุทธในการพัฒนา

โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน ใน

สังกัดกองกำกับการตำรวจตระเวน

ชายแดนท่ี 14 จำนวน 1 แผน 

ปฏิบัติใหเกิดผลงานสื่อเชิงสรางสรรค

ของแตละโรงเรียนเพ่ือใชในการเรยีน

การสอนการแบงกลุมของครูอนุบาล มี

การถายทอดองคความรูและฝกปฏิบัติ 

หัวขอ “หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ป 

2566 และการจัดทำคำอธิบายรายวิชา

หนวยการเรียนรู” 



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

4. เชิงงบประมาณ งบประมาณท่ีไดรับ

จัดสรร จำนวน 176,700 บาท 

เบิกจาย 0 บาท คงเหลือ 176,700 

บาท 

 

ยุทธศาสตรท่ี 4 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 

โครงการท่ี 28 โครงการพัฒนาระบบกลไกการบริหารงานวิจัยและเครือขายการวิจัยสูความเปนเลศิท่ีมีผลกระทบสูง 

กิจกรรมท่ี 4 พัฒนาระบบกลไกการบริหารงานวิจัย และจัดต้ังคลินิกวิจัย / 180,000.00 บาท / สถาบันวิจยัและสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 

เพ่ือพัฒนาระบบกลไกการ

บริหารงานวิจัย และจดัตั้ง

คลินิกวิจัย เพ่ือสงเสรมิและ

สนับสนุนนักวิจัยใหดำเนินงาน

วิจัยไดอยางเรียบรอย 

1. จัดตั้งคลินิกวิจัย 

2. คลินิควิจัย จำนวน 1 

หนวย พัฒนาระบบและ

กลไกการบริหาร

งานวิจัย 

3. ระบบและกลไกการ

บริหารงานวิจัยท่ีมีอยู 

จำนวน 1 ระบบ  

1. จัดตั้งคลินิกวิจัย 

2. นักวิจัยของ

มหาวิทยาลยัสามารถ

พัฒนางานวิจัยท่ีมีคุณภาพ

ตามมาตรฐานสากล และ

ทำงานวิจัยแลวเสร็จตาม

ระยะเวลาท่ีกำหนดใน

สัญญา  พัฒนาระบบและ

กลไกการบริหารงานวิจัย 

3. ประสิทธิภาพการ

บริหารงานวิจัยของ

มหาวิทยาลยั  

1. เชิงปริมาณ  

- จำนวนระบบกลไกการบริหาร

งานวิจัย เปาหมาย 1  ระบบ / ผลการ

ดำเนินการ 2 ระบบ 

- เครือขายแบบคูความรวมมือระหวาง

มหาวิทยาลยั ภาครัฐ ภาคเอกชน และ

ภาคชุมชนสังคม ท้ังในและ

ตางประเทศ เปาหมาย 15 เครือขาย / 

ผลการดำเนินการ 20 เครือขาย  

- จำนวนเครือขายการวิจยัเพ่ือ

แสวงหาแหลงทุนภายนอก เปาหมาย 

5 เครือขาย / ผลการดำเนินการ 5 

เครือขาย  

2. เชิงเวลา 

- ไตรมาสในการดำเนินงาน (จัดตัง้

คลินิกวิจัย) เปาหมาย ไตรมาส 3 / ผล

การดำเนินการ ไตรมาส 3 

- ไตรมาสในการดำเนินงาน (พัฒนา

ระบบและกลไกการบริหารงานวิจยั) 

เปาหมาย ไตรมาส 3 / ผลการ

ดำเนินการ ไตรมาส 3 

3. เชิงงบประมาณ งบประมาณท่ีไดรับ

จัดสรร  จำนวน 180,000 บาท 

เบิกจาย 25,877 บาท คงเหลือ 

154,123 บาท 

 

180,000.00 25,877.00 อยูระหวางดำเนินการ 1. คูมือการบริหารงานวิจัย 

มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบุร ี

2. มาตรฐานการดำเนินงานคลินิกวิจัย 

 

มหาวิทยาลยัราชภฏั

เพชรบุรีเพ่ิงเริม่จัดตั้ง

คลินิกวิจัย จึงอาจทำ

ใหมีผูทรงคณุวุฒิยังไม

ครอบคลมุทุกสาขาท่ี

จะใหความชวยเหลือ

นักวิจัยไดหากเปน

สาขาท่ีมีความเฉพาะ

จริงๆ  

ควรจัดทำระบบ

ใหบริการแบบ

ออนไลนเพ่ืออำนวย

ความสะดวกใหท้ัง

ผูทรงคุณวุฒิและ

นักวิจัย 

กิจกรรมท่ี 5 การบริหารระบบและกลไกจริยธรรมการวิจัยในมนุษย มหาวิทยาลยัราชภัฏเพชรบุรี / 300,000.00 บาท / สถาบันวิจัยและสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 

1. เพ่ือสนับสนุนในคณะกรร

รมการจริยธรรมการวิจัยใน

มนุษย มหาวิทยาลัยราชภฏั

เพชรบุรี ประชุม พิจารณา 

การประชุม

คณะกรรมการฯ 

ประจำเดือน (เมษายน - 

มิถุนายน 2566) 

การประชุมคณะกรรมการ

ฯ ประจำเดือน (เมษายน - 

มิถุนายน 2566) 

งานวิจัยท่ีผานการ

1. เชิงปริมาณ  

- จำนวนระบบกลไกการบริหาร

งานวิจัย เปาหมาย 1 ระบบ / ผลการ

ดำเนินการ 2 ระบบ 

300,000.00 282,736.00 1. ออกใบรับรองไปแลวรวมท้ังหมด 31 

เรื่อง 

2. ป 65 มีโครงการท่ีสงเขามาท้ังหมด 

76 เรื่อง รับรองแลว 19 เรื่อง กำลัง

1. องคความรูเรื่องมาตรฐานการวิจัยใน

มนุษย 

2. มาตรฐานการใหบริการ 

มหาวิทยาลยัเพ่ิงมีการ

แตงตั้งคณะกรรมการ

จริยธรรมการวิจัยใน

มนุษยเมื่อเดือน

1. ควรมีการพัฒนา

สมรรถนะของ

คณะกรรมการอยาง

สม่ำเสมอเพ่ือเพ่ิม



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

เสนอแนะ ปรับปรุงงานวิจัย

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพชรบุร ีใหมีคณุภาพตามหลัก

จริยธรรมการวิจัยในมนุษย 

2. เพ่ือพัฒนาศักยภาพ

คณะกรรมการจรยิธรรมการ

วิจัยในมนุษย มหาวิทยาลัย

ราชภัฏเพชรบุรี ใหมีความรู

ความสามารถในการ

ดำเนินงานจรยิธรรมการวิจัย

ในมนุษย อยางเปนมาตรฐาน 

มีประสิทธิภาพ ตาม

วิธีดำเนินการมาตรฐาน

จริยธรรมการวิจัยในมนุษย 

มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบุรี 

(SOPs) และสอดคลองกับ

ระบบการรับรองคณุภาพ

คณะกรรมการจรยิธรรมการ

วิจัยในมนุษยหรือ NECAST 

 

1. งานวิจัยท่ีเสนอขอรับ

รองจริยธรรมการวิจัยได

เขากระบวนการ

พิจารณาตามระยะเวลา

ท่ีกำหนด  รอยละ 90 

2. จัดประชุม

คณะกรรมการ 1 ครั้ง/

เดือน 

3. จัดกิจกรรมพัฒนา

สมรรถนะของ

คณะกรรมการ จำนวน 

1 ครั้ง การพิจารณา

โครงการท่ีขอรับรอง

จริยธรรมการวิจัยใน

มนุษย 

พิจารณาของ

คณะกรรมการจรยิธรรม

การวิจัยในมนุษย 

มหาวิทยาลยัราชภฏั

เพชรบุรี เปนงานวิจัยท่ี

เปนไปตามมาตรฐาน

จริยธรรมการวิจัยสากล 

การพิจารณาโครงการท่ีขอ

รับรองจริยธรรมการวิจัย

ในมนุษย 

2. เชิงเวลา 

- ไตรมาสในการดำเนินงาน (การ

ประชุมคณะกรรมการฯ ประจำเดอืน 

(เมษษยน - มิถุนายน 2566) 

เปาหมาย ไตรมาส 3 / ผลการ

ดำเนินการ ไตรมาส 3 

- ไตรมาสในการดำเนินงาน (การ

พิจารณาโครงการท่ีขอรับรอง

จริยธรรมการวิจัยในมนุษย) ไตรมาส 3  

3. เชิงงบประมาณงบประมาณท่ีไดรับ

จัดสรร จำนวน 300,000 บาท 

เบิกจาย 282,736 บาท คงเหลือ 

17,264 บาท 

พิจารณา 3 เรื่อง นอกน้ันไมสงเอกสาร

มาดำเนินการตามคำขอ 

3. ป 66 มีโครงการเขามา 25 เรื่อง 

รับรองแลว 9 เรื่อง อีก 16 เรื่องกำลัง

พิจารณา 

กรกฎาคม 2565 

จนถึงปจจุบัน ทำให

อยูระหวางการพัฒนา

และปรับปรุงการ

ดำเนินงานใหเปนไป

ตามมาตรฐาน 

ประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงานตาม

บทบาทหนาท่ีของ

คณะกรรมการ 

2. ควรมีการให

ความรูกับนักวิจัย

และบุคคลท่ัวไปท่ี

ตองทำวิจัยเก่ียวกับ

มนุษยใหท่ัวถึง

ครอบคลมุ 

3. ควรมีการแตงตั้ง

คณะกรรมการให

ครอบคลมุทุกสาขา

การวิจัยเพ่ือสามารถ

พิจารณาขอเสนอ

โครงการไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

โครงการท่ี 29 โครงการพัฒนาศักยภาพนักวิจัยสูความเปนเลิศท่ีมีผลกระทบสูง 

กิจกรรมท่ี 1 การพัฒนาศักยภาพนักวิจัยสูความเปนเลิศ / 607,100.00 บาท / สถาบันวิจัยและสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 

เพ่ือพัฒนาสมรรถนะนักวิจัย

ดานการเขียนแผนงาน/

โครงการวิจัย เพ่ือใหสามารถ

ขอรับทุนสนับสนุนจากแหลง

ทุนภายนอกได 

1. จัดกิจกรรมพัฒนา

ศักยภาพนักวิจัยในการ

พัฒนาแผนงาน/

โครงการวิจัยเพ่ือขอทุน

ภายนอก ครั้งท่ี 3 

2. จำนวนแผนงาน/

ขอเสนอชุดโครงการวิจัย 

อยางนอย 5 ชุด

โครงการ 

3. รอยละของนักวิจัยท่ี

ไดรับการพัฒนา รอยละ 

90 

4. รอยละของขอเสนอ

โครงการวิจัยท่ีไดจาก

นักวิจัยท่ีผานการพัฒนา 

รอยละ 90 

5. จัดกิจกรรมนำเสนอ

1. จัดกิจกรรมพัฒนา

ศักยภาพนักวิจัยในการ

พัฒนาแผนงาน/

โครงการวิจัยเพ่ือขอทุน

ภายนอก ครั้งท่ี 3 

2. ทุนสนับสนุนการวิจยั

จากแหลงทุนภายนอก 25 

ลานบาท จัดกิจกรรม

นำเสนอผลงานวิจัย ครั้งท่ี 

2 

3. ไดแสดงศักยภาพดาน

การวิจัยและพัฒนา ของ

เครือขายมหาวิทยาลยัราช

ภัฏและเครือขายใหเปนท่ี

ประจักษ และเกิดการ

พัฒนาตอยอดอยาง

ตอเน่ือง เพ่ือพัฒนาชุมชน

1. เชิงปริมาณ  

- จำนวนงานวิจัยท่ีไดรับทุนภายนอก 

เปาหมาย 20 เรื่อง / ผลการ

ดำเนินการ 42 เรื่อง  

- รอยละของจำนวนบทความวิชาการ/

บทความวิจัยท่ีไดรับการตีพิมพ

เผยแพรในระดับชาติหรือนานาชาติตอ

อาจารยประจำ เปาหมาย รอยละ 40  

/ ผลการดำเนินการ รอยละ 9  

- รอยละอาจารยประจำท่ีมผีลงานวิจัย

และงานสรางสรรคท่ีไดรับการอางอิง 

(Citation) และ H-index ระดับ

นานาชาติตออาจารยประจำ 

เปาหมาย รอยละ 20 / ผลการ

ดำเนินการ รอยละ 7  

2. เชิงเวลา 

- ไตรมาสในการดำเนินงาน (จัด

607,100.00 720,080.00 อยูระหวางดำเนินการ 1. กรอบการวิจัย ตามแตละโปรแกรม 

(Program Management Unit : 

PMU) ประกอบดวย 1) สำนักงานการ

วิจัยแหงชาติ (วช.) 2) สำนักงาน

นวัตกรรมแหงชาติ (NIA) 3) สำนักงาน

พัฒนาการวิจัยการเกษตร องคการ

มหาชน (สวก.) 4) สถาบันวิจัยระบบ

สาธารณสุข (สวรส) 5) หนวยบริหาร

และจัดการทุนดานการพัฒนาระดบั

พ้ืนท่ี (บพท.) 6) หนวยบริหารและ

จัดการทุนดานการพัฒนากำลังคน และ

ทุนดานการพัฒนา สถาบันอุดมศกึษา 

การวิจัย และสรางนวัตกรรม (บพค.) 7) 

หนวยบริหารจัดการทุนดานการเพ่ิม

ความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

(บพข.) 8) ศูนยความเปนเลิศดาน

ชีววิทยาศาสตร (องคการมหาชน) หรือ 

1. ปจจุบัน การเขียน

ขอทุนวิจัยจากแหลง

ทุนภายนอกมีความ

หลากหลาย นักวิจัยจึง

จำเปนตองเตรียม

ความพรอม และ

ติดตามประกาศจาก

แหลงทุนท่ีตองการ

เสนอขออยางใกลชิด 

เพ่ือใหสามารถขอทุน

ไดทันตามกำหนดเวลา 

2. อาจารย/นักวิจัย มี

ภาระงานตามบทบาท

หนาท่ีมาก จึงตองใช

ความพยายามและ

เวลาอยางสูงในการขอ

ทุนวิจัย  

1. มหาวิทยาลัยควร

หนุนเสรมิให

อาจารยหนาใหม 

หรืออาจารยท่ียังไม

มีผลงานวิจยัไดเขา

รวมเปนทีมวิจยักับ

อาจารยท่ีมี

ประสบการณ เพ่ือ

พัฒนาศักยภาพและ

สามารถขอทุนวิจัย

ไดตอไป 

2. มหาวิทยาลัยควร

จัดทำ research 

bank เพ่ือให

เตรียมพรอมในการ

สงขอเสนอ

โครงการวิจัยขอทุน



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

ผลงานวิจัย ครั้งท่ี 2 

โดยมีการนำเสนอ

ผลงานวิจัย จำนวน 15 

บูธนิทรรศการ และ

ผูเขารวมงาน จำนวน 

350 คน 

และทองถ่ินภูมิภาค

ตะวันตกอยางเปน

รูปธรรม ตามพันธกิจของ

มหาวิทยาลยัราชภฏั  

กิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักวิจัยในการ

พัฒนาแผนงาน/โครงการวิจัยเพ่ือขอ

ทุนภายนอก ครั้งท่ี 3) เปาหมาย ไตร

มาส 3 / ผลการดำเนินการ ไตรมาส 3 

- ไตรมาสในการดำเนินงาน (จัด

กิจกรรมนำเสนอผลงานวิจัย ครั้งท่ี 2) 

เปาหมาย ไตรมาส 3 / ผลการ

ดำเนินการ ไตรมาส 3 

3. เชิงงบประมาณ งบประมาณท่ีไดรับ

จัดสรร 607,100 บาท / ผลการ

ดำเนินการ 720,080 บาท 

 

ศลช. (TCELS) และ 9) สถาบันวัคซีน

แหงชาติ (NVI) 

2. กรอบการวิจัยของมหาวิทยาลยัและ

จังหวัด 

ไดทันทีเมื่อมีการ

เปดรับขอเสนอ  

โครงการท่ี 30 โครงการระบบพัฒนาความรวมมือทางการวิจัยสูนานาชาติและเชิงพาณิชย 

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาระบบและกลไกการนำผลงานวิจัยไปใชประโยชนและตอยอดเชิงพาณิชย และจัดต้ังหนวยประสานงาน TLO / 100,000.00 บาท / สถาบันวิจัยและสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 

1. เพ่ือจัดตั้งศูนย TLO ของ

มหาวิทยาลยั เพ่ือให

คําปรึกษาดานทรัพยสินทาง

ปญญา การยื่นขอรับคุมครอง

ทรัพยสินทางปญญา 

2. เพ่ือขับเคลื่อนผลงานวิจัย

และนวัตกรรมของอาจารย

และนักวิจัยของมหาวิทยาลัย

ออกสูการใชประโยชนในเชิง

พาณิชย (Research 

commercialization )  

1. ทำระบบและกลไก

ศูนย TLO  

2. จัดตั้งศูนยประสาน 

TLO จำนวน 1 หนวย  

1. ทำระบบและกลไกศูนย 

TLO  

2. เกิดรายไดจากการ

จำหนายทรัพยสินทาง

ปญญาของมหาวิทยาลัย   

1. เชิงปริมาณ 

- จำนวนนวัตกรรมหรืองานสรางสรรค

หรืองานวรรณกรรมท่ีสามารถตอยอด

สูเชิงพาณิชย เปาหมาย 10 / ผลการ

ดำเนินการ 22  

- รายไดจากงานวิจัยท่ีมาจากการตอ

ยอดวิจัยเชิงพาณิชย เปาหมาย 

100,000 บาท  / ผลการดำเนิน 0 

บาท 

- แลกเปลี่ยนดานการวิจยั/งาน

สรางสรรค/งานประชุมวิชาการใน

ระดับนานาชาติ/บริการวิชาการ โดย

ใชเครือขายคูความรวมมือในระดบั

นานาชาติรายเกาและรายใหมใน

ประเทศขาดแคลนในอาเซียน เอเชีย 

และแอฟริกา 5 เครือขาย /ผลการ

ดำเนินการ 15 เครือขาย 

- จำนวนผลงานวิจัย นวัตกรรมหรอื

งานสรางสรรคท่ีไดรับการจดทรัพยสิน

ทางปญญา เปาหมาย 20 ผลงาน  / 

ผลการดำเนินการ 2 ผลงาน  

2. เชิงปริมาณ 

- รอยละรายไดจากการจดทรัพยสนิ

ทางปญญาและแหลงทุนสนับสนุนจาก

หนวยงานภายนอกท่ีเพ่ิมข้ึนเทียบกับ

100,000.00 32,710.00 อยูระหวางดำเนินการ อยูระหวางดำเนินการ อยูระหวางดำเนินการ อยูระหวาง

ดำเนินการ 



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

เงินงบประมาณแผนดิน เปาหมาย 

รอยละ 5  / ผลการดำเนินการ 131  

3. เชิงเวลา ไตรมาสในการดำเนินงาน 

(ทำระบบและกลไกศูนย TLO ) 

เปาหมาย ไตรมาส 3 / ผลการ

ดำเนินการ ไตรมาส 3 

4. เชิงงบประมาณ งบประมาณท่ีไดรับ

จัดสรร เปาหมาย 100,000 บาท / ผล

การดำเนินการ 32,710 บาท 

 

ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาทองถิ่น 

โครงการท่ี 31 โครงการเสริมสรางการมีสวนรวมตามพันธกจิการเรียนการสอน การวิจัย บริการวิชาการสูการพัฒนาทองถิ่นอยางย่ังยืน 

กิจกรรมท่ี 4 การสงเสริมการปลูกผักยกโตะกางมุง ชุมชนบานดอนขนุหวย ปท่ี 2 (6608000023) / 99,500.00 บาท / คณะเทคโนโลยีการเกษตร 

กิจกรรมยอย สรางเครือขาย

กับหนวยงานภาครัฐ 

ภาคเอกชนและชุมชนตาม

กลุมยุทธศาสตรและจุดเนน

สถาบันอุดมศึกษาวิจยั

นวัตกรรมดานอาหาร การ

ทองเท่ียว และวิทยาการ

สุขภาพในลักษณะจตุรภาคีใน

ระบบศูนยเทคโนโลยีเกษตร

และนวัตกรรม 

วัตถุประสงคของโครงการ/

กิจกรรม 

1. เพ่ือบริหารจัดการและ

สนับสนุนการดำเนินงานของ

ศูนยเทคโนโลยีเกษตรและ

นวัตกรรมไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

2. เพ่ือสงเสรมิการใช

นวัตกรรมและถายทอด

เทคโนโลยีของศูนยความเปน

เลิศทางดานเกลือทะเลไทย 

และศูนยความเปนเลิศ

ทางดานเกษตรอินทรยี ในการ

ผลิตและการแปรรูปผลิตภัณฑ

เกษตร ตลอดจน

ผูประกอบการเกษตร 

โครงการบริหารจัดการ

ศูนยเทคโนโลยีเกษตร

และนวัตกรรม

ดำเนินการตามแผนและ

ปรากฏผลเชิงผลผลิต 

โดย ถายทอดเทคโนโลยี

และนวัตกรรมรวมกับ

ชุมชน(ออนไซต)  

จำนวน 10 ครั้ง 

ผูเขารวมชมงาน 6,500 

คน 

เกิดระบบการทำงาน

บูรณาการรวมกันใน

ระบบนิเวศนการเรียนรู 

(Learning Ecosystem) 

ท่ีพัฒนาเพ่ือสราง

เครือขายกับความ

รวมมือจตรุภาคีภายใต

การทำงาน 6 ภาคีซึ่งจะ

ทำงานแบบบูรณาการ

รวมกันใน 6 ภาคี คือ 

กระทรวงเกษตรและ

สหกรณ กระทรวง

พาณิชย กระทรวง

อุตสาหกรรม ภาค

เกษตรกร ภาควิชาการ 

  1. ถายทอดเทคโนโลยีและนวัตกรรม

รวมกับชุมชน(ออนไซต)  ไมต่ำกวา 8 

ครั้ง ผลการดำเนินการ 10 ครั้ง 

2. จำนวนผูเขารับการถายทอด

เทคโนโลยี ไมต่ำกวา เปาหมาย 100 

คน ผลการดำเนินงาน 6,500 คน 

3. รอยละการบรรลุเปาหมายของ

ขอตกลงความรวมมือไมนอยกวาละ 

20 ผลการดำเนินการ รอยละ 100 

4. ระบบการทำงานบูรณาการรวมกัน

ในระบบนิเวศนการเรยีนรู (Learning 

Ecosystem) ท่ีพัฒนาเพ่ือสราง

เครือขายกับความรวมมือจตุรภาค ี1 

ระบบ ผลการดำเนินการ 1 ระบบ 

5. โครงการแลวเสร็จตามระยะเวลาท่ี

กำหนด เปาหมาย ไตรมาส 3 ผลการ

ดำเนินงาน ไตรมาส 3 

    มีศักยภาพท่ีโดดเดนในการใหบริการ

ดานตางๆ ไดแก นวัตกรรมเทคโนโลยี

เกษตรและเกลือทะเล, การแปรรปูเพ่ิม

มูลคาสินคาเกษตร, การถายทอด

นวัตกรรมและเทคโนโลยี, การอบรมบม

เพาะเกษตรกร, แหลงเรียนรูการทำ

เกษตรทฤษฎีใหม เกษตรผสมผสาน 

เกษตรปลอดสาร และการบริหารจัดการ

สหกรณท่ีดี โดยดำเนินการมุงเปาการ

พัฒนาการผลิตสินคาเกษตรสำคัญใน

พ้ืนท่ี อาทิ ขาว มะนาว กลวยหอมทอง 

สับปะรด หอยแครง ปูมา สาหรายพวง

องุน เกลือทะเล ดังน้ัน เพ่ือใหสอดคลอง

กับเปาหมาย วัตถุประสงค และแนว

ปฏิบัติของศูนย AIC จังหวัดเพชรบุรีในป 

2566 น้ีจึงไดดำเนินการถายทอด

เทคโนโลยีและนวัตกรรมรวมกับชุมชน

ในการสืบสานภูมิปญญาและอนุรกัษ

ดานเกลือทะเล “ประเพณีการทำขวัญ

เกลือ” จัดนิทรรศการและแสดงผลงาน

เกลือทะเลและนวัตกรรมในงาน“งาน

พระนครครี-ีเมืองเพชร” ครั้งท่ี 36 

ประจำป 2566 “เยือนถ่ินพริบพร ีสดุดี

จอมราชัน งานสงเสริมการบูรณาการ

ความรวมมือและการบริหารจดัการ

เกลือทะเลครบวงจร และการลงนามทำ

1. การบูรณการการดำเนินงานกับพันธ

กิจดานอ่ืนๆ ของคณะฯ ไดแก การ

เผยแพรองคความรูจากงานวิจัยและการ

พัฒนานวัตกรรม อาทิ งานวิจัยเรือ่ง 

การพัฒนาระบบการผลิตเกลือ

คุณภาพสูงดวยระบบสะตุอัตโนมตัิ  

งานวิจัยเรื่อง การพัฒนาผลิตภัณฑจาก

เกลือทะเลเปนสบูดอกเกลือ น้ำแรดอก

เกลือ และน้ำเช็ดทำความสะอาดผิวหนา 

2. การพัฒนาระบบโดยไดบูรณาการการ

ทำงานรวมกับภาคเีครือขายภายนอกใน

การถายทอดเทคโนโลยีเกษตรและ

นวัตกรรม การแปรรูปและสิ่งประดิษฐ

ทางการเกษตร จากน้ันถายทอด

เทคโนโลยีและเผยแพรการดำเนินการ

กิจกรรมสรางสรรคนวัตกรรม ผลผลิต ท่ี

เกิดข้ึนจากศูนยเทคโนโลยีเกษตรและ

นวัตกรรม เปนแหลงเรียนรูดาน

เทคโนโลยีท่ีทันสมยั และสามารถบริการ

วิชาการแกสังคม และเปนแหลง

ฝกอบรม / ฝกทักษะวิชาชีพใหกับ

เกษตรกร นักศึกษา และผูสนใจท่ัวไป 

    



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

และภาคเอกชน 

เครือขายของศูนย AIC 

เพชรบุรีไดมผีลการ

ดำเนินงานบรรลุ

เปาหมายของขอตกลง

ความรวมมือรอยละ 

100 ตามท่ีมหาวิทยาลัย

ราชภัฏเพชรบุรีลงนาม

บันทึกความรวมมือกับ

กระทรวงเกษตรและ

สหกรณในการจดัตั้ง

ศูนยเทคโนโลยีเกษตร

และนวัตกรรม

(AIC)จังหวัดเพชรบุรี 

โดยมเีปาหมายเพ่ือ  

1) พัฒนาขีด

ความสามารถในการ

แขงขันภาคการเกษตร

ดวยเทคโนโลยี และ

นวัตกรรม สนับสนุน

และสงเสรมิเทคโนโลยี

เกษตร การประดิษฐ

นวัตกรรม รวมท้ัง

เครื่องจักรกลเกษตร  

2) เปนศูนยอบรมบม

เพาะเกษตรกร 

สนับสนุน Smart 

Farmer และ Young 

Smart Farmer, 

STARTUP และ SME 

เกษตร ในจังหวัด

เพชรบุรี  

3) ผลักดันงาน

เทคโนโลยีและ

นวัตกรรมผานการวิจัย 

การพัฒนา การลงทุน 

การแปรรปู และการ

บริหารจดัการเชิง

พาณิชย  

สัตยาบันเพ่ือรักษาเสถียรภาพราคา

เกลือทะเล ความรวมมือการวิจัยและ

ถายทอดเทคโนโลยีนวัตกรรมผายางปู

พ้ืนนาเกลือ รวมกับ การยางแหง

ประเทศไทย และอบรมการสรางสรรค

นวัตกรรมผลิตภณัฑจากเกลือทะเล

ใหกับเกษตรกรจังหวัดสมุทรสาคร 

อบรมมาตรฐานสินคาเกษตรและอาหาร 

GAP ใหกับผูตรวจประเมินรับรองและ

พัฒนาเกษตรกรเขาสูการขอรับรอง

มาตรฐาน ตลอดจนการสงเสริม

เศรษฐกิจ การทองเท่ียวและการลงทุน

บนเสนทางทองเท่ียวสายเกลือในงาน 

Art of Salt นำเสนอศิลปะจากเกลือ

ใหกับกลุมนักทองเท่ียวเยาวชนและ

ครอบครัว และการประชาสมัพันธ 

สื่อสาร รณรงคใหประชาชนไดรับทราบ

ถึงคุณประโยชนของเกลือทะเล สราง

คานิยมการบริโภคอุปโภคเกลือทะเลท่ี

ผลิตจากกระบวนการทางธรรมชาติเพ่ือ

การสงเสริมสุขภาพ  



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

ศูนย AIC จังหวัด

เพชรบุรีสามารถบริหาร

จัดการและสนับสนุน

การดำเนินงานของศูนย

เทคโนโลยีเกษตรและ

นวัตกรรมไดอยางมี

ประสิทธิภาพ โดย

สงเสริมการใชนวัตกรรม

และถายทอดเทคโนโลยี

ของศูนยความเปนเลิศ

ทางดานเกลือทะเลไทย 

และศูนยความเปนเลิศ

ทางดานเกษตรอินทรยี 

ในการผลติและการแปร

รูปผลิตภณัฑเกษตร 

ตลอดจนผูประกอบการ

เกษตรใหเกิดการพัฒนา

และมีศักยภาพในการ

ประกอบอาชีพสูงข้ึน 

 

กิจกรรมท่ี 7 พัฒนาศักยภาพเครือขายเกษตรกรผูปลูกกาแฟโรบัสตาเพ่ือเพ่ิมมูลคาทางเศรษฐกิจในหวงโซผลิตภัณฑอยางครบวงจร / 200,000.00 บาท / สถาบันวิจัยและสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 

1 เพ่ือสรางและพัฒนา

เครือขายเกษตรกรผูปลูก

กาแฟโรบัสตาใหมีขีด

ความสามารถในการแขงขัน 

2 เพ่ือสรางมูลคาเพ่ิมในทุก

หวงโซการผลิตใหกับผลผลิต

กาแฟโรบัสตา 

3 เพ่ือสรางงาน สรางรายได 

แกประชาชนเครือขายผูผลิต

กาแฟโรบัสตาเกิดเศรษฐกิจ

หมุนเวียน 

กิจกรรมสรางความ

เขมแข็งของเครือขาย

และจัดการองคความรู

กระบวนการปลูกกาแฟ

เพ่ือควบคุมมาตรฐาน

ผลผลติ 

กิจกรรมสรางความ

เขมแข็งของเครือขายและ

จัดการองคความรู

กระบวนการปลูกกาแฟ

เพ่ือควบคุมมาตรฐาน

ผลผลติ 

1. เชิงปริมาณ 

- รอยละของบุคลากรท่ีมีสวนรวมใน

การพัฒนา เปาหมาย 10 / ผลการ

ดำเนินการ 10  

- ขอมูลเชิงสถิติการปลูกกาแฟ 

เปาหมาย 1 ชุด / ผลการดำเนินการ 1 

ชุด 

- องคความรูกระบวนการปลูกและเก็บ

เก่ียวผลผลิตใหไดคณุภาพ เปาหมาย 

1 เรื่อง / ผลการดำเนินการ 1 เรื่อง 

- ผลิตภณัฑจากกาแฟท่ีไดรับการ

พัฒนาและสรางมลูคาเพ่ิม เปาหมาย 

2 ชนิด  / ผลการดำเนินการ 2 ชนิด 

2. เชิงคุณภาพ 

- รอยละของผลผลิตท่ีไดรับการเพ่ิม

มูลคา เปาหมาย รอยละ 80  / ผลการ

ดำเนินการ รอยละ 100  

- เครือขายกลุมวิสาหกิจชุมชน 

200,000.00 4,480.00 จากการดำเนินงานในไตรมาส 3/2566 

สามารถดำเนินการบรรลตุัวช้ีวัดของ

โครงการ จำนวน 4 ตัวช้ีวัด จาก 6 

ตัวช้ีวัด คิดเปนรอยละ 66.67 

1. เอกลักษณและความโดดเดนของ

เมลด็กาแฟแกงกระจาน 

2. กระบวนการคัว่กาแฟเพ่ือการ

ทองเท่ียว 

    



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

เปาหมาย 1 เครือขาย  / ผลการ

ดำเนินการ 1 เครือขาย 

- รอยละของประชาชนท่ีเขารวม

โครงการมรีายไดเพ่ิมข้ึน  เปาหมาย 

รอยละ 60 / ผลการดำเนินการ 0  

3. เชิงเวลา ไตรมาสในการดำเนินงาน 

(กิจกรรมสรางความเขมแข็งของ

เครือขายและจัดการองคความรู

กระบวนการปลูกกาแฟเพ่ือควบคมุ

มาตรฐานผลผลิต) เปาหมาย ไตรมาส 

3 / ผลการดำเนินการ ไตรมาส 3 

4. จำนวน 200,000 บาท เบิกจาย 

4,480 บาท คงเหลือ 195,520 บาท 

 

โครงการท่ี 32 โครงการพัฒนารูปแบบการพัฒนาทองถิ่นดวยรูปแบบ BCG เพ่ือยกระดับเศรษฐกิจฐานราก 

กิจกรรมท่ี 1 ขับเคลื่อนการดำเนินโครงการยุทธศาสตรพัฒนาทองถิ่น / 1,451,000.00 บาท / สถาบันวิจัยและสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 

แบบรายงานผลการดำเนิน

โครงการ/กิจกรรม 

ตามแผนปฏิบัตริาชการ

ประจำป ปงบประมาณ พ.ศ. 

2566 

กิจกรรมยอยท่ี 1 จาง

เจาหนาท่ีช่ัวคราวประจำ

โครงการยุทธศาสตร

มหาวิทยาลยัราชภฏัเพ่ือการ

พัฒนาทองถ่ิน 

วัตถุประสงค  

1. เพ่ือขับเคลื่อนและ

ประสานงานโครงการ

ยุทธศาสตรพัฒนาทองถ่ิน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 

2566 

2. เพ่ือกำกับติดตามการ

ดำเนินงานใหเปนไปตามแผน

ของโครงการ 

3. เพ่ือสรุปและสังเคราะหผล

การดำเนินงานดานการพัฒนา

ทองถ่ินประจำป งบประมาณ 

พ.ศ. 2566 

1. จัดจางเจาหนาท่ี

โครงการ 

2. จัดจางเจาหนาท่ี

โครงการ จำนวน 5 

อัตรา  

1. จัดจางเจาหนาท่ี

โครงการ 

1. เชิงปริมาณ รูปแบบ/องคความรู 

BCGการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก 

เปาหมาย 8 รูปแบบ  / ผลการ

ดำเนินการ 0 รูปแบบ 

2. เชิงเวลา ไตรมาสในการดำเนินงาน 

(จัดจางเจาหนาท่ีโครงการ) เปาหมาย 

ไตรมาส 3 / ผลการดำเนินการ ไตร

มาส 3 

3. เชิงงบประมาณ จำนวน 1,125,000 

บาท เบิกจาย 707,289 บาท คงเหลือ 

417,711 บาท 

1,125,000.00 707,289.00         



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

โครงการท่ี 33 โครงการหนุนเสริมศักยภาพบุคลากรและภาคีเครือขายการทำงานดานการพัฒนาทองถิ่นดวยเศรษฐกิจ BCG เพ่ือสรางขีดความสามารถการแขงขันของทองถิ่นสูสากล 

กิจกรรมท่ี 1 ขับเคลื่อนการดำเนินงานโครงการยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่นมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี (66C6000001) / 582,000.00 บาท / สถาบันวิจัยและสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 

แบบรายงานผลการดำเนิน

โครงการ/กิจกรรม 

ตามแผนปฏิบัตริาชการ

ประจำป ปงบประมาณ พ.ศ. 

2566 

หนวยงาน สถาบันวิจัยและ

สงเสริมศลิปวัฒนธรรม (งาน

พัฒนาทองถ่ินและบริการ

วิชาการ) 

1. ยุทธศาสตรท่ี 

ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนา

ทองถ่ิน 

2. โครงการหลัก 

2566 (ยุทธ 5) 33. หนุนเสริม

ศักยภาพบุคลากรและภาคี

เครือขายการทำงานดานการ

พัฒนาทองถ่ินดวยเศรษฐกิจ 

BCG เพ่ือสรางขีด

ความสามารถการแขงขันของ

ทองถ่ินสูสากล 

3. โครงการ/กิจกรรม 

ขับเคลื่อนการดำเนินงาน

โครงการยุทธศาสตรการ

พัฒนาทองถ่ินมหาวิทยาลัย

ราชภัฏเพชรบุรี  

4.วัตถุประสงค  

1 เพ่ือขับเคลื่อนและ

ประสานงานโครงการ

ยุทธศาสตรพัฒนาทองถ่ิน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 

2566 

 2 เพ่ือหนุนเสริมการ

ดำเนินงานในการลงพ้ืนท่ี การ

ประชุม และสรางเครือขาย

ความรวมมือในการดำเนินงาน 

 3 เพ่ือกำกับติดตามการ

ดำเนินงานใหเปนไปตามแผน

ขับเคลื่อนการ

ดำเนินงานโครงการ

ยุทธศาสตรการพัฒนา

ทองถ่ินมหาวิทยาลัยราช

ภัฏเพชรบุรี  

ขับเคลื่อนการดำเนินงาน

โครงการยุทธศาสตรการ

พัฒนาทองถ่ิน

มหาวิทยาลยัราชภฏั

เพชรบุร ี 

1. เชิงปริมาณ  

- ผลงานทางวิชาการ/ผลงานวิจัยท่ี

ไดรับการตอยอดจากการพัฒนา

ทองถ่ิน เปาหมาย 8  / ผลการ

ดำเนินการ 0  

- จำนวนประเด็นการพัฒนา (ปญหา/

วัตถุดิบ/Product) เปาหมาย 1   / 

ผลการดำเนินการ 0  

- หนวยงานเครือขายท่ีเขามารวม

พัฒนาเศรษฐกิจ BCG  เปาหมาย 8   

/ ผลการดำเนินการ 0  

- แผนดำเนินงาน เปาหมาย 1 แผน  / 

ผลการดำเนินการ 1  

- แผนปฏิบัตริาชการ เปาหมาย 1 

แผน / ผลการดำเนินการ 1  

2. เชิงคุณภาพ ระบบ/กลไก ในการ

บริหารจดัการโครงการ เปาหมาย 1 

ระบบ/กลไก / ผลการดำเนินการ 1 

ระบบ/กลไก   

3. เชิงเวลา ไตรมาสในการดำเนินงาน 

(ขับเคลื่อนการดำเนินงานโครงการ

ยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ิน

มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบุรี ) 

เปาหมาย ไตรมาส 3  / ผลการ

ดำเนินการ ไตรมาส 3 

4. เชิงงบประมาณ งบประมาณท่ีไดรับ

จัดสรร เปาหมาย582,000 บาท / ผล

การดำเนินการ 295,695 บาท 

582,000.00 295,695.00 1. ตัวช้ีวัดโครงการหลักไดจากการ

รวบรวมขอมลูองคความรูจากโครงการท่ี 

32 ของท้ังมหาวิทยาลัยฯ อยูระหวาง

การจัดเก็บรวบรวมขอมูล 

2. ตัวช้ีวัดกิจกรรม มีการดำเนินงาน

บรรลตุัวช้ีวัดกิจกรรม 3 ตัวช้ีวัด คดิเปน

รอยละ 100 

      



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

ของโครงการ 

 4 เพ่ือสรุปและสังเคราะหผล

การดำเนินงานดานการพัฒนา

ทองถ่ินประจำป งบประมาณ 

พ.ศ. 2566 

 

โครงการท่ี 34 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก  

กิจกรรมท่ี 9 พัฒนาศักยภาพของชุมชนผลิตโกโก สูการคาเชิงพานิชย ชุมชนบานชางแรก อำเภอบางสะพานนอย จังหวัดประจวบคีรีขันธ / 210,000.00 บาท / สถาบันวิจัยและสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 

กิจกรรมยอยท่ี 1 กิจกรรมการ

พัฒนาและยกระดับกลุมผูผลิต

โกโก ชุมชนชางแรก 

วัตถุประสงค  

1. เพ่ือยกระดับศักยภาพกลุม

ผูผลิตโกโกบานชางแรก 

2. เพ่ือองคความรูแนวทางการ

จัดจำหนายผลิตภณัฑโกโก

บานชางแรก 

3. เพ่ือยกระดับรายไดสมาชิก

กลุมผูผลติโกโกบานชางแรก 

ชุมชนไดแผนการ

ดำเนินงานของกลุม 

และแนวทางการพัฒนา

ผลิตภณัฑเดมิท่ีกลุม

กำลังดำเนินการอยูและ

แผนการพัฒนา

ผลิตภณัฑใหมตอไป 

ไดแก การแปรรูปชาจาก

เปลือกโกโก, โกโก 3in1 

สูตรเพ่ือสุขภาพ และ

แปงบราวน่ีสำเร็จรูป อีก

ท้ังชุมชนมีแนวทางท่ีจะ

พัฒนาโกโก เปนสบู, 

ช็อกโกแลตบาร, และ

ตองการนำโกโกบัตเตอร

ท่ีไดจากกระบวนการ

การบีบสกัดโกโกผง มา

พัฒนาเปนผลติภณัฑ

อ่ืนๆอีกในอนาคตตอไป 

1. กลุมวิสาหกิจชุมชนชาง

แรก เกิดการคิดอยางเปน

ระบบมากข้ึน ไดแนวคิด

และขอสังเกตุในการ

พัฒนาและบริหารจดัการ

กลุมของตนเองใหเปน

ระบบมากข้ึน ไดรับความรู

เรื่องการจัดทำบัญชี

รายรับ-รายจาย การทำ

การตลาด/ประชาสัมพันธ 

สินคาและผลิตภัณฑท่ี

กลุมเปาหมายสามารถ

เขาถึงไดงาย 

2. กลุมไดแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็นเรื่องการผลติ

โกโกคุณภาพดี ตั้งแต

ข้ันตอนการกะเทาะผลสด

โกโก การหมัก ใหไดอุณ

ภูมิท่ีเหมาะสมกับการผลติ

เมลด็ ไปจนถึงการคดั/

แยกเกรดเมล็ดเพ่ือการ

สงออกท้ังในประเทศและ

ตางประเทศ รวมถึง

แนวทางการผลติโกโกใน

ประเทศไทยท่ีตลาด

ตางประเทศตองการ 

 

1. เชิงปริมาณ องคความรูจากการ

แปรรูปผลิตภณัฑจากโกโก เปาหมาย 

1 เรื่อง  / ผลการดำเนินการ 1 เรือ่ง 

2. เชิงเวลา ไตรมาสในการดำเนินงาน 

(กิจกรรมการพัฒนาและยกระดับกลุม

ผูผลิตโกโก ชุมชนชางแรก) เปาหมาย 

ไตรมาส 3 / ผลการดำเนินการ ไตร

มาส 3 

3. เชิงงบประมาณ งบประมาณท่ีไดรับ

จัดสรร 84,563 บาท / 84,562 บาท 

 

84,563.00 84,562.00  แผนการพัฒนาวิสาหกิขชุมชนชางแรก 

อำเภอบางสะพานนอย จังหวัด

ประจวบครีีขันธ  จำนวน 1 แผน 

      

กิจกรรมท่ี 10 การพัฒนาศักยภาพชุมชนนาแปลงใหญบางสะพาน เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตสูการสรางมูลคาเพ่ิมผลิตภัณฑจากขาว / 170,000.00 บาท / สถาบันวิจัยและสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 

1. เพ่ือถายทอดองคความรูใน

การบริหารจัดการโรงสีชุมชน 

2. เพ่ือเผยแพรความรูการใช

1. ผลิตภัณฑขาวบรรจุ

ถุง จำนวน 20 ถุง 

2. ผลิตภัณฑโจก

กิจกรรมการพัฒนาโรงสี

ชุมชนและยกระดับ

ผลิตภณัฑการแปรรูปขาว 

1. เชิงปริมาณ 

- รูปแบบ/องคความรู BCGการพัฒนา

เศรษฐกิจฐานราก เปาหมาย 8  / ผล

170,000.00 2,920.00 เชิงปริมาณ    

   1. จำนวนผลิตภณัฑจากการบรรจุ

ขาว จำนวน 1,000 ช้ิน อยูในระหวาง

1. องคความรูดานการบริหารจัดการ

ธุรกิจโรงสีขาวชุมชนสูวืสาหกิจชุมชน 

2. แนวทางการบริหารจดัการและวิธีการ

จำนวนผลติภณัฑท่ี

กำหนด ผลิตไดนอย

  



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

งานเครื่องสีขาวสู

กลุมเปาหมาย เพ่ือเพ่ิม

ศักยภาพในการนำไปใช

ประโยชน 

3. เพ่ือพัฒนาบรรจุภณัฑขาว

และสนับสนุนการแปรรูปขาว

ในรูปแบบโจกก่ึงสำเร็จรูป     

  

สำเรจ็รูป จำนวน 25 

ถวย  

ตำบลธงชัย อำเภอบาง

สะพาน จังหวัด

ประจวบครีีขันธ 

การดำเนินการ 3  

- จำนวนครัวเรือนเปาหมายท่ีเขารวม

กิจกรรม ขอมลูผูเขารวมกิจกรรม 

เปาหมาย จำนวน 40 คน  / ผลการ

ดำเนินการ 40 คน 

2. เชิงเวลา ไตรมาสในการดำเนินงาน 

(กิจกรรมการพัฒนาโรงสีชุมชนและ

ยกระดับผลิตภณัฑการแปรรูปขาว 

ตำบลธงชัย อำเภอบางสะพาน จังหวัด

ประจวบครีีขันธ) เปาหมาย ไตรมาส 3 

/ ผลการดำเนินการ ไตรมาส 3 

3. เชิงงบประมาณ งบประมาณท่ีไดรับ

จัดสรร จำนวน 170,000 บาท 

เบิกจาย 2,920 บาท คงเหลือ 

167,080 บาท 

การดำเนินการ ยังไมบรรล ุ

   2.จำนวนผลิตภณัฑในรูปแบบโจกก่ึง

สำเรจ็รูป จำนวน 100 ช้ิน อยูใน

ระหวางการดำเนินการ ยังไมบรรล ุ

   3. จำนวนองคความรูหลักสตูรระยะ

สั้น จำนวน 3 หลักสตูร ไดแก แนว

ทางการบริหารจัดการธุรกิจโรงสีขาว

ชุมชนสูวิสาหกิจชุมชน แนวทางการ

บริหารจดัการและวิธีการดำเนินงาน

พัฒนาบรรจุภณัพขาว การแปรรูป

ผลิตภณัฑจากขาวในรูปแบบโจก บรรล ุ

   3. จำนวนครัวเรือนเปาหมายท่ีเขา

รวมกิจกรรม จำนวน 40 ครัวเรือน 

บรรล ุ

   4. รายไดในครัวเรือนในชุมชนเพ่ิมข้ึน

รอยละ 15 ยังไมสามารถประเมินรายได

ของผูเขารวมโครงการไดเน่ืองจากยังไม

เสร็จสิ้นกระบวนการผลติ ยังไมบรรล ุ

เชิงคุณภาพ    

   1. ชองทางการจัดจำหนายผลิตภัณฑ

ของชุมชน ใหเปนท่ีรูจักมากข้ึน 

ดำเนินการไปแลว 1 ชองทาง ยังไม

บรรล ุ

   2. ครัวเรือนท่ีเขารวมโครงการท่ี

สามารถยกระดับรายไดครัวเรือนพน

เกณฑความยากจน รอยละ 60 ยังไม

สามารถประเมินรายไดของผูเขารวมได 

ยังไมบรรล ุ

ดำเนินงานพัฒนาบรรจุภณัฑขาว 

3. การแปรรูปผลติภณัฑจากขาวใน

รูปแบบโจก 

ทำใหยังไมถึง

เปาหมายท่ีตั้งไว 

โครงการท่ี 36 โครงการแลกเปลี่ยนศิลปวัฒนธรรม งานสรางสรรค/งานประชุมวิชาการในระดับนานาชาติ 

กิจกรรมท่ี 2 ขับเคลื่อนงานดานศิลปวัฒนธรรม/เผยแพรศิลปวัฒนธรรม / 400,000.00 บาท / สถาบันวิจัยและสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 

กิจกรรมยอยท่ี 1 ประชุม

สามัญประจำปสภาศิลปะและ

วัฒนธรรมมหาวิทยาลยัราช

ภัฏแหงประเทศไทย ประจำป 

2566 

วัตถุประสงค  

1. เพ่ือขับเคลื่อนการ

ดำเนินงานโครงการ

ศิลปวัฒนธรรม 

1. การเผยแพรผลงาน

ทางศิลปวัฒนธรรม

ประจำปสามารถตอยอด

กับหนวยงานเครือขาย

ไดในอนาคต 

2. ไดประชาสัมพันธ

ผลงานผาลายอัตลักษณ

ใหเปนท่ีรูจัก  

1. หนวยงานเครือขายได

สรางเปาหมายและความ

รวมมือกัน  

2. คนใหความสนใจและ

สามารถตอยอดเปนการ

สรางลายผารวมกันใน

เสนทางชายแดนได  

1. เชิงปริมาณ จำนวนกิจกรรม

ศิลปวัฒนธรรม งานสรางสรรค /งาน

ประชุมวิชาการท่ีมีการแลกเปลี่ยน

หรือเผยแพร เปาหมาย 5  / ผลการ

ดำเนินการ 7  

2. เชิงเวลา ไตรมาสในการดำเนินงาน 

(ประชุมสามัญประจำปสภาศิลปะและ

วัฒนธรรมมหาวิทยาลยัราชภฏัแหง

ประเทศไทย ประจำป 2566) 

300,000.00 29,628.00   1. องคความรูจากการจดัการเผยแพร

นิทรรศการตาลโตนด ในงานของดีตำบล

ไรสะทอน และงานมรดกถ้ำรงค 2566 

2. องคความรูดานการเผยแพร

ศิลปวัฒนธรรม 

 

    



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

2. เพ่ือวางแผนการดำเนินงาน

โครงการศลิปวัฒนธรรม 

3. เพ่ือการบริหารจัดการงาน

โครงการศลิปวัฒนธรรม 

เปาหมาย ไตรมาส 3 / ผลการ

ดำเนินการไตรมาส 3 

3. เชิงงบประมาณ งบประมาณท่ีไดรับ

จัดสรร จำนวน 300,000 บาท 

เบิกจาย 29,628 บาท คงเหลือ 

270,372 บาท 

 

โครงการท่ี 38 โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ 

กิจกรรมท่ี 12 การพัฒนาผลิตภัณฑสมุนไพรกำจัดศัตรูพืช เพ่ือย่ืนขอขึ้นทะเบียน (6608000017) / 70,000.00 บาท / คณะเทคโนโลยีการเกษตร 

1. เพ่ือสนองพระราชดำริตาม

โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช

อันเน่ืองมาจากพระราชดำริ 

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี  

2. เพ่ือใชประโยชนจาก

สมุนไพรในพ้ืนท่ีปาชุมชนโปง

สลอด อำเภอบานลาด จังหวัด

เพชรบุร ี

3. เพ่ือพัฒนาผลิตภณัฑ

สมุนไพรกำจัดแมลงศัตรูพืช 

ใหไดมาตรฐาน และมสีามารถ

ข้ึนทะเบียนได 

จำนวนสมุนไพรท่ี

นำมาใชประโยชน, 

จำนวนผลติภณัฑ

สมุนไพร 

สมุนไพรจากพ้ืนท่ีปา

ชุมชนโปงสลอดถูก

นำมาใชประโยชน, ได

ผลิตภณัฑปองกันกำจัด

ศัตรูพืชท่ีมีจากภมูิปญญา

ของชุมชน 

1. ผลิตภัณฑท่ีเปนภูมิปญญา ดานการ

ปองกันกำจัดศัตรูพืชไดเขาสู

กระบวนการข้ึนทะเบียน เปาหมาย 

อยางนอย 1 ผลิตภณัฑ ผลการ

ดำเนินงาน ผลิตภณัฑสมุนไพร จำนวน 

2 ผลิตภณัฑไดเขาสูกระบวนการข้ึน

ทะเบียน ไดแก สูตรท่ีมีสมุนไพร 

“ซาก” และสตูรท่ีไมมี “ซาก” 

2. สมุนไพรจากพ้ืนท่ีวิทยาเขตโปง

สลอดถูกนำมาใชประโยชน อยางนอย 

เปาหมาย 2 ชนิด 

ผลการดำเนินงาน 6 ชนิด ไดแก คูณ, 

กลอย, ซาก, พญาไรใบ, สาบเสือ, 

สะเดา 

3. ภูมิปญญาดานการทำเกษตร

ปลอดภัยไดรับการพัฒนาเปน

ผลิตภณัฑ เปาหมาย 1 ภูมิปญญา ผล

การดำเนินงาน 1 ภูมิปญญา ไดแก ภูมิ

ปญญาการใชสมุนไพรในการปองกัน

กำจัดศัตรูพืช 

4. การดำเนินการเสร็จสิ้นภายในเวลา

ท่ีกำหนด เปาหมาย ไตรมาส 3 ผล

การดำเนินกงาน ไตรมาส 3 

    สืบเน่ืองจากกิจกรรมการสำรวจรวบรวม

ภูมิปญญาการใชสมุนไพรในการกำจัด

ศัตรูพืชจากปราชญเกษตร ใน

ปงบประมาณ 2565 และไดมีการ

เผยแพรผลการดำเนินงานผานกิจกรรม

ตาง ๆ  

คณะทำงานไดมีการนำพืชสมุนไพรจาก

พ้ืนท่ีวิทยาเขตโปงสลอดมาใชประโยชน

เพ่ิมเตมิ คือ ซาก ซึ่งจากขอมูลพบวา

สวนท่ีเปนพิษ ไดแก เมล็ด ใบ เน้ือไม 

เปลือกไม ราก ซึ่งมีฤทธ์ิเบ่ือเมา มผีลตอ

ระบบหัวใจและระบบประสาท โดยไดมี

การพัฒนาผลิตภณัฑสมุนไพรเพ่ิม อีก 1 

สูตร คือ สตูรท่ีมีก่ิงและลำตนของซาก 

และสตูรท่ีไมมีก่ิงและลำตนของซาก ทำ

การหมักสวนผสมดังกลาว เปนเวลา 1 

เดือน จากน้ันกรองเฉพาะสวนของเหลว 

นำมาฉีดพน ในอัตรา 5 มิลลลิิตรตอน้ำ 

1 ลิตร และศึกษาผลท่ีเกิดข้ึนในพืชผัก

อายุสั้น เชน ผักบุง ผักกาดขาว กวางตุง 

กวางตุงฮองเต คะนา ฯลฯ  

ผลการทดสอบในกวางตุง  

ทำการรดดวยน้ำหมักสมุนไพร อัตรา 5 

มิลลลิิตรตอน้ำ 1 ลิตร จำนวน 2 ครั้ง 

หางกัน 12 วัน เมื่อตนกวางตุงมีอายุ 26 

วัน และ 38 วัน และเก็บเก่ียวเมื่ออายุ 

45 วัน พบวา ตนกวางตุงท่ีไดรับน้ำหมัก

สมุนไพรไลแมลง สูตร 1 (มีซาก) มี

เปอรเซ็นตสวนท่ีบรโิภคได 66.77 

เปอรเซ็นต รองลงมาคือน้ำหมักสมุนไพร

น้ำหมักสมุนไพรไลแมลงท่ีผลิตข้ึน

สามารถปองกันกำจัดแมลงศัตรูพืชได 

โดยสูตรท่ีมสีวนผสมของซากมี

ประสิทธิภาพในการปองกันแมลงได

มากกวา  

ยังไมสามารถข้ึน

ทะเบียนน้ำหมัก

สมุนไพรท่ีพัฒนาข้ึนได 

เน่ืองจากยังไมมีการ

วิเคราะหสารสำคญัใน

น้ำหมักสมุนไพร แตได

มีงานวิจัยรองรับเพ่ือ

เขาสูกระบวนการข้ึน

ทะเบียนแลว 

ควรสนับสนุน

งบประมาณในการ

วิเคราะหปริมาณ

สารสำคัญในน้ำหมัก

สมุนไพร 



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

ไลแมลงสตูรท่ี 2 (ไมมีซาก) 55.26 

เปอรเซ็นต และการไมใชน้ำหมัก

สมุนไพร (ชุดควบคุม) มีสวนท่ีบริโภคได

นอยท่ีสุด  54.24 เปอรเซ็นต  

ผลการทดสอบในผักบุง  

ทำการรดดวยน้ำหมักสมุนไพร อัตรา 5 

มิลลลิิตรตอน้ำ 1 ลิตร จำนวน 2 ครั้ง 

หางกัน 7 วัน เมื่อตนผักบุงมีอายุ 10 วัน 

และ 17 วัน และเก็บเก่ียวเมื่ออาย ุ24 

วัน พบวา การไมใชน้ำหมักสมุนไพร 

(ชุดควบคุม) ทำใหมีน้ำหนักรวมท้ังตน 

น้ำหนักเฉพาะสวนท่ีบริโภคได และ

เปอรเซ็นตสวนท่ีบรโิภคไดมากท่ีสดุ โดย

มีเปอรเซ็นตสวนท่ีบริโภคได 95.5 

เปอรเซ็นต รองลงมาคือ การใชน้ำหมัก

สมุนไพร สูตร 1 (มีซาก) 89.3 

เปอรเซ็นต และการใชน้ำหมักสมนุไพร 

สูตร 2 (ไมมีซาก) 85.8 เปอรเซ็นต 

ตามลำดับ 

สำหรับในพืชอ่ืน ๆ กำลังอยูระหวางการ

ทดสอบ 

 

กิจกรรมท่ี 16 เว็บไซตประชาสัมพันธโครงการ อพ.สธ.-มรภ.เพชรบุรี (6608000021) / 5,000.00 บาท / คณะเทคโนโลยีการเกษตร 

วัตถุประสงคของโครงการ/

กิจกรรม 

1. เพ่ือสนองพระราชดำริตาม

โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช

อันเน่ืองมาจากพระราชดำริ 

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมาร ี

2. เพ่ือปรับปรุงเว็บไซต

ประชาสมัพันธโครงการ 

อพ.สธ. - มรภ.เพชรบุรี  

3. เพ่ือเผยแพรขาว

ประชาสมัพันธ และขาว

กิจกรรมตางๆ  ของโครงการ

อนุรักษพันธุกรรมพืชฯ  

    1. จำนวนโครงการ/กิจกรรมภายใต

งานโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอัน

เน่ืองมาจากพระราชดำรฯิ 

มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบุรี  และ

ขาวประชาสัมพันธ ขาวกิจกรรม อ่ืนๆ 

เปาหมาย 7 กิจกรรม ผลการ

ดำเนินการงาน 7 กิจกรรม 

2. ความพึงพอใจของผูเขาเยี่ยมชม

เว็บไซตไมนอยกวา ระดับ 3.51 ผล

การดำเนินการ ระดับ 4.78 

3. กิจกรรมแลวเสร็จตามระยะเวลาท่ี

กำหนด เปาหมาย ไตรมาส 3 ผลการด

เนินงาน ไตรมาส 3 

5,000.00 5,000.00 เว็บไซต ประชาสมัพันธ โครงการ 

อพ.สธ.-มรภ.เพชรบุรี 

http://rspg.pbru.ac.th/index.php  

ซึ่งมียอดผูเขาชมเว็บไซต ปงบประมาณ 

2566 มีผูเขาเยี่ยมชม จำนวน 9,358 

คน เพ่ิมข้ึนจากปงบประมาณ 2565 

จำนวน 567 คน และการประชาสมัพันธ

งานตางๆ ของโครงการ  อพ.สธ.  และ

การเผยแพรดำเนินงานกิจกรรมตางๆ 

ของโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช ฯ  

มหาวิทยาลยัราชภฎัเพชรบุรี จำนวน 7 

กิจกรรม ดังน้ี 

 

ขาวกิจกรรม 

1. โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอัน

เน่ืองมาจากพระราชดำรฯิ มหาวิทยาลัย

เปนการเผยแพรประชาสมัพันธ กิจกรรม

ตางๆ ภายในโครงการอนุรักษพันธุกรรม

พืชฯ 

    



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

ราชภัฏเพชรบุรี เขารวมจัดนิทรรศการ

งานประชุมวิชาการและนิทรรศการ

ทรัพยากรไทย 30 ป อพ.สธ. : 

ประโยชนแทแกมหาชน  

ณ มหาวิทยาลัยวลยัลักษณ จังหวัด

นครศรีธรรมราช ระหวางวันท่ี 19 - 24 

กันยายน 2565 ณ มหาวิทยาลัยวลัย

ลักษณ อ.ทาศาลา จ.นครศรีธรรมราช 

โดยมผีูชวยศาสตราจารยพจนารถ บัว

เขียว รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยไดเขา

รวมพิธีเปดในชวงบาย วันท่ี 19 

กันยายน 2565 ในโอกาสน้ี 

มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบุรีทูลเกลา

ทูลกระหมอมถวายขาวพันธพ้ืนเมอืงท่ี

ไดจากงานวิจัยตามโครงการอนุรักษ

พันธุกรรมพืชแดสมเดจ็พระกนิษฐาธิ

ราชเจา 

2. โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอัน

เน่ืองมาจากพระราชดำรฯิ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏเพชรบุรี ไดนำเสนอผลการ

ดำเนินงานของโครงการ อพ.สธ. มรภ.-

เพชรบุรี ประจำปงบประมาณ 2565 ตอ

สภามหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบุรี 

และบูธนิทรรศการนำเสนอผลการ

ดำเนินงาน เมื่อวันท่ี 17 ตุลาคม 2565   

โอกาสน้ี พลอากาศเอกชลิต พุกผาสุข 

นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

พรอมดวยผูบริหารมหาวิทยาลัย ได

เยี่ยมชมบูธนิทรรศการโครงการอนุรักษ

พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก

พระราชดำริฯ มหาวิทยาลยัราชภฏั

เพชรบุรี โดยมีผูชวยศาสตราจารย

พจนารถ บัวเขียว คณะทำงานภายใต

โครงการ อพ.สธ. มรภ.-เพชรบุรี และ

นักศึกษา ไดรายงานผลการดำเนินงาน 

ตอนายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพชรบุร ี

3. อาจารย ดร.สุมติานันท จันทะบุรี  

ผูรับผิดชอบโครงการปลูกขยายพันธุขาว



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

พ้ืนเมืองจังหวัดเพชรบุรี เพ่ือการเรียนรู 

อนุรักษ และใชประโยชนจากทรัพยากร

ขาวพ้ืนถ่ิน ภายใตโครงอนุรักษ

พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก

พระราชดำริฯ มหาวิทยาลยัราชภฏั

เพชรบุรี จัดกิจกรรมการถายทอด

เทคโนโลยีและสืบสานประเพณีลงแขก

เก่ียวขาว ณ แปลงอนุรักษพันธุกรรมพืช

ศูนยเรียนรูชุมชนหนองขนาน ตำบล

หนองขนาน อำเภอเมือง จังหวัด

เพชรบุรี โดยไดรับเกียรติจาก ผูชวย

ศาสตราจารยพจนารถ บัวเขียว รอง

อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

เปนประธานกลาวเปดการดำเนิน

กิจกรรม เมื่อวันท่ี 8 พฤศจิกายน 2565 

เวลา 13.00 น.  และปราชญชุมชน ผูนำ

ชุมชนรวมถึงชาวบานในพ้ืนท่ีตำบล

หนองขนานและพ้ืนท่ีใกลเคียงเขารวม

กิจกรรม เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูและรวม

กันลงแขกเก่ียวขาวพันธุพ้ืนเมือง โดยใช

แกะในการเก็บเก่ียวรวงขาวพ้ืนเมอืง  

เพ่ือสืบสานประเพณีและวัฒนธรรมอันดี

งามของชุมชนไวสืบไป 

4. โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอัน

เน่ืองมาจากพระราชดำรฯิ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏเพชรบุรี พรอมคณะทำงาน ได

ตอนรับคณะศึกษาดูงานจากองคการ

บริหารสวนตำบลดอนมลู อำเภอสงูเมน 

จังหวัดแพร   

ในการศึกษาดูงานดำเนินงานของ

โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอัน

เน่ืองมาจากพระราชดำรฯิ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏเพชรบุรี และแลกเปลี่ยนเรียนรู

กิจกรรมตางๆ รับฟงบรรยายผลการ

ดำเนินงานของโครงการอนุรักษ

พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก

พระราชดำริมหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพชรบุรี โดย อาจารย ดร.ศริิวรรณ แดง

ฉ่ำ กรรมการและเลขานุการ อพ.สธ.



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

มรภ.เพชรบุรี เมื่อวันศุกร ท่ี 31 มีนาคม 

2566 เวลา 09.00 น. ณ หองประชุมช้ัน 

2 คณะเทคโนโลยีการเกษตร  

5. อาจารยสำรวย มะลิถอด 

คณะทำงาน อพ.สธ.-มหาวิทยาลัยราช

ภัฏเพชรบุร ีไดจดักิจกรรมการถายทอด

เทคโนโลยีบรรจุภณัฑสินคาเกษตรจาก

ใยตาล  ภายใต โครงการอนุรักษ

พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก

พระราชดำริฯ มหาวิทยาลยัราชภฏั

เพชรบุรี เมื่อวันท่ี 21-22  มีนาคม พ.ศ. 

2566    ใหกับ นักเรียน ครู และ

ผูปกครอง โรงเรียนบานโปงสลอด  

ตำบลหนองกะปุ อำเภอบานลาด 

จังหวัดเพชรบุรี โดยไดรับเกียรติจาก 

ผูชวยศาสตราจารยพจนารถ บัวเขียว 

รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภฏั

เพชรบุรี เปนประธานกลาวเปดการ

ดำเนินกิจกรรม  ซึ่งเปนกิจกรรมเชิง

ปฏิบัติการการมสีวนรวมของบุคคลใน

ชุมชนกับทรัพยากรเหลือท้ิงในชุมชน 

เพ่ือเพ่ิมมูลคาและสรางรายไดจากใย

ตาล  กิจกรรมมีการปฏิบัติจริงตั้งแต

กระบวนการเตรยีมเสนใย จนถึงการข้ึน

รูปของบรรจุภณัฑแบบตางๆ  

6. โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอัน

เน่ืองมาจากพระราชดำรฯิ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏเพชรบุรี ไดจัดการประชุมสราง

ความเขาใจในการจดัทำฐานขอมูล

ทรัพยากรทองถ่ิน ใหแกองคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน (แนวทางการสนอง

พระราชดำริ อพ.สธ. ในงานฐาน

ทรัพยากรทองถ่ินโดย อปท.)  ภายใต

โครงการบริหารจัดการโครงการอนุรักษ

พันธุกรรมพืชฯ เมื่อวันท่ี 10 เมษายน 

พ.ศ. 2566     ณ หอง  504  อาคาร

ศูนยเรียนรูและพัฒนาทักษะและชีวิต 

(อาคาร 25 นิวัตสโมสร) โดยคณุวันเพ็ญ  

มังศรี รองผูวาราชการจังหวัดเพชรบุรี 



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

เปนประธานในพิธีเปดการประชุม ผูชวย

ศาสตราจารย พจนารถ  บัวเขียว  รอง

อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

กลาวตอนรับผูเขารวมประชุม และ 

อาจารย ดร.ศิริวรรณ  แดงฉ่ำ 

เลขานุการและกรรมการ อพ.สธ.-มรภ.

เพชรบุรี เปนผูกลาวรายงาน  ในการ

ประชุมครั้งน้ีไดรบัเกียรติจาก ดร.

ปยรัษฎ ปรญิญาพงษ เจริญทรัพย 

ผูชวยผูอำนวยการ อพ.สธ. ระดับ 9 

และเลขานุการโครงการอนุรักษ

พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก

พระราชดำร ิสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เปน

วิทยากรในการบรรยายสรางความเขาใจ

ในการประชุมครั้งน้ี 

7. อาจารย ดร.ศริิวรรณ  แดงฉ่ำ 

นางสาวสุวรรณา  ดวงงาม และ

เจาหนาท่ีคณะเทคโนโลยีการ เกษตร  

ไดลงพ้ืนท่ีสวนพฤกษศาสตร 

มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบุรี  วิทยาเขต

โปงสลอด ในการปลูกพรรณไมปากินได 

และพรรณไมสมุนไพรจากในพ้ืนท่ีปา

บริเวณวิทยาเขตโปงสลอด เมื่อวันท่ี 27 

มิถุนายน พ.ศ. 2566  โดยดำเนินงานใน

โครงการการพัฒนาสวนพฤกษศาสตร

วิทยาเขตโปงสลอดสูการวิจยัและการ

อนุรักษพันธุกรรมพืช  ภายใตโครงการ

หลัก โครงการศูนยเรียนรูเพ่ือเปาหมาย

การพัฒนาพ้ืนท่ียั่งยืนสำหรับการบริหาร

จัดการทรัพยากรชุมชน  โดยมีพรรณไม

ท่ีไดทำการปลูก จำนวน  8 ชนิด  ไดแก  

มะขามปอม มะกอก มะขาม หวา ไผ

รวก มะขวิด และทรงบาดาล 

 

โครงการท่ี 39 ศูนยเรียนรูเพ่ือเปาหมายการพัฒนาพ้ืนท่ีย่ังยืนสำหรับการบริหารจัดการทรัพยากรชุมชน 

กิจกรรมท่ี 4 พัฒนาสื่อดิจิทัลและนิทรรศการเสมือนจริงของศูนยเรียนรูศาสตรพระราชาและภูมิปญญาราชภัฏเพชรบุรี / 500,000.00 บาท / สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

             สำนักวิทยบริการฯ ไดมีการจัดทำ

แผนการ ปชส. ใหคณาจารย นักศกึษา 

   



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

ไดรับทราบและเชิญชวนใหมีการเขามา

ศึกษาหาความรูซึ่งดำเนินการตั้งแต

เดือนตุลาคม 2565 -30 มิถุนายน 2566 

มีผูเขาชม จำนวน 16 คณะ 714 คน 

จากเปาหมายท่ีตั้งไว จำนวน 500 คน 

บรรลเุปาหมายเกินท่ีตั้งไว คิดเปนรอย

ละ 42.80 ซึ่งแบงเปนคณะ/

บุคคลภายนอก จำนวน 7 หนวยงาน/

คณะ  566 คน และนักศึกษา จำนวน 7 

สาขาวิชา 180 คน  

มีการจัดสื่อดิจิทัล องคความรูของศูนย

เรียนรูศาสตรพระราชาฯ ได 4 รูปแบบ 

จำนวน 9 ช้ินงาน ดงน้ี  

1) สื่อวีดีทัศน จำนวน 1 ช้ินงาน ไดแก  

    1.1 ศูนยศึกษาการพัฒนาหวยทราย

อันเน่ืองมาจากพระราชดำริ   

2) โปสเตอรความรู จำนวน 4 ช้ินงาน 

ไดแก 

  2.1 ศาสตรพระราชา : โครงการฝน

หลวง  

  2.2 ศาสตรพระราชา : เกษตรทฤษฏี

ใหม  

  2.3 ศาสตรพระราชา : โครงการแกม

ลิง  

  2.4 ศาสตรพระราชา : เขาใจ เขาถึง 

พัฒนา  

3) อินโฟกราฟค จำนวน 4 ช้ินงาน 

   3.1 ศาสตรพระราชา : ฝายตนน้ำ 

ตามแนวพระราชดำริ  

   3.2 ศาสตรพระราชา : กังหันน้ำชัย

พัฒนา  

   3.3 ศาสตรพระราชา : รวมศาสตร

ของพระราชาเพ่ือการบรหิารจดัการน้ำ"  

   3.4 ศาสตรพระราชา : ปลูกปา 3 

อยาง ไดประโนชน 4 อยาง  

 4) หนังสืออิเล็กทรอนิกส จำนวน 2 



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

เรื่อง 

    4.1 โครงการ ศึกษา วิจัยและพัฒนา

สิ่งแวดลอมแหลมผักเบ้ียอันเน่ืองมาจาก

พระราชดำร ิ

    4.2 โครงการช่ังหัวมันตาม

พระราชดำร ิ

จากการประเมินผลระดับความพึงพอใจ

ของคณะผูเขาเยี่ยมชมศูนยเรียนรู

ศาสตรพระราชาฯ จำนวน 714 คน มี

ความพึงพอใจตอการดำเนินกิจกรรม 

คาเฉลี่ยเทากับ 4.00 คิดเปนรอยละ 

94.07 อยูในระดับมากท่ีสุด 

 

กิจกรรมท่ี 5 พิพิธภัณฑผาเมืองเพชร / 400,000.00 บาท / สถาบันวิจัยและสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 

กิจกรรมยอยท่ี 1 การจัดศูนย

การเรยีนรูถาวร “PHET-

RAJABHAT HERTIAGE” 

และการศึกษาดูงานเพ่ิมพูน

ประสบการณการจดัทำ

พิพิธภัณฑดานศิลปวัฒนธรรม

เพ่ือการจัดตั้ง PBRU 

Heritage และการทำงานใน

ดานยุทธศาสตรทองถ่ิน

ขับเคลื่อนสูความสำเร็จ  

วัตถุประสงค  

1. เพ่ือจัดตั้งศูนยการเรียนรู

ถาวรท่ีเปนแหลงนำเสนอ

ความรูดานวัฒนธรรม

เฉพาะถ่ิน 

2. เพ่ือนำเสนอองคความรูใน

รูปแบบสรางสรรคเพ่ือสราง

บรรยากาศใหเหมาะสมตอการ

เรียนรู 

3. เพ่ือเผยแพรองคความรู

เรื่องลายผาอันเปนผลงานของ

มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบุรี

แกนักศึกษา บุคลากร ผูสนใจ

1. ไดเพ่ิมพูน

ประสบการณในการ

ทำงานดาน

ศิลปวัฒนธรรม 

2. สามารถรวมกับ

บูรณาการขับเคลื่อนไปสู

ความสำเร็จได 

3. เกิดการกระบวนการ

สรางองคความรูในระดับ

มหัพภาค  

1. นำประสบการณท่ีได

จากการเรียนรูมาเพ่ือตอ

ยอดเปนการสราง

พิพิธัภัณฑไดอยางเตม็ท่ี 

2. สามารถขับเคลื่อน

กิจกรรมงานเก่ียวกับ

พิพิธภัณฑและมุงสู

ความสำเร็จได 

3. เกิดการนำองคความรู

ไปตอยอดในการสราง

พิพิธภัณฑไดอยางมี

ประสิทธิภาพ  

1. เชิงเวลา ไตรมาสในการดำเนินงาน 

(การศึกษาดูงานเพ่ิมพูนประสบการณ

การจดัทำพิพิธภณัฑดาน

ศิลปวัฒนธรรมเพ่ือการจดัตั้ง PBRU 

Heritage และการทำงานในดาน

ยุทธศาสตรทองถ่ินขับเคลื่อนสู

ความสำเร็จ )เปาหมาย ไตรมาส 3 / 

ผลการดำเนินการ ไตรมาส 3 

2. เชิงงบประมาณ งบประมาณท่ีไดรับ

จัดสรรจำนวน 400,000 บาท เบิกจาย 

99,240 บาท คงเหลือ 300,760 บาท 

400,000.00 99,240.00         



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

ท้ังภายในและภายนอก

มหาวิทยาลยั 

4. เพ่ือนำเสนอความรูดาน

วัฒนธรรมควบคูกับสื่อ

สรางสรรค 

กิจกรรมท่ี 7 แปลงสาธิตการปลูกผักยกโตะ เพ่ือการเรียนรูและสรางมูลคาเพ่ิม วิสาหกิจชุมชนบานโปงสลอด / 73,500.00 บาท / คณะเทคโนโลยีการเกษตร 

1. เพ่ือเพ่ิมรายไดใหกับ

สมาชิกในชุมชนท่ีสนใจการ

ผลิตผัก 

2. เพ่ือเปนสถานท่ีถายทอด

องคความรู เทคโนโลยีการ

ผลิตผักอินทรียสูชุมชนและผูท่ี

สนใจท่ัวไป 

    1. จำนวนพืชผักท่ีผลิต เปาหมาย 5 

ชนิด ผลการดำเนินการ 5 ชนิด ไดแก 

กรีนโอค, เรดโอค, กวางตุงฮองเต, 

คะนายอด, คะนาฮองกง 

2. จำนวนผูใชประโยชนในพ้ืนท่ี / ผู

เขาศึกษาดูงาน เปาหมาย 100 คน ผล

การดำเนินการ – 

3. ดำเนินการแลวเสร็จภายไตรมาส 3 

ผลการดำเนินการ ไตรมาส 3 

    มีการจัดทำโตะปลุกผักขนาด 2 * 7 

ตารางเมตร จำนวน 3 โตะ เตรียมวัสดุ

ปลูก และจดักิจกรรมอบรม การศกึษาดู

งานใหกับสมาชิกชุมชนบานโปงสลอด 

โดยมีการศึกษาดูงานท่ีฐานการเรยีนรู

แปลงผักยกโตะ ศูนยเรียนรูการเกษตร

ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และเริ่ม

ปลูกผัก จำนวน  5 ชนิด กรีนโอค, เรด

โอค, กวางตุงฮองเต, คะนายอด, คะนา

ฮองกง  ซึ่งกำลังเจริญเติบโต จึงยังไม

สามารถจำหนายผลผลิตได  

 

การเพาะกลา การเตรยีมดินปลูก โดยใช

มูลไสเดือนดินเปนสวนผสม 

1. สภาพอากาศท่ีรอน

จัด ทำใหไมสามารถ

ทำงานตาม

กำหนดเวลาท่ีวางไวได  

2. ระบบน้ำท่ีใช

สำหรับโตะปลูกเปน

แบบมินิสปริงเกลอร 

จำเปนตองใชระบบน้ำ

ท่ีสะอาด เพ่ือปองกัน

การอุดตัน  

ควรมีระบบกรองน้ำ

กอนไปยังโตะปลูก 

เพ่ือปองกันการอุด

ตันของระบบน้ำ 

กิจกรรมท่ี 8 การพัฒนาสวนพฤกษศาสตรวิทยาเขตโปงสลอดสูการวิจัยและการอนุรักษพันธุกรรมพืช / 99,750.00 บาท / คณะเทคโนโลยีการเกษตร 

1. ยุทธศาสตรท่ี ยุทธศาสตร

ท่ี5 การพัฒนาทองถ่ิน 

2. โครงการหลัก 39. โครงการ

ศูนยเรียนรูเพ่ือเปาหมายการ

พัฒนาพ้ืนท่ียั่งยืนสำหรับการ

บริหารจดัการทรัพยากรชุมชน  

3. โครงการ/กิจกรรม การ

พัฒนาสวนพฤกษศาสตรวิทยา

เขตโปงสลอดสูการวิจัยและ

การอนุรักษพันธุกรรมพืช     

4. วัตถุประสงคของโครงการ/

กิจกรรม 

4.1 เพ่ือเปนแหลงรวบรวม

พรรณไมในพ้ืนท่ีวิทยาเขตโปง

สลอด มหาวิทยาลยัราชภฏั

เพชรบุร ี

4.2 เพ่ือเปนแหลงศึกษาหา

ความรูของนักเรียนนักศึกษา 

และบุคคลท่ัวไป 

    1. แปลงพรรณไมอนุรักษ เปาหมาย 5 

แปลง ผลการดำเนินงาน 5 แปลง 

2. พรรณไมท่ีนำมาปลูกอนุรักษ 

เปาหมาย 20 ชนิด ผลการดำเนินการ 

20 ชนิด 

3. ฐานเรียนรูอนุรักษพันธุกรรมพรรณ

ไมทองถ่ิน เปาหมาย 1 ฐาน ผลการ

ดำเนินงาน 1 ฐาน 

4. ดำเนินการแลวเสร็จไตรมาส 3 ผล

การดำเนินงาน ไตรมาส 3 

    การดำเนินงานโครงการ การพัฒนาสวน

พฤกษศาสตรวิทยาเขตโปงสลอดสูการ

วิจัยและการอนุรักษพันธุกรรมพืช   เปน

กิจกรรมตอเน่ืองเน่ืองจากการ

ดำเนินงานในปงบประมาณ 2564  

ผูรับผิดชอบโครงการไดดำเนินจัดทำ

สวนพฤกษศาสตรในพ้ืนท่ีวิทยาเขตโปง

สลอด โดยจดัตั้งฝงบรเิวณทิศเหนือของ

อาคาร ซึ่งมีพ้ืนท่ีประมาณ 6 ไร การ

ดำเนินการในปแรกเปนการปรับพ้ืนท่ี

โดยคงไมยืนตนเดิมไว  ทำการสำรวจ

ชนิดของพรรณไมในพ้ืนท่ีไดประมาณ 

30  ชนิด เชน ยอปา แสมสาร อุโลก 

แจง ตะโกนา มะมวงหัวแมงวัน สะเดา 

หนามพรม ขอย มะขาม นนทร ี 

ขันทองพยาบาท และโพธ์ิ เปนตน  และ

จะดำเนินการจัดทำพ้ืนท่ีเก็บรวบรวม

พรรณไมประเภทหัว เชน  กระเจยีวขาว 

กระเจียวขาวปากเหลอืง เปราะใหญ 

กระทือลิง และวานหาวนอน  และ

พ้ืนท่ีในการรวบพรรณไมปาชนิดตางๆ 

เพ่ือเปนแหลงศึกษาหาความรูเรื่อง

พรรณไมใชประโยชน พรรณไมสมนุไพร 

    



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

กลวยไมปา เชน หมูกลิ้ง  ในพ้ืนท่ีปา

สวนพฤกษศาสตร เพ่ือเปนการรวบรวม 

ขยายพันธุเพ่ิมจำนวนไมใหสญูพันธุไป

จากพ้ืนท่ี  

ในปงบประมาณ 2566 ไดดำเนินงาน

ตอเน่ืองโดยวางผังจดุเรยีนรูในพ้ืนท่ีสวน

พฤกษศาสตรซึ่ง ประกอบดวย แปลง

พรรณไมปากินได แปลงสมุนไพรพรรณ

ไมทองถ่ิน  แปลงพรรณไมปลูก  แปลง

พืชวงศขิง และแปลงอนุรักษกลวยไมดิน 

นอกจากน้ันยังดำเนินการวางแนวทาง

เดินศูนยอนุรักษพันธุกรรมพืชฯ ให

เช่ือมตอในจุดเรยีนรูภายในศูนยฯ และ

ฐานเรียนรู 1 จุด และเดินระบบน้ำ

ภายในแปลงเพ่ือสรางความชุมช่ืนใหแก

ตนไมท่ีไดดำเนินการปลูกใหม 

ในสวนของพรรณไมท่ีไดดำเนินการปลูก 

มีพรรณไมกินได จำนวน  6 ชนิด  ไดแก  

มะขามปอม มะกอกปา มะขาม หวา ไผ

รวก มะขวิด  พรรณไมสมุนไพร จำนวน 

13 ชนิด  ทรงบาดาล   มะกา  น้ำใจใคร  

กำแพงเจ็ดช้ัน  ขันทองพยาบาท  เถา

เอ็นออน เถาวัลยเปรียง สีฟนคนฑา ปอ

เตาไห มะนาวผี  อบเชยเถา มะกล่ำ

ตาหนู  กลอย  และกลวยไมดิน จำนวน 

1 ชนิด  ไดแก ชางผสมโขลง  

 

กิจกรรมท่ี 12 การสรางสรรคสื่อประชาสัมพันธเพ่ือการทองเท่ียวศูนยเรียนรูวิทยาเขตโปงสลอด " โปงสลอด เดอะซ่ีร่ีส " / 150,000.00 บาท / คณะวิทยาการจัดการ 

1. เพ่ือพัฒนาสื่อ

ประชาสมัพันธสงเสริมการ

รับรูท้ังรูปแบบออนไลน และ

ออฟไลน 

2. เพ่ือบูรณาการจัดการเรยีน

การสอนการสื่อสารเพ่ือการ

พัฒนา 

3. เพ่ือเพ่ิมชองทางการ

ประชาสมัพันธวิทยาเขตโปง

สลอดเพ่ือการรับรูตอ

สาธารณชน 

1. การผลติสื่อ

ประชาสมัพันธ 

(ออฟไลน) ประกอบดวย  

   - สื่อแผนพับ

ประชาสมัพันธชุมชน 

จำนวน 1 ช้ิน 

   - สื่อสปอตวิทยุ 

จำนวน 2 สปอต 

2. การผลติสื่อ

ประชาสมัพันธ 

(ออนไลน) ประกอบดวย  

การรับรูจากสื่อ

ประชาสมัพันธในรูปแบบ

ออนไลน จำนวน 1,000 

คน 

1. เชิงปริมาณ 

   - จำนวนนักศึกษาท่ีเขารวม

โครงการ  เปาหมาย จำนวน 10 คน  

/ ผลการดำเนินการ จำนวน 8 คน 

   - รายวิชาในหลักสูตรท่ีมีการบูรณา

การ  เปาหมาย จำนวน 2 วิชา  / ผล

การดำเนินการ จำนวน 2 วิชา 

   - บุคลากรท่ีเขารวมกิจกรรม  

เปาหมาย  จำนวน 10 คน  / ผลการ

ดำเนินการจำนวน 10 คน 

   - จำนวนสื่อประชาสัมพันธ (สื่อ 

150,000.00 150,000.00 การดำเนินโครงการเปนไปตามแผนงาน

ท้ังหมด 3 ชวง คือ ชวงท่ี 1 การสำรวจ

ความตองการพัฒนาของชุมชน 

ระยะเวลาระหวาง ธ.ค. 65 - มี.ค. 66, 

ชวงท่ี 2 การจัดทำสื่อประชาสัมพันธ 

ระยะเวลาระหวาง เม.ย. - พ.ค. 66, 

ชวงท่ี 3 การประเมินสื่อประชาสัมพันธ

โปงสลอด มิ.ย. – ก.ค. 66  

1. นักศึกษาท่ีเขารวมโครงการไดทักษะ 

และประสบการณลงพ้ืนท่ีจริงในการ

ผลิตสารคดีโปงสลอด   

2. การบูรณาการรายวิชาสื่อใหม วิชา

วิจัยของหลักสูตรนิเทศศาสตร ทำให

นักศึกษาเกิดทักษะ การวางแผนในการ

ถายทำอยางมีระบบ และพบวาเน้ือหา

สาระในบทสารคดีมีกระบวนการการเลา

เรื่องท่ีพัฒนาข้ึนจากเดิม สามารถสง

คลิปสารคดเีขาประกวดแขงขันใน

ระดับประเทศได 

เน่ืองจากปจจุบัน

วิทยาเขตโปงสลอดยัง

ไมสามารถเปดสถานท่ี

ไดอยางเปนทางการ 

เมื่อสื่อถูก

ประชาสมัพันธจึงเกิด

การสอบถาม และทาง

วิทยาเขตยังไมพรอม

ในบริการบางจุด 

ทางมหาวิทยาลัย

ควรมีการจัดระบบ

บุคคลเขาไปดูแล

อยางเปนระบบ เพ่ือ

เปดรองรับ

นักทองเท่ียวท่ีสนใจ 

เน่ืองจากกระแสของ

สื่อประชาสัมพันธ

พบวามีนักทองเท่ียว

สนใจเขามาเปน

จำนวนไมนอย 



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

    - สื่อสารคดีสั้นโปง

สลอด The series 

จำนวน 2 ตอน 

    - สื่อประชาสัมพันธ

ในรูปแบบ (รีวิว) จำนวน 

4 คลิป 

Online และ Offline)   เปาหมาย 

จำนวน 9 ช้ิน   / ผลการดำเนินการ   

จำนวน 9 ช้ิน 

   - ยอดการรับชมสื่อประชาสัมพันธ

ออนไลนในรูปแบบคลิปสั้น Tiktok 4 

คลิป  เปาหมาย ยอดชม 1,000 คน / 

ผลการดำเนินการ  ยอดชม 230,436 

คน 

2. เชิงคุณภาพ - 

3. เชิงเวลา เปาหมาย 6 เดือน / ผล

การดำเนินการ   6 เดือน 

5. เชิงงบประมาณ เปาหมาย  

150,000 บาท / ผลการดำเนินการ 

150,000 บาท 

 

 

6. งบประมาณ  ไดรับจัดสรร 150, 

000 บาท เบิกจายจริง 150, 000 

คงเหลือ – บาท 

 

3. กิจกรรมการถายทำสารคดเีกิดความ

รวมมือ นำไปสูความสัมพันธท่ีดรีะหวาง

หนวยงาน และภาคประชาชนชุมชนโปง

สลอด 

4. สื่อประชาสมัพันธโปงสลอด

โดยเฉพาะสื่อออนไลนเกิดกระแสในสื่อ

สังคมออนไลน และไดรับความสนใจ

มากข้ึนหลังการเผยแพร 

กิจกรรมท่ี 16 การบริหารและจัดจางบุคลากรภาคสนาม วิทยาเขตโปงสลอด เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ การบริหารจัดการ / 340,200.00 บาท / สถาบันวิจัยและสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 

กิจกรรมยอยท่ี 1 จางพนักงาน

ช่ัวคราวประจำศูนยเรยีนรู

เกษตรผสมผสานวิทยาเขตโปง

สลอด 

วัตถุประสงค  

1. เพ่ือปฏิบัติงานภาคสนาม 

ดูแลความเรียบรอย ในพ้ืนท่ี

ศูนยเรียนรูเกษตรผสมผสาน

วิทยาเขตโปงสลอด 

2. เพ่ือใหเกิดการบริหาร

จัดการและการใชประโยชน

จากแปลงเกษตรผสมผสาน

เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

จางพนักงานช่ัวคราว

ประจำศูนยเรยีนรู

เกษตรผสมผสานวิทยา

เขตโปงสลอด 

จางพนักงานช่ัวคราว

ประจำศูนยเรยีนรูเกษตร

ผสมผสานวิทยาเขตโปง

สลอด 

1. เชิงปริมาณ 

- ศูนยการเรยีนรูเพ่ือการพัฒนา

ทองถ่ิน จังหวัดเพชรบุรี มหาวิทยาลัย

ราชภัฏเพชรบุรี เปาหมาย 1 ศูนย / 

ผลการดำเนินการ 1 ศูนย  

- จำนวนเจาหนาท่ี เปาหมาย 3 คน / 

ผลการดำเนินการ 3 คน  

2. เชิงคุณภาพ เจาหนาท่ีสามารถ

ปฏิบัติงานตามแผนงานไดอยางมี

ประสิทธิภาพ เปาหมาย รอยละ 100  

/ ผลการดำเนินการ รอยละ 100  

3. เชิงเวลา ไตรมาสในการดำเนินงาน 

(จางพนักงานช่ัวคราวประจำศูนย

เรียนรูเกษตรผสมผสานวิทยาเขตโปง

สลอด) เปาหมาย ไตรมาส 3 / ผลการ

ดำเนินการ ไตรมาส 3 

4. เชิงงบประมาณ งบประมาณท่ีไดรับ

340,200.00 251,736.00         



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

จัดสรร 340,200 บาท / ผลการ

ดำเนินการ 251,736 บาท 

กิจกรรมท่ี 18 การบริหารจัดการระบบน้ำแบบอัจฉริยะเพ่ือเพ่ิมมูลคาการปลูกพืชเศรษฐกิจ ณ วิทยาเขตโปงสลอด / 220,000.00 / สถาบันวิจัยและสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 

กิจกรรมยอยท่ี 1 การติดตั้ง

ระบบปมน้ำโซลาเซลลเพ่ือ

การบริหารจัดการน้ำแปลง

สาธิตการปลูกพืชเศรษฐกิจ ณ 

วิทยาเขตโปงสลอด 

วัตถุประสงค  

1. เพ่ือติดตั้งระบบปมน้ำโซลา

เซลล ณ วิทยาเขตโปงสลอด          

2. เพ่ือการบริหารจัดการน้ำ

แบบอัจฉริยะแปลงสาธิตการ

ปลูกพืชเศรษฐกิจ ณ วิทยา

เขตโปงสลอด          

การติดตั้งระบบปมน้ำโซ

ลาเซลลเพ่ือการบรหิาร

จัดการน้ำแปลงสาธิต

การปลูกพืชเศรษฐกิจ ณ 

วิทยาเขตโปงสลอด 

การติดตั้งระบบปมน้ำโซ

ลาเซลลเพ่ือการบรหิาร

จัดการน้ำแปลงสาธิตการ

ปลูกพืชเศรษฐกิจ ณ 

วิทยาเขตโปงสลอด 

1. เชิงปริมาณ 

- เกิดองคความรู นวัตกรรมดานการ

ยกระดับการใชทรัพยากรของชุมชน 

SDG อยางยั่งยืน เปาหมาย 1  องค

ความรู / ผลการดำเนินการ 1 องค

ความรู 

- ศูนยการเรยีนรูเพ่ือการพัฒนา

ทองถ่ิน จังหวัดเพชรบุรี มหาวิทยาลัย

ราชภัฏเพชรบุรี เปาหมาย 1  ศูนย / 

ผลการดำเนินการ 1 ศูนย 

- ระบบปมน้ำโซลาเซลล เปาหมาย 1 

ชุด  / ผลการดำเนินการ 1 ชึด  

2. เชิงเวลา ไตรมาสในการดำเนินงาน 

(การติดตั้งระบบปมน้ำโซลาเซลลเพ่ือ

การบริหารจัดการน้ำแปลงสาธิตการ

ปลูกพืชเศรษฐกิจ ณ วิทยาเขตโปง

สลอด) เปาหมาย ไตรมาส 3 / ผลการ

ดำเนินการ ไตรมาส 3 

3. เชิงงบประมาณ งบประมาณท่ีไดรับ

จัดสรร 99,000 บาท / ผลการ

ดำเนินการ 32,000 บาท 

 

99,000.00 32,000.00 

  

      

กิจกรรมท่ี 19 การพัฒนาพ้ืนท่ีเพ่ือจัดทำแปลงสาธิตการปลูกกาแฟและพืชพ้ืนถิ่นเพ่ือการเรียนรูและการสรางมูลคาเพ่ิมเชิงพาณิชย / 200,000.00 บาท / สถาบันวิจัยและสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 

1. เพ่ือจัดทำแปลงสาธิตการ

ปลูกกาแฟและพืชพ้ืนถ่ินเพ่ือ

การเรยีนรูและการสราง

มูลคาเพ่ิมเชิงพาณิชย 

2. เพ่ือสงเสรมิวิทยาเขตโปง

สลอดสูการเปนศูนยการ

เรียนรูเปาหมายการพัฒนาท่ี

ยั่งยืนโดยการบริหาร

ทรัพยากรในชุมชน ของ

จังหวัดเพชรบุร ี

พัฒนาพ้ืนท่ีรกรางและ

ยกรรองสวนเพ่ือจดัทำ

แปลงเพ่ือทำการเกษตร  

พัฒนาพ้ืนท่ีรกรางและยก

รรองสวนเพ่ือจัดทำแปลง

เพ่ือทำการเกษตร  

1. เชิงปริมาณ 

- เกิดองคความรู นวัตกรรมดานการ

ยกระดับการใชทรัพยากรของชุมชน 

SDG อยางยั่งยืน เปาหมาย 1 องค

ความรู /ผลการดำเนินการ  1 องค

ความรู  

- ศูนยการเรยีนรูเพ่ือการพัฒนา

ทองถ่ิน จังหวัดเพชรบุรี มหาวิทยาลัย

ราชภัฏเพชรบุรี เปาหมาย 1 ศูนย /

ผลการดำเนินการ  1 ศูนย 

- พ้ืนท่ีท่ีไดรับการพัฒนาและจัดสรร

ทรัพยากรเพ่ือการใชประโยชน 

เปาหมาย 4 ไร /ผลการดำเนินการ 4 

200,000.00 150,000.00 

  

การจัดสรรพ้ืนท่ีเพ่ือการเกษตรแบบ

ผสมผสานดวยหลักภมูิสังคม  

    



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

ไร 

- ชนิดของพืช/พืชพ้ืนถ่ิน เปาหมาย 8 

ชนิด / ผลการดำเนินการ 0 ชนิด 

2. เชิงเวลา ไตรมาสในการดำเนินงาน 

(พัฒนาพ้ืนท่ีรกรางและยกรรองสวน

เพ่ือจัดทำแปลงเพ่ือทำการเกษตร ) 

เปาหมาย ไตรมาส 3 /ผลการ

ดำเนินการ ไตรมาส 3 

3. เชิงงบประมาณ งบประมาณท่ีไดรับ

จัดสรรจำนวน 200,000 บาท เบิกจาย 

150,000 บาท คงเหลือ 50,000 บาท 

 

กิจกรรมท่ี 21 บริหารจัดการศูนยเรียนรูเกษตรผสมผสานวิทยาเขตโปงสลอด (66C6000003) / 70,000.00 บาท / สถาบันวิจัยและสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 

1. เพ่ือการบริหารจัดการและ

การใชประโยชนจากแปลง

เกษตรผสมผสานเปนไปอยาง

มีประสิทธิภาพ 

2. เพ่ือติดตาม ดูแล พ้ืนท่ีท่ี

ไดรับการการพัฒนาเพ่ือเปน

ศูนยการเรียนรูในการพัฒนา 

บริหารจดัการศูนย

เรียนรูเกษตรผสมผสาน

วิทยาเขตโปงสลอด 

บริหารจดัการศูนยเรยีนรู

เกษตรผสมผสานวิทยา

เขตโปงสลอด 

1. เชิงปริมาณ 

- ศูนยการเรยีนรูเพ่ือการพัฒนา

ทองถ่ิน จังหวัดเพชรบุรี มหาวิทยาลัย

ราชภัฏเพชรบุรี เปาหมาย 1 ศูนย / 

ผลการดำเนิน 1 ศูนย 

- พ้ืนท่ีท่ีไดรับการบริหารจดัการ 

เปาหมาย 15 ไร  / ผลการดำเนิน 15 

ไร  

2. เชิงคุณภาพ มีการบริหารจัดการ

และตดิตามการดำเนินงาน เปาหมาย 

2 ครั้ง/เดือน 4  

3. เชิงเวลา ไตรมาสในการดำเนินงาน 

(บริหารจดัการศูนยเรยีนรูเกษตร

ผสมผสานวิทยาเขตโปงสลอด) 

เปาหมาย ไตรมาส 3 / ผลการดำเนิน 

ไตรมาส 3 

4. เชิงงบประมาณ งบประมาณท่ีไดรับ

จัดสรร จำนวน 70,000 บาท เบิกจาย 

49,665 บาท คงเหลือ 20,335 บาท 

 

70,000.00 49,665.00         

กิจกรรมท่ี 22 โครงการบริหารจัดการรานอาหารและเคร่ืองด่ืมเพ่ือสรางรายไดศูนยการเรียนรูวิทยาเขตโปงสลอด ระยะท่ี 1 / 99,000.00 บาท / สถาบันวิจัยและสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 

แบบรายงานผลการดำเนิน

โครงการ/กิจกรรม 

ตามแผนปฏิบัตริาชการ

ประจำป ปงบประมาณ พ.ศ. 

2566 

1. การจัดซื้อวัสดุและ

ครุภณัฑท่ีจำเปนในการ

จัดการราน 

2. ไดเคานเตอร 1 

เคานเตอร  

การจัดซื้อวัสดุและ

ครุภณัฑท่ีจำเปนในการ

จัดการราน 

1. เชิงปริมาณ 

- มหาวิทยาลัยราชภัฏมีแผนและการ

บริหารจดัการองคกรใหเปน SDG 

University เปาหมาย 1  / ผลการ

ดำเนินการ 1  

        1. ยังไมไดจำนวน

ผลิตภณัฑท่ีจำหนาย

ตามเปาหมาย 

  

  



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

หนวยงาน สถาบันวิจัยและ

สงเสริมศลิปวัฒนธรรม 

(พัฒนาทองถ่ินและบริการ

วิชาการ) 

1. ยุทธศาสตรท่ี 

ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนา

ทองถ่ิน 

2. โครงการหลัก 

2566 (ยุทธ 5) 39. ศูนย

เรียนรูเพ่ือเปาหมายการ

พัฒนาพ้ืนท่ียั่งยืนสำหรับการ

บริหารจดัการทรัพยากรชุมชน 

3. โครงการ/กิจกรรม 

โครงการบริหารจัดการ

รานอาหารและเครื่องดื่มเพ่ือ

สรางรายไดศูนยการเรียนรู

วิทยาเขตโปงสลอดระยะท่ี 1 

4.วัตถุประสงค  

1. เพ่ือการบริหารจัดการ

รานอาหารและเครื่องดื่ม 

2. เพ่ือเปนแหลงทองเท่ียว

ชุมชนเชิงนิเวศ 

3. เพ่ือสรางรายไดแก

ประชาชนในพ้ืนท่ี 

4. เพ่ือสรางรายไดแก

มหาวิทยาลยัราชภฎัเพชรบุร ี

  

- จำนวนพ้ืนท่ีอันเน่ืองมาจาก

พระราชดำริมีการพัฒนายกระดับเปน

ศูนยการเรียนรูเพ่ือเปาหมายการ

พัฒนาท่ียั่งยืนสำหรับการบริหาร

จัดการทรัพยากรชุมชน เปาหมาย 1    

/ ผลการดำเนินการ 0  

2. เชิงเวลา ไตรมาสในการดำเนินงาน 

(การจัดซื้อวัสดุและครภุัณฑท่ีจำเปน

ในการจัดการราน) เปาหมาย ไตรมาส 

3  / ผลการดำเนินการ ไตรมาส 3 

3. เชิงงบประมาณ งบประมาณท่ีไดรับ

จัดสรร 99,000 บาท  / ผลการ

ดำเนินการ 18,000 บาท 

 

กิจกรรมท่ี 25 "การพัฒนาและยกระดับศูนยเรียนเกษตรผสมผสานตามแนวพระราชดำริสูตนแบบนวัตกรรมเกษตรแบบครบวงจร เพ่ือการศึกษาและการทองเท่ียวอยางย่ังยืน ณ วิทยาเขตโปงสลอด (66C6000010) นวัตกรรมเกษตรแบบครบวงจร เพ่ือการศึกษาและการทองเท่ียวอยางย่ังยืน ณ 

วิทยาเขตโปงสลอด" / 289,851.00 บาท / สถาบันวิจัยและสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 

แบบรายงานผลการดำเนิน

โครงการ/กิจกรรม 

ตามแผนปฏิบัตริาชการ

ประจำป ปงบประมาณ พ.ศ. 

2566 

หนวยงาน สถาบันวิจัยและ

สงเสริมศลิปวัฒนธรรม (งาน

พัฒนาทองถ่ินและบริการ

วิชาการ) 

1. ยุทธศาสตรท่ี 

1. การพัฒนาและ

ปรับปรุงการเพาะเลี้ยง

สัตวน้ำและการปรับแตง

ภูมิทัศนบรเิวณศูนยการ

เรียนรูเกษตรแบบ

ผสมผสาน 

2. เกิดเปนแหลง

ทองเท่ียวเชิงเกษตรแบบ

ผสมผสาน  

1. การพัฒนาและปรับปรุง

การเพาะเลี้ยงสัตวน้ำและ

การปรับแตงภูมิทัศน

บริเวณศูนยการเรียนรู

เกษตรแบบผสมผสาน 

2. พัฒนาองคความรู

ทางดานเกษตร 5 องค

ความรู  

1. เชิงปริมาณ 

- จำนวนพ้ืนท่ีอันเน่ืองมาจาก

พระราชดำริมีการพัฒนายกระดับเปน

ศูนยการเรียนรูเพ่ือเปาหมายการ

พัฒนาท่ียั่งยืนสำหรับการบริหาร

จัดการทรัพยากรชุมชน เปาหมาย 1  

/ ผลการดำเนินการ 1  

- เกิดองคความรู นวัตกรรมดานการ

ยกระดับการใชทรัพยากรของชุมชน 

SDG อยางยั่งยืน เปาหมาย 1  / ผล

289,851.00 91,100.00 1. มีการยกระดับศูนยการเรียนรูเชิง

เกษตรแบบผสมผสาน บรรล ุ

2. พัฒนาองคความรู นวัตกรรมดาน

การเกษตรแบบครบวงจร ยังอยูระหวาง

การดำเนินการ ไมบรรล ุ

3. จำนวนบุคลากรท่ีเขารวมพัฒนาพ้ืนท่ี 

บรรล ุ

4. ภาคีเครือขายโรงเรียนโปงสลอด เขา

รวมอบรมในศูนยการเรียนรู บรรล ุ

5. ศูนยผลติปุยไสเดือนเพ่ือการใชใน

องคความรูดานเกษตร ไดแก 

1. ฐานการเรียนรูการบริหารจัดการน้ำ

อยางคุมคาจากพลังงานแสงอาทิตย 

2. ฐานการเรียนรู การเพาะเลี้ยงและ

การผลิตปุยมูลไสเดือน 

3. ฐานการเรียนรู พันธุปลาพระราชทาน 

4. ฐานการเรียนรู การขยายพันธุพืช 

5. ฐานการเรียนรู แมลงตองหนี 

  

 ระยะเวลาในการ

ปรับปรุงและพัฒนา 

และปจจยัดาน

สภาพแวดลอมทำให

เกิดการปรับปรุงไดชา

กวาท่ีกำหนด 

  



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนา

ทองถ่ิน 

2. โครงการหลัก 

2566 (ยุทธ 5) 39. ศูนย

เรียนรูเพ่ือเปาหมายการ

พัฒนาพ้ืนท่ียั่งยืนสำหรับการ

บริหารจดัการทรัพยากรชุมชน 

3. โครงการ/กิจกรรม 

การพัฒนาและยกระดับศูนย

การเรยีนรูเกษตรผสมผสาน

ตามแนวพระราชดำริ สู

ตนแบบนวัตกรรมเกษตรแบบ

ครบวงจร เพ่ือการศึกษาและ

การทองเท่ียวอยางยั่งยืน ณ 

วิทยาเขตโปงสลอด 

4.วัตถุประสงค  

1.ชุมชนมีแหลงเรียนรูและ

ถายทอดทางการเกษตรแบบ

ครบวงจร 

2.เพ่ือปรับแตงภูมิทัศนศูนย

การเรยีนรูและแหลงทองเท่ียว

ทางดานการเกษตรแบบ

ผสมผสาน 

3.เพ่ือกอใหเกิดแหลงอาหาร

และผลผลิตจากการเกษตร 

การเพาะเลี้ยงสัตวน้ำ เพ่ือใช

ในการบริโภคของชุมชนและ

จัดจำหนายเพ่ือเพ่ิมรายไดของ

ชุมชน/มหาวิทยาลยั 

 

การดำเนินการ 1  

- ศูนยการเรยีนรูเพ่ือการพัฒนา

ทองถ่ิน จังหวัดเพชรบุรี มหาวิทยาลัย

ราชภัฏเพชรบุรี เปาหมาย 1    / ผล

การดำเนินการ 1  

2. เชิงเวลา ไตรมาสในการดำเนินงาน 

(การพัฒนาและปรับปรุงการเพาะเลี้ยง

สัตวน้ำและการปรับแตงภมูิทัศน

บริเวณศูนยการเรียนรูเกษตรแบบ

ผสมผสาน) เปาหมาย ไตรมาส 3 / ผล

การดำเนินการ ไตรมาส 3 

3. เชิงงบประมาณ งบประมาณท่ีไดรับ

จัดสรร เปาหมาย 289,851 บาท / 

91,100 บาท 

พ้ืนท่ีและจำหนาย บรรล ุ

6. ชุมชนมีฐานขอมูลทรัพยากรและ

กระบวนการจดัการทรัพยากรอยางมี

ศักยภาพ ยังไมบรรล ุ

7. ชุมชนนำองคความรู นวัตกรรมดาน

การเกษตรมาใชใหเกิดประโยชนและ

สรางรายไดใหกับตนเองเพ่ิมข้ึน ยงัไม

บรรล ุ

8. เกิดเปนแหลงทองเท่ียวเชิงเกษตร

แบบผสมผสาน อยูระหวางการ

ดำเนินงาน ยังไมบรรล ุ

กิจกรรมท่ี 26 การพัฒนาการปลูกมะมวงนอกฤดูและการทดลองปลกูองุน เพ่ือการศึกษาวิจัยและสรางรายไดแกชุมชน นวัตกรรมเกษตรแบบครบวงจร เพ่ือการศึกษาและการทองเท่ียวอยางย่ังยืน ณ วิทยาเขตโปงสลอด / 98,000.00 บาท / สถาบันวิจัยและสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 

โครงการ การพัฒนาและ

ยกระดับการผลิตมะมวงนอก

ฤดูและองุนอินทผาลัม เพ่ือ

การศึกษาและการคาของ

ชุมชน 

วัตถุประสงค  

1. เพ่ือพัฒนาพ้ืนท่ีวิทยาเขต

โปงสลอดใหเปนแหลงเรียนรู

การยกระดับและพัฒนา

องคความรูเกษตร

ผสมผสานตามแนว

พระราชดำร ิ

1. ไดปุยมลูวัว จำนวน 

50 กระสอบ   

การยกระดับและพัฒนา

องคความรูเกษตร

ผสมผสานตามแนว

พระราชดำร ิ

1. พืชไดรับการดแูลรักษา

และบำรุงเสริมธาตุอาหาร

ท่ีเปนอินทรียวัตถุ สงผล

ตอการเจริญเติมโตใน

1. เชิงปริมาณ 

- ศูนยการเรยีนรูเพ่ือการพัฒนา

ทองถ่ิน จังหวัดเพชรบุรี มหาวิทยาลัย

ราชภัฏเพชรบุรี เปาหมาย 1  / ผล

การดำเนินการ 1  

- จำนวนปายองคความรูแปลงสาธิต

เกษตรผสมผสาน (มะมวง, อินทผาลัม, 

องุน) เปาหมาย ปาย 3  

96,700.00 1,500.00         



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

ดานการปลูกมะมวงนอดฤดู, 

แปลงสาธิตการปลูกอินท

ผาลมัตนแบบและแปลงสาธิต

การปลูกองุนในสภาพพ้ืนท่ี

และภมูิอากาศวิทยาเขตโปง

สลอด 

2. เพ่ือพัฒนาพ้ืนท่ีวิทยาเขต

โปงสลอดใหเปนแหลง

ทองเท่ียวเชิงเกษตร 

ระยะยาว 

2. แปลงปลูกพืชสะอาดไม

เปนแหลงสะสมของเช้ือ

สาเหตุการเกิดโรคพืชและ

แมลงศัตรูพืชท่ีเขาทำลาย

ผลผลติท่ีดำลังออก เชน

มะมวง  

- จำนวนชุมชนท่ีมหาวิทยาลัยเขาไป

พัฒนา ชุมชน เปาหมาย 1  

2. เชิงคุณภาพ  

- ผูเขารวมกิจกรรมสามารถนำความรู

ไปใชประโยชน เปาหมาย รอยละ 30  

- องคความรูเรื่องการปลูกพืช (มะมวง, 

อินทผาลัม, องุน) / ผลการดำเนินการ 

3 เรื่อง 

3. เชิงเวลา ไตรมาสในการดำเนินงาน 

(การยกระดับและพัฒนาองคความรู

เกษตรผสมผสานตามแนว

พระราชดำริ) เปาหมาย ไตรมาส 3 / 

ผลการดำเนินการ ไตรมาส 3 

4. เชิงงบประมาณ งบประมาณท่ีไดรับ

จัดสรร 96,700 บาท / 1,500 บาท 

 

กิจกรรมที่ 27 การพัฒนาศูนยเรียนรูพันธุไผเพื่อการศึกษา วิจัย และยกระดับรายไดของชุมชนโปงสลอดตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงนวัตกรรมเกษตรแบบครบวงจร เพื่อการศึกษาและการทองเที่ยวอยางยั่งยืน ณ วิทยาเขตโปงสลอด / 70,000.00 บาท / สถาบันวิจัยและสงเสริม

ศิลปวัฒนธรรม 

1. เพ่ือเปนแหลงเรียนรูสาย

พันธุไผ                                                                            

2. เพ่ือเปนแหลงทองเท่ียว

ของนักทองเท่ียวท้ังในจังหวัด

และตางจังหวัด 

3. เพ่ือการแปรรูปและสราง

มูลคาเพ่ิมจากไผของกลุม

วิสาหกิจชุมชนบานโปงสลอด                         

ติดตามแปลง ติดตามแปลง 1. เชิงปริมาณ ศูนยการเรยีนรูเพ่ือการ

พัฒนาทองถ่ิน จังหวัดเพชรบุรี 

มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบุรี 

เปาหมาย 1   / ผลการดำเนินการ 1  

2. เชิงเวลา ไตรมาสในการดำเนินงาน 

(ติดตามแปลง) เปาหมาย ไตรมาส 3 / 

ผลการดำเนินการ ไตรมาส 3 

3. เชิงงบประมาณ งบประมาณท่ีไดรับ

จัดสรร เปาหมาย 70,000 บาท / 

1,480 บาท 

 

70,000.00 1,480.00         

กิจกรรมท่ี 28 ศูนยเรียนรูชุมชนทองถิ่นอันเนื่องมาจากพระราชดำริ / 300,000.00 บาท / สถาบันวิจัยและสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 

แบบรายงานผลการดำเนิน

โครงการ/กิจกรรม 

ตามแผนปฏิบัตริาชการ

ประจำป ปงบประมาณ พ.ศ. 

2566 

หนวยงาน สถาบันวิจัยและ

สงเสริมศลิปวัฒนธรรม (ฝาย

พัฒนาทองถ่ินและบริการ

วิชาการ) 

ดูแล บำรุงรักษาตน

สับปะรดใหเตบิโต มี

คุณภาพ 

ดูแล บำรุงรักษาตน

สับปะรดใหเตบิโต มี

คุณภาพ 

1. เชิงปริมาณ จำนวนพ้ืนท่ีอัน

เน่ืองมาจากพระราชดำรมิีการพัฒนา

ยกระดับเปนศูนยการเรยีนรูเพ่ือ

เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนสำหรบั

การบริหารจัดการทรัพยากรชุมชน 

เปาหมาย 1   / ผลการดำเนินการ 1  

2. เชิงเวลา ไตรมาสในการดำเนินงาน 

(ดูแล บำรุงรักษาตนสับปะรดใหเตบิโต 

มีคุณภาพ) เปาหมาย ไตรมาส 3  / 

98,548.00 2,000.00         



วัตถุประสงค 

ของโครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 

เปาหมาย 

เชิงผลลัพธ (Outcome) 
ตัวชี้วัด งบประมาณ 

ผลการ

เบิกจาย 
ผลการดำเนินงาน 

องคความรูและบทเรียน 

ท่ีไดรับ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

1. ยุทธศาสตรท่ี 

ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนา

ทองถ่ิน 

1. เพ่ือยกระดับการปลูกและ

ดูแลผลผลติใหมีมาตรฐาน 

2. เพ่ือยกระดับคณุภาพชีวิต

ของชุมชนดอนขุนหวย 

3. เพ่ือเปนแหลงเรียนรูในการ

บริหารจดัการทรัพยากรชุมชน 

(การปลูกสบัปะรด) สูการ

สรางองคความรู 

 

ผลการดำเนินการ ไตรมาส 3 

3. เชิงงบประมาณ งบประมาณท่ีไดรับ

จัดสรร จำนวน 98,548 บาท เบิกจาย 

2,000 บาท คงเหลือ 96,548 บาท 
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