








๕ 
 

 

วัน / เดือน / ป 
(เวลา) 

กิจกรรม สถานท่ี/ผูรับผิดชอบ 

๑๘ ก.พ. ๒๕๖๗ 
 

สภามหาวิทยาลัยแตงตั ้งคณะกรรมการสรรหาคณบดี  
คณะพยาบาลศาสตรและวิทยาการสุขภาพ มหาวิทยาลัย    
ราชภัฏเพชรบุรี ตามคำสั่งที่ ๐๐๙/๒๕๖๗ ลงวันที่ ๑๙ 
กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
  

 

๗ มี.ค. ๒๕๖๗ 
(๐๙ : ๓๐ น.) 

ประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะพยาบาลศาสตร
และวิทยาการสุขภาพ ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๗ 
๑. เลือกกรรมการคนหนึ่งเปนเลขานุการคณะกรรมการ

สรรหาคณบดี 
๒. พิจารณา ราง – ปฏิทินคณะกรรมการสรรหาคณบดี

คณะพยาบาลศาสตรและวิทยาการสุขภาพ 
๓. พิจารณา ราง – ประกาศคณะกรรมการสรรหาคณบดี

คณะพยาบาลศาสตรและวิทยาการสุขภาพ เรื ่อง   
การสรรหาคณบดีคณะพยาบาลศาสตรและวิทยาการ
สุขภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี ใบสมัคร   
แบบรับรองคุณสมบัติ แบบเสนอชื่อ แบบประวัติและ
ผลงาน 

  

หองประชุม ชั้น ๗ 
อาคารวิทยาภิรมย  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

๘ มี.ค. ๒๕๖๗ 
 

ประชาสัมพันธ การรับสมัครและเสนอชื ่อผ ู  เข ารับ      
การสรรหาคณบดี ท้ังภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 
 

www.pbru.ac.th 
ทำหนังสือแจงเวียน 
ทุกหนวยงานมหาวิทยาลัย 

๘  มี.ค. – ๓ เม.ย. 
๒๕๖๗ 

(ในวนัและเวลา
ราชการ) 

ร ับสมัครและเสนอชื ่อผ ู  เข าร ับการสรรหาคณบดี       
คณะพยาบาลศาสตรและวิทยาการสุขภาพ  
 

งานเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
สำนักงานอธิการบดี  
อาคารวิทยาภิรมย ชั้น 8 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  

๔ เม.ย. ๒๕๖๗ 
(๐๙ : ๓๐ น.) 

ประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะพยาบาลศาสตร
และวิทยาการสุขภาพ  ครั้งท่ี ๒/๒๕๖๗ 

• พิจารณาตรวจสอบ คุณสมบัติ ประวัติการศึกษา 
และประวัติการทำงานของผูสมัครและผูไดรับการ
เสนอชื่อใหดำรงตำแหนงคณบดี 

• พิจารณากำหนดเกณฑการให คะแนนในการ
พิจารณาผูสมควรดำรงตำแหนงคณบด ี

หองประชุมราชภัฏสภา  
อาคารวิทยาภิรมย ชั้น ๙ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

ปฏิทินการสรรหาคณบดีคณะพยาบาลศาสตรและวิทยาการสุขภาพ  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

http://www.pbru.ac.th/


๖ 
 

วัน / เดือน / ป 
(เวลา) 

กิจกรรม สถานท่ี/ผูรับผิดชอบ 

4 เม.ย. ๒๕๖7 
 

1. ประกาศรายชื่อผูมีคุณสมบัติเหมาะสมและมีสิทธิ์
เขารับการสรรหาคณบดี 

2. แจงใหผูมีสิทธิ์เขารับการสรรหาคณบดี กรอกประวัติ 
ผลงาน วิสัยทัศน นโยบาย แนวทางการบริหาร
จัดการคณะ และพรอมใบรับรองแพทยออกโดย
สถานพยาบาลของรัฐ (ภายใน ๓๐ วัน นับตั้งแตวันท่ี
มีประกาศ) พรอมหลักฐานประกอบการพิจารณา  
เสนอคณะกรรมการสรรหาคณบดี ภายในวันที่ 17 
เมษายน  ๒๕๖7  ในวันและเวลาราชการ 

3. แจงกำหนดการแสดงวิสัยทัศน ผลงาน นโยบาย 
และแนวทางการบริหารจัดการคณะแกผู มีส ิทธิ์    
เขารับการสรรหาคณบด ี
 

1. www.pbru.ac.th/ 
2. หนังสือแจงเวียน 
3. ทุกหนวยงานมหาวิทยาลัย 

(เรียงตามคณะและลำดับ
ตัวอักษรของชื่อผูมีสิทธิ์) 

19 เม.ย. ๒๕๖7 
(9 : ๐๐ น.) 

ประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะพยาบาลศาสตร
และวิทยาการสุขภาพ  ครั้งท่ี ๓/๒๕๖7 
๑. กำหนดประเด็นคำถามในการแสดงวิสัยทัศน 
๒. ผู มีสิทธิ ์เขารับการสรรหาคณบดี แสดงวิสัยทัศน 

ผลงาน นโยบาย และแนวทางการบริหารจัดการคณะ 
๓. คณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองบุคคลที่มีความ

เหมาะสมท่ีจะดำรงตำแหนงคณบด ี 

หองประชุมราชภัฏสภา 
อาคารวิทยาภิรมย ชั้น 9 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

22 เม.ย. ๒๕๖7  เสนอรายชื่อเพื่อรายงานตอสภามหาวิทยาลัย จำนวน       
ไมนอยกวาสองรายชื ่อแตไมเกินสามรายชื ่อ พรอม
ประวัติ ผลงาน วิสัยทัศน นโยบาย และแนวทางการ
บริหารจัดการคณะ 

ในกรณีมีผู สมัครหรือไดรับการเสนอชื่อเขารับ
การสรรหาคณบดี เพียงรายชื่อเดียว และผูนั้นผานการ
พิจารณาจากคณะกรรมการสรรหาแลว ใหถือวาบุคคล
ดังกลาวเปนผูไดรับการสรรหา และมิใหนำความในขอ 
13 (8) แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี วา
ดวย คุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการสรรหาคณบดี 
พ.ศ. 2554 มาบังคับใช 

งานเลขานุการสภา
มหาวิทยาลัย 
 

22 เม.ย. ๒๕๖7 
 

 

 

 

• ผ ู  ได ร ับการเสนอช ื ่อนำเสนอว ิส ัยท ัศน ต อสภา
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี คนละไมเกิน ๕ นาที  

• สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี พิจารณาเลือก         
ผู สมควรดำรงตำแหนงคณบดีคณะพยาบาลศาสตร
และวิทยาการสุขภาพ จากรายชื่อท่ีประธานกรรมการ
สรรหาคณบดี นำเสนอตามมติของคณะกรรมการสรร
หาคณบดี และออกเสียงลงมติโดยวิธีลงคะแนนลับ  

หองประชุมราชภัฏสภา 
อาคารวิทยาภิรมย ชั้น 9 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

http://www.pbru.ac.th/


๗ 
 

ใบสมัครเขารับการสรรหาคณบดี 
คณะพยาบาลศาสตรและวิทยาการสุขภาพ  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

---------------------------------- 
 

ชื่อ – สกุล ................................................................................................................................................. 
 ตำแหนงทางวิชาการ (ถามี) …..........…………………………………………………………………..........…...……………. 
ตำแหนงบริหาร (ถามี)  ....................................................................................................................... 
                                 ....................................................................................................................... 
ท่ีอยูปจจุบัน บานเลขท่ี ............... หมูท่ี .............. ตำบล ................................................... 

ถนน ......................................... อำเภอ ........................................................ 
จังหวัด ............................................... รหัสไปรษณีย .................................... 
โทรศัพท ............................................โทรสาร .............................................. 
โทรศัพทมือถือ .............................................................................................. 
E - mail ........................................................................................................ 

สถานท่ีทำงาน (ถามี) หนวยงาน ...................................................................................................... 
   เลขท่ี .................หมูท่ี ............. ตำบล .......................................................... 
    ถนน ........................................ อำเภอ ......................................................... 
    จังหวัด .................................... รหัสไปรษณีย ............................................... 

โทรศัพท .................................. โทรสาร ....................................................... 
โทรศัพทมือถือ ............................................................................................... 

 
ขอสมัครเขารับการสรรหาคณบดีคณะพยาบาลศาสตรและวิทยาการสุขภาพ ตามประกาศคณะกรรมการ

สรรหาคณบดีคณะพยาบาลศาสตรและวิทยาการสุขภาพ  เรื ่อง การสรรหาคณบดีคณะพยาบาลศาสตรและ
วิทยาการสุขภาพ  ลงวันท่ี  ๗ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ขาพเจาขอรับรองวา ขาพเจามีคุณสมบัติครบถวนและไมมีคุณลักษณะตองหามตามประกาศ
ดังกลาวทุกประการ และไดแนบแบบประวัติ และแบบรับรองคุณสมบัติผูสมัครและผูไดรับการเสนอชื่อผูเขารับ
การสรรหาคณบดีคณะพยาบาลศาสตรและวิทยาการสุขภาพ มาพรอมใบสมัครนี ้

 
 
 

ลงชื่อ.............................................. ผูสมัคร 
                                   (...............................................) 
                           วันท่ี.......... เดอืน........................... พ.ศ. ............ 

 
 

 
 
 



๘ 
 

แบบรับรองคุณสมบัติผูสมัครและผูไดรับการเสนอช่ือ ผูเขารับการสรรหาคณบดี 
คณะพยาบาลศาสตรและวิทยาการสุขภาพ  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

โปรดทำเครื่องหมาย √ ในขอท่ีตรงกับตัวทาน 

ขาพเจามีคุณสมบัติตามขอ 19 และขอ 20 แหงขอบังคับสภาการพยาบาล วาดวยหลักเกณฑการรับรอง
สถาบันการศึกษาวิชการการพยาบาลและการผดุงครรภ พ.ศ. 2566 รวมท้ังมีคุณสมบัติเพ่ิมเติม ดังนี้ 

คุณสมบัติตามขอ 19 
1. มีใบอนุญาตเปนผู ประกอบวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ ชั ้นหนึ ่งที ่เปนปจจุบัน           

(สงสำเนาเอกสารพรอมลงนามรับรองเอกสาร) 

2. ไมเปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดีจนเปนท่ีรังเกียจของสังคม 

3. ไมเคยตองรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดใหจำคุกเพราะกระทำความผิดทางอาญา เวนแต

เปนโทษสำหรับความผิดท่ีไดกระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

4. ไมเปนโรคตองหามตามขอบังคับสภาการพยาบาล วาดวยสมาชิกสามัญ พ.ศ. 2542 ขอ 5 (6) 

(1) โรคพิษสุราเรื้อรัง 

(2) โรคเทาชางในระยะท่ีปรากฏอาการเปนท่ีรังเกียจแกสังคม 

(3) ติดสารเสพติดใหโทษอยางรายแรง 

(4) โรคจิตตาง ๆ 

(5)  โรคเรื้อนในระยะติดตอ หรือระยะท่ีปรากฏอาการเปนท่ีรังเกียจแกสังคม 

(6) วัณโรคในระยะอันตราย 

(7) โรคคุดทะราด หรือโรคผิวหนังเปนท่ีรังเกียจแกสังคม 

(8) กามโรคในระยะท่ีมีผื่น หรือแผลท่ีผิวหนัง 

(9) โรคอื ่นในระยะรุนแรงที ่คณะกรรมการเห็นวาเปนที ่น ารังเกียจหรือเปนอุปสรรคตอ          

การประกอบวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ 

5. ไมเปนบุคคลลมละลาย 

6. ไมเปนคนไรความสามารถ คนเสมือนไรความสามารถ คนวิกลจริตหรือจิตฟนเฟอน ไมสมประกอบ 

7. ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐ 

คุณสมบัติตามขอ 20 

1.  เปนอาจารยประจำในสถาบันการศึกษาท่ีเปดสอนหลักสูตรพยาบาลศาสตร มีวุฒิการศึกษาไมต่ำ

กวาปริญญาโททางการพยาบาล วิทยาศาสตรสุขภาพ การบริหาร การศึกษา 

ในกรณีที่ไมสำเร็จการศึกษาตามขอ 1 ตองตำแหนงทางวิชาการไมต่ำกวารองศาสตราจารย 

สาขาพยาบาลศาสตร 

2. มีประสบการณดานการสอนในสถาบันการศึกษามาแลวไมนอยกวา 5 ป 

3. ดำรงตำแหนงบริหารในสถาบันการศึกษามาแลวไมนอยกวา 2 ป 

4. เปนผูปฏิบัติงานประจำเต็มเวลาของสถาบันการศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๙ 
 
คุณสมบัติเพ่ิมเติม 

1. มีวิสัยทัศนและศักยภาพที่จะนำความเจริญและชื่อเสียงมาสูคณะพยาบาลศาสตรและวิทยาการ

สุขภาพ 

2. มีความรูความสามารถทางวิชาการหรือวิชาชีพที่เกี่ยวของกับการดำเนินงานของคณะพยาบาลศาสตร

และวิทยาการสุขภาพ 

3. มีบุคลิกภาพ คุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย สุจริต และมนุษยสัมพันธที่ดีอันเปนประโยชนตอ

การบริหารและพัฒนาคณะพยาบาลศาสตรและวิทยาการสุขภาพ 

4. มีความเปนผูนำ ความคิดริเริ่ม สนใจและเล็งเห็นความสำคัญในกิจการของคณะพยาบาลศาสตร

และวิทยาการสุขภาพ 

5. สามารถปฏิบัติหนาท่ีไดเต็มเวลาใหแกกิจการของคณะพยาบาลศาสตรและวิทยาการสุขภาพ 

 

ขาพเจาไมมีลักษณะตองหามตามมาตรา 7 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 
พ.ศ. 2547   

1. เปนผูดำรงตำแหนงขาราชการการเมือง 

2. เปนคนวิกลจริตหรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ เปนคนเสมือนไรความสามารถหรือเปนโรคท่ี

กำหนดในกฎ ก.พ.อ. 

3. เปนผูอยูในระหวางถูกสั่งพักราชการ หรือถูกสั่งใหออกจากราชการไวกอน ตามพระราชบัญญัติ 

ระเบียบขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2547 หรือกฎหมายอ่ืน 

4. เปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดี 

5. เปนกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจาหนาท่ีในพรรคการเมือง 

6. เปนบุคคลลมละลาย 

7. เคยถูกจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดใหจำคุก เวนแตเปนโทษสำหรับความผิดที่ไดกระทำโดย

ประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

8. เคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากรัฐวิสาหกิจ องคการมหาชนหรือหนวยงานอ่ืน  

ของรัฐ 

9. เคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกเพราะกระทำผิดวินัยตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ

ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2547 หรือกฎหมายอ่ืน 

10. เปนผูเคยกระทำการทุจริตในการสอบเขารับราชการหรือเขาปฏิบัติงานในหนวยงานของรัฐ 

 

 

                                                  ลงชื่อ.................................................. ผูสมัคร/ผูไดรับการเสนอชื่อ 
                                                    (.................................................)  
                                             ตำแหนง .....................................................  
                                           วันท่ี ..........เดือน ........................... พ.ศ. ........... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๐ 
 

แบบประวัติผูสมัครและผูไดรับการเสนอช่ือเขารับการสรรหาคณบดี 
คณะพยาบาลศาสตรและวิทยาการสุขภาพ  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

 

 
ตอนท่ี ๑ ขอมูลพ้ืนฐานสวนบุคคล 

 ๑.๑ ชื่อ ........................................................ นามสกุล ........................................................ 
 ๑.๒ เกิดวันท่ี ............ เดือน .................................... พ.ศ. ................ อายุ .......................ป 
 ๑.๓ สถานภาพ      โสด             สมรส          อ่ืน ๆ.......................................  
 ๑.๔ ท่ีอยูปจจุบัน บานเลขท่ี ................... หมูท่ี ............... ตำบล ........................................ 
  อำเภอ ............................ จังหวัด ................................. รหัสไปรษณีย ........................ 
  โทรศัพท ............................... โทรสาร ...................... โทรศัพทมือถือ........................... 
  E – mail ……………………….....……………………………………………………........……………….. 
 ๑.๕ ตำแหนงทางวิชาการในปจจุบัน ..................................................................................... 

    ๑.๖   ตำแหนงทางบริหาร (ถามี) …………………..…………………………………….....…………...…..…. 
    ๑.๗   วันเขาปฏิบัติงาน ........ เดือน .............................. พ.ศ. ............ รวมอายุงาน...............ป 

 
ตอนท่ี ๒ ประวัติการศึกษา 

 

วุฒิการศึกษา สาขาวิชา พ.ศ. ท่ี
สำเร็จ 

สถาบันท่ีสำเร็จ 

ปริญญาตรี 
..................... 

 
 

  

ปริญญาโท 
..................... 

 
 

  

ปริญญาเอก 
..................... 

 
 

  

อ่ืน ๆ 
..................... 

   

 
ตอนท่ี ๓  วิสัยทัศน นโยบาย และแนวทางการบริหารจัดการคณะ 

๓.๑  วิสัยทัศน นโยบาย และแนวทางการบริหารจัดการคณะที่สอดคลองกับแผนยุทธศาสตร
มหาวิทยาลัย หรือแผนอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ เชน นโยบายสภามหาวิทยาลัย แผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย 
ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏ ๒๐ ป ยุทธศาสตรกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ
นวัตกรรม ยุทธศาสตรจังหวัดเพชรบุรีและจังหวัดประจวบคีรีขันธ เปนตน 
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................... 



๑๑ 
 

๓.๒  เปาหมายสำคัญที ่ตองการการใหเกิดผลสำเร็จในระยะเวลา ๑ ป ๒ ป ๓ ป และ ๔ ป      
ตามขอ ๖ ในประกาศคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะพยาบาลศาสตรและวิทยาการสุขภาพ เรื ่อง         
การสรรหาคณบดีคณะพยาบาลศาสตรและวิทยาการสุขภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................... 
.........................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 

๓.๓  อ่ืน ๆ  
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 

ตอนท่ี ๔  คุณสมบัติพิเศษของผูสมัครเขารับสรรหาคณบดี (ถามี) 
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
 

ตอนท่ี ๕ คุณสมบัติและขอมูลประกอบอ่ืน ๆ  
 

๕.๑  สาขาวิชาหรือรายวิชาท่ีสอน / ระบุระยะเวลา /มหาวิทยาลัยท่ีสอน 
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
 
 



๑๒ 
 

 ๕.๒  ประสบการณดานการบริหาร ความเปนผูนำ / ระบุระยะเวลา 
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 

๕.๓ หัวขอการศึกษาดูงาน / การฝกอบรมท้ังในและตางประเทศ / ระบุระยะเวลา 
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................... 
..........................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................... 

  ๕.๔ ผลงานดีเดนทางวิชาการและงานวิจัย  
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................... 
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................... 
 

๕.๕ รางวัลท่ีเคยไดรับ 
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................... 
..........................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................... 
 
 

 
ลงชื่อ.................................................. เจาของประวัติ 

                                      (.................................................)  
                                       ตำแหนง  ..................................................  

                             วันท่ี ........ เดือน ................... พ.ศ. ............. 



๑๓ 
 

แบบเสนอช่ือเพ่ือเขารับการสรรหาคณบดี 
คณะพยาบาลศาสตรและวิทยาการสุขภาพ  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

 
---------------------------------- 

 
ขาพเจา ชื่อ – สกุล ......................................................................................................... 
ตำแหนง  ……………………………………………………...………………………………………………………... 

 
ขอเสนอช่ือ  

ชื่อ – สกุล................................................................................................................. 
ตำแหนง  ………………………………………...………………………………………..……………….. 

 
เขารับการสรรหาคณบดีคณะพยาบาลศาสตรและวิทยาการสุขภาพ  ตามประกาศคณะกรรมการสรรหาคณบดี       
คณะพยาบาลศาสตรและวิทยาการสุขภาพ  เรื่องการสรรหาคณบดีคณะพยาบาลศาสตรและวิทยาการสุขภาพ  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ลงวันท่ี ๗ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 
 
 
                                                  ลงชื่อ.................................................. ผูเสนอชือ่ 

                                                    (.................................................)  
                                             ตำแหนง .....................................................  
                                           วันท่ี ..........เดือน ........................... พ.ศ. ........... 

 
 
 
 

คำยินยอมของผูไดรับการเสนอช่ือ 
 

ขาพเจายินยอมใหเสนอชื่อเพื่อเขารับการสรรหาคณบดีคณะพยาบาลศาสตรและวิทยาการ
สุขภาพและขาพเจาขอรับรองวา ขาพเจามีคุณสมบัติครบถวนและไมมีคุณลักษณะตองหามตามประกาศ
คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะพยาบาลศาสตรและวิทยาการสุขภาพ  เรื ่องการสรรหาคณบดีคณะ
พยาบาลศาสตรและวิทยาการสุขภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ลงวันที่ ๗ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗        
ทุกประการ และไดมอบแบบรับรองคุณสมบัติ และแบบประวัติผูสมัครและผูไดรับการเสนอชื่อเขารับการ
สรรหาคณบดีคณะพยาบาลศาสตรและวิทยาการสุขภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ดวยแลว 

 
 

        ลงชื่อ.................................................. ผูไดรับการเสนอชื่อ 
                                                (....................................................)  

                                             วันท่ี ......... เดือน ............................ พ.ศ................... 


