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ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

เรื่อง รายชื่อผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือกพนักงานชั่วคราว ครั้งท่ี 2/2569 
   

ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี เรื ่อง รับสมัครคัดเลือกพนักงานชั ่วคราว ครั ้งที่ 
2/2569 ลงวันที่ 9 มีนาคม พ.ศ. 2569 คณะกรรมการกลางไดดำเนินการกลั่นกรองและตรวจสอบคุณสมบัติผูสมัคร 
เรียบรอยแลว อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 31 (1) และ (2) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 
จึงขอประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือกพนักงานชั่วคราว ครั้งท่ี 2/2569 ดังตอไปนี้ 
 

1. รายช่ือผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก  
สังกัดโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี (ระดับอนุบาล)   
1.1 ตำแหนงอาจารย สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 

- ไมมีผูผานการตรวจสอบคุณสมบัติ   
1.2 ตำแหนงอาจารย สาขาวิชาปฐมวัย   

ที ่ เลขประจำตัวสอบ ชื่อ – สกุล 
1 B001 นางสาววราวรรณ อินทรักษ 

 

2. กำหนดวัน เวลา และสถานท่ีในการสอบ 
ใหผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือกเขารับการประเมินความรูความสามารถ รายละเอียด ดังนี้ 
 

วันท่ีสอบ เวลาสอบ วิชาสอบ สถานที่สอบ 

30 มี.ค. 2569 

09.00 น. สอบสอน โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
(ฝายอนุบาล) อาคาร 9 ชัน้ 1 

10.00 น. สอบสัมภาษณ หองประชุม ชัน้ M 
อาคารวิทยาภิรมย (ตึก 14) 

 

3. วิธีการสอบสอน  
3.1 ใหผูมีสิทธิสอบสาธิตการจัดประสบการณการเรียนรูสำหรับเด็กปฐมวัย  ความยาว 

15–20 นาท ีโดยเลือก 1 หัวขอ จาก 3 หัวขอที่กำหนด ดังนี้  
1) Leaves and Nature Treasures ออกแบบกิจกรรมโดยใชวัสดุจากธรรมชาติเปน

สื่อหลัก เชน ใบไม ดอกไม กิ่งไม หิน เมล็ดพืช หรือสิ่งเล็กๆ จากธรรมชาติ 
2) What Can This Box Become? ออกแบบกิจกรรมโดยใชกลองกระดาษ / กลอง

ลังเปนสื่อหลัก 
3) Shadows and Light ออกแบบกิจกรรมโดยใชแสง เงา ไฟฉาย หรือว ัตถ ุที่

เกี่ยวของเปนสื่อหลัก 
3.2 กิจกรรมท่ีออกแบบควรเปนไปตามแนวทางตอไปนี้  

1) เหมาะสมกับเด็กระดับอนุบาล 
2) เปดโอกาสใหเด็กมีสวนรวม ลงมือทำ สำรวจ หรือสื่อสาร 
3) สะทอนแนวคิดการเรียนรูผานการเลน (Play-Based Learning) 

/4) ไมใชใบงาน 
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4) ไมใชใบงานเปนกิจกรรมหลัก 
5) แสดงบทบาทครูในฐานะผูสนับสนุนการเรียนรู มากกวาผูบอกคำตอบ 

3.3 ผูสมัครสามารถเตรียมอุปกรณมาเองไดตามหัวขอที่เลือก  เชน อุปกรณประกอบ
กิจกรรมตามหัวขอที่เลือก หนังสือภาพหรือสื่อเสริมที่เกี่ยวของ วัสดุธรรมชาติ (หัวขอที่ 1) กลองกระดาษ / 
กลองลัง (หัวขอท่ี 2) ไฟฉาย / วัตถุสำหรับสรางเงา (หัวขอที่ 3) เพลงหรือสื่อเสริมอ่ืน ๆ ตามความเหมาะสม  

 

4. ระเบียบเกี่ยวกับการประเมิน 
ผูเขารับการคัดเลือกตองปฏิบัติตามระเบียบโดยเครงครัด ดังนี้ 
4.1 ผูเขารับการคัดเลือกตองแตงกายใหสุภาพเรียบรอยตามประเพณีนิยม ดังนี้ 

สุภาพสตรี : สวมเสื้อคอปก กระโปรงแบบสุภาพ สวมรองเทาหุมสนหรือรัดสน 
สุภาพบุรุษ : สวมเสื้อคอปก กางเกงแบบสุภาพ สอดชายเสื้อไวในกางเกง สวมรองเทาหุมสน 
หาม สวมเสื้อยืดคอไมมีปก เสื้อแขนกุด หรือเสื้อไมมีแขน หรือเสื้อสายเดี่ยว กางเกงขาสั้น 

กางเกงยีนสหรือกระโปรงยีนส รองเทาแตะ เวนแตมีเหตุจำเปนอันสมควรและกรรมการหรือเจาหนาที่คุมสอบ
อนุญาตแลวเทานั้น 

4.2 เปนหนาที่ของผูเขารับการคัดเลือกที่จะตองทราบวัน เวลา สถานที่สอบ หองสอบ และ
จะตองเขาหองสอบตามวัน เวลา และสถานท่ีสอบที่กำหนดไวเทานั้น 

4.3 ผูเขารับการคัดเลือกควรไปถึงสถานท่ีสอบกอนเริ่มเวลาสอบ ไมนอยกวา 30 นาที แตจะ
เขาหองสอบไดก็ตอเมื่อไดรับอนุญาตจากกรรมการหรือเจาหนาที่คุมสอบแลวเทานั้น 

4.4 ผูเขารับการคัดเลือกตองแสดงบัตรประจำตัวผูสมัครสอบพรอมกับบัตรประจำตัว
ประชาชน หรือบัตรประจำตัวขาราชการ หรือบัตรประจำตัวเจาหนาที่ของรัฐ หรือบัตรอื่นที่ทางราชการออกให
ที่ยังไมหมดอายุ ซึ่งมีรูปถายและมีเลขประจำตัวประชาชน 13 หลัก ระบุชัดเจน และตองเปนฉบับจริงเทานั้น
ตอกรรมการหรือเจาหนาที่คุมสอบ กรณีผูเขารับการคัดเลือกเปลี่ยนคำนำหนานาม ชื่อตัว ชื่อสกุล ภายหลังการ
ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิสอบ ผูเขารับการคัดเลือกตองแสดงใบเปลี่ยนคำนำหนานาม ชื่อตัว ชื่อสกุล ฉบับจริง
เทานั้น หากไมมีหลักฐานที่ใชแสดงตนในการเขาสอบดังกลาว จะไมอนุญาตใหเขาสอบโดยเด็ดขาด 

4.5 ผูเขารับการคัดเลือกตองเชื่อฟงและปฏิบัติตามคำสั่งและคำแนะนำของกรรมการหรือ
เจาหนาที่คุมสอบโดยเครงครัดตลอดระยะเวลาการสอบ 

4.6 หากผูเขารับการคัดเลือกรายใดไมปฏิบัติตามระเบียบและวิธีการสอบนี้ หรือทุจริต 
หรือพยายามทุจริตในการสอบ กรรมการหรือเจาหนาที่คุมสอบจะสั่งยุติการสอบของผูเขารับการคัดเลือกราย
นั้นทันที และมหาวิทยาลัยจะพิจารณาสั่งงดการตรวจใหคะแนนสำหรับบุคคลนั้น 

 

5. การประกาศผลการสอบ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีจะประกาศรายชื่อผูผานการคัดเลือกในวันอังคาร ที่ 31 มีนาคม 

พ.ศ. 2569 ทางเว็บไซต https://www.pbru.ac.th หัวขอ “ขาวรับสมัครงาน” และเพจ Facebook งานบริหารงาน
บุคคล มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

ประกาศ  ณ  วันที่  27  มีนาคม  พ.ศ. 2569 
 

 
 
(ผูชวยศาสตราจารยทัศนัย  ทั่งทอง) 
ผูชวยอธิการบดี ปฏิบัติราชการแทน 

 อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
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