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เมื่อการปฏิบัติงานมีการเปลี่ยนแปลง 
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วัตถุประสงค์ (Objectives) 
 

๑. เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานเข้าใจถึงกระบวนการและขั้นตอนการดำเนินการทำวิทยานิพนธ์
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ที่ชัดเจน 

๒. เพ่ือให้ผู้ปฏิบัติงานมีการปฏิบัติงานที่เป็นระบบ และเป็นมาตรฐานเดียวกัน 
๓. เพื ่อให้การปฏิบัติงานสอดคล้องกับนโยบาย วิสัยทัศน์ ปรัชญา พันธกิจ และ

เป้าหมายขององค์กร 
๔. เพ่ือให้ผู้ปฏิบัติงานสามารถติดตามงานได้ทุกขั้นตอนการปฏิบัติงาน และมีการอ้างอิง 
๕. เพ่ือใช้เป็นสื่อในการประสานงานระหว่างองค์กร หรือหน่วยงานต่าง ๆ 
๖. เพื ่อเป็นแนวทางการแก้ไขปัญหาในการให้คำปรึกษาเกี ่ยวกับขั ้นตอนการทำ

วิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
 

ขอบเขตของคู่มือ (Scope) 
   

การจัดทำคู ่มือปฏิบัติงานนี ้ทำขึ ้น เพื ่อให้ผู ้ใช้สามารถปฏิบัติงานเกี ่ยวกับการให้
คำปรึกษาเกี่ยวกับขั้นตอนการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ตั้งแต่เริ ่มการขออนุมัติหัวข้อวิทยานิพนธ์ การแต่งตั้ง
อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ การสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ การสอบป้องกันวิทยานิพนธ์ การเผยแพร่
ผลงานวิทยานิพนธ์ จนกระทั่งการอนุมัติการสำเร็จการศึกษา ซึ่งมีหลักสูตรที่ต้องรับผิดชอบ ๒ หลักสูตร 
คือ หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชายุทธศาสตร์ เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน และหลักสูตร
รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ ตลอดจนการเบิกจ่ายค่าตอบแทน
การดำเนินการต่าง ๆ ของคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ และอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
 

นิยามศัพท์ที่เกี่ยวข้อง (Definition) 
 
           วิทยานิพนธ์ คือ งานเขียนเชิงวิชาการอันเป็นผลงานจากการค้นคว้าวิจัย ที่เสนอต่อ
มหาวิทยาลัย เพ่ือรับปริญญา 
 การขออนุมัติหัวข้อวิทยานิพนธ์ คือ การที ่นักศึกษาเขียนคำร้องเพื ่อขออนุมัติต่อ
คณะกรรมการประจำหลักสูตรในการทำวิทยานิพนธ์ในเรื่องที่ตนสนใจ 
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 การสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ เป็นกิจกรรมที่ดำเนินการหลังจากที่นักศึกษาได้เขียน
โครงร่างวิทยานิพนธ์ (๓ บท) เสนออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ปรับปรุงแก้ไขตามข้อชี้แนะของ
อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์จนเป็นที่พอใจจึงดำเนินการขอสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ (๓ บท) ต่อไป 
 การสอบป้องกันวิทยานิพนธ์ หรือเรียกว่า Defense Examination เป็นการสอบจบ
ผลงานวิจัยระดับบัณฑิตศึกษา ซึ่งเป็นการรวบรวมสังเคราะห์ข้อมูลวิจัยที่ได้ดำเนินการมา ซึ่งผู้วิจัย
จะต้องรวบรวมความคิดทั้งหมดอย่างเป็นระบบ สามารถตอบคำถามคณะกรรมการสอบในมิติต่าง  ๆ 
ในด้านวิชาการ เนื้อหา และด้านข้อมูลทางสถิติงานวิจัย เป็นต้น 
 การเผยแพร่ผลงานวิทยานิพนธ์ คือ ผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์
ได้รับการตีพิมพ์หรืออย่างน้อยได้รับการเผยแพร่ในรูปแบบบทความหรือนวัตกรรมหรือสิ่งประดิษฐ์
หรือผลงานทางวิชาการอื่นที่ได้จากการศึกษาค้นคว้าซึ่งสามารถสืบค้นได้ตามที่สภามหาวิทยาลัย
กำหนด 
 

บทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบ (Responsibilities) 
 

หน้าที่ความรับผิดชอบหลัก 
ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานระดับต้น ที่ต้องใช้ความรู้ความสามารถทางวิชาการใน

การทำงาน ปฏิบัติงานด้านวิชาการศึกษา ภายใต้การกำกับ แนะนำตรวจสอบ และปฏิบัติงานอ่ืน
ตามท่ีได้รับมอบหมาย  

โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
๑. ด้านการปฏิบัติงาน 

๑.๑ ศึกษาวิเคราะห์เกี่ยวกับหลักสูตร แบบเรียน การเทียบความรู้ การจัดการความรู้ 
งานกิจการนักศึกษา งานวินัยและพัฒนานักศึกษา งานบริการและสวัสดิการ การจัดพิพิธภัณฑ์
การศึกษา เป็นต้น เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา และกิจกรรมทางการศึกษาต่าง ๆ ให้เป็นไป
ตามยุทธศาสตร์ แผน นโยบายของหน่วยงาน  

๑.๒ สำรวจ รวบรวม และวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติทางการศึกษาและกิจกรรม
นักศึกษา  ความต้องการกำลังคน ศึกษาวิเคราะห์และจัดทำหลักสูตร ทดลองใช้หลักสูตร ปรับปรุง
หลักสูตร การพัฒนาหนังสือหรือตำราเรียน ความรู ้พื ้นฐาน ตลอดจนความต้องการด้านการใช้
เทคโนโลยีทางการศึกษา เพ่ือพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  

๑.๓ จัดทำมาตรฐานสถานศึกษา การติดต่อขอความช่วยเหลือจากต่างประเทศทาง
การศึกษา ดำเนินการเกี่ยวกับงานทะเบียนและเอกสารด้านการศึกษา รวมทั้งปรับปรุงให้ทันสมัย เพ่ือ
เป็นหลักฐานอ้างอิงและให้การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา  



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๗ 

๑.๔ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน กิจกรรมและสรุปผลด้านการศึกษา 
วิเคราะห์ วิจัย ส่งเสริมการวิจัยการศึกษา และเผยแพร่ผลงานทางด้านการศึกษา เพื่อพัฒนางานดา้น
วิชาการศึกษา 

๑.๕ การให้บริการวิชาการด้านต่าง ๆ เช่น การจัดบริหารส่งเสริมการศึกษาโดยใช้
เทคโนโลยีทางการศึกษา จัดประชุมอบรมและสัมมนาเกี่ยวกับการศึกษาและกิจกรรมการนักศึกษา 
เผยแพร่การศึกษา เช่น ออกรายการทางวิทยุ โทรทัศน์ การเขียนบทความ จัดทำวารสาร หรือเอกสาร
ต่าง ๆ ให้คำปรึกษาแนะนำในการปฏิบัติงานแก่เจ้าหน้าที่ระดับรองลงมาและแก่นักศึกษาที่มา  
ฝึกปฏิบัติงาน ตอบปัญหาและชี้แจงเรื่องต่าง ๆ เกี่ยวกับงานในหน้าที่ เพื่อให้สามารถปฏิบัติงานได้
อย่างถูกต้อง มีประสิทธิภาพ และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

๒. ด้านการวางแผน 
    วางแผนการทำงานที่รับผิดชอบ ร่วมวางแผนการทำงานของหน่วยงานหรือโครงการ

เพ่ือให้ดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ที่กำหนด 
๓. ด้านการประสานงาน 

๓.๑ ประสานการทำงานร่วมกันระหว่างทีมงานหรืองานทั้งภายในและภายนอก
เพ่ือให้เกิดความร่วมมือและผลสัมฤทธิ์ตามที่กำหนดไว้  

๓.๒ ชี้แจงและให้รายละเอียดเกี่ยวกับข้อมูล ข้อเท็จจริง แก่บุคคลหรือหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องเพ่ือสร้างความเข้าใจหรือความร่วมมือในการดำเนินงานตามท่ีได้รับมอบหมาย 

๔. ด้านการบริการ 
๔.๑ ให้คำปรึกษา แนะนำเบื้องต้น เผยแพร่ ถ่ายทอดความรู้ ทางด้านวิชาการศึกษา 

รวมทั้งตอบปัญหาและชี้แจงเรื่องต่าง ๆ เกี่ยวกับงานในหน้าที่ เพื่อให้ผู้รับบริการได้รับทราบข้อมูล 
ความรู้ต่าง ๆ ที่เป็นประโยชน์  

๔.๒ จัดเก็บข้อมูลเบื้องต้น และให้บริการข้อมูลทางวิชาการ เกี ่ยวกับด้านวิชา
การศึกษาเพื่อให้บุคคลทั้ง ภายในและภายนอกหน่วยงาน นักศึกษา ตลอดจนผู้รับบริการ ได้ทราบ
ข้อมูลและความรู้ต่าง ๆ ที่เป็นประโยชน์ สอดคล้อง และสนับสนุนภารกิจของหน่วยงาน และใช้
ประกอบการพิจารณากำหนดนโยบาย แผนงาน หลักเกณฑ์ มาตรการต่าง ๆ 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
ลักษณะงานที่ปฏิบัติของ นักวิชาการศึกษา ระดับปฏิบัติการ สังกัดคณะมนุษยศาสตร์

และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ผู้ปฏิบัติงานมีลักษณะงานที่ปฏิบัติงาน ดังนี้  
๑. งานวิชาการ (บัณฑิตศึกษา)  

๑.๑ จัดทำหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
และหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชายุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ร่วมกับประธาน



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๘ 

และคณะกรรมการผู ้รับผิดชอบหลักสูตร ให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ.๒๕๖๕ และเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕  

๑.๒ ประสานงานระหว่างงานประสานจัดการบัณฑิตศึกษา ประธานหลักสูตร  
รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ และประธานหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑติ 
สาขาวิชายุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน เช่น การประชาสัมพันธ์หลักสูตรการรับสมัครนักศึกษา 
เป็นต้น 

๑.๓ ประสานงานด้านการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษาระหว่างอาจารย์ผู้สอน 
กับงานประสานจัดการบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี เช่น  

- การจัดตารางสอน และการลงทะเบียนเรียนระดับบัณฑิตศึกษา คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

- การให้ข้อมูลเกี ่ยวกับขั ้นตอนการดำเนินการต่าง ๆ ของนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

- ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการเรียนการสอนผ่านช่องทางต่าง ๆ 
เช่น บอร์ด ประชาสัมพันธ์ของบัณฑิตศึกษาคณะฯ เว็บไซต์คณะฯ social media (Facebook, Line) 
เป็นต้น  

๑.๔ ประสานงานในการดำเนินการสอบวิทยานิพนธ์ ประกอบด้วย 
- สอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ (๓ บท)  
- สอบป้องกันวิทยานิพนธ์ (๕ บท)  

๑.๕ เก็บรวบรวมข้อมูลและสถิติต่าง ๆ ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เพ่ือรับการประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตร  

๑.๖ เก็บรวบรวม มคอ.๓ มคอ.๕ ทุกรายวิชาที่เปิดการเรียนการสอนของหลักสูตร 
และจัดทำ มคอ.๗ ของหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ และ
หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชายุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ เพ่ือนำเข้าระบบสารสนเทศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  

๑.๗ ดำเนินการและประสานงานการจัดโครงการของฝ่ายบัณฑิตศึกษา    
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เช่น โครงการการพัฒนาทักษะการเขียนบทความวิจัยเพื่อ 
การเผยแพร่ของนักศึกษา หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
และหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชายุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

๑.๘ ดำเนินการเบิกจ่ายในระบบบริหาร PBRU MIS (ระบบการเงิน) มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบุรี ได้แก่  



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๙ 

- ค่าตอบแทนปฏิบัติการสอนระดับบัณฑิตศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

- ค่าตอบแทนการดำเนินการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ สอบป้องกันวิทยานิพนธ์ 
ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  

- ค่าตอบแทนอาจารย์ทีป่รึกษาวิทยานิพนธ์  
- ดำเนินการเบิกจ่ายในโครงการของฝ่ายบัณฑิตศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์  
การจัดทำคู่มือเล่มนี้ ผู้ปฏิบัติงานจะอธิบายถึงขั้นการขออนุมัติหัวข้อวิทยานิพนธ์ 

การขออนุมัติแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ การขอสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ การขอสอบ
ป้องกันวิทยานิพนธ์ การขออนุมัติการสำเร็จการศึกษา ตลอดจนการเบิกจ่ายค่าตอบแทนการดำเนินงาน
ต่าง ๆ โดยสามารถอธิบายลักษณะงานได้ ดังนี้ 

๑. ด้านการปฏิบัติการ 
๑.๑ ติดตามนักศึกษาให้ดำเนินการทำเรื่องขออนุมัติหัวข้อวิทยานิพนธ์และแต่งตั้ง

อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ สอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ (๓ บท) สอบป้องกันวิทยานิพนธ์ (๕ บท) 
ตามระยะเวลาที่กำหนด เพ่ือให้นักศึกษาได้สำเร็จการศึกษาตามแผนการศึกษาที่กำหนดไว้ 

๑.๒ ตรวจสอบเอกสารแบบคำร้องขอแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ และ
ขอสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ และสอบป้องกันวิทยานิพนธ์ของนักศึกษา เพ่ือให้มีความถูกต้องสมบูรณ์
ตามระเบียบปฏิบัติของราชการ  

๑.๓ จัดทำคำสั่งแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
สอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบป้องกันวิทยานิพนธ์ โดยให้เป็นไปตาม
กฎ ระเบียบ ข้อบังคับท่ีกำหนด 

๑.๔ จัดทำหนังสือเชิญผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก เพื่อผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกให้ทราบ
รายละเอียดในดำเนินการสอบโครงร่างและสอบป้องกันวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาตามวัน เวลา  
ที่กำหนด 

๑.๕ ดำเนินการจัดสอบและดูแลการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์/สอบป้องกัน
วิทยานิพนธ์ของนักศึกษา ตลอดจนติดตาม ประเมินผลการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์/สอบป้องกัน
วิทยานิพนธ์ 

๑.๖ ตรวจสอบรูปเล ่มว ิทยานิพนธ ์ของนักศึกษาให้เป ็นไปตามคู ่ม ือการทำ
วิทยานิพนธ์เพ่ือความสมบูรณ์เรียบร้อยของงานวิทยานิพนธ์ 

๑.๗ ติดตามนักศึกษาที่ดำเนินการสอบวิทยานิพนธ์เรียบร้อยแล้ว ให้ดำเนินการ
ขออนุมัติผลสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาและขั้นตอนต่าง ๆ ที่กำหนด 



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๑๐ 

๑.๘ รวบรวมเอกสารต่าง ๆ ในการขออนุมัติผลสำเร็จการศึกษา   
๑.๙ ติดตามนักศึกษาให้ดำเนินการส่งบทคัดย่อภาษาไทยและภาษาอังกฤษ เพื่อใช้

ประกอบการขออนุมัติผลสำเร็จการศึกษา เสนอคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจำมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบุรี 

๑.๑๐ รวบรวมข้อมูลและเอกสารในการจัดทำเล่มบัญชีรายชื่อผู้สำเร็จการศึกษา 
เพื่อใช้ประกอบการขออนุมัติผลสำเร็จการศึกษาของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เสนอ
คณะกรรมการบัณฑิตศึกษา ประจำมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  โดยประกอบไปด้วย บทคัดย่อ
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ แบบฟอร์มใบแบบรายงานการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิทยานิพนธ์และ
ดุษฎีนิพนธ์ (บฑ.๑๑) หลักฐานการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัย ใบรายงานผลการศึกษา ใบสรุปข้อมูล
นักศึกษาประกอบการพิจารณา 

๑.๑๑ ตรวจสอบรูปเล่มวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาให้เป็นไปตามคู ่ม ือการทำ
วิทยานิพนธ์เพื่อความสมบูรณ์เรียบร้อยของงานวิทยานิพนธ์ เพื่อใช้ประกอบการขออนุมัติผลสำเร็จ
การศึกษา เสนอคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจำมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

๒. ด้านการวางแผน 
๒.๑ วางแผนและดำเนินการติดตามนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ให้มีการอนุมัติ

หัวข้อวิทยานิพนธ์ สอบวิทยานิพนธ์และสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด 
๒.๒ วางแผนและดำเนินการติดตามนักศึกษาที่ดำเนินการสอบวิทยานิพนธ์เรียบร้อย

แล้ว ให้ดำเนินการขออนุมัติผลสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาและขั้นตอนต่าง ๆ ที่กำหนด 
๓. ด้านการประสานงาน 

๓.๑ ประสานงานนักศึกษา และอาจารย์ที่คุณสมบัติตรงกับหัวข้อวิทยานิพนธ์ของ
นักศึกษาก่อนการจัดทำคำสั่งแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกวิทยานิพนธ์ 

๓.๒ ประสานงานระหว่างคณะกรรมการสอบและนักศึกษาในการจัดสอบแต่ละครั้ง  
๓.๓ ติดต่อประสานงานในการจัดหาสถานที่สอบกรณีจัดสอบ 

๓.๔ ประสานงานระหว่างฝ่ายงานประสานจัดการบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบุรี ในการจัดส่งบทคัดย่อภาษาไทยและภาษาอังกฤษ เพื่อตรวจสอบความถูกต้องและสมบูรณ์
ของภาษาก่อนนำเข้าพิจารณาในการประชุมคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา 

๓.๕ ประสานงานระหว่างเจ้าหน้าที่สำนักงานส่งเสริมและงานทะเบียน มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบุรี เพ่ือขอใบรายงานผลการศึกษา ประกอบการขออนุมัติผลสำเร็จการศึกษา 

๓.๖ ประสานงานระหว่างนักศึกษา อาจารย์ที่ปรึกษา ในการปรับบทคัดย่อภาษาไทย
และภาษาอังกฤษ ให้มีความถูกต้องและสมบูรณ์ของภาษาก่อนนำเข้าพิจารณาในการประชุม
คณะกรรมการบัณฑิตศึกษา 



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๑๑ 

๓.๗ ประสานงานระหว่างนักศึกษาในการจัดทำรูปเล่มวิทยานิพนธ์ให้เป็นไปตาม
คู่มือการทำวิทยานิพนธ์เพื่อความสมบูรณ์เรียบร้อยของงานวิทยานิพนธ์และเพื่อประกอบการขอ
อนุมัติผลสำเร็จการศึกษา เสนอคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา ประจำมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

๔. ด้านการบริการ 

๔.๑ ให้บริการข้อมูลเกี่ยวกับขั้นตอนการทำวิทยานิพนธ์ รวมทั้งตอบปัญหาและชี้แจง
เรื ่องต่าง ๆ เกี ่ยวกับการจัดทำวิทยานิพนธ์แก่นักศึกษา เพื ่อให้ความถูกต้องสมบูรณ์ของเล่ม
วิทยานิพนธ์ โดยมีการจัดทำคู่มือการปฏิบัติการจัดสอบวิทยานิพนธ์ให้แก่นักศึกษาเพื่อให้ทราบ
ขั้นตอนการดำเนินการต่าง ๆ และสามารถให้ผู้อื่นปฏิบัติงานแทนได้ 

๔.๒ ให้บริการข้อมูลความคืบหน้าการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาในแต่ละภาค
การศึกษาเพ่ือให้ทราบข้อมูลและความรู้ต่าง ๆ ที่เป็นประโยชน์ 

๔.๓ ให้บริการข้อมูลเกี่ยวกับขั้นตอนการขออนุมัติผลสำเร็จการศึกษารวมทั้ง
ตอบปัญหาและชี้แจงเรื่องต่าง ๆ เกี่ยวกับการขออนุมัติผลสำเร็จการศึกษาแก่นักศึกษา อาจารย์ และ
ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

 

หลักเกณฑ์ ข้ันตอนและวิธีการปฏิบัติงาน (Procedure) 
 
ในการปฏิบัติงานขั้นตอนการดำเนินการเกี่ยวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี มีหลักเกณฑ์ ขั้นตอน
และวิธีการปฏิบัติงาน ดังนี้ 

๑. หลักเกณฑ์ และกฎ ระเบียบที่เก่ียวข้องในการปฏิบัติงาน 
๒. ขั้นตอนและวิธีการปฏิบัติงาน 
๓. เงื่อนไข ข้อสังเกต ข้อควรระวัง สิ่งที่ควรคำนึงในการปฏิบัติงาน 
๔. แนวคิด งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
๕. จรรยาบรรณ คุณธรรม จริยธรรมในการปฏิบัติงาน 
หลักเกณฑ์ และกฎ ระเบียบที่เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงาน 
ในการปฏิบัติระดับบัณฑิตศึกษา ผู้ปฏิบัติงานจำเป็นต้องศึกษาหลักเกณฑ์ วิธีการและ

แนวปฏิบัติ เพื่อให้หน่วยงาน เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน หรือผู้รับบริการทางการศึกษา ได้ทราบและถือ
ปฏิบัติให้เป็นไปในแนวทางเดียวกัน ดังนี้ 

๑. กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
๒. ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื ่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร

ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.๒๕๖๕ 



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๑๒ 

๓. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ว่าด้วย การจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
พ.ศ.๒๕๖๕ 

๔. ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ว่าด้วย การรับและจ่ายเงินค่าธรรมเนียม
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.๒๕๕๓ 

๕. ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี เรื ่อง แนวปฏิบัติในการสอบโครงร่าง
วิทยานิพนธ์ พ.ศ.๒๕๖๑ 

๖. ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี เรื่อง แนวปฏิบัติในการสอบวิทยานิพนธ์ พ.ศ.
๒๕๖๑  

๗. ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี เรื ่อง การตรวจสอบการคัดลอกผลงาน
วิทยานิพนธ์/ค้นคว้าอิสระ พ.ศ.๒๕๖๑ 

๘. ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี เรื่อง แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการตีพิมพ์ผลงาน
วิทยานิพนธ์เพ่ือขอสำเร็จการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ 

๙. ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี เรื่อง อัตราค่าตอบแทนในการจัดการศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.๒๕๕๓ 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน (Work Instruction)  
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๕ ประกาศคณะกรรมการ

มาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.๒๕๖๕ และข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ว่าด้วย การจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ หมวด ๙ 
ข้อ ๔๔ เรื่อง การสำเร็จการศึกษา กำหนดไว้ว่านักศึกษาระดับปริญญาโท แผน ก แบบ ก๒ ที่สำเร็จ
การศึกษาจะต้องผ่านเงื่อนไขต่าง ๆ ดังนี้ 

๑. มีระยะเวลาการศึกษาตามกำหนด  
๒. ลงทะเบียนเรียนครบตามที่หลักสูตรกำหนด  
๓. สอบผ่านการประเมินทักษะภาษาต่างประเทศตามประกาศของมหาวิทยาลัย  
๔. ศึกษารายวิชาครบถ้วนตามที่กำหนดในหลักสูตรและเงื่อนไขของสาขาวิชานั้น ๆ  
๕. มีผลการศึกษาได้ค่าคะแนนสะสมเฉลี่ย ไม่ต่ำกว่า ๓.๐๐  
๖. เสนอวิทยานิพนธ์และสอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้นสุดท้าย  
๗. วิทยานิพนธ์ผ่านการตรวจสอบการคัดลอกผลงานทางวิชาการ โดยร้อยละของ

การคัดลอกให้เป็นไปตามประกาศของคณะกรรมการสภาวิชาการ  
๘. ผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของผลงานได้รับการตีพิมพ์หรืออย่างน้อยได้รับ

การตอบรับให้ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือระดับนานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา เรื่องหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับเผยแพร่ผลงานทางวิชาการใน



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๑๓ 

วารสารหรือสิ่งพิมพ์ทางวิชาการหรือเสนอต่อที่ประชุมวิชาการที่มีรายงานการประชุม (proceeding) 
ที่มีผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกมาร่วมกลั่นกรอง (peer review) ก่อนการตีพิมพ์ โดยมีคุณภาพตามประกาศ
คณะกรรมการการอุดมศึกษา  

ในการปฏิบัติงานด้านบัณฑิตศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบุรี ผู ้ปฏิบัติงานจำเป็นต้องมีความรู ้ด้านระเบียบ ข้อบังคับ และประกาศต่าง ๆ ที่
เกี่ยวข้อง เข้าใจใน เกณฑ์มาตรฐาน มีความรู้ในการบริหารจัดการภายใต้กรอบระยะเวลาที่ก ำหนด 
อีกทั้งต้องมีทักษะ ความสามารถในการติดต่อประสานงานกับบุคคลและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ไม่ว่า
จะเป็นนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา อาจารย์ เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง เป็นต้น เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลในการปฏิบัติงานได้อย่างคล่องตัว ผู้จัดทำคู่มือจึงได้กำหนดกิจกรรมและขั้นตอน   
การดำเนินการเกี่ยวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ ดังนี้ 

๑. ขั้นตอนการเสนออนุมัติหัวข้อวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ และการจัดทำคำสั่ง
แต่งตั้งอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ 

การเสนอหัวข้อวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ นักศึกษาต้องมีปัญหาที่ต้องการทำวิจัย
เพื่อการแก้ปัญหานั้น หรือมีหัวข้อที่สนใจทำวิจัยหรือเป็นเรื่องที่เกี่ยวข้องกับงานที่ รับผิดชอบและ
ต้องการทราบถึงประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของงาน จึงนำเรื่องเหล่านั้นมารวบรวม เขียนตามรูปแบบของ
การวิจัยตามที่ได้เรียนมาในรายวิชาต่าง ๆ ของหลักสูตรตามแบบฟอร์มที่ทางบัณฑิตศึกษา  และ
ดำเนินการ ดังนี้ 

๑.๑ การเสนอหัวข้อวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ นักศึกษาระดับปริญญาโทที่เรียนตามแผน 
ก (แบบ ก ๒) และนักศึกษาระดับปริญญาเอก ที่เรียนตามแบบ ๒ (แบบ ๒.๑ และแบบ ๒.๒) จะเสนอ
ชื่อเรื่องวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ได้ ต้องลงทะเบียนเรียน ไม่น้อยกว่า ๒ ภาคการศึกษาปกติและมีหน่วย
กิตสะสมไม่น้อยกว่า ๑๒ หน่วยกิต ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจำหลักสูตร โดยเสนอ
ขออนุมัติหัวข้อวิทยานิพนธ์ ใช้แบบ บฑ. ๑ (แบบอนุมัติหัวข้อวิทยานิพนธ์) พร้อมทั้งเขียน บฑ.๒ เพ่ือ
ขออนุมัติแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ และส่งให้งานบัณฑิตศึกษาของคณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

๑.๒ เจ้าหน้าที ่นำแบบ บฑ.๑ และแบบ บฑ.๒ เข้าที ่ประชุมคณะกรรมการ
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรแต่ละหลักสูตร พร้อมทั้งนัดหมายให้นักศึกษานำเสนอหัวข้อวิทยานิพนธ์ต่อที่
ประชุมคณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตร เพื่อพิจารณาความเหมาะสมของหัวข้อวิทยานิพนธ์ และ
สรรหาอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ที่มีความรู้และความเชี่ยวชาญตรงตามหัวข้อวิทยานิพนธ์นั้น ๆ 
และนำสำเนา บฑ.๑ และ บฑ.๒ แจ้งฝ่ายงานประสานจัดการบัณฑิตศึกษา สำนักส่งเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน 



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๑๔ 

๑.๓ เจ้าหน้าที่จัดทำคำสั่งแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ตามมติที่ประชุม
คณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตร โดยดำเนินการขอเลขคำสั่งในระบบ e-document เสนอคณบดี
ลงนามในบันทึกข้อความขอความอนุเคราะห์ลงนามในคำสั่ง สแกนบันทึกข้อความและคำสั่ง ส่งให้งาน
บริหารทั่วไปสำนักงานอธิการบดี ด้วยระบบ e-document พร้อมนำเอกสารฉบับจริงส่งงานบริหาร
ทั่วไป สำนักงานอธิการบดีอีกครั้ง เพ่ือเสนออธิการบดีลงนาม 

สามารถนำเสนอขั้นตอนการเสนอขออนุมัติหัวข้อวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ ได้ดังภาพที่ ๑ 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่ ๑  ขั้นตอนการเสนออนุมัติหัวข้อวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ และการจัดทำคำสั่งแต่งตั้งอาจารย์   

ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์  
 

แบบฟอร์มที่ใช้ 
๑. บฑ.๑  แบบขออนุมัติหัวข้อวิทยานิพนธ์และดุษฎีนิพนธ์ 
๒. บฑ.๒ แบบขออนุมัติแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ และดุษฎีนิพนธ์ 

 

นักศึกษาเขียนแบบคำร้อง บฑ.๑ และ บฑ.๒ เสนอขออนุมตัิหัวข้อ และแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา 

เจ้าหน้าท่ีนำแบบคำร้อง บฑ.๑ และ บฑ.๒ เข้าที่ประชุมคณะกรรมการประจำหลักสูตร 
เพื่ออนุมัติหัวข้อ และแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา 

เมื่อผ่านการอนุมัติแล้ว เจ้าหน้าท่ีจัดทำคำสั่งแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา  

เจ้าหน้าท่ีนำคำสั่งแต่งตั้งอาจารยท์ี่ปรึกษา พร้อมประวตัิอาจารย์ทีป่รึกษา และบันทึกข้อความ  
เสนอคณบดีเพื่อลงนามบันทึกข้อความ 

เจ้าหน้าท่ีนำคำสั่งแต่งตั้งอาจารยท์ี่ปรึกษาเสนออธิการบดี เพื่อพิจารณา และลงนาม 

ผ่านเจ้าหนา้ที่งานบัณฑติศึกษา 

เรียนมาแล้วไม่น้อยกว่า ๒ 
ภาคการศึกษาปกต ิ

หน่วยกิตสะสมไมต่่ำกว่า  
๑๒ หน่วยกติ 

ได้รับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการประจำหลักสตูร 



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๑๕ 

๒. ขั้นตอนการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ (๓ บท)  
การสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ (๓ บท) มีข้ันตอนดังนี ้
๒.๑ นักศึกษาเขียนแบบคำร้องขอสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ (บฑ.๓) 

โดยอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ อนุญาตให้มีการสอบ ซึ่งนักศึกษาที่ขอสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์/
ดุษฎีนิพนธ์ (๓ บท) ระดับปริญญาโท จะต้องมีแนวปฏิบัติดังนี้ 

๑) ต้องได้รับการอนุมัติโครงร่างวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ จากคณะกรรมการ
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรภายใน ๒ ปีการศึกษา และนักศึกษาปริญญาเอก แบบ ๒ จะต้องได้รับการอนุมัติ
โครงร่างวิทยานิพนธ์จากคณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตรภายใน ๓ ปีการศึกษา หากเกินระยะเวลา 
ที่กำหนดให้ถือว่าพ้นสถานภาพการเป็นนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี โดย
พิจารณาจากประกาศมหาวิทยาลัย เรื ่อง วันสุดท้ายของการอนุมัติ โครงร่างวิทยานิพนธ์สำหรับ
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของแต่ละปีการศึกษา 

๒) ผ่านการลงทะเบียนเรียนรายวิชาตามที่หลักสูตรกำหนดจำนวนไม่น้อยกว่า 
๑๒ หน่วยกิต  มีคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ำกว่า ๓.๐๐ 

๒.๒ เจ้าหน้าที่นำแบบคำร้องขอสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ ของนักศึกษา 
เข้าที่ประชุมคณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตร เพื่อแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และเสนอ
หัวข้อวิทยานิพนธ์ต่อคณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตรโดยหัวข้อวิทยานิพนธ์เป็นไปตามกรอบการ
วิจัยที ่คณะกรรมการบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยเป็นผู ้กำหนด หรือได้รับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตร  

๒.๓ เมื่อได้รับการอนุมัติอาจารย์ที่ปรึกษาและหัวข้อวิทยานิพนธ์ ให้ดำเนินการ
แต่งตั ้งคณะกรรมการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ ต่อบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัย 
ดำเนินการตรวจสอบการคัดลอกโครงร่างวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ และดำเนินการสอบโครงร่าง
วิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ ภายใน ๓๐ วัน นับจากวันที่ได้รับการอนุมัติคณะกรรมการสอบโครงร่าง
วิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ โดยระบบการสอบต้องเปิดให้ผู้สนใจเข้ารับฟังได้ 

๒.๔ เจ้าหน้าที่จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ 
โดยแนบผลการตรวจการคัดลอกโครงร่างวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ และดำเนินการขอเลขคำสั่งใน
ระบบ e-document เสนอคณบดีลงนามในบันทึกข้อความขอความอนุเคราะห์ลงนามในคำสั่ง สแกน
บันทึกข้อความและคำสั่งส่งให้งานบริหารทั่วไป สำนักงานอธิการบดี ด้วยระบบ  e-document 
พร้อมทั้งนำเอกสารส่งงานบริหารทั่วไปสำนักงานอีกครั้ง เพ่ือเสนออธิการบดีลงนาม 

๒.๕ เจ้าหน้าที่ดำเนินการจัดสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ ภายใน ๓๐ วัน 
นับจากวันที่ได้รับการอนุมัติคณะกรรมการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ ซึ่งคณะกรรมการ
สอบโครงร่างวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ ประกอบด้วย ประธานคณะกรรมการสอบ อาจารย์ที่ปรึกษา



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๑๖ 

วิทยานิพนธ์ และผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก โดยมีการบันทึกผลการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนพินธ์ 
ลงใน บฑ.๔ (แบบรายงานผลการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์)  

๒.๖ เมื่อดำเนินการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์เรียบร้อยแล้ว เจ้าหน้าที่นำแบบ บฑ.๔ 
เสนอประธานกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตร เสนอคณบดี และแจ้งผลการสอบมายังงานประสาน
จัดการบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัย ภายใน ๗ วันหลังวันที่มีการสอบ 

ในกรณีที่มีการแก้ไขให้ดำเนินการปรับแก้โครงร่างวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ให้แล้วเสร็จ 
และส่งต้นฉบับที่มีการแก้ไขมายังงานประสานจัดการบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยภายใน ๓๐ วัน
นับจากวันที่สิ้นสุดการสอบ โดยถือว่าวันที่ลงรับของบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยเป็นวันส่งเล่มโครงร่าง
วิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์สมบูรณ์ ทั้งนี้หากการแก้ไข ไม่สามารถแล้วเสร็จตามกำหนดระยะเวลาด้วย
เหตุสุดวิสัยให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตร และให้อาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์หลักหรืออาจารย์ที่ปรึกษาร่วมทำเรื่องขอเลื่อนกำหนดส่งโครงร่างวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ 
มายังบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยเพื่อขอความเห็นชอบจากอธิการบดีหรือผู้ที ่อธิการบดีมอบหมาย    
โดยสามารถเลื่อนกำหนดส่งได้อีก ๑๕ วันนับจากวันถึงกำหนดส่ง ทั้งนี้สามารถขอเลื่อนกำหนดส่งได้
ไมเ่กิน ๒ ครั้ง 

สามารถนำเสนอขั้นตอนขั้นตอนการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ ได้ดัง
ภาพที ่๒ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๑๗ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ภาพที่ ๒ ขั้นตอนการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ (๓ บท) 
 
แบบฟอร์มที่ใช้ 
๑. บฑ.๓   แบบขอสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ 
๒. บฑ.๔  แบบรายงานผลการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ 
 
 
 
 

นักศึกษาเขียนแบบคำร้อง บฑ.๓ (โครงร่าง) เสนอขอสอบ และแต่งตั้งคณะกรรมการสอบ 

เจ้าหน้าท่ีนำแบบคำร้อง บฑ.๓ (โครงร่าง) และผลการคัดลอก เข้าท่ีประชุมคณะกรรมการผูร้ับผดิชอบ
หลักสตูร เพื่ออนุมัติการสอบและแต่งตั้งคณะกรรมการสอบ 

นักศึกษาส่งไฟลโ์ครงร่างวิทยานิพนธ/์ดุษฎีนินพนธ์ เพื่อให้เจ้าหนา้ทีส่ำนักวิทยบริการฯตรวจการคัดลอก 

เมื่อผ่านการอนุมัติแล้ว เจ้าหน้าท่ีจัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบ 

ผ่านเจ้าหนา้ที่งานบัณฑติศึกษา 

เจ้าหน้าท่ีนำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบ พร้อมประวตัิผู้ทรงคุณวุฒิ และบันทึกข้อความ  
เสนอคณบดีเพื่อลงนามในบันทึกข้อความ 

 

เจ้าหน้าท่ีนำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบ เสนออธิการบดีลงนาม 

ดำเนินการจัดสอบโครงรา่งวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ 

แจ้งผลการสอบมายังงานประสานจัดการบณัฑิตศึกษามหาวิทยาลัย  
ภายใน ๗ วันหลังวันท่ีมีการสอบ 



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๑๘ 

๓. การสอบป้องกันวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ (๕ บท) 
การสอบป้องกันวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ (๕ บท) มีขั้นตอนดังนี้ 
๓.๑ นักศึกษายื่นคำร้องขอสอบป้องกันวิทยานิพนธ์ ตามแบบฟอร์มของฝ่ายงาน

ประสานจัดการบัณฑิตศึกษา แบบ บฑ.๕ (แบบคำร้องขอสอบป้องกันวิทยานิพนธ์) และ บฑ.๖ 
(แบบคำร้องขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ์) พร้อมวิทยานิพนธ์ฉบับสอบบรรจุซองสี
น้ำตาล จำนวนเท่ากับคณะกรรมการสอบ โดยให้คณะกรรมการประจำหลักสูตร และ เจ้าหน้าที่
ดำเนินการจัดส่งเล่มวิทยานิพนธ์ให้กรรมการสอบวิทยานิพนธ์ก่อนวันสอบ อย่างน้อย ๗ วัน ในระดับ
ปริญญาโท โดยนักศึกษาที่มีสิทธิ์สอบป้องกันวิทยานิพนธ์ ต้องดำเนินการตามข้อกำหนดคือ นักศึกษา
จะสามารถสอบวิทยานิพนธ์ได้ต้องศึกษารายวิชาครบตามหลักสูตร มีคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ำกว่า 
๓.๐๐ ผ่านการทดสอบความสามารถด้านภาษาอังกฤษ สอบผ่านการสอบประมวลความรู้ (เ ฉพาะ
หลักสูตรที่กำหนดให้สอบ) และผ่านการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์มาแล้ว ไม่น้อยกว่า ๙๐ วัน นับ
จากวันที ่มีการสอบ และได้ร ับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารหลักสูตร และต้อง
ดำเนินการสอบก่อนวันกำหนดพ้นสถานภาพการเป็นนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ๙๐ วัน เป็นไป
ตามประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง วันสุดท้ายของการศึกษาสำหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของแต่
ละปีการศึกษา  

๓.๒ เจ้าหน้าที่นำแบบคำร้องขอสอบป้องกันวิทยานิพนธ์ เข้าท่ีประชุมคณะกรรมการ
ผู ้รับผิดชอบหลักสูตร เพื ่ออนุมัติการสอบ กำหนดวัน เวลา สถานที่สอบและดำเนินการแต่งตั้ง
คณะกรรมการสอบที่มีคุณสมบัติตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ว่าด้วย การจัดการศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ โดยคณะกรรมการสอบต้องเป็นอาจารย์ประจำหลักสูตร และ
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกมหาวิทยาลัยไม่น้อยกว่า ๓ คน ซึ่งประกอบด้วย ประธานคณะกรรมการสอบ
ที่ไม่เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก หรืออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม และกรรมการสอบ
อีกไม่น้อยกว่า ๒ คน และได้รับการแต่งตั้งโดยอธิการบดี 

ก่อนการสอบวิทยานิพนธ์นักศึกษาต้องยื่นแบบคำร้องขอสอบวิทยานิพนธ์
และแบบคำรับรองการตรวจสอบการคัดลอกผลงานวิทยานิพนธ์ต่อคณะกรรมการบริหารหลักสูตร
ก่อนวันสอบอย่างน้อย ๑๕ วัน พร้อมกับดำเนินการจัดทำวิทยานิพนธ์ตามรูปแบบที่มหาวิทยาลัย
กำหนดเท่ากับจำนวนของคณะกรรมการสอบและส่งให้อาจารย์ที ่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ จัดส่งเล่ม
วิทยานิพนธ์ฉบับร่างให้คณะกรรมการสอบก่อนวันสอบอย่างน้อย ๑๕ วัน และดำเนินการสอบภายใน 
๓๐ วัน หลังจากท่ีได้รับอนุมัติคณะกรรมการสอบ โดยระบบการสอบต้องเปิดให้ผู้สนใจเข้ารับฟังได้ 

๓.๓ เมื่อคณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตรพิจารณาคณะกรรมการสอบป้องกัน
วิทยานิพนธ์แล้ว เจ้าหน้าที่จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบป้องกันวิทยานิพนธ์ โดยแนบ
การตรวจการคัดลอกวิทยานิพนธ์ และดำเนินการขอเลขคำสั ่งในระบบ e-document เสนอ



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๑๙ 

คณบดีลงนามในบันทึกข้อความขอความอนุเคราะห์ลงนามในคำสั่ง สแกนบันทึกข้อความและคำสั่ง  
งานบริหารทั่วไปสำนักงานอธิการบดี ด้วยระบบ e-document พร้อมทั้งนำเอกสาร ส่งที่งานบริหาร
ทั่วไป สำนักงานอธิการบดีอีกครั้ง เพ่ือเสนออธิการบดีลงนาม 

๓.๔ เจ้าหน้าที่ดำเนินการจัดสอบป้องกันวิทยานิพนธ์ โดยบันทึกผลการสอบป้องกัน
วิทยานิพนธ์ ใน บฑ.๗ (แบบรายงานผลการสอบวิทยานิพนธ์) แล้วนำ บฑ.๗ เสนอประธานหลักสูตร 
และคณบด ี

๓.๕ เมื่อการสอบวิทยานิพนธ์เสร็จสิ้น ให้ประธานกรรมการสอบวิทยานิพนธ์แจง้ผล
สอบต่อบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยภายใน ๗ วันหลังการสอบ 

๑) ผลการสอบวิทยานิพนธ์ “ผ่าน” หรือ “ไม่ผ่าน” ให้ถือมติคณะกรรมการ
สอบวิทยานิพนธ์เสียงข้างมาก และหากคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานคณะกรรมการสอบเป็นผู้ชี้ขาด 

๒) ในกรณีสอบผ่านแต่ต้องมีการแก้ไข คณะกรรมการสอบต้องแจ้งประเด็นให้
นักศึกษารับทราบ และนักศึกษาต้องดำเนินการแก้ไขวิทยานิพนธ์ให้แล้วเสร็จภายใน ๙๐ วันหลังวันที่
มีการสอบ โดยถือว่าวันที่ลงรับของบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยเป็นวันส่งเล่มวิทยานิพนธ์สมบูรณ์ ทั้งนี้
หากการแก้ไขไม่สามารถแล้วเสร็จตามกำหนดระยะเวลาด้วยเหตุสุดวิสัยให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะ
กรรมการบริหารหลักสูตร และให้อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก หรืออาจารย์ที่ปรึกษาร่วมทำ
เรื่องขอเลื่อนกำหนดส่งเล่มวิทยานิพนธ์ต่องานประสานจัดการบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัย เพื่อขอ
ความเห็นชอบจากอธิการบดีหรือผู้ที่อธิการบดีมอบหมาย 

๓) ในกรณีสอบไม่ผ่าน ประธานคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ต้องสรุป
สาเหตุหลักของการพิจารณาไม่ผ่าน โดยบันทึกเป็นลายลักษณ์อักษรรายงานต่ออธิการบดีโดยให้ผา่น
ประธานกรรมการบริหารหลักสูตร ภายใน ๑๕ วันจากวันที่มีการสอบ 

๔) ในกรณีที่นักศึกษาสอบครั้งแรกไม่ผ่าน ให้มีสิทธิ์สอบได้อีกเพียง ๑ ครั้ง 
หลังจากการสอบครั้งแรกไม่น้อยกว่า ๙๐ วัน 

สามารถนำเสนอขั้นตอนการสอบป้องกันวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ ได้ดังภาพที่ ๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๒๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๓ การสอบป้องกันวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ (๕ บท) 
 
แบบฟอร์มที่ใช้ 
๑. บฑ.๕   แบบคำร้องขอสอบวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ 
๒. บฑ.๖  แบบขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ 
๓. บฑ.๗  แบบรายงานผลการสอบวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ 

นักศึกษาเขียนแบบคำร้อง บฑ.๕ และ บฑ.๖ (๕ บท) เสนอขอสอบ และแต่งตั้งคณะกรรมการสอบ 

นักศึกษาส่งไฟล์วิทยานิพนธ/์ดุษฎนีิพนธ ์เพื่อให้เจ้าหน้าท่ีสำนักวิทยบริการฯ ตรวจการคัดลอก 
 

เจ้าหน้าท่ีนำแบบคำร้อง บฑ.๕ และ บฑ.๖ (๕ บท) และผลการคัดลอก เข้าท่ีประชุมคณะกรรมการ
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร เพื่ออนุมัติการสอบและแต่งตั้งคณะกรรมการสอบ 

ผ่านเจ้าหนา้ที่งานบัณฑติศึกษา 

เมื่อผ่านการอนุมัติแล้ว เจ้าหน้าท่ีจัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบ 

เจ้าหน้าท่ีนำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบ พร้อมประวตัิผู้ทรงคุณวุฒิ และบันทึกข้อความ  
เสนอคณบดีเพื่อลงนามในบันทึกข้อความ 

 

เจ้าหน้าท่ีนำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบ เสนออธิการบดีลงนาม 

เจ้าหน้าท่ีดำเนินการจดัสอบป้องกนัวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ 

การสอบวิทยานิพนธ์เสร็จสิ้น แจ้งผลการสอบมายังงานประสานจัดการบัณฑติศึกษามหาวิทยาลยั  
ภายใน ๗ วันหลังการสอบ 



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๒๑ 

๔. ขั้นตอนการอนุมัติการสำเร็จการศึกษาของนักศึกษา 
การอนุมัติการสำเร็จการศึกษาของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษานั้น นักศึกษาเสนอ

เล่มวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ฉบับสมบูรณ์ที่มีลายมือชื่อคณะกรรมการครบทุกคน จำนวน ๒ เล่ม ตาม
รูปแบบที่งานบัณฑิตศึกษากำหนดภายใน ๓๐ วัน สำหรับนักศึกษาปริญญาโท และภายใน ๖๐ วัน 
สำหรับปริญญาเอก โดยให้นับจากวันที่คณบดีลงนามให้ปรับปรุงการสอบป้องกัน หากพ้นกำหนดให้ถือ
เสมือนว่าไม่มีการสอบป้องกัน โดยแนบ บฑ.๘ แบบขอตรวจเนื้อหาและรูปแบบวิทยานิพนธ์และ
ดุษฎีนิพนธ์ ให้เจ้าหน้าที่บัณฑิตศึกษาระดับคณะตรวจเนื้อหาและรูปแบบ จากนั้นนักศึกษาเขียน
บทความเพื่อเผยแพร่เสนอต่อที่ประชุมวิชาการและมีรายงานการประชุม (proceeding) หรือตีพิมพ์
ในวารสารที่อยู่ในฐานข้อมูล TCI ที่ สกว.ยอมรับ (ระดับปริญญาโท) และตีพิมพ์ในวารสารที่กรรมการ
ภายนอกกลั่นกรอง (peer review) ในฐานข้อมูล TCI ที่ สกว.ยอมรับเป็นอย่างต่ำ (ระดับปริญญาเอก) 
(บฑ.๑๑) และนักศึกษายื่นผลการสอบภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) เจ้าหน้าที่นำเสนอที่ประชุม
บัณฑิตศึกษา นำเสนอที่ประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ และนำเสนอที่ประชุมคณะกรรมการ
สภามหาวิทยาลัย ตามลำดับ เมื่อผ่านการอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย นักศึกษาส่งเล่มวิทยานิพนธ์
ฉบับสมบูรณ์ พร้อม บฑ.๙ แบบขอส่งวิทยานิพนธ์และดุษฎีนิพนธ์ฉบับสมบูรณ์ ผ่านประธานหลักสูตร 
คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ และส่งขั้นตอนสุดท้ายที่งานประสานจัดการบัณฑิตศึกษา
ของมหาวิทยาลัย 

สามารถนำเสนอขั้นตอนการอนุมัติการสำเร็จการศึกษาของนักศึกษา ได้ดังภาพที่ ๔ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๒๒ 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๔ ขั้นตอนการอนุมัติการสำเร็จการศึกษาของนักศึกษา 
 

แบบฟอร์มที่ใช้ 
๑. บฑ.๘ แบบขอตรวจเนื้อหาและรูปแบบวิทยานิพนธ์และดุษฎีนิพนธ์ 
๒. บฑ.๙  แบบขอส่งวิทยานิพนธ์และดุษฎีนิพนธ์ฉบับสมบูรณ์ 
๓. บฑ.๑๑ แบบรายงานการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิทยานิพนธ์และดุษฎีนิพนธ์ 

 
 
 
 
 
 
 

หลังจากนักศึกษาสอบป้องกันวิทยานิพนธ/์ดุษฎีนิพนธ์ (๕ บท) 

เสนอต่อที่ประชมุวิชาการและมี
รายงานการประชุม (proceeding) 

หรือตีพิมพ์ในวารสารที่อยู่ใน
ฐานขอ้มูล TCI ที่ สกว.ยอมรับ 

ตีพิมพ์ในวารสารที่กรรมการ
ภายนอกกลัน่กรอง (peer 

Review) ในฐานขอ้มูล TCI ที่ สกว.
ยอมรับเป็นอย่างต่ำ 

แก้ไขภายใน ๓๐ วัน 

ผ่าน 
ผ่าน 

แก้ไขภายใน ๖๐ วัน 

นักศึกษาเสนอเล่มวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนพินธ์ฉบับสมบูรณ์ที่มีลายมือชื่อคณะกรรมการครบทุกคน จำนวน ๒ เล่ม ตาม
รูปแบบที่งานบัณฑิตศึกษากำหนดภายใน ๓๐ วัน สำหรับนกัศึกษาปริญญาโท และภายใน ๖๐ วัน สำหรับปริญญาเอก 

โดยให้นับจากวันที่คณบดีลงนามให้ปรับปรุงการสอบป้องกัน หากพ้นกำหนดใหถ้ือเสมือนว่าไม่มีการสอบป้องกัน 

ผ่านภาษาต่างประเทศ 

เจ้าหน้าที่นำเสนอทีป่ระชุมบัณฑิตศึกษา นำส่งวารสารฉบับที่ตพีิมพ ์นำส่งวารสารฉบับที่ตพีิมพ ์

เจ้าหน้าที่นำเสนอเขา้ที่ประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ 
 

จบสมบูรณ์ จบสมบูรณ์ เจ้าหน้าที่นำเสนอเขา้ที่ประชุมคณะกรรมการสภามหาวิทยาลยั 
 



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๒๓ 

๕. ขั้นตอนการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนการสอบวิทยานิพนธ์ 
การดำเนินการเบิกค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบ จะดำเนินการเมื่อนักศึกษาสอบ

เสร็จเรียบร้อย โดยมีขั้นตอนดังนี้ 
๑. เจ้าหน้าที่งานบัณฑิตศึกษาประจำคณะดำเนินการให้คณะกรรมการสอบลงลายมือ

ชื่อในใบสำคัญรับเงินและสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน ในวันที่มีการสอบโครงร่าง หรือสอบป้องกัน
วิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ 

๒. เจ้าหน้าที ่งานบัณฑิตศึกษาประจำคณะดำเนินการทำการเบิกค่าตอบแทน
คณะกรรมการสอบลงในระบบ PBRU MIS (ระบบการเงิน)  โดยแนบเอกสารใบสำคัญรับเงิน สำเนาบัตร
ประตัวประชาชน และคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบ  

๓. เจ้าหน้าที่งานบัณฑิตศึกษาประจำคณะดำเนินการเสนอฎีกาผ่านคณบดี  
๔. เสนอไปยังงานประสานจัดการบัณฑิตศึกษา ตรวจสอบ 
๕. นำส่งงานการเงิน เพ่ือดำเนินการเบิก-จ่าย ต่อไป 
สามารถนำเสนอขั้นตอนการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนการสอบวิทยานิพนธ์ได้ดังภาพที่ ๕ 

 
 
 
  
 
 

 
 
 

 
 
 

ภาพที่ ๕ ขั้นตอนการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนการสอบวิทยานิพนธ์ 
 

แบบฟอร์มที่ใช ้
ใบสำคัญรับเงิน 

เจ้าหน้าท่ีดำเนินการให้คณะกรรมการสอบลงลายมือช่ือใบสำคญัรับเงิน  

เจ้าหน้าท่ีทำการเบิกค่าตอบแทนโดยแนบ ใบสำคญัรับเงิน สำเนาบตัรประจำตัวประชาชน คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบ  

เจ้าหน้าท่ีเสนอฎีกาการเบิกค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบผ่านคณบดี 

ผ่านงานประสานจดัการบณัฑิตศึกษา ตรวจสอบ 

ส่งงานการเงิน เพื่อดำเนินการเบิก-จ่าย 



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๒๔ 

๖. ขั้นตอนการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนอาจารย์ที่ปรึกษา 
การดำเนินการเบิกค่าตอบแทนอาจารย์ที่ปรึกษา จะดำเนินการเมื่อนักศึกษาผ่านการอนุมัติ

เล่มจบจากสภามหาวิทยาลัย และจัดทำเล่มวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์ส่งให้งานประสานจัดการบัณฑิตศึกษา 
โดยมีขั้นตอนการเบิกจ่ายดังนี้  

๑. เจ้าหน้าที่งานบัณฑิตศึกษาประจำคณะดำเนินการให้อาจารย์ที่ปรึกษาลงลายมือชื่อ
ในใบสำคัญรับเงิน หรืออาจให้ลงลายมือชื่อไว้ตอนสอบป้องกันวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์เลยก็ได้ 

๒. เจ้าหน้าที่งานบัณฑิตศึกษาประจำคณะดำเนินการทำการเบิกค่าตอบแทนลงในระบบ 
PBRU MIS  (ระบบการเงิน) โดยแนบใบสำคัญรับเงิน สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน คำสั่งแต่งตั้ง
อาจารย์ที่ปรึกษา และเอกสารการอนุมัติจบของนักศึกษา 

๓. เจ้าหน้าที่งานบัณฑิตศึกษาประจำคณะดำเนินการเสนอฎีกาการเบิกค่าตอบแทน
อาจารย์ที่ปรึกษาผ่านคณบดี 

๔. ผ่านงานประสานจัดการบัณฑิตศึกษา ตรวจสอบ 
๕. นำส่งงานการเงิน เพ่ือดำเนินการเบิก-จ่าย ต่อไป 
สามารถนำเสนอขั้นตอนการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนอาจารย์ที่ปรึกษา ได้ดังภาพที่ ๖ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ภาพที่ ๖ ขั้นตอนการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนอาจารย์ที่ปรึกษา 

แบบฟอร์มท่ีใช้ 
ใบสำคัญรับเงิน 

เจ้าหน้าท่ีงานบัณฑิตศึกษาประจำคณะดำเนินการให้อาจารย์ที่ปรึกษาลงลายมือช่ือในใบสำคัญรับเงิน  
หรืออาจใหล้งลายมือช่ือไว้ตอนสอบป้องกันเลยก็ได ้

เจ้าหน้าท่ีงานบัณฑิตศึกษาประจำคณะดำเนินการทำการเบิกคา่ตอบแทนโดยแนบ ใบสำคญัรับเงิน สำเนาบัตร
ประจำตัวประชาชน คำสั่งแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา และเอกสารการอนุมัติจบของนักศึกษา  

เจ้าหน้าท่ีงานบัณฑิตศึกษาประจำคณะดำเนินการเสนอฎีกาการเบิกค่าตอบแทนอาจารย์ที่ปรึกษาผ่านคณบด ี

ผ่านงานประสานจดัการบณัฑิตศึกษา ตรวจสอบ 

ส่งงานการเงิน เพื่อดำเนินการเบิก-จ่าย 



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๒๕ 

ข้อมูลสารสนเทศ/ฐานข้อมูลที่ใช้ในการปฏิบัติ (Information System) 
 

๑. ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์และจัดเก็บเอกสาร (e-document) 
๒. ระบบตรวจการคัดลอกวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ (อักขราวิสุทธิ์) 
๓. ฐานข้อมูลระบบ PBRU MIS  (ระบบการเงิน) 

 

มาตรฐานการปฏิบัติงานและตัวชี้วัดความสำเร็จของงาน 
 
ผู้ปฏิบัติงานได้กำหนดระยะเวลาในการดำเนินงานตามกระบวนการจัดทำวิทยานิพนธ์ของ

นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ดังนี้ 
 

ลำดับ กิจกรรม แผนปฏบิัตงิาน 
๑ นักศึกษาเสนอหวัข้อวิทยานพินธ์/ดุษฎีนิพนธ ์ ภายในปกีารศกึษาที ่๒  

ภาคการศึกษาที ่๑ 
๒ หลักสูตรฯ ดำเนนิการประชมุอนุมตัิหวัขอ้ และ

ทำคำสั่งแตง่ตัง้อาจารย์ที่ปรกึษาวิทยานิพนธ ์
๑-๒ สัปดาหห์ลังจากเสนอหัวขอ้
วิทยานิพนธ์/ดุษฎนีิพนธ ์

๓ การสอบโครงรา่งวทิยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ 
นักศึกษาเสนอ บฑ.๓ ขอสอบโครงร่าง
วิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ ์พรอ้มผลการตรวจ
อักขราวิสุทธิ์ (การคดัลอก) จากสำนกัวิทย
บริการฯ ต่อหลักสตูรฯ และเจ้าหนา้ที่งาน
บัณฑิตศึกษาประจำคณะ ดำเนินการทำคำสัง่
แตง่ตั้งคณะกรรมการสอบโครงรา่ง
วิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ ์(๓ บท) 

๑-๒ สัปดาห ์

๔ นักศึกษาส่งตรวจรูปเล่มโครงร่างวิทยานิพนธ ์
และดำเนินการจดัทำรปูเล่มพร้อมส่งรปูเล่มให้
คณะกรรมการสอบ 

ก่อนสอบอย่างน้อย ๒ สัปดาห ์

๕ เจ้าหนา้ที่งานบัณฑิตศึกษาประจำคณะ จัดทำ
หนังสอืเชิญคณะกรรมการสอบโครงรา่ง

ก่อนสอบอย่างน้อย ๒ สัปดาห ์



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๒๖ 

ลำดับ กิจกรรม แผนปฏบิัตงิาน 
วิทยานิพนธ์ และสง่หนังสือฯ ใหค้ณะกรรมการ
สอบโครงรา่งฯ 

๖ ดำเนินการสอบโครงรา่งวิทยานิพนธ ์(๓ บท) ๑ วนั/ครัง้ 
๗ นักศึกษาปรบัแก้ไขโครงรา่งวิทยานิพนธ์ ภายใน ๓๐ วนั หลังสอบเสร็จ 
๘ การสอบป้องกันวิทยานิพนธ ์นักศึกษาเสนอ 

บฑ.๕ และ บฑ.๖ ขอสอบปอ้งกันวิทยานิพนธ์ 
พร้อมผลการตรวจอักขราวิสุทธิ์ (การคัดลอก) 
จากสำนกัวิทยบริการฯ ตอ่หลักสูตรฯ และ
เจ้าหนา้ที่งานบัณฑิตศึกษาประจำคณะ
ดำเนินการทำคำสั่งแตง่ตัง้คณะกรรมการสอบ
ป้องกนัวิทยานิพนธ์ (๕ บท) 

ก่อนสอบอย่างน้อย ๒ สัปดาห ์

๙ นักศึกษาส่งตรวจรูปเล่มวิทยานิพนธแ์ละ
ดำเนินการจดัทำรปูเล่มพร้อมส่งรูปเล่มให้
คณะกรรมการสอบ 

ก่อนสอบอย่างน้อย ๒ สัปดาห ์

๑๐ เจ้าหนา้ที่งานบัณฑิตศึกษาประจำคณะ จัดทำ
หนังสอืเชิญคณะกรรมการสอบป้องกัน
วิทยานิพนธ์ และสง่หนังสือฯ ใหค้ณะกรรมการ
สอบป้องกันวิทยานิพนธ ์

ก่อนสอบอย่างน้อย ๒ สัปดาห ์

๑๑ ดำเนินการสอบป้องกันวิทยานิพนธ ์(๕ บท) ๑ วนั/ครัง้ 
๑๒ นักศึกษาปรบัแก้ไขวิทยานพินธ ์ ภายใน ๙๐ วนั หลังสอบเสร็จ 
๑๓ นักศึกษาส่งคำร้องขอสำเร็จการศกึษา หลังจากนักศึกษาแสดงหลักฐาน

การตีพิมพ์เผยแพร่บทความใน
วารสารในระดบัที่กำหนดแล้ว 

๑๔ เจ้าหนา้ที่งานบัณฑิตศึกษาประจำคณะ เสนอ
ขออนมุัตกิารสำเร็จการศกึษา 

หลังจากที่นักศึกษาตีพิมพ์บทความ
ในวารสารเรียบร้อยแล้ว 

หมายเหตุ: ระยะเวลาในการดำเนินการสามารถปรับเปลี่ยนไดต้ามความเหมาะสม 
 
 



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๒๗ 

วิธีการติดตามและประเมินผลปฏิบัติงาน 
๑. วิธีการติดตาม 

การดำเนินการจัดสอบวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ และหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชายุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนา
ที่ยั่งยืน คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี มีวิธีการติดตาม ดังนี้ 

๑.๑ ตรวจสอบแผนการศึกษาของนักศึกษาแต่ละชั ้นปี เพื ่อวางแผนกำหนดให้
นักศึกษา สามารถสอบวิทยานิพนธ์ตามระยะเวลาที่กำหนด 

๑.๒ ตรวจสอบรายชื่อนักศึกษาที่มีสิทธิสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์/สอบป้องกัน
วิทยานิพนธ์ในแต่ละภาคการศึกษาหรือปีการศึกษา 

๑.๓ กำหนดให้นักศึกษาจัดทำรายงานความก้าวหน้าการดำเนินการวิทยานิพนธ์แต่
ละภาคการศึกษา 

๑.๔ รวบรวมรายงานความก้าวหน้าเพื่อนำข้อมูลเสนอคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาทุก
เดือน 

๒. การประเมินผลปฏิบัติงาน 
มาตรฐานคุณภาพงาน 
ตัวชี้วัด : ระยะเวลาในการดำเนินการจัดสอบวิทยานิพนธ์ ไม่เกิน ๔๕ วัน/ครั้ง 
เกณฑ์  : ระยะเวลา ๖๐ วัน มีค่าเท่ากับ ๑ คะแนน 

ระยะเวลา ๕๐ วัน มีค่าเท่ากับ ๒ คะแนน 
ระยะเวลา ๔๕ วัน มีค่าเท่ากับ ๓ คะแนน 
ระยะเวลา ๓๐ วัน มีค่าเท่ากับ ๔ คะแนน 
ระยะเวลา ๒๐ วัน มีค่าเท่ากับ ๕ คะแนน 

 

แนวทางการพัฒนางาน 
 

ข้อเสนอแนะ 
๑. อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ ควรทำความเข้าใจเกี่ยวกับขั้นตอนการจัดทำ

วิทยานิพนธ์ นำไปอธิบาย/ชี้แจงให้นักศึกษาเข้าใจ และวางแผนการดำเนินการจัดทำวิทยานิพนธ์/
ดุษฎีนิพนธ์ให้เป็นไปตามข้ันตอน 

๒. นักศึกษาควรศึกษาขั้นตอนการจัดวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ เพื่อการวางแผนใน
การดำเนินการจัดทำวิทยานิพนธ์ร่วมกับอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ เพื่อที่จะได้สำเร็จ
การศึกษาได้ตามระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด 



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๒๘ 

ปัญหาอุปสรรค 
๑. นักศึกษาส่วนใหญ่ไม่ค่อยปฏิบัติตามขั้นตอนการจัดทำวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์  

ที่กำหนดไว้  
๒. นักศึกษามักปล่อยเวลาให้ล่วงมาจนใกล้พ้นสภาพการเป็นนักศึกษา จึงมาเร่งทำ

วิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ เพื่อขอสอบจบ โดยใช้ระยะเวลาในการเร่งอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/
ดุษฎีนิพนธ์ และอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จึงทำให้งานวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ ที่ได้มีคุณภาพน้อย 

๓. อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์กับนักศึกษา ขาดการประสานงานกัน 
เพ่ือวางแผนการทำวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ ตามข้ันตอนการจัดทำวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ ที่กำหนด
ไว้ ทำให้เกิดปัญหาการดำเนินการจัดทำวิทยานิพนธ์ล่าช้า และไม่เป็นไปตามข้ันตอนที่กำหนด 

แนวทางแก้ไขและพัฒนา 
๑. จัดทำแผนผังขั้นตอนการจัดทำวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ เพื่อให้นักศึกษาได้รู ้ถึง

ระบบและขั้นตอนการทำวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ 
๒. ชี้แจงขั้นตอนในการทำวิทยานิพนธ์ในรายวิชาวิทยานิพนธ์ เพื่อให้นักศึกษาทราบถึง

ขั้นตอนที่ชัดเจน และสามารถนำไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง 
๓. จัดอบรมเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์อย่างไรให้สำเร็จ 
เงื่อนไข ข้อสังเกต ข้อควรระวังสิ่งที่ควรคำนึงในการปฏิบัติงาน 
เพ่ือให้การดำเนินการในการกำหนดชื่อเรื่องวิทยานิพนธ์ การขอแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์ การขอสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ การขอสอบป้องกันวิทยานิพนธ์ และการขอแต่งตั้ง
คณะกรรมการสอบโครงร่าง/สอบป้องกันวิทยานิพนธ์ มีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดต่อหน่วยงาน
และนักศึกษา ผู้ปฏิบัติงานให้ความสำคัญต่อการให้บริการ ซึ่งมีเป้าหมายที่สำคัญ คือ การตอบสนอง
ความต้องการของผู้ใช้บริการให้ได้รับความพึงพอใจในการบริการ ปฏิบัติงานจึงมีข้อควรคำนึงใน
การปฏิบัติ ดังนี้  

๑. ให้บริการที่ถูกต้องตามกฎระเบียบและครบถ้วนสมบูรณ์  
เนื่องจากการดำเนินการสอบวิทยานิพนธ์ ตั้งแต่กระบวนการขอแต่งตั้งอาจารย์   

ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ตลอดจนการขอสอบวิทยานิพนธ์ ต้องพิจารณาคุณสมบัติต่าง ๆ เช่น คุณสมบัติ
ของนักศึกษา คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ คุณสมบัติของกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิสอบ
วิทยานิพนธ์ เป็นต้น ให้เป็นไปตามกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง คือ ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เ รื่อง
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
ว่าด้วย การจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี เรื่อง 
แนวปฏิบัติในการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ และประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี เรื่อง แนวปฏิบัติใน
การสอบวิทยานิพนธ์ ดังนั้น เพ่ือลดข้อผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นต่อการดำเนินการงาน ผู้ปฏิบัติงานจะต้อง



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๒๙ 

ให้บริการตามขอบเขตที่กฎระเบียบกำหนดไว้โดยเคร่งครัด นอกจากนี้ ผู้ปฏิบัติงานต้องให้คำแนะนำ
เกี่ยวกับการดำเนินการในเรื่องดังกล่าวอย่างสมบูรณ์ครบถ้วน เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างรวดเร็ว  

๒. ให้บริการด้วยความสะดวกและรวดเร็ว 
ผู้ปฏิบัติงานควรพึงระลึกเสมอว่า ทุกการขอรับบริการล้วนต้องการความสะดวก 

รวดเร็วในการให้บริการ และเม่ือผู้รับบริการมีปัญหาหรือข้อสงสัยก็ต้องการคำแนะนำหรือคำตอบจาก
ผู้ปฏิบัติงาน ดังนั้น เมื่อมีผู้รับบริการมาติดต่อสอบถามหรือยื่นแบบขออนุมัติต่าง ๆ ผู้ปฏิบัติงาน 
จะต้องรีบปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายทันที กรณีท่ีมีภารกิจอ่ืนใดที่อาจทำให้ไม่สามารถดำเนินการ
ได้ทันที ก็ต้องแจ้งให้ผู้รับบริการทราบ 

๓. ให้บริการโดยเสมอภาคเท่าเทียมกัน  
การให้บริการโดยเสมอภาค เท่าเทียม และเป็นมาตรฐานเดียวกัน จะทำให้

ผู้รับบริการ ทราบแนวปฏิบัติที่หน่วยงานได้กำหนดไว้และต้องการให้ผู้ใช้บริการนำไปปฏิบัติใช้โดยทั่วกัน
และทำให้หน่วยงานสามารถควบคุมมาตรฐานการปฏิบัติงานได้  

๔. ให้บริการอย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง  
ผู้ปฏิบัติงานควรพึงระลึกเสมอว่า นักศึกษากำลังเรียนรู้การทำวิทยานิพนธ์ และเป็น

การทำวิทยานิพนธ์ภายใต้การเป็นนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีครั้งแรก ดังนั้น ย่อมเป็นเรื่อง
ปกติที่นักศึกษาจะไม่ทราบถึงกระบวนการหรือวิธีปฏิบัติเกี ่ยวกับกระบวนการต่าง ๆ ในการทำ
วิทยานิพนธ์ แม้ที่ผ่านมาได้รับคำแนะนำจากอาจารย์ที่ปรึกษา การอ่านคู่มือการทำวิทยานิพนธ์หรือ
จากแหล่งข้อมูลอื่น ๆ มาแล้วก็ตาม แต่อาจจะไม่ครบถ้วนเพียงพอ ดังนั้น ผู้ปฏิบัติงานจะต้องยินดีที่
จะให้บริการ ให้คำปรึกษาแนะนำเกี่ยวกับกระบวนการดำเนินการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องอย่างสม่ำเสมอ 
และต่อเนื่อง  



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๓๐ 

จริยธรรมของบุคลากร (ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ว่าด้วย ประมวล
จริยธรรม พ.ศ.๒๕๖๔) 

ข้อ ๙ บุคลากรของมหาวิทยาลัย ต้องรักษาจริยธรรมต่อตนเอง วิชาชีพและการปฏิบัติงาน 
ดังนี้  

(๑) จึงยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขปฏิบัติตาม
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และแบบธรรมเนียมของมหาวิทยาลัย 

(๒) พึงประพฤติตนตามแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ยึดหลักพออยู่พอกิน
พอใช้ ลดค่าใช้จ่าย และความฟุ่มเฟือย 

(๓) จึงยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรม เป็นผู้มีศีลธรรมอันดี และประพฤติตนให้เหมาะสม
กับการเป็นผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยและตำแหน่งที่ดำรงอยู่ 

(๔) ต้องมีจิตสํานึกที่ดี ซื่อสัตย์สุจริตและรับผิดชอบ ใช้วิชาชีพในการปฏิบัติหน้าที่ด้วย 
ความซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใสและตรวจสอบได้ ยึดถือประโยชน์ของประเทศชาติเหนือกว่าประโยชน์
ส่วนตน ไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน รวมทั้งไม่แสวงหาผลประโยชน์โดยมิชอบ ในกรณีที่วิชาชีพใด มี
จริยธรรมวิชาชีพ กำหนดไว้ จึงยึดมั่นในหลักจรรยาวิชาชีพและปฏิบัติตามจรรยาวิชาชีพนั้นอย่าง
เคร่งครัด การประพฤติผิดจรรยาวิชาชีพ ซึ่งคณะกรรมการตามวิชาชีพนั้นได้ลงโทษในชั้นความผิด
จริยธรรมอย่างร้ายแรง ให้ถือเป็นความผิดวินัยอย่างร้ายแรงด้วย 

(๕) จึงยืนหยัดทำในสิ่งที่ถูกต้องเป็นธรรมและถูกกฎหมาย มีทัศนคติที่ดี รวมทั้งเพิ่มพูน 
ความรู้ ความสามารถ และทักษะในการทำงานจนเกิดความแตกฉานแม่นยํา เพ่ือให้การปฏิบัติหน้าที่มี 
ประสิทธิภาพและได้ประสิทธิผลยิ่งขึ้น 

(๖) ซึ่งให้บริการแก่ผู้รับบริการทุกคนด้วยความรวดเร็ว มีอัธยาศัยอันดี และไม่เลือก
ปฏิบัติ  

(๗) จึงให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนอย่างครบถ้วนถูกต้อง และไม่บิดเบือนข้อเท็จจริง  
(๘) จึงมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน รักษามาตรฐาน และมีคุณภาพ 
ข้อ ๑๐ บุคลากรของมหาวิทยาลัย ต้องรักษาจริยธรรมต่อมหาวิทยาลัย ดังนี้  
(๑) พึงยึดมั่นในปณิธานของมหาวิทยาลัย 
(๒) ต้องปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต เสมอภาค ปราศจากอคติ 
(๓) พึงปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มกําลังความสามารถ รอบคอบ รวดเร็วขยันหมั่นเพียร

ถูกต้อง สมเหตุสมผล โดยคำนึงถึงประโยชน์ของมหาวิทยาลัย ผู้ปกครอง และประชาชนเป็นสำคัญ 
(๔) พึงประพฤติตนเป็นผู้ตรงต่อเวลา และใช้เวลาการทำงานปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นประโยชน์

ต่อมหาวิทยาลัยอย่างเต็มท่ี 
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(๕) พึงดูแลรักษาและใช้ทรัพย์สินของมหาวิทยาลัยอย่างประหยัดและคุ้มค่าโดย หรือ
สิ้นเปลืองเยี่ยงวิญญูชนพึงปฏิบัติต่อทรัพย์สินของตนเองระมัดระวังมิให้เสียหาย 

ข้อ ๑๑ บุคลากรของมหาวิทยาลัย ต้องรักษาจริยธรรมต่อผู้ใต้บังคับบัญชา ผู้บังคับบัญชา 
และผู้ร่วมงาน ดังนี้ 

(๑) ผู้บังคับบัญชา พึงดูแลเอาใจใส่ผู้ใต้บังคับบัญชาในทุกเรื่องทั้งในด้านการปฏิบัติงาน 
ขวัญกําลังใจ สวัสดิการ ยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้ใต้บังคับบัญชา ตลอดจนปกครองผู้ใต้บังคับบัญชา
ด้วยหลักธรรมาภิบาล 

(๒) บุคลากร พึงปฏิบัติต่อผู้บังคับบัญชา ผู้ร่วมงานตลอดจนผู้เกี่ยวข้องด้วยความ สุภาพ 
มีนําใจไมตรี เอ้ืออาทร มีมนุษย์สัมพันธ์และความสัมพันธ์ที่ดี 

(๓) บุคลากรจึงมีความรับผิดชอบในการปฏิบัติงาน การให้ความร่วมมือช่วยเหลือเพื่อน 
ร่วมงาน หรือกลุ่มงานของตนและส่วนรวม ทั้งในด้านการให้ความคิดเห็น การช่วยทำงานการแก้ปัญหา 
ร่วมกัน รวมทั้งการเสนอแนะในสิ่งที่เห็นว่าจะมีประโยชน์ต่อการพัฒนางานในความรับผิดชอบด้วย 

(๔) บุคลากรต้องละเว้นจากการนําผลงานของผู้อื่นมาเป็นของตน และต้องไม่คัดลอก
หรือ ลอกเลียนผลงานทางวิชาการของผู้อื่นโดยมิชอบ หรือนําผลงานทางวิชาการของผู้อื่น หรือจ้าง
วานหรือใช้ ผู้อื่นทำผลงานทางวิชาการ เพื่อนําประโยชน์ไปใช้ในการเสนอขอกำหนดตำแหน่ง หรือ
การเลื่อนตำแหน่งให้ สูงขึ้น หรือการให้ได้รับเงินเดือนในระดับสูงขึ้นหรือในการอ่ืนใด  

การนําผลงานทางวิชาการของผู้อื่นมาเป็นผลงานทางวิชาการของตนโดยมิชอบ เป็น
การทำผิดจริยธรรมอย่างร้ายแรง และถือเป็นความผิดวินัยอย่างร้ายแรงด้วย 

(๕) บุคลากรพึงเคารพเสรีภาพในการแสดงความคิดเห็น ยกย่องให้เกียรติในศักดิ์ศรีของ 
เพ่ือนร่วมงานที่มีมุมมองต่างจากตนเอง 

ข้อ ๑๒ บุคลากรของมหาวิทยาลัย ต้องรักษาจริยธรรมต่อผู้เรียน ผู้รับบริการ ประชาชน 
และสังคม ดังนี้ 

(๑) ฟังให้บริการแก่ผู้เรียน ผู้รับบริการ และประชาชน ที่มาติดต่องานอย่างเต็มกําลัง 
ความสามารถ ด้วยความรวดเร็ว เสมอภาค โปร่งใสและเป็นธรรมไม่เลือกปฏิบัติ ใช้ภาษาถ้อยคําสํานวน 
ในการสื่อความหมายที่ชัดเจน สุภาพอ่อนโยนเหมาะสม และเข้าใจง่ายเมื่อเห็นว่าเรื่องใดไม่สามารถ
ปฏิบัติได้ หรือไม่อยู่ในอำนาจหน้าที่ของตนจะต้องปฏิบัติ ต้องชี้แจงเหตุผลหรือแนะนําให้ติดต่อกับ
หน่วยงานหรือ บุคคลที่เกี่ยวข้องกับเรื่องนั้นๆต่อไป 

(๒) พึงละเว้นการรับทรัพย์สินหรือผลประโยชน์อ่ืนใด ซึ่งมีมูลค่าเกินปกติวิสัยที่วิญญูชน 
จะพึงให้โดยเสน่ห์หาจากผู้เรียน ผู้รับบริการ ประชาชน หรือผู้ซึ่งอาจได้รับประโยชน์จากการปฏิบัติ
หน้าที่นั้น หากได้รับแล้ว และทราบภายหลังว่าทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดที่ได้รับไว้มีมูลค่าเกินปกติ
วิสัยก็ให้รายงานผู้บังคับบัญชาทราบโดยเร็วเพ่ือดำเนินการตามควรแก่กรณีต่อไป 
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การเรียกรับหรือยอมจะรับทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใดจากผู้เรียน ผู้รับบริการหรือ 
ประชาชนเพื่อกระทำการหรือไม่กระทำการใดที่มิชอบ ถือว่าเป็นการทำผิดจริยธรรมและวินัยอย่าง
ร้ายแรง 

(๓) ต้องไม่สอนหรืออบรมหรือชักชวนผู้เรียน ผู้รับบริการ เพื่อให้กระทำการใดทั้งที่รู้อยู่
ว่า ผิดกฎหมายหรือฝ่าฝืนศีลธรรมอันดี 

การสอนหรืออบรมหรือชักชวนผู ้เรียน ผู ้รับบริการ เพื ่อให้กระทำการทั ้งที่รู ้ว ่าผิด
กฎหมาย หรือฝ่าฝืนศีลธรรมอันดีของประชาชน ถือว่าเป็นการทำผิดจริยธรรมและวินัยอย่างร้ายแรง 

(๔) พึงรักษาความลับของผู้เรียน ผู้รับบริการและประชาชนที่ได้มาจากการปฏิบัติหน้าที่ 
หรือจากความไว้วางใจ ทั้งนี้เพ่ือไม่ก่อให้เกิดความเสียหายแก่ผู้เรียน ผู้รับบริการหรือประชาชน  

การเปิดเผยความลับของผู้เรียน ผู้รับบริการ ประชาชนที่ได้มาจากการปฏิบัติหน้าที่หรือ จาก
ความไว้วางใจโดยมิชอบ ก่อให้เกิดความเสียหายแก่ผู้เรียน ผู้รับบริการ ประชาชน ถือว่าเป็นการทำผิด 
จริยธรรมและวินัยอย่างร้ายแรง 

(๕) พึงรักษาความสัมพันธ์อันดีกับผู้เรียน ผู้รับบริการ และประชาชนอย่างกัลยาณมิตร  
การล่วงเกิน การคุกคามหรือก่อความเดือนร้อนรําคาญ เพ่ือสนองความต้องการทางเพศ 

หรือมีความสัมพันธ์ทางเพศกับผู้เรียนซึ่งมิใช่คู่สมรสของตน ถือว่าเป็นการทำผิดการล่วงละเมิดทาง
เพศจริยธรรมและวินัยอย่างร้ายแรง 

(๖) พึงปฏิบัติงานด้วยความรับผิดชอบที่ดีต่อผู้เรียน ผู้รับบริการ ประชาชน สังคมและ
ประเทศชาติ รวมทั้งต้องให้ข้อมูลข่าวสารแก่ผู้เรียน ผู้รับบริการและประชาชน อย่างครบถ้วนถูกต้อง
และไม่บิดเบือนข้อเท็จจริง 

 
คุณธรรม จริยธรรมในการปฏิบัติงาน 
คุณธรรม หมายถึง สภาพคุณงามความดีและความถูกต้องในการแสดงออกทั้งกาย วาจา 

และใจของแต่ละบุคคลซึ่งยึดมั่นไว้เป็นหลักในการประพฤติปฏิบัติจนเกิดเป็นนิสัย 
จริยธรรม หมายถึง กฎเกณฑ์ที่เป็นแนวทางในการประพฤติปฏิบัติตนในสิ่งที่ดีงาม 

เหมาะสม และเป็นที่นิยมชมชอบหรือยอมรับจากสังคม เพื่อความสันติสุขแห่งตนเองและความสงบ
เรียบร้อยของสังคม 

ความสำคัญของคุณธรรมจริยธรรม 
๑. ช่วยให้ชีวิตดำเนินไปด้วยความราบรื่นและสงบ 
๒. ช่วยให้มีสติสัมปชัญญะอยู่ตลอดเวลา 
๓. ช่วยสร้างความมีระเบียบวินัยให้แก่บุคคลในชาต ิ
๔. ช่วยควบคุมไม่ใหค้นชั่วมีจำนวนมากขึ้น 



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๓๓ 

๕. ช่วยให้มนุษยน์ำความรู้และประสบการณ์มาสร้างสรรค์แต่สิ่งที่มีคุณค่า 
๖. ช่วยควบคุมความเจริญทางด้านวัตถุและจิตใจของคนใหเ้จริญไปพร้อม ๆ กัน 
คุณธรรมในการทำงาน 
คุณธรรมในการทำงาน หมายถึง ลักษณะนิสัยที่ดีที่ควรประพฤติปฏิบัติในการประกอบ

อาชีพคุณธรรมสำคัญที่ช่วยให้การทำงานประสบความสำเร็จ มีดังนี ้
๑. ความมีสติสัมปชัญญะ หมายถึง การควบคุมตนเองให้พร้อม มีสภาพตื่นตัวฉับไวใน

การรับรู้ทางประสาทสัมผัส การใช้ปัญญาและเหตุผลในการตัดสินใจที่จะประพฤติปฏิบัติในเรื่องต่าง ๆ 
ได้อย่างรอบคอบ เหมาะสม และถูกต้อง 

๒. ความซื่อสัตย์สุจริต หมายถึง การประพฤติปฏิบัติอย่างตรงไปตรงมาทั้งกาย วาจา 
และใจ ไม่คิดคดทรยศ ไม่คดโกง และไม่หลอกลวงใคร 

๓. ความขยันหมั่นเพียร หมายถึง ความพยายามในการทำงานหรือหน้าที่ของตนเอง
อย่างแข็งขัน ด้วยความมุ่งม่ันเอาใจใส่อย่างจริงจังพยายามทำเรื่อยไปจนกว่างานจะสำเร็จ 

๔. ความมีระเบียบวินัย หมายถึง แบบแผนที ่วางไว้เพื ่อเป็นแนวทางปฏิบัติและ
ดำเนินการให้ถูกลำดับ ถูกที่ มีความเรียบร้อย ถูกต้องเหมาะสมกับจรรยาบรรณ ข้อบังคับ ข้อตกลง 
กฎหมาย และศีลธรรม 

๕. ความรับผิดชอบ หมายถึง ความเอาใจใส่มุ่งมั่นตั้งใจต่องาน หน้าที่ ด้วยความผูกพัน 
ความพากเพียร เพ่ือใหง้านสำเร็จตามจุดมุ่งหมายที่กำหนดไว้ 

๖. ความมีน้ำใจ คือ ปรารถนาดี มีไมตรีจิต ตองการช่วยเหลือให้ทุกคนประสบความสุข 
และช่วยเหลือผู้อื่นให้พ้นทุกข์ 

๗. ความประหยัด หมายถึง การู้จักใช้ รู้จักออม รู้จักประหยัดตามความจำเป็น เพื่อให้
ไดป้ระโยชน์อย่างคุ้มค่าที่สุด 

๘. ความสามัคคี หมายถึง การที่ทุกคนมีความพร้อมทั้งกาย จิตใจ และความเป็น  
น้ำหนึ่งใจเดียวกัน มีจุดมุ่งหมายที่จะปฏิบัติงานให้ประสบความสำเร็จโดยไม่มีการเกี่ยงงอน 

จริยธรรมในการทำงาน 
จริยธรรมในการทำงาน หมายถึง กฎเกณฑ์ที่เป็นแนวทางปฏิบัติตนในการประกอบ

อาชีพที่ถือว่าเป็นสิ่งที่ดีงาน เหมาะสม และยอมรับการทำงานหรือการประกอบอาชีพต่าง ๆ จะเน้นใน
เรื่องของจริยธรรมที่มีความแตกต่างกันดังนี้ 

 จริยธรรมในการทำงานทั่วไป 
 จริยธรรมที่นำมาซึ่งความสุขความเจริญในการทำงานและการดำรงชีวิต เรียกว่า มงคล 

๓๘ ประการ มงคลชีวิตที่เก่ียวข้องกับการทำงานมีดังนี้ 
๑. ชำนาญในวิชาชีพของตน (มงคลชีวิตข้อที่ ๘) เป็นการนำความรู้ที่เล่าเรียน ฝึกฝน 

อบรม มาปฏิบัติให้เกิดความชำนาญจนสามารถยึดเป็นอาชีพได้ 
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๒. ระเบียบวินัย (มงคลชีวิตข้อที่ ๙) การฝึกกาย วาจาให้อยู่ในระเบียบวินัยที่สังคมหรือ
สถาบันวางไว้เป็นแบบแผน 

๓. กล่าววาจาดี (มงคลชีวิตข้อที่ ๑๐) คือ วจีสุจริต ๔ ประการ ได้แก่ ความจริง 
คำประสานสามัคค ีคำสุภาพ คำมีประโยชน์ 

๔. ทำงานไม่คั่งค้างสับสน (มงคลชีวิตข้อที่ ๑๔) ลักษณะการทำงานของคนโดยทั่วไปมี 
๒ แบบ คือ 

๔.๑ การทำงานคั่งค้างสับสน คือ ทำงานหยาบยุ่งเหยิง ทำงานไมส่ำเร็จ 
๔.๒ การทำงานไมค่ั่งค้าง คือ การทำงานดีมีระเบียบ ทำงานเต็มฝีมือ และทำงานให้เสร็จ 
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เรียน  ประธานคณะกรรมการประจำหลักสูตร………………………………………………………………………………….............. 
ข้าพเจ้ามีความประสงค์ขออนุมัตหิัวข้อ ภาคนิพนธ์  วิทยานิพนธ์ และดุษฎีนิพนธ์ อาจารย์ที่ปรึกษา            

ดังรายละเอียดต่อไปนี ้
1. หัวข้อ      วิทยานิพนธ์   ดุษฎนีิพนธ ์
ช่ือหัวข้อภาษาไทย ……………………..……………………………………………………………………………….....................................…….. 
………………………………………………………………………………………….....................................................................………………… 
ช่ือหัวข้อภาษาอังกฤษ.................................…………………………………………………………………………………………………………… 
.....................................................................…….…………………………………………………………………………………………………… 
 
                 ลงช่ือ…………………………………………….นักศึกษา 

                                             (…………………………………………..) 
                                        วันท่ี………./…………./……..… 

ความเห็นประธานคณะกรรมการประจำหลักสูตร 
............................................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................................... 
 
ผลการพิจารณา 
  อนุมัติวันท่ี .........................เดือน................................. พ.ศ. ................................... 
 
 
            ลงช่ือ……………………………………….ประธานคณะกรรมการผูร้ับผิดชอบหลักสูตร 

                                         (…………………………………………..) 
         วันท่ี………./…………./……..… วันอนุมัติหัวข้อ 

 
 จะสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์/ดุษฎนีิพนธ์ ได้ต่อเมื่อพ้นวันที่ ...............เดือน..............................พ.ศ. ................. 
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แบบขออนุมัติแต่งตั้งอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ และดุษฎีนิพนธ์ 
 

ช่ือนักศึกษา  (นาย/ นาง/ นางสาว) ………….........……………………นามสกุล………......................….………..... 
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ช่ือหัวข้อภาษาไทย ………………………………………………………………………………………………...………….......................................… 
……………………………………………………………………………………………………….....................................................................…....... 
ช่ือหัวข้อภาษาอังกฤษ...................................………………………………………………………………………………………………...…………… 
.....................................................................…………………………………………………………………………………………………………....... 
                 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 

ลงช่ือ…………………………………………….นักศึกษา 
                                                      (................................................................) 
                                                                               วันท่ี………./…………./……..… 
 

มติท่ีประชุมคณะกรรมการประจำหลักสูตร 
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       2………………………………………….…อาจารย์ท่ีปรกึษาร่วม (ถ้ามี)  ………………………...............…..………..…………..  
       3………………………………………….…อาจารย์ท่ีปรกึษาร่วม (ถ้ามี)  …………………………..…………….................…….. 
มีมต ิ   อนุมัต ิ

  ไม่อนุมัติ  เนื่องจาก……………………………………………………………………………………………………... 
 
ลงช่ือ……….....................……………………………………. 

               (...................................................................) 
      ประธานคณะกรรมการผู้รบัผดิชอบหลักสตูร 
            วันท่ี………./…………./……..… 
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บัดนี้  ได้ดำเนินการจดัทำรายละเอียดโครงร่างเสร็จเรียบร้อยแล้วจึงจัดโครงร่างอย่างละเอียดจำนวน……….....
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ลงช่ือ………………………………………….อาจารย์ที่ปรึกษาหลัก    
        (…………………………..……………...) 
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คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๔๓ 

บฑ. ๓ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การแต่งต้ังคณะกรรมการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์และดุษฎนีิพนธ์ 
 ในการประชุมครั้งท่ี………วันที่……เดือน………………พ.ศ. ………..คณะกรรมการประจำหลักสูตร มีมติให้
คณะกรรมการสอบโครงร่าง    วิทยานิพนธ์   ดุษฎีนิพนธ์ ประกอบด้วย 

รายนาม (ระบุตำแหน่งทางวิชาการหน้าช่ือด้วย)                      สาขาชำนาญการ 
     1……………………………………………..ประธานสอบ   ………………………….……….…………          
     2……………………………………………..อาจารย์ท่ีปรกึษาหลัก  …………………………………….…….… 
     3……………………………………………..อาจารย์ท่ีปรกึษาร่วม(ถ้ามี)             …………………………………….…….… 
     4……………………………………………..กรรมการสอบ (ถ้าม)ี              ………..…………………………………… 
     5……………………………………………..ผูท้รงคุณวุฒิ   ………..…………………………………… 

 
โดยกำหนดสอบวันท่ี….……..เดือน…………………พ.ศ. ………  เวลา………………น. ณ  ห้อง………..……… 
 
การดำเนินการของคณะกรรมการประจำหลักสูตร 
ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของคณะกรรมการสอบโครงร่าง  วิทยานิพนธ์   ดุษฎีนิพนธ์  ตามข้อบังคับและระเบียบแล้ว
เห็นควร 

 ดำเนินการตามที่คณะกรรมการประจำหลักสตูร เสนอ 

   แก้ไข  เนื่องจาก………………………………………………………...............................………………………………....... 
………………………………………………………………………………………….………….............................................………………………… 
      ลงช่ือ…………………………………………….. 
             (……………………………………………...)  
                       ประธานคณะกรรมการผูร้ับผดิชอบหลักสตูร 
               วันท่ี………./…………./……..… 



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๔๔ 

บฑ. ๔ 

แบบรายงานผลการสอบโครงร่าง วิทยานิพนธ์และดุษฎีนิพนธ์ 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

ช่ือนักศึกษา  (นาย/ นาง/ นางสาว) …………………………………………นามสกลุ…………………...…..........…….. 
นักศึกษาระดับปริญญา   โท     เอก  หลักสูตร…………………………………….สาขาวิชา………………………………… 
รหัสประจำตัว  ……………….......……………ท่ีอยู่ปัจจุบันเลขท่ี………………หมู่ที่……..........……ซอย………..…………………
ถนน……….……….……… ตำบล……………………………อำเภอ………………….…………จังหวัด…………….…………………….…
รหัสไปรษณีย์……………………………… หมายเลขโทรศัพท์ที่สามารถติดต่อ……………………...................................…… 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

เรียน    ผู้อำนวยการสำนักส่งเสรมิวิชาการและงานทะเบียน (ฝ่ายงานบัณฑิตศึกษา) 
  ตามที่คณะกรรมการสอบฯ ได้ดำเนินการสอบโครงร่าง  วิทยานพินธ์   ดุษฎีนิพนธ์ 
ช่ือเรื่อง…………………………………...….…………………………………………………………………………….…………………………… 
……………………………….…………………………………………………….……………………………………………………………………… 
เมื่อวันท่ี………………เดือน…………..……….............……..พ.ศ. …………...เวลา……………..น.  ถึง…......…….…..น.   
            มติของคณะกรรมการสอบโครงร่าง   วิทยานิพนธ์   ดุษฎีนิพนธ์  เห็นสมควรให้ผลการสอบของ
นักศึกษา  อยู่ในระดับ 

    ผ่าน     ผ่านอย่างมีเงื่อนไข         ไม่ผ่าน 
ข้อเสนอแนะ/ข้อแกไ้ข……………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…… 
      จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ  

ลงนาม……….…..………………………ประธานสอบ 
(……..…..……………………………….) 
ลงนาม…………………………………...อาจารย์ที่ปรึกษาหลัก 
(………....…………………………….….) 
ลงนาม…………………………………...อาจารย์ที่ปรึกษาร่วม(ถ้ามี) 
(………....…………………………….….) 
ลงนาม…………………………………..กรรมการสอบ(ถ้ามี) 
(…………………………………………..) 
ลงนาม……………………………………ผู้ทรงคุณวุฒิ 
(…………………………………………..) 
 

       ลงช่ือ……………………………………………………               ลงช่ือ………….……….....................……......……………. 
            (……………...............………………………….)         (…….........................……………………………….) 
        ประธานคณะกรรมการผู้รบัผิดชอบหลักสูตร          คณบดีคณะมนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร ์
                 วันท่ี………./…………./……..…                                       วันท่ี………./…………./……..…                                                                                            
     
 

 



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๔๕ 

 
บฑ. ๔.๑ 

แบบเสนอแนะการปรับปรุงแก้ไขโครงร่างวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

ตามที่  (นาย/ นาง/ นางสาว) ……………….……....................…………รหัสประจำตัว  ..………………..........…….. 
นักศึกษาระดับปริญญา   โท     เอก  หลักสูตร………………………………….สาขาวิชา…………………………….........… 
ได้สอบโครงรา่งวิทยานิพนธ์/ดุษฎนีิพนธ์ เรื่อง.............................................................................……………….…………… 
....................................................................................................................................................................................... 
เมื่อวันท่ี .........../............................./............................ เวลา ............................... น. 
คณะกรรมการสอบมีข้เสนอแนะในการปรับปรุงแก้ไขโครงร่างวิทยานิพนธ์ ดังนี ้

1. ส่วนประกอบตอนหน้า 
รายการ ประเด็นปัญหา ข้อเสนอแนะ 

๑.๑ หัวข้อวิทยานิพนธ ์   
   
   

 
๒. ส่วนประกอบของเนื้อหา 
รายการ ประเด็นปัญหา ข้อเสนอแนะ 

๒.๑ บทที่ ๑   
   
   
   
   
   
๒.๒ บทที่ ๒   
   
   
   
   
   
๒.๓ บทที่ ๓   
   
   
   



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๔๖ 

๓. ส่วนประกอบตอนหลัง 
รายการ ประเด็นปัญหา ข้อเสนอแนะ 

๓.๑ บรรณานุกรม   
   
   
   
   
๓.๒ เครื่องมือวิจัย   
   
   
   
   

 
๔. ข้อเสนอแนะอื่นๆ (ถ้ามี) 
.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................... 
๕. โดยกำหนดวันส่งแก้ไขในวันที่ ................เดือน........................................ พ.ศ. ...................................... 
(นักศึกษาต้องปรับปรุงแก้ไขโครงร่าง        วิทยานิพนธ์         ดุษฎีนิพนธ์ ให้แล้วเสร็จและนำฉบับ

สมบูรณ์ส่งที่สาขาวิชาฯ ภายในเวลา ๓๐ วัน สำหรับปริญญาโท  และ ๖๐ วัน สำหรับปริญญาเอก นับถัดจากวัน
สอบและหากแก้ไขเสร็จแล้ว นักศึกษาต้องแนบหนังสือฉบับนี้พร้อมกับโครงร่าง        วิทยานิพนธ์         ดุษฎีนิพนธ์ 
ฉบับแก้ไขเพื่อให้ฝ่ายประสานจัดการบัณฑิตศึกษา สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนตรวจสอบด้วย และหาก
พ้นกำหนดให้ถือเสมือนว่ายังไม่มีการสอบโครงร่าง) 

 
 
    ลงช่ือ........................................................ ประธานสอบ 
          (..........................................................) 
 
 
 
 
 
 



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๔๗ 

บฑ. ๔.๒ 

แบบส่งโครงร่าง ภาคนิพนธ์ วิทยานิพนธ์และดุษฎีนิพนธ์ 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
เรียน    ประธานคณะกรรมการประจำหลักสูตร…………………………………………………....…...... 
  ตามท่ีข้าพเจ้า (ชื่อนักศึกษา)…………...........………............................…………………...........….… 
นักศึกษาระดับปริญญา      โท        เอก     หลักสูตร………………..………....………..................…
สาขาวิชา………………………..........……….รหัสประจำตัว…………..…………โทรศัพท์……………..….............. 
ได้ดำเนินการสอบโครงร่าง      ภาคนิพนธ์      วิทยานิพนธ์   ดุษฎีนิพนธ์     
เรื่อง....................................................................................................................... ................................. 
............................................................................................................................. ....................................  
เมื่อวันที่………………เดือน………….…........……..พ.ศ……………...เวลา……………..น.  ถึง…......…….…..น.   

บัดนี ้   ข้าพเจ้าได้ส ่ง โครงร่างว ิทยานิพนธ์ที ่ ได ้ปรับแก้ เนื ้อหาตามคำแนะนำของ
คณะกรรมการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์เรียบร้อยแล้ว  และได้นำมาให้อาจารย์ที่ปรึกษาหลักได้
ตรวจสอบการปรับแก้เพ่ือนำเสนอต่อคณะกรรมการประจำหลักสูตรต่อไป 

 

      จึงเรียนมาเพ่ือโปรดดำเนินการต่อไป  
           ลงชื่อ……….....…..………………………นักศึกษา 

              (……..…..……………………………….) 
            วันที่........./.................../.................. 

 

 
 
 
 
 

ความเห็นอาจารย์ที่ปรึกษาหลัก 
..................................................................................
..................................................................................  
ลงชื่อ……….…..…………………อาจารย์ที่ปรึกษาหลัก 
 (……..…..……………………………….) 
 วันที่........./.................../.................. 

ความเห็นอาจารย์ที่ปรึกษาร่วม(ถ้ามี) 
...............................................................................
............................................................................... 
ลงชื่อ……….….……................……อาจารย์ที่ปรึกษาร่วม    
   (……..…..……………………………….) 
วันที่........./.................../.................. 

ความเห็นประธานคณะกรรมการประจำหลักสูตร 
............................................................................................................................. .................................. 
............................................................................................................................. .................................. 

ลงชื่อ……….…..………………………ประธานคณะกรรมการประจำหลักสูตร 
                            (……..…..……………………………….) 

               วันที่........./.................../.................. 
     
 

 



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๔๘ 

บฑ. ๕ 
 

แบบคำร้องขอสอบวิทยานิพนธ์และดุษฎีนิพนธ์ 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

ช่ือนักศึกษา  (นาย/ นาง/ นางสาว) ……………….……………………………นามสกลุ…………………...………....…….. 
นักศึกษาระดับปริญญา   โท     เอก  หลักสูตร……………………………………….สาขาวิชา……………....……………..… 
รหัสประจำตั……………………………ที่อยู่ปัจจุบันเลขท่ี…………หมู่ที่…………ซอย………..……………ถนน……….……….……… 
ตำบล……………………………อำเภอ……………....…………จังหวัด……………………….…รหสัไปรษณีย์……………………………… 
หมายเลขโทรศัพท์ที่สามารถติดตอ่………………………….....................................…… 
เรียน  ประธานคณะกรรมการประจำหลักสูตร..............………………………………………………………....................…....... 

ข้าพเจ้ามีความประสงค์ขอสอบ     วิทยานิพนธ์       ดุษฎีนิพนธ์ 
ช่ือหัวข้อภาษาไทย ……………………..……………................……………………………………………...………………........…………… 
………………………………………………………………………………………………………...…………………….……………………………....... 
ช่ือหัวข้อภาษาอังกฤษ.....…………………………………………………………………………………….................................…………… 
………………………………………………………………………………………………………...…………………….……………………………....... 
และข้าพเจ้าไดด้ำเนินการดังต่อไปนี้แล้ว 

ลงทะเบียนและรักษาสภาพถึงเทอมปัจจุบัน ดังนี ้
๑. ได้ชำระเงินค่าธรรมเนียมการสอบ   วิทยานิพนธ์   ดุษฎีนิพนธ์   จำนวน……………บาท แล้ว               

(แนบใบเสร็จรับเงินเลขท่ี.......................................................................................เพื่อแสดงเป็นหลักฐาน) 
๒. ส่ง  วิทยานิพนธ์   ดุษฎีนพินธ์ ฉบับท่ียังไม่เย็บเล่ม  เพ่ือใช้ในการสอบจำนวน………….เล่ม 
๓. สอบผ่านภาษาต่างประเทศ (ตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัย)  ผ่าน เมื่อวันท่ี ... เดือน........พ.ศ. ...... 
๔. เรยีนครบตามหลักสตูร 
๕. ไดค้ะแนนเฉลี่ยไม่ต่ำกว่า ๓.๐๐ 
๖. สอบโครงร่างวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ วันท่ี……...….เดือน……………...……...พ.ศ…………….... 
๗. ระยะเวลาในการทำวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ ตามเกณฑ ์
    ๗.๑ ใช้เวลาในการทำวิทยานิพนธ์ไม่น้อยกว่า ๙๐ วัน (นับถัดจากวันสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ รวมเป็น

เวลา......วัน) โดยสอบป้องกันเมื่อวันที่...............เดือน........................... พ.ศ. ..................  ผลการสอบ................................... 
    ๗.๒ ใช้เวลาในการทำดุษฎีนิพนธ์ไม่น้อยกว่า ๑๘๐ วัน (นับถัดจากวันสอบโครงร่างดุษฎีนิพนธ์ รวมเป็น

เวลา......วัน) โดยสอบป้องกันเมื่อวันที่.............เดือน.......................... พ.ศ. ....................  ผลการสอบ.................................. 
             

จึงเรียนมาเพื่อโปรดดำเนินการต่อไป 

 ลงช่ือ…………………………………………….นักศึกษา 
                                                 (…………………………………………..) 
                                                                            วันท่ี………./…………./……..… 
 
 



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๔๙ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความเห็นของอาจารย์ที่ปรึกษาหลกั 
………………..…………………………………………… 
ลงช่ือ........................................................... 

       (...........................................................) 

ความเห็นของอาจารย์ที่ปรึกษาร่วม 
………………..…………………………………………… 
ลงช่ือ........................................................... 

       (............................................................) 

.................................................................................................................................................................................................. 
ลงช่ือ...........................................................ประธานคณะกรรมการผูร้ับผิดชอบหลักสตูร 

                             (............................................................) 

 



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๕๐ 

บฑ. ๖ 
 

แบบขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ์และดุษฎีนิพนธ์ 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

ช่ือนักศึกษา  (นาย/ นาง/ นางสาว) …………………........…………………นามสกลุ…………………...…..........…….. 
นักศึกษาระดับปริญญา   โท     เอก  หลักสูตร……………………………………….สาขาวิชา……………………….……..… 
รหัสประจำตัว……………………………ท่ีอยู่ปัจจุบันเลขที่…………หมู่ที่…………ซอย………..…………ถนน……….……….…….… 
ตำบล……………………………อำเภอ…………….…………จังหวัด…………….…………….…รหสัไปรษณีย์……………………………… 
หมายเลขโทรศัพท์ที่สามารถติดตอ่…………………….....……………….………..................................................................…… 

 

 
 
 
 

การแต่งตั้งคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ์และดุษฎีนิพนธ์ (คณะกรรมการชุดเดียวกับท่ีสอบโครงร่าง) 
  

คณะกรรมการสอบ    วิทยานิพนธ์   ดุษฎนีิพนธ์     ประกอบด้วย 
รายนาม (ระบุตำแหน่งทางวิชาการหน้าชื่อด้วย)               สาขาชำนาญการ 

1……………………………………………..ประธานสอบ   ………………………….……….…………          
      2……………………………………………..อาจารย์ท่ีปรกึษาหลกั  …………………………………….…….… 
      3……………………………………………..อาจารย์ท่ีปรกึษาร่วม(ถ้ามี)  …………………………………….…….… 
      4……………………………………………..กรรมการสอบ (ถ้าม)ี  ………..…………………………………… 
      5……………………………………………..ผูท้รงคุณวุฒิ   ………..…………………………………… 

 
ลงชื่อ……………………………………………..นักศึกษา 

             (……………………………………………...)  
                  วันที่………./…………./……..… 
ความเห็นประธานคณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

  อนุมตั ิ

  ไม่อนุมตัิ  เนื่องจาก……………………………………………………………………………………………………... 
 
      ลงชื่อ…………………………………....………….. 
             (……………………………………………...)  
             ประธานคณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
            วันที่………./….........………./……..… 



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๕๑ 

บฑ. ๗ 

แบบรายงานผลการสอบ วิทยานิพนธ์และดุษฎีนิพนธ์ 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ช่ือนักศึกษา  (นาย/ นาง/ นางสาว) ……….……………………………นามสกุล……………......……...……….....…….. 
นักศึกษาระดับปริญญา   โท     เอก  หลักสูตร……………………………………….สาขาวิชา………………………….…..… 
รหัสประจำตัว……………………………ท่ีอยู่ปัจจุบันเลขที่……………หมู่ที…่………ซอย………..……………ถนน……….…………… 
ตำบล………………………อำเภอ……………….…………จังหวัด…………….……………….…รหัสไปรษณีย์……………………………… 
หมายเลขโทรศัพท์ที่สามารถติดตอ่………………………...……………….……….................................................................…… 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เรียน    คณบดคีณะมนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร ์

 ตามที่คณะกรรมการสอบฯ ได้ดำเนินการสอบ   วิทยานิพนธ ์      ดุษฎีนิพนธ์ 

ช่ือเรื่อง…..................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................................... 
เมื่อวันท่ี .....  เดือน..................  พ.ศ. ………...เวลา……......……..น.  ถึง…....…..น. 

  มติของคณะกรรมการสอบ   วทิยานิพนธ์      ดุษฎีนิพนธ์   เห็นสมควรให้ผลการสอบของนักศึกษาอยู่ในระดับ 

   ผ่าน    ผ่านอยา่งมีเง่ือนไข    ไม่ผ่าน 

ข้อเสนอแนะ/ข้อแกไ้ข…………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………
………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………… 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ  

ลงนาม……….…..………………………ประธานสอบ 

      (………………………………………………….) 

ลงนาม…………………………………...อาจารย์ที่ปรึกษาหลัก 

     (……………………………………………….) 

ลงนาม…………………………………...อาจารย์ที่ปรึกษาร่วม 

     (……………………………………………….) 

ลงนาม…………………………………...ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 

     (………………………………………………..) 

ลงช่ือ…………………………………...….............................  ลงช่ือ………….……………......……………………. 

      (..................................................................)                          (................................................................) 

         ประธานคณะกรรมการผูร้บัผิดชอบหลักสูตร   คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์              

    วันท่ี………./…………./……..…                   วันท่ี………./…………./……..…  
  

 

 



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๕๒ 

บฑ. ๗.๑ 
แบบเสนอแนะการปรับปรุงแก้ไขวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ฉบับสมบูรณ์ 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
ตามที่  (นาย/ นาง/ นางสาว) ……………….…....................…………รหสัประจำตัว  ..………………...........…….. 

นักศึกษาระดับปริญญา   โท     เอก  หลักสูตร…………………………………….สาขาวิชา……………………….......…..… 
ได้สอบโครงรา่งวิทยานิพนธ์/ดุษฎนีิพนธ์ เรื่อง............................................................................……………..……………… 
....................................................................................................................................................................................... 
เมื่อวันท่ี .........../............................./............................ เวลา ............................... น. 
คณะกรรมการสอบมีข้อเสนอแนะในการปรับปรุงแก้ไข   วิทยานพินธ์  ดุษฎีนิพนธ์ ดังนี ้

1. ส่วนประกอบตอนหน้า 
รายการ ประเด็นปัญหา ข้อเสนอแนะ 

๑.๑ หัวข้อวิทยานิพนธ ์   
๑.๒ บทคดัย่อภาษาไทย   
๑.๓ บทคดัย่อ
ภาษาอังกฤษ 

  

 
๒. ส่วนประกอบของเนื้อหา 
รายการ ประเด็นปัญหา ข้อเสนอแนะ 

๒.๑ บทที่ ๑   
   
   
   
   
   
๒.๒ บทที่ ๒   
   
   
   
   
   
๒.๓ บทที่ ๓   
   
   

   
   



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๕๓ 

รายการ ประเด็นปัญหา ข้อเสนอแนะ 
๒.๔ บทที่ ๔   
   
   
   
   
๒.๕ บทที่ ๕   
   
   
   
   
   
๒.๖ บทอื่นๆ (ถ้ามี)   
   
   
   
   
   

 
๓. ส่วนประกอบตอนหลัง 
รายการ ประเด็นปัญหา ข้อเสนอแนะ 

๓.๑ บรรณานุกรม   
   
   
   
   
๓.๒ เครื่องมือที่ใช้ในการ
วิจัย 

  

   
   
   
   

๔. ข้อเสนอแนะอื่นๆ (ถ้ามี) 
.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................  



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๕๔ 

๕. โดยกำหนดวันส่งแก้ไขในวันที่ ................เดือน........................................ พ.ศ. ...................................... 
(นักศึกษาต้องปรับปรุงแก้ไขโครงร่าง        วิทยานิพนธ์         ดุษฎีนิพนธ์ ให้แล้วเสร็จและนำฉบับ

สมบูรณ์ส่งที่สาขาวิชาฯ ภายในเวลา ๓๐ วัน สำหรับปริญญาโท  และ ๖๐ วัน สำหรับปริญญาเอก นับถัดจากวันสอบและ
หากแก้ไขเสร็จแล้ว นักศึกษาต้องแนบหนังสือฉบับนี้พร้อมกับโครงร่าง        วิทยานิพนธ์         ดุษฎีนิพนธ์ ฉบับ
แก้ไขเพื่อให้ฝ่ายประสานจัดการบัณฑิตศึกษา สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนตรวจสอบด้วย และหากพ้น
กำหนดให้ถือเสมือนว่ายังไม่มีการสอบโครงร่าง) 

 
    ลงช่ือ........................................................ อาจารย์ที่ปรึกษาหลัก 
          (..........................................................) 
 
 

ลงช่ือ............................................. อาจารย์ที่ปรึกษาร่วม (ถ้ามี) 
          (..........................................................) 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๕๕ 

บฑ. ๘ 
 

แบบขอตรวจเนื้อหาและรูปแบบวิทยานิพนธ์และดุษฎีนิพนธ์ 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

ช่ือนักศึกษา  (นาย/ นาง/ นางสาว) ………………………..………………นามสกลุ……………….……..……………. 
นักศึกษาระดับปริญญา   โท     เอก       หลักสูตร………………………….สาขาวิชา……………………………........ 
รหัสประจำตัว………………………..………ท่ีอยู่ปัจจุบันเลขท่ี………………หมู่ที่…………ซอย…………………….……….……… 
ถนน…………………………ตำบล………...………………อำเภอ………..……………………จังหวัด………..…………………………...
รหัสไปรษณีย์……………………....................หมายเลขโทรศัพท์ที่สามารถติดต่อได้………………..…………………………… 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เรียน  ประธานคณะกรรมการประจำหลักสูตร..............………………………………………………………………………………………………. 
 ข้าพเจ้ามีความประสงค์ขอตรวจรปูแบบ     วิทยานิพนธ์   ดุษฎีนิพนธ์ ซึ่งได้สอบป้องกัน เมื่อวันที่ .......

เดือน...................พ.ศ.. ................  โดยข้าพเจ้าได้ดำเนินการตรวจสอบรูปแบบในขั้นต้นแล้ว และการแก้ไขยังไมเ่กิน
กำหนดเวลาที่ทางคณะกรรมการสอบกำหนด ท้ังนี้กำหนดส่งการแก้ไขภายในวันท่ี.......เดือน...................พ.ศ.. ................     
 

               (ลงช่ือ).........................................................นักศึกษา 
                         วันท่ี………./…………./……..… 
 

ความเห็นอาจารย์ท่ีปรึกษาหลักและอาจารย์ท่ีปรึกษาร่วม 
ได้ตรวจสอบความถูกต้องและความสมบูรณ์ของเนื้อหา   ภาคนิพนธ์      วิทยานิพนธ์   ดุษฎีนิพนธ์ 

หลังจากที่นักศึกษาได้ปรับปรุงแก้ไขตามที่ได้เสนอแนะในการสอบปากเปล่า (บฑ.7และ บฑ.7.1) แล้วเห็นควรดำเนินการ
ต่อไปได้ 
ลงช่ือ…………………………อาจารย์ทีป่รึกษาหลัก   ลงช่ือ……………………….อาจารย์ทีป่รึกษาร่วม 
(……………………………………………...)               (……………………………………………...)             
      วันท่ี………./…………./……..…           วันที่………./…………./……..… 
 

ความเห็นประธานคณะกรรมการประจำหลักสูตร 
ได้ตรวจสอบความถูกต้องและความสมบูรณ์ของเนื้อหา   วิทยานิพนธ์   ดุษฎีนิพนธ์ หลังจากที่นักศึกษาได้

ปรับปรุงแก้ไขตามที่ได้เสนอแนะในการสอบปากเปล่า (บฑ7 และ บฑ7.1) แล้วเห็นควรดำเนินการต่อไปได้ 
 

      ลงช่ือ………………………........…………………….. 
             (……………………………………………...)  
            ประธานคณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
            วันท่ี………./…………./……..… 
 



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๕๖ 

บฑ.๘ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อปฏิบัติในการยื่นขอรับการตรวจรูปแบบวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ ์
๑.  กรอกข้อมูลในหนา้แรก (ส่วนของนักศึกษา) ให้ครบถ้วน 
๒. นักศึกษาต้องผ่านการสอบปากเปล่าขั้นสุดท้ายก่อนจึงสามารถขอรับการตรวจรูปแบบวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ โดยยื่นคำร้องขอ

ตรวจรูปแบบวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ (บฑ. ๘) พร้อมภาคนิพนธ์/ วิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ ฉบับร่าง (เข้าเล่มปกอ่อน) จำนวน ๑ 
เล่ม 

๓.  วิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ ฉบับร่าง ประกอบด้วยเนื้อเร่ืองเรียงลำดับดังนี้ 
๑)  ปกนอก 
๒)  ปกใน  
๓)  หน้าอนุมัติ (พิมพ์ตามรูปแบบที่บัณฑิตวทิยาลัยกำหนด โดยคณะกรรมการยังไม่ต้องลงนาม) 
๔)  บทคัดย่อไทย 
๕)  บทคัดย่อภาษาอังกฤษ 
๖)  กิตติกรรมประกาศ 
๗)  สารบัญ 
๘)  สารบัญตาราง (ถ้ามี) 
๙)  สารบัญภาพ (ถา้มี) 
๑๐)  เนื้อหา 
๑๑)  บรรณานุกรม 
๑๒)  ภาคผนวก (ถ้ามี) 
๑๓)  ประวัติผู้เขียน 

๔.  ประมาณ ๕ วันทำการ (หรือตามที่เจ้าหน้าที่นัดหมาย) นักศึกษาขอรับวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ ฉบับร่าง และคำร้องขอตรวจ
รูปแบบวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ (บฑ. ๘) คืน 

๕.  นักศึกษาลงนามรับทราบในคำร้องขอตรวจรูปแบบวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ (บฑ. ๘) และเมื่อแก้ไขวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ ทั้ง
เนื้อหาและรูปแบบตามคำแนะนำของคณะกรรมการสอบปากเปล่าขั้นสุดท้าย และบัณฑิตศึกษาประจำคณะแล้ว จึงนำแบบฟอร์ม บฑ. ๘ 
เสนอประธานกรรมการ ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ เพื่อลงนามรับทราบ 

  สำหรับเจ้าหน้าที่บัณฑิตศึกษา ตรวจสอบ โดยทำเคร่ืองหมาย  /  ลงในช่อง  
  หน้าปกใน  พิมพ์ตามรูปแบบในคู่มือการพิมพ์วิทยานิพนธ์..………………………………………………….……… 
  บทคัดย่อภาษาไทย/อังกฤษ พิมพ์ตามรูปแบบในคู่มือการพิมพ์วิทยานิพนธ์…..…………………………………….….… 
  สารบญั  สารบัญตาราง  สารบัญภาพ…………………………………….…………………………...….……. 
  การเว้นขอบกระดาษ……………………………………………….…………………………………………..….……… 

 ขอบบนเว้น  3.81 ซม. (จากขอบบนถึงฐานตัวอักษร)          ขอบล่างเว้น  2.54  ซม.                      
 ขอบซ้ายเว้น 3.81 ซม.    ขอบขวาเว้น 2.54  ซม.                      

  การย่อหน้า เว้น 2 ซม. ....…………………………………….........………………………………………...….……….. 
  การพิมพ์หมายเลขหนา้………………………………………………………………………………………..….………. 

 เว้นจากขอบบนถึงฐานตัวอักษร 2.5 ซม.        เว้นจากขอบกระดาษด้านขวาถึงตัวอักษร 2.5 ซม.                      
 อื่น ๆ …………………………………………………………………………………………………………...….……… 

           (ลงช่ือ)...............................................ผูป้ระสานงานบณัฑิตศึกษาประจำคณะ 
      วันท่ี………./…………./……..… 



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๕๗ 

 
 

แบบขอส่งภาคนิพนธ์  วิทยานิพนธ์และดุษฎีนิพนธ์ฉบับสมบูรณ์ 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

ช่ือนักศึกษา  (นาย/ นาง/ นางสาว) …….........................................นามสกุล………...............................…....…… 
นักศึกษาระดบัปรญิญา   โท   เอก  หลกัสตูร..............................................  สาขาวิชา................................................................ 
รหัสประจำตัว......................... ที่อยู่ปัจจุบันเลขท่ี…......... หมู่ที่.........  ตำบล.....................……..อำเภอ........................ 
จังหวัด...................………. รหสัไปรษณีย์...........................หมายเลขโทรศัพท์ที่สามารถติดต่อได้……............................ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เรียน  คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์

ข้าพเจ้ามีความประสงค์ขอเสนอ    ภาคนิพนธ์        วิทยานิพนธ ์      ดุษฎีนิพนธ์    

ชื่อหัวข้อภาษาไทย …………………………………..........................................…………………………………………..…………… 
............................................……………………………………………………………………………..........................................… 
ช่ือหัวข้อภาษาอังกฤษ……………………………………………………..........................................…………….…….……………. 
..…………………………………………………………………………………………….…...……………………………………………… 
 และข้าพเจ้าไดด้ำเนินการดังต่อไปนี้แล้ว 
➢ ลงทะเบียน เทอมที่ ๑ ภาคเรียนท่ี......./........... ใบเสร็จรับเงินเลขท่ี...........วันท่ี..............จำนวน............. 
➢ ลงทะเบียน เทอมที่ ๒ ภาคเรียนท่ี......./............ใบเสร็จรับเงินเลขท่ี...........วันท่ี..............จำนวน............. 
➢ ลงทะเบียน เทอมที่ ๓ ภาคเรียนท่ี......./............ใบเสร็จรับเงินเลขท่ี...........วันท่ี..............จำนวน............. 
➢ ลงทะเบียน เทอมที่ ๔ ภาคเรียนท่ี......./............ใบเสร็จรับเงินเลขท่ี...........วันท่ี..............จำนวน............. 
➢ ลงทะเบียน เทอมที่ ๕ ภาคเรียนท่ี......./............ใบเสร็จรับเงินเลขท่ี...........วันท่ี..............จำนวน............. 
➢ ลงทะเบียน เทอมที่ ๖ ภาคเรียนท่ี......./............ใบเสร็จรับเงินเลขท่ี...........วันท่ี..............จำนวน............. 
➢ ลงทะเบียน เทอมที่ ๗ ภาคเรียนท่ี......./............ใบเสร็จรับเงินเลขท่ี...........วันท่ี..............จำนวน............. 
➢ ลงทะเบียน เทอมที่ ๘ ภาคเรียนท่ี......./............ใบเสร็จรับเงินเลขท่ี...........วันท่ี..............จำนวน............. 

ลงทะเบียนสอบ    ภาคนิพนธ์        วิทยานิพนธ์       ดุษฎีนิพนธ์   ภาคเรียนที่........../.................. 
ตามใบเสร็จรับเงินเลขท่ี.......................................วันท่ี....................................จำนวน......................   โดยเข้า
สอบ  ภาคนิพนธ์   วิทยานิพนธ์    ดุษฎีนิพนธ์  เมื่อวันท่ี……….เดือน……….……….พ.ศ….….….และได้
ปรับปรุงเอกสารตามเง่ือนไขและขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการสอบ  และผ่านการตรวจสอบตามมาตรฐาน
โดยประธานคณะกรรมการประจำหลักสตูรลงนามเรียบร้อยแล้ว 

➢ ได้เข้าเล่มตามแบบของมหาวิทยาลัยแล้ว  จึงจัดส่งฉบับสมบูรณ์จำนวน  5   เล่ม  และสำเนาทีจ่ัดเกบ็ข้อมูล  
ลงแผ่น  CD-ROM  จำนวน  5  แผ่น และนวตักรรมจากงานวิจัย ( ถ้ามี) มาพร้อมนี ้

          จึงเรียนมาเพื่อโปรดดำเนนิการต่อไป 

 ลงช่ือ…………………………………………….นักศึกษา 
                                                  (………………..…………………………….. ) 
                                                                             วันท่ี………./…………./……..…                                                       
  

อนุมัติวันที่.................................   บฑ.๙ 
เลขที่ปริญญาบัตร พบ.............................. 
 
 



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๕๘ 

บฑ. ๙ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำหรับผู้ประสานงานบัณฑิตศึกษา 
  จัดส่งสำนักวิทยบริการฯ    จำนวน  2  เล่ม 

   จัดส่งห้องสมุดประจำคณะ  จำนวน  1  เล่ม 
  จัดส่งให้นักศึกษา    จำนวน  1  เล่ม 

 
  ลงช่ือ………………………………….. 

                    (นางสุปราณี   ผดุผ่อง)  
            ผู้ประสานงานบณัฑติศึกษาประจำมหาวิทยาลัย 
                     วันท่ี………./…………./……..… 

ความเห็นฝ่ายการเงิน 
 ได้ตรวจสอบความถูกต้องในการลงทะเบียนเรียบร้อยแล้ว เห็นควรมอบฝ่ายที่เกี่ยวข้องดำเนินการต่อไป 
 

      ลงช่ือ…………………………………………….. 

      (.................................................................) 
               ………./…………./…………. 

ความเห็นของประธานคณะกรรมการประจำหลักสูตร 
 ทราบและมอบฝ่ายที่เกี่ยวข้องดำเนินการต่อไป 
 

      ลงช่ือ…………………………………………….. 

            (………………………………………) 

     ประธานคณะกรรมการประจำหลกัสูตร………………………………… 
              ………./…………./…………. 
 
 
 
 
 

ความเห็นของคณบด ี
 ทราบและมอบฝ่ายที่เกี่ยวข้องดำเนินการต่อไป 
 

      ลงช่ือ....................................................... 
      (.................................................................) 
       คณบดีคณะ.............................................. 
                ………./…………./…………. 
 



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๕๙ 

 

 
 

แบบรายงานการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิทยานิพนธ์และดุษฎีนิพนธ์ 
(โปรดพิมพ์เทา่นัน้) 

๑.  ช่ือนักศึกษา (นาย/นาง/นางสาว)…………………………………………………………………………………..………….………...….. 
เป็นนักศึกษาระดับปริญญา……………………………….รหัสประจำตวั……………………………………………………………..……..… 
หลักสูตร …………………………………………….สาขาวิชา…………………………………….คณะ...........................................
เบอร์โทรศัพท์ที่ติดต่อได้...................................................E-mail address………….………….…………………………...........  

๒.  ช่ือเรื่อง   วิทยานิพนธ์   ดุษฎีนิพนธ์ 
ภาษาไทย ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………………… 
ภาษาอังกฤษ…………………………………………….…………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………………… 

๓.  รายละเอียดการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงาน       วิทยานิพนธ์       ดุษฎีนิพนธ์    เพื่อประกอบการขอสำเร็จ
การศึกษา 

๓.๑  การเผยแพร่ผลงานในวารสารวิชาการ 

 ผลงาน       วิทยานิพนธ์        ดุษฎีนิพนธ์ 

  ได้รับการตีพิมพ์แล้ว 

  ได้รับการตอบรับว่าจะตีพิมพ ์
ช่ือบทความ 
…………………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………. 
…………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………………… 
ช่ือวารสาร................................................................................ของประเทศ………………………………………….…………….. 
ปีท่ี  ฉบับท่ี เดือนปี พ.ศ.              ที่พิมพ์ หน้า  

เป็นการเผยแพร่    ระดับชาติ อยู่ในฐานข้อมูล…………………………………………………………………... 

                    ระดับนานาชาติ อยู่ในฐานข้อมูล…………………………………………………………….. 

๓.๒  การเผยแพร่โดยเสนอผลงาน   วิทยานิพนธ ์ในงานประชุมทางวิชาการ   ระดับชาติ   ระดับนานาชาติ   

 รูปแบบการนำเสนอ     แบบบรรยาย ที่มีการตีพมิพ์ Full Paper  หน้าท่ี…………...-…………………. 
      ช่ือผลงานท่ีเสนอ 

      ภาษาไทย…………………………………….………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………………… 
       

บฑ. 11 
 



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๖๐ 

ภาษาอังกฤษ……………………………………………………………………………………………………………………………….…………….. 
…………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………………… 
 

 ช่ือการประชุม………………………………………………………………………………………………………………….…………. 
 วัน/เดือน/ปี ท่ีจัดประชุม……………………………………………………………………………………………….…….………. 
 หน่วยงานท่ีจัดประชุม……………………………………………………………………………………………….…………..…….. 
 สถานท่ีจัดประชุม................................... ประเทศ…………………………………… 

พร้อมนี้ ได้แนบสำเนาผลงานท่ีไดร้ับการตีพมิพ์หรือหนังสือยอมรับให้มีการตีพมิพ์มาด้วยแล้ว 
 

ลงช่ือ………………………………....นักศึกษา 
(……………………..…………………..) 

วันท่ี…………./………………./……………... 
 

คำรับรอง 
ขอรับรองว่า (นาย/นาง/นางสาว)  
ได้เผยแพร่ผลงานตามรายละเอียดที่ระบุข้างต้นเรียบร้อยแล้ว 
 

ลงช่ือ………….……………………….……......…....อาจารย์ที่ปรึกษาหลัก 
 (…………………………..……………..……..) 
  วันท่ี………..…./………..……./……..…… 
 
ลงช่ือ………….……….......................................…....ประธานหลักสตูร 
 (…………………………..……………..……..) 
  วันท่ี……..……./………..……./……..…… 
 
ลงช่ือ………………..……………………...........…....คณบด ี
 (…………………………..……………..……..) 
  วันท่ี………..…./………..……./………..… 

 
 
 
 
 
 
 



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๖๑ 

 
 

แบบประเมินการสอบวิทยานิพนธ์ 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

เรื่อง ...................................................................................................................................... 
ของ .................................................................. 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

การสอบและการนำเสนอ ดีมาก (๓) ดี (๒) พอใช้ (๑) ปรับปรุง (๐) หมายเหต ุ

๑. วิธีการนำเสนอในภาพรวม      
๒. ยืนหยดัโต้แย้งทางวิชาการ      
๓. ความถูกต้องชัดเจนในการตอบคำถาม      
๔. บุคลิกภาพวิชาการ      
คุณภาพของวิทยานิพนธ์/ภาคนพินธ์  
๕. มีความเป็น Originality (ไม่ลอกเลียนแบบผู้อื่น)ใน
ด้านองค์ความรู้ กรอบแนวคดิ วิธีวิจัย  และการ
ประยุกต์ใช้ 

     

๖. ระเบียบวิธีวิจัย      
๗. ผลการวิจัยและการนำเสนอผลการวิจัย      
๘. ประโยชน์ท่ีไดร้ับในทางวิชาการและการปฏิบตัิจริง      
๙. รูปแบบการพิมพ์และการพสิูจน์อักษร      
๑๐. คณุภาพโดยรวม      

รวม ๓ ....... ๒ .... ๑ .... ๐ ……..  
ผลการประเมิน     รวม...... 

หมายเหตุ :   
๐  – ๑๐  = ไม่ผ่าน ๑๑ – ๑๕      =  ผ่านโดยมีเงื่อนไข     ๑๖-๒๐  = ผ่าน 
๒๑ – ๒๕  =  ด ี ๒๖-๓๐         =  ดีมาก 

สรุปผลการประเมิน 
(     )  ดีมาก (    )  ดี        (  )  ผ่าน  (    ) ผ่านโดยมีเงื่อนไข (    ) ไม่ผ่าน 
เหตุผล
............................................................................................................................. ................................... 
   ลงชื่อ ........................................................................ 
                     (.....................................................................) 

 ............../......................../................ 



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า ๖๒ 

งานบัณฑิตศึกษา สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
แบบเสนอประวัติ 

 
ชื่อ-สกุล    ..............................................................................  
ตำแหน่งทางวิชาการ     .............................................................................. 
สถานที่ทำงานปัจจุบัน ...............................................................................  
สถานที่ติดต่อได้โดยสะดวก  ................................................................................ 
โทรศัพท์/อีเมล์   ...............................................................................  
ประวัติการศึกษา 
พ.ศ. .................... ........................................................................................................  
พ.ศ. ....................  ........................................................................................................  
พ.ศ. .................... ........................................................................................................  
 
ผลงานวิชาการ (๕ ปีย้อนหลัง) 
บทความวิจัย 

........................... (.........). ........................................... .................................,  ...........................TCI กลุ่ม ... 

........................... (.........). ........................................... .................................,  ...........................TCI กลุ่ม .... 

........................... (.........). ........................................... .................................,  ...........................TCI กลุ่ม ... 

........................... (.........). ......................................... .................................,  ...........................TCI กลุ่ม ... 
 

การรับรอง ข้าพเจ้าขอรับรองข้อมูลที่นำเสนอเป็นความจริงทุกประการ และข้าพเจ้า
แนบสำเนาพร้อมรับรองสำเนาถูกต้องมาพร้อมแนบท้ายเอกสารนี้ 

 
ลงชื่อ.................................................................. 
(.........................................................................) 

                                                          ผู้เสนอประวัติ 
 
 
 
 

 



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า 1 
 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ค  
ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา  
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หน้า  ๖๔ 



ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา 
เรื่อง  เกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรระดบับัณฑิตศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๖๕ 

 
 

อาศัยอ านาจตามความในข้อ  21  แห่งกฎกระทรวงมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา  
พ.ศ.  ๒๕๖๕  ประกอบกับมติคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา  ในคราวประชุมครั้งที่  6/๒๕๖๕  
(นัดพิเศษ)  เมื่อวันที่  30  มิถุนายน  พ.ศ.  2565  จึงออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

๑. ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา  เรื่อง  เกณฑ์มาตรฐาน 
หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๖๕” 

๒. ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่  ๒๗  กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๖๕  เป็นต้นไป   
 ให้ใช้ประกาศนี้ส าหรับหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต  (การศึกษาหลังปริญญาตรี)  

ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง  (การศึกษาหลังประกาศนียบัตรบัณฑิต  หรือปริญญาโท)   
ระดับปริญญาโท  และระดับปริญญาเอกทุกสาขาวิชา  โดยใช้ส าหรับหลักสูตรที่จะเปิดใหม่และหลักสูตร
ปรับปรุงของสถาบันอุดมศึกษาของรัฐและเอกชน   

๓. ในประกาศนี้ 
“คณะกรรมการ”  หมายถึง  คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา 
“อาจารย์ประจ า”  หมายถึง  บุคคลที่ด ารงต าแหน่งอาจารย์  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  รองศาสตราจารย์  

ศาสตราจารย์  และต าแหน่งอื่นที่เทียบเท่าในสถาบันอุดมศึกษาแห่งนั้นตามที่สภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนด  
หรือบุคคลในองค์กรภายนอกที่มีการตกลงร่วมผลิต  ซึ่งมีหน้าที่รับผิดชอบตามพันธกิจของการอุดมศึกษา   
และมีความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

ส าหรับอาจารย์ประจ าที่สถาบันอุดมศึกษารับเข้าใหม่ตั้งแต่เกณฑ์มาตรฐานนี้เริ่มใช้บังคับ   
ต้องมีคะแนนทดสอบความสามารถภาษาอังกฤษได้ตามเกณฑ์ท่ีสภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนด 

“อาจารย์ประจ าหลักสูตร”  หมายถึง  อาจารย์ประจ าที่มีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชา
ของหลักสูตรที่สภาสถาบันอุดมศึกษาเห็นชอบหรืออนุมัติ  มีหน้าที่สอนและค้นคว้าวิจัยในสาขาวิชาดังกล่าว  
ทั้งนี้  สามารถเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรหลายหลักสูตรได้ในเวลาเดียวกัน   

“คุณวุฒิที่สัมพันธ์กับสาขาวิชาของหลักสูตร”  หมายถึง  คุณวุฒิที่ก าหนดไว้ในมาตรฐาน
สาขาวิชา  หากสาขาวิชาใดยังไม่มีประกาศมาตรฐานสาขาวิชา  หรือประกาศมาตรฐานสาขาวิชา 
ไม่ได้ก าหนดเรื่องนี้ไว้  ให้หมายถึงคุณวุฒิที่เกี่ยวข้องกับวิชาการหรือวิชาชีพของหลักสูตร  หรือคุณวุฒิอื่น 
แต่มีประสบการณ์ตรงที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตรเป็นที่ประจักษ์ที่จะส่งเสริมให้การเรียนการสอนในหลักสูตร
สาขาวิชานั้นบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ของนักศึกษาได้ตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร  โดยการพิจารณา
คุณวุฒิที่สัมพันธ์กันให้อยู่ในดุลยพินิจของสภาสถาบันอุดมศึกษา 

้หนา   ๒๑

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๒๑๒    ง ราชกิจจานุเบกษา ๙   กันยายน   ๒๕๖๕



“อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร”  หมายถึง  อาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีภาระหน้าที่ในการบริหาร
และพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน  ตั้งแต่การวางแผน  การควบคุมคุณภาพ  การติดตาม
ประเมินผล  และการพัฒนาหลักสูตร  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรต้องอยู่ประจ าหลักสูตรนั้น 
ตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษา  โดยจะเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเกินกว่า  ๑  หลักสูตร 
ในเวลาเดียวกันไม่ได้  ยกเว้นหลักสูตรพหุวิทยาการหรือสหวิทยาการ  ให้เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรได้อีกหนึ่งหลักสูตร  ในกรณีนี้  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรสามารถซ้ าได้ไม่เกิน  ๒  คน   

ส าหรับหลักสูตรระดับปริญญาโทและปริญญาเอกในสาขาวิชาเดียวกัน  สามารถใช้อาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรชุดเดียวกันได้ 

“อาจารย์พิเศษ”  หมายถึง  ผู้สอนที่ไม่ใช่อาจารย์ประจ า 
“นักวิจัยประจ า”  หมายถึง  บุคคลที่ด ารงต าแหน่งนักวิจัยในสถาบันอุดมศึกษาที่เปิดสอน

หลักสูตรนั้น  ที่มีหน้าที่ค้นคว้าวิจัยทางวิชาการ  และปฏิบัติหน้าที่เต็มเวลา 
“การตกลงร่วมผลิต”  หมายถึง  การท าข้อตกลงร่วมมือกันอย่างเป็นทางการระหว่าง

สถาบันอุดมศึกษากับองค์กรภายนอกในการพัฒนาและบริหารหลักสูตร  โดยผ่านความเห็นชอบของ 
สภาสถาบันอุดมศึกษาและองค์กรภายนอกนั้น ๆ   

“องค์กรภายนอก”  หมายถึง  สถาบันอุดมศึกษาในหรือต่างประเทศที่ได้รับการรับรองจาก
หน่วยงานที่รับผิดชอบการศึกษาของประเทศนั้น  หรือเป็นหน่วยราชการระดับกรมหรือเทียบเท่าหรือ
หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ  หรือองค์การมหาชน  หรือบริษัทเอกชนที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์  
แห่งประเทศไทยเท่านั้น 

หากเป็นบริษัทเอกชนที่ไม่ไดจ้ดทะเบียนในตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย  ให้อยู่ในดุลยพินิจ
ของสภาสถาบันอุดมศึกษา  โดยต้องแสดงศักยภาพและความพร้อมในการร่วมผลิตบัณฑิตของบริษัทดังกล่าว   
และต้องให้ได้คุณภาพตามมาตรฐานการอุดมศึกษา 

๔. ชื่อประกาศนียบัตรและชื่อปริญญา 
 ๔.๑ ประกาศนียบัตรบัณฑิต  ให้ใช้ชื่อว่า  “ประกาศนียบัตรบัณฑิต  (Graduate  

Diploma)”  อักษรย่อ  “ป.บัณฑิต  (Grad.  Dip.)”  แล้วตามด้วยชื่อสาขาวิชาต่อท้าย 
 ๔.๒ ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง  ให้ใช้ชื่อว่า  “ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง   

(Higher  Graduate  Diploma)”  อักษรย่อ  “ป.บัณฑิตชั้นสูง  (Higher  Grad.  Dip.)”  แล้วตามด้วย
ชื่อสาขาวิชาต่อท้าย 

 ๔.๓ ปริญญาโทและปริญญาเอก  สถาบันอุดมศึกษาที่มีการตราพระราชกฤษฎีกา 
ว่าด้วยปริญญาในสาขาวิชา  และอักษรย่อส าหรับสาขาวิชาไว้แล้ว  ให้ใช้ชื่อปริญญาตามที่ก าหนด 
ในพระราชกฤษฎีกานั้น  ในกรณีที่ปริญญาใดยังมิได้ก าหนดชื่อไว้ในพระราชกฤษฎีกา  หรือกรณีที่

้หนา   ๒๒
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สถาบันอุดมศึกษาใดไม่มีการตราพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยปริญญาในสาขาวิชาและอักษรย่อ ส าหรับ
สาขาวิชา  ให้ใช้ชื่อปริญญาตามหลักเกณฑ์การก าหนดชื่อปริญญาที่คณะกรรมการก าหนด 

๕. ปรัชญา  และวัตถุประสงค์ 
 ๕.๑ หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตและประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง  มุ่งเน้น 

การพัฒนานักวิชาการและนักวชิาชพีให้มีความช านาญในสาขาวิชาเฉพาะ  เพ่ือให้มีความรู้ความเชี่ยวชาญ  
สามารถปฏิบัติงานได้ดียิ่งขึ้น  โดยมีความสัมพันธ์สอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา 
ของชาติ  ปรัชญาอุดมศึกษา  ปรัชญาของสถาบันอุดมศึกษา  และมาตรฐานวิชาการและวิชาชีพ 

 ๕.๒ หลักสูตรปริญญาโทและปริญญาเอก  มุ่งเน้นการพัฒนานักวิชาการและนักวิชาชีพ  
ที่มีความรู้ความสามารถระดับสูงในสาขาวิชาต่าง ๆ  โดยกระบวนการวิจัยเพื่อให้สามารถบุกเบิกแสวงหา
ความรู้ใหม่ได้อย่างมีอิสระ  รวมทั้งมีความสามารถในการสร้างสรรค์จรรโลงความก้าวหน้าทางวิชาการ  
เชื่อมโยงและบูรณาการศาสตร์ต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้องได้อย่างต่อเนื่อง  โดยมีความสัมพันธ์สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษาของชาติ  ปรัชญาอุดมศึกษา  ปรัชญาของสถาบันอุดมศึกษา   
และมาตรฐานวิชาการและวิชาชีพที่เป็นสากล  มีคุณธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ   

 ทั้งนี้  ในระดับปริญญาโท  มุ่งให้มีความรู้ความเข้าใจในกระบวนการสร้างและประยุกต์ใช้ 
ความรู้ใหม่เพ่ือการพัฒนางานและสังคม  ในขณะที่ระดับปริญญาเอก  มุ่งให้มีความสามารถในการ 
ค้นคว้าวิจัยเพ่ือสรรค์สร้างองค์ความรู้ใหม่หรือนวัตกรรม  ซึ่งเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนางาน  สังคม  
ประเทศ  และประชาคมโลก 

๖. ระบบการจัดการศึกษา  ใช้ระบบทวิภาค  โดย  ๑  ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น  ๒   
ภาคการศึกษาปกติ  ๑  ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า  ๑๕  สัปดาห์  หรือเทียบเคียงได้ 
ไม่น้อยกว่า  ๑๕  สัปดาห์  สถาบันอุดมศึกษาที่เปิดการศึกษาภาคฤดูร้อน  ให้ก าหนดระยะเวลาและ 
จ านวนหน่วยกิต  โดยมีสัดส่วนเทียบเคียงกันได้กับการศึกษาภาคปกติ   

 สถาบันอุดมศึกษาที่จัดการศึกษาในระบบอื่น  ให้มีการนับระยะเวลาในการศึกษา
เทียบเคียงได้กับระบบทวิภาค  โดยให้สภาสถาบันอุดมศึกษาเป็นผู้ก าหนด  ซึ่งจะต้องแสดงรายละเอียด
เกี่ยวกับระบบการศึกษานั้นไว้ในหลักสูตรให้ชัดเจน  ประกอบด้วยรายละเอียดเกี่ยวกับระยะเวลา  
ของหน่วยการเรียนรู้เทียบเคียงกับหน่วยกิตในระบบทวิภาค  รายวิชาภาคทฤษฎีและรายวิชาภาคปฏิบัติ   
การฝึกงานหรือการฝึกภาคสนาม  การท าโครงงานหรือกิจกรรมอื่นใดที่เสริมสร้างการเรียนรู้ที่ได้รับ
มอบหมาย  วิทยานิพนธ์  การค้นคว้าอิสระ  ให้มีความสอดคล้องและเหมาะสมกับระบบการจัดการศึกษา
ที่สภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนด   

๗. การคิดหน่วยกิตตามระบบทวิภาค 
 ๗.๑ รายวิชาภาคทฤษฎีที่ใช้เวลาบรรยายหรืออภิปรายปัญหาไม่น้อยกว่า  ๑๕  ชั่วโมงตอ่ 

ภาคการศึกษาปกติ  ให้มีค่าเท่ากับ  ๑  หน่วยกิต 

้หนา   ๒๓
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 ๗.๒ รายวิชาภาคปฏิบัติที่ ใช้ เวลาฝึกหรือทดลองไม่น้อยกว่า   ๓๐  ชั่ ว โมงต่อ 
ภาคการศึกษาปกติ  ให้มีค่าเท่ากับ  ๑  หน่วยกิต 

 ๗.๓. การฝึกงานหรือการฝึกภาคสนามที่ใช้ เวลาฝึกไม่น้อยกว่า  ๔๕  ชั่วโมงต่อ 
ภาคการศึกษาปกติ  ให้มีค่าเท่ากับ  ๑  หน่วยกิต 

 ๗.๔ การท าโครงงานหรือกิจกรรมการเรียนอื่นใดตามที่ได้รับมอบหมายที่ใช้เวลา 
ท าโครงงานหรือกิจกรรมนั้น ๆ  ไม่น้อยกว่า  ๔๕  ชั่วโมงต่อภาคการศึกษาปกติ  ให้มีค่าเท่ากับ   
๑  หน่วยกิต 

 ๗.๕ การค้นคว้าอิสระที่ใช้เวลาศึกษาค้นคว้าไม่น้อยกว่า  ๔๕  ชั่วโมงต่อภาคการศึกษาปกติ   
ให้มีค่าเท่ากับ  ๑  หน่วยกิต 

 ๗.๖ วิทยานิพนธ์ที่ใช้เวลาศึกษาค้นคว้าไม่น้อยกว่า  ๔๕  ชั่วโมงต่อภาคการศึกษาปกติ 
ให้มีค่าเท่ากับ  ๑  หน่วยกิต 

 ๗.๗ กิจกรรมการเรียนอื่นใดที่สร้างการเรียนรู้นอกเหนือจากรูปแบบที่ก าหนดข้างต้น 
การนับระยะเวลาในการท ากิจกรรมนั้นต่อภาคการศึกษาปกติ  ให้มีค่าเท่ากับ  ๑  หน่วยกิต  ให้เป็นไปตามที่
สภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนด 

 สถาบันอุดมศึกษาที่จัดการศึกษาในระบบอื่นที่ไม่ใช่ระบบทวิภาค  ให้นับระยะเวลา
การศึกษาและการคิดหน่วยกิตเทียบเคียงได้กับระบบทวิภาค  โดยให้สภาสถาบันอุดมศึกษาดังกล่าว  
เป็นผู้ก าหนด 

๘. โครงสร้างหลักสูตร   
 ๘.๑ ประกาศนียบัตรบัณฑิตและประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง  ให้มีจ านวนหน่วยกิตรวม

ไม่น้อยกว่า  ๒๔  หน่วยกิต 
 ๘.๒ ปริญญาโท  ให้มีจ านวนหน่วยกิตรวมไมน่้อยกว่า  ๓๖  หน่วยกิต  โดยแบ่งการศกึษา

เป็น  ๒  แผน  คือ 
  แผน  ๑  แบบวิชาการ  เน้นการเรียนรู้การท าวิจัย  โดยการท าวิทยานิพนธ์สร้างองค์ความรู้ 

ในศาสตร์สาขาวิชานั้น  ทั้งนี้   สัดส่วนหน่วยกิตของวิทยานิพนธ์และหน่วยกิตของการศึกษา 
รายวิชา  ให้เป็นไปตามที่สภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนด  โดยอาจเป็นวิทยานิพนธ์อย่างเดียว  หรือมีทั้ง
การศึกษารายวิชาและท าวทิยานิพนธ์  ซึ่งต้องท าวิทยานิพนธ์อย่างน้อย  ๑๒  หน่วยกิต  โดยไม่อาจศึกษา
รายวิชาอย่างเดียวได้ 

  แผน  ๒  แบบวิชาชีพ  เน้นการศึกษารายวิชาและการค้นคว้าอิสระเชิงการประยุกต์ใช้
ความรู้ในวิชาชีพโดยไม่ต้องท าวิทยานิพนธ์  ทั้งนี้  ให้มีการค้นคว้าอิสระไม่น้อยกว่า  ๓  หน่วยกิต   
และไม่เกิน  ๖  หน่วยกิต 

 ๘.๓ ปริญญาเอก  แบ่งการศึกษาเป็น  ๒  แผน  โดยเน้นการวิจัยเพ่ือพัฒนานักวิชาการ
และนักวิชาชีพชั้นสูง  คือ 

้หนา   ๒๔

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๒๑๒    ง ราชกิจจานุเบกษา ๙   กันยายน   ๒๕๖๕



  แผน  ๑  เป็นแผนการศึกษาที่เน้นการวิจัยโดยมีการท าวิทยานิพนธ์ที่ก่อให้เกิด  
ความรู้ใหม่  สถาบันอุดมศึกษาอาจก าหนดให้เรียนรายวิชาเพ่ิมเติมหรือท ากิจกรรมทางวิชาการอื่นเพ่ิมขึ้นก็ได้ 
โดยไม่นับหน่วยกิต  แต่จะต้องมีผลสัมฤทธิ์ตามที่สถาบันอุดมศึกษาก าหนด  ดังนี้ 

   แผน  ๑.๑  ผู้เข้าศึกษาที่ส าเร็จปริญญาโท  จะต้องท าวิทยานิพนธ์  ไม่น้อยกว่า   
๔๘  หน่วยกิต 

   แผน  ๑.๒  ผู้เข้าศึกษาที่ส าเร็จปริญญาตรี  จะต้องท าวิทยานิพนธ์  ไม่น้อยกว่า   
๗๒  หน่วยกิต 

  แผน  ๒  เป็นแผนการศึกษาที่เน้นการวิจัยโดยมีการท าวิทยานิพนธ์ที่มีคุณภาพสูง
และก่อให้เกิดความก้าวหน้าทางวิชาการและวิชาชีพ  และศึกษารายวิชาเพิ่มเติม  ดังนี้ 

   แผน  ๒.๑  ผู้เข้าศึกษาที่ส าเร็จปริญญาโท  จะต้องท าวิทยานิพนธ์  ไม่น้อยกว่า   
๓๖  หน่วยกิต  และศึกษารายวิชาอีกไม่น้อยกว่า  ๑๒  หน่วยกิต 

   แผน  ๒.๒  ผู้เข้าศึกษาที่ส าเร็จปริญญาตรี  จะต้องท าวิทยานิพนธ์  ไม่น้อยกว่า   
๔๘  หน่วยกิต  และศึกษารายวิชาอีกไม่น้อยกว่า  ๒๔  หน่วยกิต 

๙. คุณวุฒิ  คุณสมบัติ  และจ านวนอาจารย์ 
 ๙.๑ ประกาศนียบัตรบัณฑิต 
  ๙.๑.๑ อาจารย์ประจ าหลักสูตร  มีคุณวุฒิขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าและ 

มีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง  และเป็นผลงาน 
ทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่ง 
ทางวิชาการอย่างน้อย  ๓  เรื่อง  ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง  โดยอย่างน้อย  ๑  เรื่อง  ต้องเป็นผลงานวิจัย 

  ๙.๑.๒ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  จ านวนอย่างน้อย  ๓  คน  มีคุณวุฒิ
ปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  หรือขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มี ต าแหน่งรองศาสตราจารย์ 
หรือเทียบเท่า  และมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง   
และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคล
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย  ๓  เรื่องในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง  โดยอย่างน้อย  ๑  เรื่อง  ต้องเป็น
ผลงานวิจัย 

  กรณีมีการตกลงร่วมผลิตกับองค์กรภายนอก  ต้องมีอาจารย์ประจ าหลักสูตรจาก
สถาบันอุดมศึกษาเจ้าของหลักสูตรนั้นเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อย  2  คน   

  กรณีที่มีความจ าเป็นอย่างยิ่งส าหรับสาขาวิชาที่ ไม่สามารถสรรหาอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรครบตามจ านวน  สถาบันอุดมศึกษาต้องเสนอจ านวนและคุณวุฒิของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีนั้นให้คณะกรรมการพิจารณาเป็นรายกรณี 

้หนา   ๒๕

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๒๑๒    ง ราชกิจจานุเบกษา ๙   กันยายน   ๒๕๖๕



  ๙.๑.๓ อาจารย์ผู้สอน  อาจเป็นอาจารย์ประจ าหรืออาจารย์พิเศษที่มีคุณวุฒิ 
ขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่า  ในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน  หรือในสาขาวิชาของรายวิชา
ท่ีสอน  และต้องมีประสบการณ์ด้านการสอนและมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษา 
เพ่ือรับปริญญาของตนเอง  และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ ก าหนด 
ในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย  ๑  เรื่อง  ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง   

   กรณีอาจารย์พิเศษที่ไม่มีคุณวุฒิตามที่ก าหนดข้างต้น  ต้องเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ 
ที่มีความรู้และประสบการณ์เป็นที่ยอมรับ  ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับรายวิชาที่สอน  โดยผ่านความเห็นชอบ
จากสภาสถาบันอุดมศึกษาแห่งนั้น  ทั้งนี้  หากรายวิชาใดมีความจ าเป็นต้องใช้อาจารย์พิเศษ  ต้องมี
อาจารย์ประจ าร่วมรับผิดชอบกระบวนการเรียนการสอนและพัฒนานักศึกษา  ตลอดระยะเวลาของ 
การจัดการเรียนการสอนรายวิชานั้น ๆ  ด้วย 

  ๙.๑.๔ อาจารย์ใหม่ที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก  แม้ยังไม่มีผลงานทางวิชาการ
หลังส าเร็จการศึกษา  อนุโลมให้เป็นอาจารย์ผู้สอนในระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตได้  แต่ทั้งนี้หากจะท า
หน้าที่เป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตร  และอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  ต้องมีผลงานทางวิชาการภายหลงั
ส าเร็จการศึกษาอย่างน้อย  ๑  เรื่อง  ภายใน  ๒  ปี  หรือ  ๒  เรื่อง  ภายใน  ๔  ปี  หรือ  ๓  เรื่อง  
ภายใน  ๕  ป ี

 ๙.๒ ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง 
  ๙.๒.๑ อาจารย์ประจ าหลักสูตร  มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  หรือขั้นต่ า

ปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีต าแหน่งรองศาสตราจารย์หรือเทียบเท่า  และมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่
ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง  และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่  
ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย  ๓  เรื่อง  
ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง  โดยอย่างน้อย  ๑  เรื่อง  ต้องเป็นผลงานวิจัย 

  ๙.๒.๒ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  จ านวนอย่างน้อย  ๓  คน  มีคุณวุฒิ 
ปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  หรือขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีต าแหน่งศาสตราจารย์หรือเทียบเท่า  
และมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง  และเป็นผลงาน 
ทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่ง
ทางวิชาการอย่างน้อย  ๓  เรื่อง  ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง  โดยอย่างน้อย  ๑  เรื่อง  ต้องเป็นผลงานวิจัย 

   กรณีมีการตกลงร่วมผลิตกับองค์กรภายนอก  ต้องมีอาจารย์ประจ าหลักสูตรจาก 
สถาบันอุดมศึกษาเจ้าของหลักสูตรนั้นเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อย  2  คน 

   กรณีที่มีความจ าเป็นอย่างยิ่งส าหรับสาขาวิชาที่ไม่สามารถสรรหาอาจารย์ 
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรครบตามจ านวน  สถาบันอุดมศึกษาต้องเสนอจ านวนและคุณวุฒิของอาจารย์ 
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีนั้นให้คณะกรรมการพิจารณาเป็นรายกรณี 

้หนา   ๒๖

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๒๑๒    ง ราชกิจจานุเบกษา ๙   กันยายน   ๒๕๖๕



  ๙.๒.๓ อาจารย์ผู้สอน  อาจเป็นอาจารย์ประจ าหรืออาจารย์พิเศษ  ที่มีคุณวุฒิ
ปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  หรือขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มี ต าแหน่งรองศาสตราจารย์หรือ
เทียบเท่าในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน  หรือในสาขาวิชาของรายวิชาที่สอน  และต้องมี
ประสบการณ์ด้านการสอนและมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา 
ของตนเอง  และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้ 
บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย  ๑  เรื่อง  ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง 

   กรณีอาจารย์พิเศษที่ไม่มีคุณวุฒิตามที่ก าหนดข้างต้น  ต้องเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ 
ที่มีความรู้และประสบการณ์เป็นที่ยอมรับ  ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับรายวิชาที่สอน  โดยผ่านความเห็นชอบ 
จากสภาสถาบันอุดมศึกษาแห่งนั้น  ทั้งนี้   หากรายวิชาใดมีความจ าเป็นต้องใช้อาจารย์พิเศษ  ต้องมี
อาจารย์ประจ าร่วมรับผิดชอบกระบวนการเรียนการสอนและพัฒนานักศึกษา  ตลอดระยะเวลาของการจัด 
การเรียนการสอนรายวิชานั้น ๆ  ด้วย 

  ๙.๒.๔ อาจารย์ใหม่ที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก  แม้ยังไม่มีผลงานทางวิชาการ
หลังส าเร็จการศึกษา  อนุโลมให้เป็นอาจารย์ผู้สอนในระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูงได้  แต่ทั้งนี้  
หากจะท าหน้าที่เป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตร  และอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  ต้องมีผลงาน 
ทางวิชาการภายหลังส าเร็จการศึกษาอย่างน้อย  ๑  เรื่อง  ภายใน  ๒  ปี  หรือ  ๒  เรื่อง  ภายใน  ๔  ปี  หรือ   
๓  เรื่อง  ภายใน  ๕  ป ี

 ๙.๓ ปริญญาโท 
  ๙.๓.๑ อาจารย์ประจ าหลักสูตร  มีคุณวุฒิขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่า   

และมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง  โดยเป็นผลงานทางวิชาการ 
ที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการ
อย่างน้อย  ๓  เรื่อง  ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง  และอย่างน้อย  ๑  เรื่อง  ต้องเป็นผลงานวิจัย 

  ๙.๓.๒ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  จ านวนอย่างน้อย  ๓  คน  มีคุณวุฒิ
ปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  หรือขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มี ต าแหน่งรองศาสตราจารย์หรือ
เทียบเท่า  และมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง  โดยเป็น
ผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคล 
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย  ๓  เรื่องในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง  และอย่างน้อย  ๑  เรื่อง  ต้องเป็น 
ผลงานวิจัย 

   กรณีมีการตกลงร่วมผลิตกับองค์กรภายนอก  ต้องมีอาจารย์ประจ าหลักสูตรจาก 
สถาบันอุดมศึกษาเจ้าของหลักสูตรนั้นเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อย  2  คน 

   กรณีที่มีความจ าเป็นอย่างยิ่งส าหรับสาขาวิชาที่ไม่สามารถสรรหาอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรครบตามจ านวน  สถาบันอุดมศึกษาต้องเสนอจ านวนและคุณวุฒิของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีนั้นให้คณะกรรมการพิจารณาเป็นรายกรณี 

้หนา   ๒๗

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๒๑๒    ง ราชกิจจานุเบกษา ๙   กันยายน   ๒๕๖๕



  ๙.๓.๓ อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์  แบ่งออกเป็น  ๒  ประเภท  คือ 
   ๑) อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก  ต้องเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตร

ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  หรือขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีต าแหน่งรองศาสตราจารย์
หรือเทียบเท่า  และมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง   
โดยเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้ 
บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย  ๓  เรื่อง  ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง  และอย่างน้อย  ๑  เรื่อง   
ต้องเป็นผลงานวิจัย 

   ๒) อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม  (ถ้ามี)  ต้องมีคุณวุฒิและคุณสมบัติ  
ดังนี้ 

   อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วมที่เป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรหรือ 
อาจารย์ประจ าหรือนักวิจัยประจ า  ต้องมีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการเช่นเดียวกับอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์หลัก 

   ส าหรับอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วมที่เป็นผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกต้องมี 
คุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  และมีผลงานทางวชิาการที่ไดร้ับการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารทีม่ีชื่ออยู่
ในฐานข้อมูลที่เป็นที่ยอมรับ  ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์ไม่น้อยกว่า  ๕  เรื่อง 

   กรณีผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกที่ไม่มีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการตามที่
ก าหนดข้างต้น  ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกจะต้องเป็นผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์สูงเป็นที่ยอมรับ  
ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์  โดยผ่านความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษาแห่งนั้น 

  ๙.๓.๔ อาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์  ต้องประกอบด้วยอาจารย์ประจ าหลักสูตรและ
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกสถาบันอุดมศึกษา  โดยอาจมีอาจารย์ประจ าหรือนักวิจัยประจ าร่วมเป็นผู้สอบด้วย  
รวมไม่น้อยกว่า  ๓  คน  ทั้งนี้  ประธานกรรมการสอบต้องไม่เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักหรือ
อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม  โดยอาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์  ต้องมีคุณวุฒิ  คุณสมบัติ  และผลงาน
ทางวิชาการ  ดังนี้ 

   ๑) กรณีอาจารย์ประจ าหลักสูตรหรืออาจารย์ประจ าหรือนักวิจัยประจ า  
ต้องมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  หรือขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีต าแหน่งรองศาสตราจารย์
หรือเทียบเท่า  และมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง   
โดยเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคล
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย  ๓  เรื่อง  ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง  และอย่างน้อย  ๑  เรื่อง   
ต้องเป็นผลงานวิจัย 

   ๒) กรณีผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก  ต้องมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า
และมีผลงานทางวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ ในวารสารที่มีชื่ออยู่ในฐานข้อมูลที่เป็นที่ยอมรับ   
ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์ไม่น้อยกว่า  ๕  เรื่อง 

้หนา   ๒๘

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๒๑๒    ง ราชกิจจานุเบกษา ๙   กันยายน   ๒๕๖๕



   กรณีผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกที่ไม่มีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการตามที่
ก าหนดข้างต้น  ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกจะต้องเป็นผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์สูงเป็นที่
ยอมรับซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์  โดยผ่านความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษาแห่งนั้น 

  ๙.๓.๕ อาจารย์ผู้สอน  ต้องเป็นอาจารย์ประจ าหรืออาจารย์พิเศษ  ที่มีคุณวุฒิ 
ขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่า  ในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน  หรือในสาขาวิชาของรายวิชา
ที่สอนและต้องมีประสบการณ์ด้านการสอนและมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษา 
เพ่ือรับปริญญาของตนเอง  และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ ก าหนด 
ในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการ  อย่างน้อย  ๑  เรื่อง  ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง 

   กรณีอาจารย์พิเศษที่ไม่มีคุณวุฒิตามที่ก าหนดข้างต้น  ต้องเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ 
ที่มีความรู้และประสบการณ์เป็นที่ยอมรับ  ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับรายวิชาที่สอน  โดยผ่านความเห็นชอบ
จากสภาสถาบันอุดมศึกษาแห่งนั้น  ทั้งนี้  หากรายวิชาใดมีความจ าเป็นต้องใช้อาจารย์พิเศษ  ต้องมี
อาจารย์ประจ าร่วมรับผิดชอบกระบวนการเรียนการสอนและพัฒนานักศึกษา  ตลอดระยะเวลาของการจัด 
การเรียนการสอนรายวิชานั้น ๆ  ด้วย 

  ๙.๓.๖ อาจารย์ใหม่ที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก  แม้ยังไม่มีผลงานทางวิชาการ
หลังส าเร็จการศึกษา  อนุโลมให้เป็นอาจารย์ผู้สอนในระดับปริญญาโทได้  แต่ทั้งนี้หากจะท าหน้าที่เป็น
อาจารย์ประจ าหลักสูตร  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์  และอาจารย์
ผู้สอบวิทยานิพนธ์ในระดับปริญญาโท  ต้องมีผลงานทางวิชาการภายหลังส าเร็จการศึกษาอย่างน้อย   
๑  เรื่อง  ภายใน  ๒  ปี  หรือ  ๒  เรื่อง  ภายใน  ๔  ปี  หรือ  ๓  เรื่อง  ภายใน  ๕  ปี 

 ๙.๔ ปริญญาเอก 
  ๙.๔.๑ อาจารย์ประจ าหลักสูตร  มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  หรือขั้นต่ า

ปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีต าแหน่งรองศาสตราจารย์หรือเทียบเท่า  และมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่
ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง  โดยเป็นผลงานทางวิชาการประเภทงานวิจัยที่ได้รับ
การเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย  
๓  เรื่อง  ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง 

  ๙.๔.๒ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  จ านวนอย่างน้อย  ๓  คน  มีคุณวุฒิ
ปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  หรือขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีต าแหน่งศาสตราจารย์หรือเทียบเท่า  
และมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง  โดยเป็นผลงาน 
ทางวิชาการประเภทงานวิจัยที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคล
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย  ๓  เรื่อง  ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง 

   กรณีมีการตกลงร่วมผลิตกับองค์กรภายนอก  ต้องมีอาจารย์ประจ าหลักสูตรจาก 
สถาบันอุดมศึกษาเจ้าของหลักสูตรนั้นเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อย  2  คน 

้หนา   ๒๙

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๒๑๒    ง ราชกิจจานุเบกษา ๙   กันยายน   ๒๕๖๕



   กรณีที่มีความจ าเป็นอย่างยิ่งส าหรับสาขาวิชาที่ไม่สามารถสรรหาอาจารย์ 
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรครบตามจ านวน  สถาบันอุดมศึกษาต้องเสนอจ านวนและคุณวุฒิของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีนั้นให้คณะกรรมการพิจารณาเป็นรายกรณี 

  ๙.๔.๓ อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์  แบ่งออกเป็น  ๒  ประเภท  คือ 
   ๑) อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก  ต้องเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตร

ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  หรือขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีต าแหน่งรองศาสตราจารย์
หรือเทียบเท่า  และมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง   
โดยเป็นผลงานทางวิชาการประเภทงานวิจัยที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณา
แต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย  ๓  รายการ  ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง 

   ๒) อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม  ต้องมีอาจารย์ประจ าหลักสูตร
หรืออาจารย์ประจ าหรือนักวิจัยประจ าหรือผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก  ร่วมเป็นที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์  
อย่างน้อย  ๑  คน  โดยอาจารย์ประจ าหลักสูตรหรืออาจารย์ประจ าหรือนักวิจัยประจ าต้องมีคุณวุฒิ 
และผลงานทางวิชาการเช่นเดียวกับอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก 

   ส าหรับอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วมที่เป็นผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกต้องมี 
คุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  และมีผลงานทางวชิาการที่ไดร้ับการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารทีม่ีชื่ออยู่
ในฐานข้อมูลที่เป็นที่ยอมรับ  ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์ไม่น้อยกว่า  ๑๐  เรื่อง 

   กรณีผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกที่ไม่มีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการตามที่ 
ก าหนดข้างต้น  ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกจะต้องเป็นผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์สูงมาก 
เป็นที่ยอมรับ  ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์  โดยผ่านความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษา
แห่งนั้น 

  ๙.๔.๔ อาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์  ต้องประกอบด้วยอาจารย์ประจ าหลักสูตร  
โดยอาจมีอาจารย์ประจ าหรือนักวิจัยประจ าร่วมเป็นผู้สอบด้วย  และผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกสถาบันอุดมศึกษา
ไม่น้อยกว่า  ๒  คน  รวมทั้งหมดแล้วไม่น้อยกว่า  ๕  คน  ทั้งนี้  ประธานกรรมการสอบต้องเป็นผู้ทรงคุณวฒุิ
ภายนอก  โดยอาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์ต้องมีคุณวุฒิ  คุณสมบัติ  และผลงานทางวิชาการ  ดังนี้ 

   ๑) กรณีอาจารย์ประจ าหลักสูตรหรืออาจารย์ประจ าหรือนักวิจัยประจ า  
ต้องมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  หรือขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีต าแหน่งรองศาสตราจารย์
หรือเทียบเท่า  และมีผลงานทางวิชาการประเภทงานวิจัยที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษา เพ่ือรับปริญญา
ของตนเอง  โดยเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ ก าหนดในการพิจารณา
แต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย  ๓  เรื่อง  ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง 

   ๒) กรณีผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก  ต้องมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า
และมีผลงานทางวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารที่มีชื่ออยู่ในฐานข้อมูลที่เป็นที่ยอมรับ   
ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์ไม่น้อยกว่า  ๑๐  เรื่อง 

้หนา   ๓๐

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๒๑๒    ง ราชกิจจานุเบกษา ๙   กันยายน   ๒๕๖๕



   กรณีผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกที่ไม่มีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการตามที่
ก าหนดข้างต้น  ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกจะต้องเป็นผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์สูงมาก 
เป็นที่ยอมรับ  ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์  โดยผ่านความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษา
แห่งนั้น 

  ๙.๔.๕ อาจารย์ผู้สอน  ต้องเป็นอาจารย์ประจ าหรืออาจารย์พิเศษ  ที่มีคุณวุฒิ
ปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  หรือขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มี ต าแหน่งรองศาสตราจารย์หรือ
เทียบเท่าในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน  หรือในสาขาวิชาของรายวิชาที่สอน  และต้องมี
ประสบการณ์ด้านการสอนและมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง  
และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคล
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย  ๑  เรื่อง  ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง 

   กรณีอาจารย์พิเศษที่ไม่มีคุณวุฒิตามที่ก าหนดข้างต้น  ต้องเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ 
ที่มีความรู้และประสบการณ์เป็นที่ยอมรับ  ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับรายวิชาที่สอน  โดยผ่านความเห็นชอบ
จากสภาสถาบันอุดมศึกษาแห่งนั้น  ทั้งนี้  หากรายวิชาใดมีความจ าเป็นต้องใช้อาจารย์พิเศษ  ต้องมี
อาจารย์ประจ าร่วมรับผิดชอบกระบวนการเรียนการสอนและพัฒนานักศึกษา  ตลอดระยะเวลาของ 
การจัดการเรียนการสอนรายวิชานั้น ๆ  ด้วย 

  ๙.๔.๖ อาจารย์ใหม่ที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก  แม้ยังไม่มีผลงานทางวิชาการ
หลังส าเร็จการศึกษา  อนุโลมให้เป็นอาจารย์ผู้สอนในระดับปริญญาเอกได้  แต่ทั้งนี้  หากจะท าหน้าที่เป็น
อาจารย์ประจ าหลักสูตร  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์  และอาจารย์
ผู้สอบวิทยานิพนธ์ในระดับปริญญาเอก  ต้องมีผลงานทางวิชาการประเภทงานวิจัย  ภายหลังส าเร็จ
การศึกษาอย่างน้อย  ๑  เรื่อง  ภายใน  ๒  ปี  หรือ  ๒  เรื่อง  ภายใน  ๔  ปี  หรือ  ๓  เรื่อง  ภายใน  ๕  ปี   

๑๐. ภาระงานที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ 
 ๑๐.๑ อาจารย์ประจ าหลักสูตร  ๑  คน  ให้เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักของ

นักศึกษาระดับปริญญาโทและปริญญาเอกตามหลักเกณฑ์  ดังนี้ 
  ๑) กรณีอาจารย์ประจ าหลักสูตรมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  และมีผลงาน

ทางวิชาการตามเกณฑ์  ให้เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับปริญญาโทและปริญญาเอก 
รวมได้ไม่เกิน  ๕  คน  ต่อภาคการศึกษา 

  ๒) กรณีอาจารย์ประจ าหลักสูตรมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  และด ารง
ต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์หรือเทียบเท่าขึ้นไป  หรือมีคุณวุฒิปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มี ต าแหน่ง 
รองศาสตราจารย์หรือเทียบเท่าขึ้นไป  และมีผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์  ให้เป็นอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับปริญญาโทและปริญญาเอกรวมได้ไม่เกิน  ๑๐  คนต่อภาคการศึกษา 

้หนา   ๓๑

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๒๑๒    ง ราชกิจจานุเบกษา ๙   กันยายน   ๒๕๖๕



  ๓) กรณีอาจารย์ประจ าหลักสูตรมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  และด ารง
ต าแหน่งศาสตราจารย์หรือเทียบเท่า  ซึ่งมีความจ าเป็นต้องดูแลนักศึกษาเกินกว่าจ านวนที่ก าหนด   
ให้เสนอต่อสภาสถาบันอุดมศึกษาพิจารณา  แต่ทั้งนี้  ต้องไม่เกิน  ๑๕  คนต่อภาคการศึกษา  หากมี 
ความจ าเป็นต้องดูแลนักศึกษามากกว่า  ๑๕  คน  ให้ขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการเป็นรายกรณี 

 ๑๐.๒ อาจารย์ประจ าหลักสูตร  ๑  คน  ให้เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระของ
นักศึกษาระดับปริญญาโทได้ไม่เกิน  ๑๕  คน 

  หากเป็นอาจารย์ที่ปรึกษาทั้งวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ  ให้คิดสัดส่วน
จ านวนนักศึกษาที่ท าวิทยานิพนธ์  ๑  คน  เทียบได้กับจ านวนนักศึกษาที่ค้นคว้าอิสระ  ๓  คน  แต่ทั้งนี้  
รวมแล้วต้องไม่เกิน  ๑๕  คนต่อภาคการศึกษา 

 ๑๐.๓ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  ต้องท าหน้าที่อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และ/หรือ 
อาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์  และ/หรืออาจารย์ผู้สอนในหลักสูตรนั้นด้วย 

๑๑. คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
 ๑๑.๑ ประกาศนียบัตรบัณฑิต  จะต้องเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่า 
 ๑๑.๒ ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง  จะต้องเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตร

บัณฑิตหรือปริญญาโทหรือเทียบเท่า 
 ๑๑.๓ ปริญญาโท  จะต้องเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่า 
 ๑๑.๔ ปริญญาเอก  จะต้องเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่า 

ที่มีผลการเรียนดีมาก  หรือปริญญาโทหรือเทียบเท่า  และมีผลการสอบภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่สภา 
สถาบันอุดมศึกษาก าหนด 

๑๒. จ านวนหน่วยกิตในการลงทะเบียนเรียนและระยะเวลาการศึกษาในแต่ละหลักสูตรและ
ระดับการศึกษา  ให้เป็นไปตามที่สภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนด   

๑๓. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษา  นักศึกษาจะต้องปฏิบัติ  ดังนี้ 
 ๑๓.๑ ประกาศนียบัตรบัณฑิตและประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง  ต้องเรียนครบตาม

จ านวนหน่วยกิตที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร  และต้องได้ระดับคะแนนเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า  ๓.๐๐  จากระบบ  ๔  
ระดับคะแนนหรือเทียบเท่า  และบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา 

 ๑๓.๒ ปริญญาโท 
  ๑๓.๒.๑ แผน  ๑  ศึกษารายวิชาครบถ้วนตามที่ก าหนดในหลักสูตร  (ถ้ามี)   

โดยจะต้องได้ระดับคะแนนเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า  ๓.๐๐  จากระบบ  ๔  ระดับคะแนนหรือเทียบเท่า   
และเสนอวิทยานิพนธ์และสอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้นสุดท้าย  จนบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา  ส าหรับการสอบปากเปล่าให้ด าเนินการโดยคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ 
ที่สถาบันอุดมศึกษาแต่งตั้ง  ซึ่งมีองค์ประกอบตามข้อ  ๙.๓.๔  โดยเป็นระบบเปิดให้ผู้สนใจเข้ารับฟังได้  

้หนา   ๓๒

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๒๑๒    ง ราชกิจจานุเบกษา ๙   กันยายน   ๒๕๖๕



และผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ได้รับการตีพิมพ์  หรืออย่างน้อยได้รับการเผยแพร่
ในรูปแบบบทความหรือนวัตกรรมหรือสิ่งประดิษฐ์หรือผลงานทางวิชาการอื่นซึ่งสามารถสืบค้นได้ตามที่
สภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนด 

  ๑๓.๒.๒ แผน  ๒  ศึกษารายวิชาครบถ้วนตามที่ก าหนดในหลักสูตร  โดยจะต้อง
ได้ระดับคะแนนเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า  ๓.๐๐  จากระบบ  ๔  ระดับคะแนนหรือเทียบเท่า  และสอบผ่าน 
การสอบประมวลความรู้  ด้วยข้อเขียนและ/หรือปากเปล่าในสาขาวิชานั้น  พร้อมทั้งเสนอรายงาน 
การค้นคว้าอิสระและสอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้นสุดท้าย  จนบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐาน
คณุวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา  ส าหรับการสอบปากเปล่าให้ด าเนินการโดยคณะกรรมการสอบที่สถาบันอุดมศกึษา
นั้นแต่งตั้ง  ตามหลักเกณฑ์ที่สภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนด  และเป็นระบบเปิดให้ผู้สนใจเข้ารับฟังได้ 

 ๑๓.๓ ปริญญาเอก 
  ๑๓.๓.๑ แผน  ๑  สอบผ่านการสอบวัดคุณสมบัต ิ เพ่ือเป็นผู้มีสิทธิขอท าวิทยานิพนธ์  

เสนอวิทยานิพนธ์  และสอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้นสุดท้ายจนบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับบณัฑิตศึกษา  ส าหรับการสอบปากเปล่าใหด้ าเนินการโดยคณะกรรมการท่ีสถาบนัอุดมศกึษา
แต่งตั้งตามข้อ  ๙.๔.๔  ซึ่งจะต้องประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิจากภายในและภายนอกสถาบันอุดมศึกษา  
และต้องเปน็ระบบเปิดใหผู้้สนใจเขา้รบัฟังได ้ เกณฑ์การวัดผลสัมฤทธิใ์นการสอบประกอบดว้ย  องค์ความรูใ้หม่
ซึ่งพิจารณาจากข้อความแห่งการริเริ่ม  และความรู้ความเข้าใจในวิทยานิพนธ์ของนักศึกษา 

  ส าหรับผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์
เผยแพร่หรืออย่างน้อยได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศที่
คณะกรรมการก าหนด  อย่างน้อย  ๒  เรื่อง  หรือ 

  ผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่  
หรืออย่างน้อยได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารระดับนานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศ 
ที่คณะกรรมการก าหนด  อย่างน้อย  ๑  เรื่อง  และเป็นผลงานนวัตกรรม  หรือผลงานสร้างสรรค์ 
ที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์  เชิงสังคมและเศรษฐกิจ  อย่างน้อย  ๑  เรื่อง  หรือได้รับ
สิทธิบัตร  อย่างน้อย  ๑  สิทธิบัตร   

  กรณีผลงานนวัตกรรม  หรือผลงานสร้างสรรค์  วิทยานิพนธ์ต้องได้รับการประเมิน
จากคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกในสาขาเดียวกันหรือเกี่ยวข้องอย่างน้อย  ๓  คน  ที่เป็นผู้มีความรู้
ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์สูงเป็นที่ยอมรับ  โดยได้รับความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษา 

  ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาเอกกลุ่มสาขาวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์
อาจเผยแพร่ในวารสารระดับชาติที่มีคุณภาพตามที่คณะกรรมการก าหนด 

  ๑๓.๓.๒ แผน  ๒  ศึกษารายวิชาครบถ้วนตามที่ก าหนดในหลักสูตร  โดยจะต้อง
ได้ระดับคะแนนเฉล่ียไม่ต่ ากวา่  ๓.๐๐  จากระบบ  ๔  ระดับคะแนนหรือเทียบเท่า  สอบผ่านการสอบวดั
คุณสมบัติเพ่ือเป็นผู้มีสิทธิขอท าวิทยานิพนธ์  เสนอวิทยานิพนธ์  และสอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้นสุดท้าย
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จนบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา  ส าหรับการสอบปากเปล่าให้ด าเนินการ
โดยคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ที่สถาบันอุดมศึกษานั้นแต่งตั้ง  ตามข้อ  ๙.๔.๔  ซึ่งจะต้องประกอบด้วย
ผู้ทรงคุณวุฒิจากภายในและภายนอกสถาบันอุดมศึกษา  และต้องเป็นระบบเปิดให้ผู้สนใจเข้ารับฟังได้  
เกณฑ์การวัดผลสัมฤทธิ์ในการสอบประกอบด้วย  องค์ความรู้ใหม่ซึ่งพิจารณาจากข้อความแห่งการริเริ่ม  
และความรู้ความเข้าใจในวิทยานิพนธ์ของนักศึกษา 

  ส าหรับผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์
เผยแพร่  หรืออย่างน้อยได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารระดับนานาชาติที่มีคุณภาพตาม
ประกาศที่คณะกรรมการก าหนด  หรือได้รับสิทธิบัตร  หรือเป็นผลงานนวัตกรรม  หรือผลงานสร้างสรรค์
ที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์  เชิงสังคมและเศรษฐกิจ 

  กรณีผลงานนวัตกรรม  หรือผลงานสร้างสรรค์  วิทยานิพนธ์ต้องได้รับการประเมิน
จากคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกในสาขาเดียวกันหรือเกี่ยวข้องอย่างน้อย  ๓  คน  ที่เป็นผู้มี
ความรู้ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์สูงเป็นที่ยอมรับ  โดยได้รับความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษา 

  ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาเอกกลุ่มสาขาวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์  
อาจเผยแพร่ในวารสารระดับชาติที่มีคุณภาพตามที่คณะกรรมการก าหนด 

 ๑๓.๔ การพ้นสภาพโดยไม่ส าเร็จการศึกษาของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาให้เป็นไป
ตามที่สภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนด 

๑๔. ปริญญาบัตรและใบแสดงผลการศึกษา 
 การออกใบปริญญาบัตรและใบแสดงผลการศึกษา  ให้ระบุชื่อปริญญา  ชื่อสาขาวิชา   

และชื่อรายวิชา  ให้ตรงกับที่ระบุไว้ในเอกสารหลักสูตรฉบับที่คณะกรรมการรับรอง  พร้อมทั้งระบุหัวข้อ
วิทยานิพนธ์หรือการค้นคว้าอิสระที่สอดคล้องกับสาขาวิชา 

๑๕. การประกันคุณภาพของหลักสูตร  ให้ทุกหลักสูตรก าหนดระบบการประกันคุณภาพของ
หลักสูตรตามที่สภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนด 

๑๖. การพัฒนาหลักสูตร  ให้ทุกหลักสูตรพัฒนาหลักสูตรให้ทันสมัยโดยมีการประเมินและ
รายงานผลการด าเนินการของหลักสูตรทุกปีการศึกษาเพ่ือน าข้อมูลที่ได้ไปปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร 
เป็นระยะ ๆ  อย่างน้อยตามรอบระยะเวลาของหลักสูตร  หรือทุกรอบ  ๕  ปี 

๑๗. ในกรณีที่ไม่สามารถปฏิบัติตามแนวทางดังกล่าวได้  หรือมีความจ าเป็นต้องปฏิบัติ
นอกเหนือจากที่ก าหนดไว้ในประกาศนี้  ให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการ  และให้ถือค าวินิจฉัยของ
คณะกรรมการนั้นเป็นที่สุด 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  18  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๖5 

ศาสตราจารยเ์กียรติคุณกติติชัย  วฒันานิกร 
ประธานกรรมการมาตรฐานการอดุมศกึษา 
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คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า 1 
 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ง 
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ว่าด้วย  

การจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.๒๕๖๕ 
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คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า 1 
 

 

 

 

 

ภาคผนวก จ 
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  

เรื่อง แนวปฏิบัติในการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

หน้า  ๑๐๓ 



 
 

 
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฎเพชรบุรี 

เรื่อง  แนวปฏิบัติในการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์  

------------------------------------------ 
 

 ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 
๒๕๕๘ แนวทางการบริหารเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘ และข้อบังคับมหาวิทยาลัย          
ราชภัฏเพชรบุรี ว่าด้วย การจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ หมวด ๙ ข้อ ๔๓ เรื่องการส าเร็จ
การศึกษา เพ่ือให้การจัดการศึกษาของทุกหลักสูตรในระดับบัณฑิตศึกษามีมาตรฐานของการส าเร็จ
การศึกษา อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๓๑(๑) ประกอบกับมติที่ประชุมคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา
มหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ ๗/๒๕๖๑ วันที่ ๑๑ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ มหาวิทยาลัยจึงมีประกาศ
แนวปฏิบัติการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

๑. นักศึกษาที่เรียนหลักสูตรปริญญาโทแผน ก แบบ ก๒ ต้องได้รับการอนุมัติโครงร่าง
วิทยานิพนธ์จากคณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตรภายใน ๒ ปีการศึกษา และนักศึกษาปริญญาเอก    
แบบ ๒ จะต้องได้รับการอนุมัติโครงร่างวิทยานิพนธ์จากคณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตรภายใน ๓ ปี
การศึกษา หากเกินระยะเวลาที่ก าหนดให้ถือว่าพ้นสถานภาพการเป็นนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี โดยพิจารณาจากประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง วันสุดท้ายของการอนุมัติ     
โครงร่างวิทยานิพนธ์ส าหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของแต่ละปีการศึกษา  

๒. แนวปฏิบัติในการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ ส าหรับนักศึกษาหลักสูตรปริญญาโทแผน ก 
แบบ ก๒  

     ๒.๑ ผ่านการลงทะเบียนเรียนรายวิชาตามที่หลักสูตรก าหนดจ านวนไม่น้อยกว่า ๑๒ 
หน่วยกิต มีคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า ๓.๐๐  

๒.๒ ด าเนินการเสนอเพ่ือแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และเสนอหัวข้อวิทยานิพนธ์
ต่อคณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตรโดยหัวข้อวิทยานิพนธ์เป็นไปตามกรอบการวิจัยที่คณะกรรมการ
บัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยเป็นผู้ก าหนด หรือได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

๒.๓ เมื่อได้รับการอนุมัติอาจารย์ที่ปรึกษาและหัวข้อวิทยานิพนธ์ ให้ด าเนินการแต่งตั้ง
คณะกรรมการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ต่อบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัย ด าเนินการตรวจสอบการคัดลอก
โครงร่างวิทยานิพนธ์ และด าเนินการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ภายใน ๓๐ วัน นับจากวันที่ได้รับการอนุมัติ
คณะกรรมการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ โดยระบบการสอบต้องเปิดให้ผู้สนใจเข้ารับฟังได้ 



๒ 

 

๒.๔ เมื่อด าเนินการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์เสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้คณะกรรมการ     
สอบโครงร่างวิทยานิพนธ์แจ้งผลการสอบมายังบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยภายใน ๗ วันหลังวันที่มีการสอบ  

๒.๕ ในกรณีที่มีการแก้ไขให้ด าเนินการปรับแก้โครงร่างวิทยานิพนธ์ให้แล้วเสร็จ และส่ง
ต้นฉบับที่มีการแก้ไขมายังบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยภายใน ๓๐ วันหลังวันที่มีการสอบ โดยถือว่าวันที่    
ลงรับของบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยเป็นวันส่งเล่มโครงร่างวิทยานิพนธ์สมบูรณ์ ทั้งนี้หากการแก้ไข         
ไม่สามารถแล้วเสร็จตามก าหนดระยะเวลาด้วยเหตุสุดวิสัยให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร และให้อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักหรืออาจารย์ที่ปรึกษาร่วมท าเรื่องขอเลื่อนก าหนดส่ง
โครงร่างวิทยานิพนธ์มายังบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยเพ่ือขอความเห็นชอบจากอธิการบดีหรือผู้ที่อธิการบดี
มอบหมายโดยสามารถเลื่อนก าหนดส่งได้อีก ๑๕ วันนับจากวันถึงก าหนดส่ง ทั้งนี้สามารถเลื่อนได้ไม่เกิน ๒ 
ครั้ง  

๓. แนวปฏิบัติในการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ ส าหรับนักศึกษาหลักสูตรปริญญาเอก แบบ ๒  
๓.๑ ผ่านการลงทะเบียนเรียนรายวิชาตามที่หลักสูตรก าหนดจ านวนไม่น้อยกว่า ๑๒ 

หน่วยกิต และมีคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า ๓.๐๐  
๓.๒ ด าเนินการเสนอเพ่ือแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และเสนอหัวข้อวิทยานิพนธ์

ต่อคณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตร โดยหัวข้อวิทยานิพนธ์เป็นไปตามกรอบการวิจัยที่คณะกรรมการ
บัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยเป็นผู้ก าหนดหรือได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารหลักสูตร   

๓.๓ เมื่อได้รับการอนุมัติอาจารย์ที่ปรึกษาและหัวข้อวิทยานิพนธ์ ให้ด าเนินการแต่งตั้ง
คณะกรรมการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ต่อบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัย ด าเนินการตรวจสอบการคัดลอก
โครงร่างวิทยานิพนธ์ และด าเนินการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ภายใน ๖๐ วัน นับจากวันที่ได้รับการอนุมัติ
คณะกรรมการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ โดยระบบการสอบต้องเปิดให้ผู้สนใจเข้ารับฟังได้ 

๓.๔ เมื่อด าเนินการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์เสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้คณะกรรมการสอบ
โครงร่างวิทยานิพนธ์แจ้งผลการสอบมายังบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยภายใน ๑๕ วัน หลังวันที่มีการสอบ  

๓.๕ ในกรณีที่มีการแก้ไขให้ด าเนินการปรับแก้โครงร่างวิทยานิพนธ์ให้แล้วเสร็จ และ    
ส่งต้นฉบับที่มีการแก้ไขมายังบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยภายใน ๖๐ วันหลังวันที่มีการสอบ โดยถือว่าวันที่ 
ลงรับของบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยเป็นวันส่งเล่มโครงร่างวิทยานิพนธ์สมบูรณ์ ทั้งนี้หากการแก้ไข         
ไม่สามารถแล้วเสร็จตามก าหนดระยะเวลาด้วยเหตุสุดวิสัยให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร และให้อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักหรืออาจารย์ที่ปรึกษาร่วมท าเรื่องขอเลื่อนก าหนดส่ง
โครงร่างวิทยานิพนธ์มายังบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยเพ่ือขอความเห็นชอบจากอธิการบดีหรือผู้ที่อธิ การบดี
มอบหมายโดยสามารถเลื่อนก าหนดส่งได้อีก ๑๕ วันนับจากวันถึงก าหนดส่ง ทั้งนี้สามารถเลื่อนได้ไม่เกิน ๒ 
ครั้ง  

  



๓ 

 

ทั้งนี้ประกาศฉบับนี้ให้เริ่มใช้กับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาทุกหลักสูตรที่เข้าศึกษาตั้งแต่ 
ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๑ เป็นต้นไป  

 
ประกาศ ณ  วันที่   ๒๒ เดือน ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๑     
 
 
 
 
                   (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เสนาะ กลิ่นงาม) 

อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 



คู่มือการปฏิบัติงานหลัก  
ขั้นตอนการดำเนินการเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หน้า 1 
 

 

 

 

 

ภาคผนวก ฉ 
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  

เรื่อง แนวปฏิบัติในการสอบวิทยานิพนธ์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

หน้า  ๑๐๗ 



 
 

 
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฎเพชรบุรี 

เรื่อง  แนวปฏิบัติในการสอบวิทยานิพนธ์  

------------------------------------------ 
 

 ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 
๒๕๕๘ แนวทางการบริหารเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ . ๒๕๕๘ และข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ว่าด้วย การจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ หมวด ๙ ข้อ ๔๓ 
เรื่องการส าเร็จการศึกษา อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๓๑(๑) ประกอบกับมติที่ประชุมคณะกรรมการ
บัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ ๗/๒๕๖๑ วันที่ ๑๑ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ มหาวิทยาลัย      
จึงประกาศแนวปฏิบัติการสอบวิทยานิพนธ์โดยมีรายละเอียด  ดังนี้ 

๑. หลักสูตรปริญญาโทแผน ก แบบ ก๒  
 ๑.๑ นักศึกษาจะสามารถสอบวิทยานิพนธ์ได้ต้องศึกษารายวิชาครบตามหลักสูตร          
มีคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า ๓.๐๐ ผ่านการทดสอบความสามารถด้านภาษาอังกฤษ สอบผ่านการสอบ
ประมวลความรู้ (เฉพาะหลักสูตรที่ก าหนดให้สอบ) และผ่านการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์มาแล้ว           
ไม่น้อยกว่า ๙๐ วัน นับจากวันที่มีการสอบ และได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
โดยต้องด าเนินการสอบก่อนวันก าหนดพ้นสถานภาพการเป็นนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ๙๐ วัน        
โดยพิจารณาจากประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง วันสุดท้ายของการศึกษาส าหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา
ของแต่ละปีการศึกษา 
  ๑.๒ ก าหนดวัน เวลา สถานที่สอบและด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการสอบที่มีคุณสมบัติ
ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ว่าด้วย การจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑     
โดยคณะกรรมการสอบต้องเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตร และผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกมหาวิทยาลัยไม่น้อยกว่า 
๓ คน ซึ่งประกอบด้วย ประธานคณะกรรมการสอบที่ไม่เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก หรืออาจารย์
ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม และกรรมการสอบอีกไม่น้อยกว่า ๒ คน และได้รับการแต่งตั้งโดยอธิการบดี 
  ๑.๓ ก่อนการสอบวิทยานิพนธ์นักศึกษาต้องยื่นแบบค าร้องขอสอบวิทยานิพนธ์และ    
แบบค ารับรองการตรวจสอบการคัดลอกผลงานวิทยานิพนธ์ต่อคณะกรรมการบริหารหลักสูตรก่อนวันสอบ
อย่างน้อย ๑๕ วัน พร้อมกับด าเนินการจัดท าวิทยานิพนธ์ตามรูปแบบที่มหาวิทยาลัยก าหนดเท่ากับจ านวน
ของคณะกรรมการสอบและส่งให้อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์จัดส่งเล่มวิทยานิพนธ์ฉบับร่างให้
คณะกรรมการสอบก่อนวันสอบอย่างน้อย ๑๕ วัน และด าเนินการสอบภายใน ๓๐ วัน หลังจากที่ได้รับ
อนุมัติคณะกรรมการสอบ โดยระบบการสอบต้องเปิดให้ผู้สนใจเข้ารับฟังได้ 



๒ 

 

 ๑.๔ เมื่อการสอบวิทยานิพนธ์เสร็จสิ้น ให้ประธานกรรมการสอบแจ้งผลการสอบมายัง
บัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยภายใน ๗ วันหลังการสอบ  
   ๑.๔.๑ ผลการสอบวิทยานิพนธ์ “ผ่าน” หรือ “ไม่ผ่าน” ให้ถือมติคณะกรรมการ
สอบวิทยานิพนธ์เสียงข้างมาก และหากคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานคณะกรรมการสอบเป็นผู้ชี้ขาด 
   ๑.๔.๒ ในกรณีสอบผ่านแต่ต้องมีการแก้ไข คณะกรรมการสอบต้องแจ้งประเด็น
ให้นักศึกษารับทราบ และนักศึกษาต้องด าเนินการแก้ไขวิทยานิพนธ์ให้แล้วเสร็จภายใน ๙๐ วันหลังวันที่มี
การสอบโดยถือว่าวันที่ลงรับของบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยเป็นวันส่งเล่มวิทยานิพนธ์สมบูรณ์ ทั้งนี้หากการ
แก้ไขไม่สามารถแล้วเสร็จตามก าหนดระยะเวลาด้วยเหตุสุดวิสัยให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหาร
หลักสูตร และให้อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก หรืออาจารย์ที่ปรึกษาร่วมท าเรื่องขอเลื่อนก าหนด     
ส่งเล่มวิทยานิพนธ์มายังงานประสานจัดการบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยเพ่ือขอความเห็นชอบจากอธิการบดี
หรือผู้ที่อธิการบดีมอบหมาย  
   ๑.๔.๓ ในกรณีสอบไม่ผ่าน ประธานคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ต้องสรุป
สาเหตุหลักของการพิจารณาไม่ผ่าน โดยบันทึกเป็นลายลักษณ์อักษรรายงานต่ออธิการบดีโดยให้ผ่าน
ประธานกรรมการบริหารหลักสูตร ภายใน ๑๕ วันจากวันที่มีการสอบ 
   ๑.๔.๔ ในกรณีที่นักศึกษาสอบครั้งแรกไม่ผ่าน ให้มีสิทธิ์สอบได้อีกเพียง ๑ ครั้ง 
หลังจากการสอบครั้งแรกไม่น้อยกว่า ๙๐ วัน  
  ๑.๕ การพิมพ์ และการจัดท าเล่มวิทยานิพนธ์ให้ยึดตามคู่มือ ข้อปฏิบัติ ระเบียบ และ
ประกาศท่ีเกี่ยวข้อง    
 ๒. หลักสูตรปริญญาเอกแบบ ๒ 
  ๒.๑ นักศึกษาจะสามารถสอบวิทยานิพนธ์ได้ต้องศึกษารายวิชาครบตามหลักสูตร         
มีคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า ๓.๐๐  ผ่านการทดสอบความสามารถด้านภาษาอังกฤษ ผ่านการสอบวัด
คุณสมบัติและผ่านการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์มาแล้วไม่น้อยกว่า ๙๐ วัน นับจากวันที่มีการสอบ และ
ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารหลักสูตร โดยต้องด าเนินการสอบก่อนวันก าหนด            
พ้นสถานภาพการเป็นนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ๙๐ วัน โดยพิจารณาจากประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง 
วันสุดท้ายของการศึกษาส าหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของแต่ละปีการศึกษา  
  ๒.๒ ก าหนดวัน เวลา สถานที่สอบ และด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการสอบที่มี
คุณสมบัติตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ว่าด้วย การจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 
๒๕๖๑ โดยคณะกรรมการสอบต้องเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตร และผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกมหาวิทยาลัย
จ านวนไม่น้อยกว่า ๕ คน ซึ่งประกอบด้วย ประธานคณะกรรมการสอบต้องเป็นผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก   
และกรรมการสอบอีกไม่น้อยกว่า ๔ คน และได้รับการแต่งตั้งโดยอธิการบดี 
  ๒.๓ ก่อนการสอบวิทยานิพนธ์นักศึกษาต้องยื่นแบบค าร้องขอสอบวิทยานิพนธ์และ    
แบบค ารับรองการตรวจสอบการคัดลอกผลงานวิทยานิพนธ์ต่อคณะกรรมการบริหารหลักสูตรก่อนวันสอบ



๓ 

 

อย่างน้อย ๑๕ วัน  พร้อมกับด าเนินการจัดท าวิทยานิพนธ์ตามรูปแบบที่มหาวิทยาลัยก าหนดเท่ากับจ านวน
ของคณะกรรมการสอบและส่งให้อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์จัดส่งเล่มวิทยานิพนธ์ฉบับร่างให้
คณะกรรมการสอบก่อนวันสอบอย่างน้อย ๑๕ วัน และด าเนินการสอบภายใน ๓๐ วัน หลังจากที่ได้รับ
อนุมัติคณะกรรมการสอบ โดยระบบการสอบต้องเปิดให้ผู้สนใจเข้ารับฟังได้ 
  ๒.๔ เมื่อการสอบวิทยานิพนธ์เสร็จสิ้น ให้ประธานกรรมการสอบแจ้งผลการสอบมายังงาน
บัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยภายใน ๑๕ วันหลังการสอบ  
   ๒.๔.๑ ผลการสอบวิทยานิพนธ์ “ผ่าน” หรือ “ไม่ผ่าน” ให้ถือมติคณะกรรมการ
สอบวิทยานิพนธ์เสียงข้างมาก และหากคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานคณะกรรมการสอบเป็นผู้ชี้ขาด 
   ๒.๔.๒ ในกรณีสอบผ่านแต่ต้องมีการแก้ไข คณะกรรมการสอบต้องแจ้งประเด็น
ให้นักศึกษารับทราบ และนักศึกษาต้องด าเนินการแก้ไขวิทยานิพนธ์ให้แล้วเสร็จภายใน ๙๐ วัน หลังวันที่มี
การสอบ โดยถือว่าวันที่ลงรับของบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยเป็นวันส่งเล่มวิทยานิพนธ์สมบูรณ์ ทั้งนี้หากการ
แก้ไขไม่สามารถแล้วเสร็จตามก าหนดระยะเวลาด้วยเหตุสุดวิสัยให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหาร
หลักสูตร และให้อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักหรืออาจารย์ที่ปรึกษาร่วมท าเรื่องขอเลื่อนก าหนดส่งเล่ม
วิทยานิพนธ์มายังงานบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยเพ่ือขอความเห็นชอบจากอธิการบดีหรือผู้ที่อธิการบดี
มอบหมาย  
   ๒.๔.๓ ในกรณีสอบไม่ผ่าน ประธานคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ต้องสรุป
สาเหตุหลักของการพิจารณาไม่ผ่าน โดยบันทึกเป็นลายลักษณ์อักษรรายงานต่ออธิการบดีโดยให้ ผ่าน
ประธานกรรมการบริหารหลักสูตรภายใน ๑๕ วันท าการหลังจากวันสอบ 
   ๒.๔.๔ ในกรณีที่นักศึกษาสอบครั้งแรกไม่ผ่าน ให้มีสิทธิ์สอบได้อีกเพียง ๑ ครั้ง 
หลังจากวันที่มีการสอบครั้งแรกไม่น้อยกว่า ๑๕๐ วัน  
  ๒.๕ การพิมพ์ และการจัดท าเล่มวิทยานิพนธ์ให้ยึดตามคู่มือ ข้อปฏิบัติ ระเบียบ และ
ประกาศท่ีเกี่ยวข้อง 

๓. กรณีที่มีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่ไม่สามารถด าเนินการให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดข้างต้น 
ให้เสนอเหตุผลที่จ าเป็น ผ่านคณะกรรมการบริหารหลักสูตร คณะกรรมการบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัย 
เพ่ือให้ความเห็นและเสนอความเห็นนั้นต่ออธิการบดีพิจารณาตัดสินเป็นกรณีไป และให้ถือเป็นที่สิ้นสุด 
    

ทั้งนี้ประกาศฉบับนี้ให้เริ่มใช้กับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาทุกหลักสูตรที่เข้าศึกษาตั้งแต่ 
ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๑ เป็นต้นไป  
 

ประกาศ ณ  วันที่   ๒๒ เดือน ตุลาคม พ.ศ.  ๒๕๖๑     
 

                   

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เสนาะ กลิ่นงาม) 
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
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