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บทนำ 

ความเปนมา ความจำเปน ความสำคัญ 

 จากนโยบายกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (อว.) และสำนักงานคณะกรรมการ 

การอุดมศึกษา (สกอ.) ไดมุ งเนนใหมีการสงเสริมพัฒนาและยกระดับความรู ภาษาอังกฤษสำหรับผู เรียน

ระดับอุดมศึกษาทุกสาขาวิชา โดยมุงหวังใหนักศึกษาไทยมีความรู ความสามารถดานภาษาอังกฤษทัดเทียม 

กับนานาประเทศ ซ่ึงกำหนดใหใชกฎเกณฑในการวัดระดับความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษสำหรับนักศึกษา

ตามกรอบมาตรฐาน CEFR (Common European Framework of Reference for Languages) นอกจากนั้น  

การสมัครงานอาชีพตางๆ ในปจจุบัน ผูสมัครจำเปนจะตองมีความรูความสามารถและทักษะในการใชภาษาอังกฤษ

ในการสื่อสารเนื่องจากสภาพการเปลี่ยนแปลงตางๆ ที่เกิดขึ้น ทำใหทุกหนวยงานเรงพัฒนาบุคลากรใหพรอม 

สูความเปนสากล ฉะนั้นบอยครั้งจึงพบวาการรับสมัครบุคลากรเขาทำงานในหนวยงานตางๆ ตองการใหผูสมัคร 

ไดผานการทดสอบภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีจึงตองเรงพัฒนานักศึกษาใหสามารถพิชิตขอสอบ

ดังกลาวได เพื่อวาภายหลังการสำเร็จการศึกษาแลวจะไดสามารถนำผลการทดสอบไปใชในการประกอบอาชีพ  

ทั้งยังสามารถเปนเครื่องมือที่ไดมาตรฐานที่สามารถวัดระดับความรูความสามารถทางภาษาอังกฤษของนักศึกษา

ภายในมหาวิทยาลัยไดเปนอยางดีอีกดวย 

 จากความจำเปนดังกลาว ศูนยภาษาไดเล็งเห็นถึงความสำคัญในการจัดสอบภาษาอังกฤษ TOEIC ซึ่งถือ

เปนแบบทดสอบสำหรับวัดระดับความรู หรือทักษะการใชภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวันสำหรับผู ที ่ไมไดใช

ภาษาอังกฤษเปนภาษาแม โดยผลคะแนนสอบ TOEIC ที่ไดเปรียบเสมือนใบเบิกทางของนักศึกษาที ่พึ ่งจบ

การศึกษาหรือแมกระทั่งบุคคลทั่วไปที่ตองการจะสมัครงานในองคกรชั้นนำตางๆ ทั้งหนวยงานของรัฐและเอกชน 

โดยเฉพาะอยางยิ่งผูท่ีสนใจสมัครเขาทำงานกับสายการบินตางๆ ท่ัวโลก ซ่ึงคะแนนเฉลี่ยท่ีองคกรสวนใหญตองการ

จะอยูท่ี 550-700 คะแนน จากคะแนนเต็มท้ังหมด 990 คะแนน การมีผลคะแนน TOEIC ในระดับสูงถือวาเปน

สิ่งชี้วัดถึงศักยภาพในการใชภาษาอังกฤษไดอยางมีประสิทธิภาพท่ีท่ัวโลกใหการยอมรับ ผูปฏิบัติงานจึงดำเนินการ

จัดสอบวัดระดับทักษะภาษาอังกฤษ TOEIC โดยอาศัยหลักการและกระบวนการในคูมือฉบับนี้ เพื่อใหผูเขาสอบ

สามารถเขาถึงการสอบ TOEIC ไดงายข้ึน โดยไมจำเปนตองเดินทางไปสอบ ณ ศูนยสอบ TOEIC (ประเทศไทย)  

 การจัดทำคูมือปฏิบัติงานฉบับนี้ เพื่อสรางคูมือที่ชัดเจนเปนลายลักษณอักษร โดยแสดงถึงรายละเอียด

ขั้นตอนในการดำเนินการสอบวัดระดับทักษะภาษาอังกฤษ TOEIC ท่ีจะชวยใหผูเกี่ยวของในการปฏิบัติงานดานนี้

ทราบถึงข้ันตอนการปฏิบัติงาน การพัฒนางานและสรางมาตรฐานการปฏิบัติงาน เพ่ือใหการปฏิบัติงานเปนไปดวย

ความถูกตองและมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  
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วัตถุประสงค (Objectives) 

1. เพื่อใหผูปฏิบัติงานและบุคลากรที่เกี่ยวของไดรับรูแนวทางขั้นตอนและวิธีการดำเนินการสอบวัด

ระดับทักษะภาษาอังกฤษ TOEIC 

2. เพื ่อจัดทำคูมือการปฏิบัติงานที่ชัดเจนเปนลายลักษณอักษร โดยแสดงถึงรายละเอียดขั ้นตอน 

ในการปฏิบตัิงานการดำเนินการสอบวัดระดับทักษะภาษาอังกฤษ TOEIC  

3. เพ่ือใหไดคูมือการปฏิบัติงานท่ีเปนมาตรฐานและสามารถถือปฏิบัติไปแนวทางเดียวกัน 

4. เพ่ือใหผูปฏิบัติงานสามารถปฏิบตัิงานแทนกันไดอยางถูกตองตามข้ันตอนและมีประสิทธิภาพ 

 

ขอบเขตคูมือ (Scope) 

คู ม ือการปฏ ิบ ัต ิงานฉบ ับนี้ เป นค ู ม ือท ี ่จ ัดทำข ึ ้นเก ี ่ยวก ับการดำเน ินการสอบว ัดระด ับท ักษะ 

ภาษาอังกฤษ TOEIC มีเนื้อหาครอบคลุมถึงการอธิบายกระบวนการและข้ันตอนการปฏิบัติงาน การประชาสัมพันธ

เพ ื ่อร ับสม ัครผ ู  เข  าร วมทดสอบ  การรวบรวมข อม ูลส วนต ัวของผ ู สม ัครสอบ การประสานงานกับ 

เซ็นเตอรฟอรโปรเฟสชั่นแนลแอสเซสเมนท (ประเทศไทย) เพ่ือทำการจัดสอบวัดระดับทักษะภาษาอังกฤษ TOEIC 

รวมถึงการสรุปรายงานผลเพ่ือใหผูปฏิบัติงานสามารถปฏิบัติงานไดอยางถูกตองและมีประสิทธิภาพ 

 

นิยามศัพทที่เกี่ยวของ (Definition) 

 “การจัดสอบ” หมายถึง การจัดสอบใหกับผูเขารับการทดสอบ โดยศูนยบริการสอบจะจัดหองสอบ จัดเตรียม

ซองขอสอบ กระดาษคำตอบ ใบลงลายมือชื่อ ใบนำสงขอสอบและกระดาษคำตอบ จัดเก็บขอสอบ และนำสง

กระดาษคำตอบปรนัยท่ีสอบแลวใหฝายประมวลผลขอมูล 

 “TOEIC” ยอมาจาก Test of English for International Communication เปนการสอบวัดระดับความรู

ภาษาอังกฤษโดยมุงเนนการสื่อสารในบริบทการทำงาน นิยมเรียกสั้นๆ วา TOEIC โดยการทดสอบจะเนนการฟง

และการอานเปนหลัก คือมีขอสอบปรนัย แบงเปน การฟง 100 ขอ 495 คะแนน และ การอาน 100 ขอ 495 

คะแนน รวมจำนวนขอสอบท้ังสิ้น 200 ขอ คะแนนเต็ม 990 

 “การจัดสอบ TOEIC” หมายถึง การดำเนินการทดสอบทางภาษาอังกฤษ โดยเซ็นเตอรฟอรโปรเฟสชั่นแนล

แอสเซสเมนท (ประเทศไทย) หรือ CENTER FOR PROFESSIONAL ASSESSMENT (THAILAND) หรือเรียกสั้นๆ

วา CPA (Thailand) ซ่ึงเปนตัวแทนแตผูเดียวในประเทศไทยในการจัดสอบแบบทดสอบ TOEIC® 

 “ร ูปแบบการสอบ TOEIC® Listening & Reading” หมายถ ึง แบบทดสอบสมิทธ ิภาพทางด าน

ภาษาอังกฤษ สำหรับผู ที ่ใชภาษาอังกฤษในระดับเริ ่มตนจนถึงผูที ่ใชไดใกลเคียงกับเจาของภาษา สามารถ

เทียบเคียงไดกับกรอบมาตรฐาน CEFR ตั้งแตระดับ A1 ถึง C1 



 

 

3 คูมือการปฏิบัติงานหลัก การดำเนินการสอบวัดระดับทักษะภาษาอังกฤษ TOEIC                                                                    

 

 “จัดสอบนอกสถานท่ี” หมายถึง บริการจัดสอบนอกสถานที่โดย CPA (Thailand) ซึ่งใหบริการตามความ

ตองการของสถาบันการศึกษาระหวางวันจันทร-วันศุกร (ยกเวนวันหยุดนักขัตฤกษและวันหยุดของ CPA 

(Thailand) ตามนโนบายและเง่ือนไขการจัดสอบของ CPA (Thailand) 

 “การประเมินสถานท่ีจัดสอบ” หมายถึง การตรวจสอบสถานท่ีจัดสอบจริง โดยฝายประสานงานจัดสอบของ 

CPA (Thailand) จะเปนผู ดำเนินการตรวจสอบสถานที่จัดสอบใหสอดคลองและเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน 

ของสถานท่ีจัดสอบ   

 “CEFR” ยอมาจาก Common European Framework of Reference for Languages หมายถึงมาตรฐาน 

สากลโลกที่ใชอธิบายระดับความเชี่ยวชาญทางภาษา ซึ่ง CEFR ไดรับการยอมรับอยางกวางขวางในทวีปยุโรป  

มีท้ังหมด 6 ระดับดวยกัน ดังนี้ A1, A2, B1, B2, C1 และ C2” 

 “ระบบฐานขอมูลระดับความสามารถทางดานภาษาอังกฤษตามเกณฑ CEFR” หมายถึง ระบบฐานขอมูล

ของศูนยภาษา ใชจัดการขอมูลท่ีเกี่ยวกับระดับภาษาอังกฤษตามเกณฑมาตรฐาน CEFR ของนักศึกษา บุคลากร

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี และบุคคลภายนอก 

 

บทบาทหนาที่ความรับผิดชอบ (Responsibilities) 

ศูนยภาษา มีหนาที ่หลักในการพัฒนาทักษะดานภาษาตางประเทศใหแกนักศึกษา บุคลากรของ

มหาว ิทยาล ัยราชภัฏเพชรบ ุร ี  และบุคคลภายนอกที ่สนใจพัฒนาทางด านทักษะภาษา มีบร ิการด าน

ภาษาตางประเทศเพื่อการสรางรายไดใหแกมหาวิทยาลัย อาทิ บริการจัดสอบ บริการหลักสูตรระยะสั้นดาน

ภาษาตางประเทศใหแกนักศึกษา บุคลากรและบุคคลภายนอก พรอมทั้งพัฒนาสิ่งสนับสนุนการเรียนรูเพื่อพัฒนา

ทักษะภาษาตางประเทศ วิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรูภาษาตางประเทศใหแกนักศึกษา อาจารย และ

บุคลากรทางการศึกษา  

 

หนาท่ีความรับผิดชอบของนักวิชาการศึกษา 

1. ศึกษา วิเคราะห เขียนโครงการฝกอบรมหรือจัดสอบ พัฒนาหลักสูตร และดำเนินการจัดโครงการ  

สรุปรายงาน นําผลการประเมิน และขอเสนอแนะรวมทั้งปญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้นในการจัดการอบรมจัดสอบมา

วิเคราะห เพ่ือปรับปรุงแกไข และพัฒนาการฝกอบรมหรือจัดสอบใหมีคุณภาพมากยิ่งข้ึน 

2. มีสวนรวมในการวางแผนการจัดฝกอบรมหรือจัดสอบ เพื่อใหการดำเนินงานเปนไปตามเปาหมายและ

บรรลุผลตามท่ีกำหนด 

3. ศึกษาวิเคราะห กฎ ระเบียบ และหลักเกณฑตางๆ ที่เหมาะสมในการจัดหลักสูตรการฝกอบรมและ 

การจัดสอบ 

4. ดำเนินการจัดทำหลักสูตรฝกอบรมหรือจัดสอบใหกับนักศึกษา บุคลากร และบุคคลทั่วไป ทั้งนี้เพ่ือ

เสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทางดานภาษาอังกฤษ 
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5. ติดตอประสานงานกับภาคราชการ/เอกชน ผูท่ีมีสวนเก่ียวของกับการจัดหลักสูตรฝกอบรมหรือจัดสอบ 

ตลอดจนติดตามการดำเนินการและประเมินผลในแตละหลักสูตร 

6. รับผิดชอบงานบริการฝกอบรมหรือจัดสอบ ควบคุม กํากับและดูแลกระบวนการฝกอบรมหรือจัดสอบ 

ใหเปนไปอยางมีระบบ เพ่ือใหการดำเนินงานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

 

หลักเกณฑ ข้ันตอนและวธิีการปฏิบัติงาน (Procedure) 

ในการปฏิบัติงานตามคู มือการดำเนินการสอบวัดระดับทักษะภาษาอังกฤษ TOEIC ของศูนยภาษา  

ผูปฏิบัติงานจำเปนตองศึกษาแนวปฏิบัติที ่เปนมาตรฐานหรือถือปฏิบัติไปในแนวทางเดียวกัน และสามารถ

ปฏิบัติงานแทนกันไดโดยมีหลักเกณฑ ระเบียบ ขอบังคับแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับการปฏิบัติงาน ดังนี้  

1. ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี เรื ่องอัตราคาธรรมเนียมการอบรมเพื ่อการพัฒนาทักษะ

ภาษาอังกฤษและการทดสอบมาตรฐานภาษาอังกฤษ พ.ศ. 2567  

2. ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี เรื ่องมาตรฐานภาษาอังกฤษของนักศึกษาระดับปริญญาตรี  

พ.ศ. ๒๕๖2 

3. ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี เรื ่องแนวปฏิบัติการเทียบเรื่องมาตรฐานภาษาอังกฤษของ

นักศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคปกติ  

4. ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี เรื ่องแนวปฏิบัติการเทียบเรื่องมาตรฐานภาษาอังกฤษของ

นักศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคปกติ (ฉบับท่ี 2) 

5. ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี เรื่องเกณฑมาตรฐานความสามารถภาษาอังกฤษของอาจารย

ประจำ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

6. นโยบายการจัดสอบสำหรับสถาบันการศึกษาประจำป 2567 CPA (Thailand)   

7. ประกาศท่ี CPA002/2024 เรื่องการเปลี่ยนแปลงการเวนระยะการสอบ 

8. ประกาศที่ CPA125/2567 เรื ่องการเพิ่มขอมูลระดับ CEFR ลงบนผลคะแนนสอบแบบทดสอบ 

TOEIC และ TOEIC Bridge 

9. ขอมูลสำหรับผู สอบการจัดสอบนอกสถานท่ี (ON-SITE) ฉบับวันท่ี 1 พฤษภาคม 2565 CPA 

(Thailand)   
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กระบวนการและข้ันตอนการปฏิบัติงานการดำเนินการสอบวัดระดับทักษะภาษาอังกฤษ TOEIC 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เริ่มตน้ 

จัดทํารางโครงการและเสนอตอหัวหนาศูนยภาษา   

นำเสนอโครงการ 

เพ่ือพิจารณาอนุมัติ 
 

วางแผนการดำเนินการจัดสอบอยางเปนข้ันตอนพรอมจัดทำขอมูล 

 

ประชาสัมพันธโครงการและประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
 

ผูสมัครสอบกรอกขอมูลในระบบฐานขอมูลของศูนยภาษา 

จัดทำการรวบรวมรายละเอียดขอมูลผูสมัครสง CPA (Thailand)   

ผูสอบลงทะเบียนและเขาหองสอบตามรอบวันและเวลาท่ีกำหนด 

ดำเนินการจัดสอบโดยศูนยสอบ CPA (Thailand) 

สิน้สดุ 

 

ผาน ไมผาน 

ประกาศแจงใหผูเขารับการทดสอบรับผลสอบและสรุปผลการดำเนินงาน 
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ข้ันตอนและวิธีปฏิบัติงานการดำเนินการสอบวัดระดับทักษะภาษาอังกฤษ TOEIC 

 1. มีการวางแผนการดำเนินการจัดสอบอยางเปนขั ้นตอน โดยระบุรายละเอียดและเหตุผลทั ้งหมด

ประกอบดวย  

  1.1 เหตุผลความจำเปนในการจัดสอบ  

  1.2 วัตถุประสงคในการจัดสอบ 

  1.3 กลุมเปาหมายท่ีจะเขารับการทดสอบ 

  1.4 วัน เวลา และสถานท่ีในการจัดสอบ  

  1.5 งบประมาณคาใชจาย  

 2. รายละเอียดดานการบริหารและธุรการตางๆ อาทิ กฎระเบียบทางราชการ ประกาศ ขอบังคับตางๆ 

ท่ีเก่ียวของ รวมถึงการจัดการดานการเงินและพัสดุท่ีเก่ียวของกับการจัดสอบ  

3. จัดทํารางเสนอโครงการ และขอความเห็นชอบจากหัวหนาศูนยภาษา ถากรณีผานการอนุมัติจาก

หัวหนาหนวยงาน จึงสรุปเปนรายละเอียดการจัดสอบ เพ่ือขออนุมัติโครงการ และงบประมาณตอไป 

4. เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ โดยดำเนินการตามลำดับดังนี้ 

4.1 หัวหนาหนวยงาน 

 4.2 หัวหนางานบริหารคลังและทรัพยสิน 

 4.3 หัวหนางานบริหารพัสดุและบริการยานพาหนะ 

 4.4 ผูอำนวยการกองนโยบายและแผน 

 4.5 รองอธิการบดีท่ีควบคุมดูแลงบประมาณ 

 4.6 อธิการบดี 

 5. โครงการไดรับการอนุมัติเรียบรอย นักวิชาการศึกษาจะตองดำเนินการดังนี้  

  5.1 ประชาสัมพันธโครงการ เพื่อใหนักศึกษา บุคลากรและผูสนใจทราบขอมูลในการจัดสอบวัด

ระดับทักษะภาษาอังกฤษ TOEIC วัน เวลาและสถานที่ดำเนินการ ขอมูลในการติดตอสอบถามการสมัครเขารับ 

การสอบ โดยประชาสัมพันธผานชองทางตางๆ เชน เพจของศูนยภาษา ประสานกับหนวยงานที่เกี่ยวของ เชน  

งานสื่อสารองคกร เพ่ือประชาสัมพันธผานเว็บไซตและเพจของมหาวิทยาลัย 

  5.2 ติดตอและจัดสถานท่ีจัดสอบ โดยแจงวัน เวลา และจำนวนผูเขารับการทดสอบใหชัดเจน 

  5 .3 ติดต อห างห ุ นส วนสามัญนิต ิบ ุคคล เซ ็นเตอร ฟอร โปรเฟสชั ่นแนลแอสเซสเมนท  

(ประเทศไทย) โดยแจงใหเจาหนาท่ีทราบถึงรายละเอียดตางๆ เกี่ยวกับการจัดสอบ เชน ขอมูลสวนตัวที่ตองใชใน 

การเขาสอบของผูเขารับการทดสอบ คุณสมบัติของผูเขารับการทดสอบ เพื่อใหเจาหนาท่ีของศูนยสอบจัดเตรียม

เอกสารที่ใชสอบใหตรงกับกลุมเปาหมาย นอกจากนี้จะตองแจงวัน เวลา และสถานที่ในการจัดสอบ ตลอดจน

โสตทัศนูปกรณที่จะใชประกอบการบรรยายขณะดำเนินการจัดสอบใหผูเขารับการทดสอบเขาใจกฎระเบียบและ 

ขอปฏิบัติในการสอบ  
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  5.4 การเตรียมเอกสารการลงทะเบียนหนาหองสอบ นักวิชาการศึกษาจะตองรวบรวมขอมูลผูเขา

รับการทดสอบและแยกประเภทของผูสอบเพื่อความเปนระเบียบและเปนไปตามทิศทางเดียวกัน ไดแก นักศึกษา 

บุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี และบุคคลภายนอก 

  5.5 การจัดเตรียมงบประมาณ ตองดำเนินการประสานกับฝายการเงิน กอนดำเนินโครงการ 

ผูจัดตองทำเอกสารเพ่ือขออนุมัติคาใชจายตางๆ ท่ีใชในการจัดสอบ  

  5.6 การจัดเตรียมปายตางๆ ไดแก ปายลงทะเบียน ปายชี้แจงระเบียบและขอปฏิบัติในการสอบ  

ปายแสดงพ้ืนท่ีรับฝากของ 

  5.7 การเตรียมสถานที่และอุปกรณ ไดแก คอมพิวเตอร เครื่องเสียง จอรับภาพโปรเจคเตอร 

นาิกาแสดงเวลา กระดาษ ปากกา เปนตน 

 

การประเมินสถานท่ีจัดสอบ 

กอนดำเนินการจัดสอบนอกสถานที ่ในนามสถาบันการศึกษา จะตองผานข้ันตอนการตรวจสอบ 

สถานท่ีจัดสอบกอนทุกครั้ง โดยสามารถเลือกดำเนินการได 2 วิธี คือ 

1. สงขอมูลเพื่อพิจารณาทางอีเมล นักวิชาการศึกษาผูประสานการดำเนินการจัดสอบสามารถสงขอมูล

สถานที่จัดสอบมายังฝายประสานงานจัดสอบที่อีเมล test_reservations@cpathailand.co.th เพื่อประเมินใน

เบื้องตน โดยมีรายละเอียดท่ีตองจัดสง ดังนี้ 

1.1 รูปถายหองท่ีตองการใชสำหรับการสอบ 

1.2 รูปถายบริเวณพ้ืนท่ีใกลเคียงหองสอบ 

1.3 ผัง หรือขนาดหองท่ีตองการใชสำหรับการสอบ 

1.4 รูปแบบและขนาดโตะท่ีตองการใชในหองสอบ 

1.5 รูปและรายละเอียดอุปกรณเครื่องเสียง 

กรณีที่เจาหนาที่ฝายประสานงานจัดสอบพิจารณาแลวจำเปนตองเดินทางไปตรวจสอบสถานที่จัดสอบตัวยตนเอง 

จะดำเนินการตามขอท่ี 2 

2. ประเมินและตรวจสอบสถานท่ีจัดสอบ ณ สถาบนัการศึกษาโดย CPA (Thailand) ซ่ึง CPA (Thailand) 

พิจารณาแลววาจะตองไปตรวจสอบมาตรฐานของสถานท่ีจัดสอบเอง หรือผูประสานงานการจัดสอบอาจแจงความ

ประสงคให CPA (Thailand) ไปตรวจสอบมาตรฐานของสถานที่จัดสอบจริง โดยขอใหแจงฝายประสานงานจัด

สอบทราบทางอีเมล test_reservations@cpathailand.co.th ลวงหนาอยางนอย 5 วันทำการกอนวันที่ตองการ 

ใหตรวจสอบ 
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การดำเนินการจัดสอบวัดระดับทักษะภาษาอังกฤษ TOEIC 

 การจัดสอบ TOEIC จะดำเนินการโดยเจาหนาท่ีของเซ็นเตอรฟอรโปรเฟสชั ่นแนลแอสเซสเมนท  

(ประเทศไทย) หรือ CPA (Thailand) เทานั้น โดยมีหลักเกณฑในการประสานงานกับนักวิชาการศึกษาในการ

ดำเนินการจัดสอบนอกสถานท่ีสำหรับสถาบันการศึกษา ดังนี้ 

 1. การจัดสอบ TOEIC จะตองมีจำนวนนักศึกษาหรือบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี เขาสอบ 

อยางนอย 30 คน/หอง แลวจึงจะสามารถจัดสอบได 

 2. การจัดหองสอบจะตองมีระยะหางระหวางโตะอยางนอย 150 เซนติเมตร โดยผูคุมสอบสามารถ 

เดินผานไดทุกท่ีนั่งสอบ  

 3. การจัดสอบ TOEIC ผู เขารับการทดสอบจะตองเสียคาใชจายใหกับมหาวิทยาลัยตามประกาศ

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี เรื่องอัตราคาธรรมเนียมการอบรมเพ่ือการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษและการทดสอบ

มาตรฐานภาษาอังกฤษ พ.ศ. 2567 โดยศูนยภาษา มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบุรี จะชำระคาธรรมเนียมการสอบ

ใหกับ CPA (Thailand) โดยจำแนกตามสถานะ ดังนี้ 

 

 

ประเภทของผูสอบ TOEIC 

ผูสอบชำระ 

กับ

มหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัย

ชำระ CPA 

(Thailand) 

 

หมายเหตุ 

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี 1,300/คน 900/คน สวนตางเพื่อใชในการ

ช ำ ร ะ ค  า บ ร ิ ก า ร

ทดสอบ 

บุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี 1,800/คน 1,200/คน 

บุคคลภายนอก 2,300/คน 1,800/คน 

 

 4. การจ ัดสอบ TOEIC นักว ิชาการศึกษาตองต ิดต อประสานงานกับฝ ายบัญชีและการเง ินของ  

CPA (Thailand) และดำเนินการชำระคาบริการจัดทดสอบ (คาเชารถตูและคาน้ำมันเชื้อเพลิงในการเดินทาง) 

ใหกับ CPA (Thailand)   

 

 

การสำรองสอบนอกสถานท่ีในนามสถาบันการศึกษา 

ในการสำรองสอบนอกสถานที ่ ในนามสถาบันการศึกษา ผู ประสานงานที ่ ได ร ับมอบหมายจาก

สถาบันการศึกษาตองกรอกรายละเอียดใน TOEIC Education Test Request Form พรอมแนบขอมูลผูสอบและ

สงไปอีเมล test_reservations@cpathailand.co.th พรอมสงสำเนา (CC:) ถึง marketing@cpathailand.co.th 

ลวงหนาอยางนอย 7 วันทำการกอนวันท่ีประสงคจะจัดสอบ 
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วิธีการปฏิบัติงาน  

 ข้ันตอนท่ี 1 กอนการดำเนินการสอบวัดระดับทักษะภาษาอังกฤษ TOEIC 

 ข้ันตอนท่ี 2 ระหวางการดำเนินการสอบวัดระดับทักษะภาษาอังกฤษ TOEIC 

 ข้ันตอนท่ี 3 หลังการดำเนินการสอบวัดระดับทักษะภาษาอังกฤษ TOEIC 

 

ข้ันตอนท่ี 1 กอนการดำเนินการสอบวัดระดับทักษะภาษาอังกฤษ TOEIC 

 1. ประชาสัมพันธการจัดสอบวัดระดับทักษะภาษาอังกฤษ TOEIC เพ่ือใหนักศึกษา บุคลากรมหาวิทยาลัย 

ราชภัฏเพชรบุรี และบคุคลภายนอกทราบขอมูลในการจัดสอบ TOEIC ดังนี้ 

  1.1 วัน เวลาและสถานท่ีในการจัดทดสอบ 

  1.2 อัตราคาธรรมเนียมในการสมัครสอบ  

  1.3 วิธีการสมัครเขารับการทดสอบ 

  1.4 วันและเวลาปดรับสมัคร 

  1.5 หลักฐานยืนยันตัวตนในการสอบ 

  1.6 ระเบียบและขอปฏิบัติในการสอบ  

  1.7 เง่ือนไขในการเลื่อนสอบกรณีผูสมัครสอบไมถึงยอดข้ันต่ำท่ีกำหนดไว 

1.8 ขอมูลในการติดตอสอบถาม 

โดยประกาศผานชองทางตางๆ เชน การทำจัดโปสเตอรหรือ infographic ดังตัวอยางภาพที่ 1, 2 และ 3 เพ่ือ 

ประชาสัมพันธการรับสมัครสอบบนเพจของศูนยภาษาโดยตรง หรือประสานกับหนวยงานที ่เกี ่ยวของ เชน  

งานสื่อสารองคกร เพ่ือประชาสัมพันธบนเว็บไซตและเพจของมหาวิทยาลัย คณะตางๆในมหาวิทยาลัยฯ เปนตน 
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ภาพท่ี 1 แสดงตารางสอบ TOEIC ประจำปงบประมาณและเง่ือนไขในการเลื่อนสอบ 
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ภาพท่ี 2 แสดงอัตราคาธรรมเนียมการสอบ TOEIC ท่ีจัดทำโดยศูนยภาษา 
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ภาพท่ี 3 แสดงตัวอยางโปสเตอรประชาสัมพันธการรับสมัครสอบ TOEIC ในแตละรอบ 
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2. แจงกฎระเบียบและขอปฏิบัติในการสอบ TOEIC ใหผู สมัครสอบรับทราบเงื ่อนไขทั้งหมดที่ CPA 

(Thailand) กำหนด รวมไปถึงขอมูลเก่ียวกับเอกสารท่ีผูสมัครเขาสอบตองแสดง ณ วันสอบ ดังนี้ 

   2.1 ผูสอบในนามนักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ ตองแสดงหลักฐาน ดังนี้ 

1) บัตรประชาชนตัวจริง หรือใบอนุญาตขับรถตัวจริง หรือหนังสือเดินทาง  

(Passport) ตัวจริงท่ียังไมหมดอายุ  

    2) บัตรนักศึกษาตัวจริงท่ียังไมหมดอายุ 

กรณีที่บัตรนักศึกษาสูญหาย/หมดอายุ สามารถใชใบรับรองจากสถานะนักศึกษาได  

โดยคณบดีประจำคณะเปนผูลงนามรับรอง พรอมแนบรูปถายและประทับตราหนวยงาน 

   2.2 ผูสอบในนามบุคลากรของมหาวิทาลัยฯ ตองแสดงหลักฐาน ดังนี้ 

    1) บัตรประชาชนตัวจริง หรือใบอนุญาตขับรถตัวจริง หรือหนังสือเดินทาง  

    (Passport) ตัวจริงท่ียังไมหมดอายุ  

    2) บัตรพนักงานท่ีตัวจริงท่ียังไมหมดอายุ 

กรณีท ี ่บ ัตรพนักงานสูญหาย/หมดอายุ สามารถใช ใบรับรองจากหนวยงานได  

โดยผูบังคับบัญชาเปนผูลงนามรับรอง พรอมแนบรูปถายและประทับตราหนวยงาน 

2.3 ผูสอบในนามบุคคลทั่วไป (ผูที่ไมไดมีสถานะเปนนักเรียน นักศึกษา บุคลากร หรือ

คณาจารยของมหาวิทาลัยฯ) 

 1) บัตรประชาชนตัวจริง หรือใบอนุญาตขับรถตัวจริง หรือหนังสือเดินทาง 

     (Passport) ตัวจริงท่ียังไมหมดอายุ   

ท้ังนี้ บัตร หรือเอกสารท่ีนำมาแสดงในทุกกรณีตองเปนฉบับจริง อยูในสภาพสมบูรณ ขอมูลท้ังหมดชัดเจน  

ไมเลือนราง และไมหมดอายุ มิฉะนั้นจะไมสามารถใชแสดงเปนหลักฐานในการเขาหองสอบได ในกรณีที่ที่ผูสอบ 

ไมสามารถแสดงหลักฐานตามที่กำหนด ทาง CPA (Thailand) ขอสงวนสิทธิ์ในการไมอนุญาตใหเขาหองสอบ 

ในครั้งนั้นๆ 

กรณีผูสอบตองใชอุปกรณเสริมพิเศษทางการแพทยหรืออุปกรณอ่ืนๆ ภายนอกรางกาย ไมวาชนิดใดก็ตาม  

ท้ังแบบชั่วคราวหรือถาวรระหวางการสอบ ตองแสดงบัตรประจําตัวคนพิการ หรือ ใบรับรองแพทยในวันสอบโดยมี

รายละเอียด ดังตอไปนี้ เปนเอกสารตนฉบับหรือสําเนา หรือ Certification Card ท่ีออกโดยโรงพยาบาลท่ีผานการ

รับรองโดยกระทรวงสาธารณสุข ที่ตรวจสอบไดวาเปนเอกสารที่ออกโดยสถานพยาบาลนั้นระบุรายละเอียด หรือ 

สามารถเขาใจไดวามีความจําเปนตองใชอุปกรณเสริมพิเศษทางการแพทย อายุการใชงานตามใบรับรองแพทย 

กรณีไมระบุวันหมดอายุใหถือวามีอายุการใชงาน 2 ป 

 หมายเหตุ : ศูนยสอบฯ CPA (Thailand) ขอสงวนสิทธิ์ในการปฏิเสธการใหเขาสอบในกรณีที ่ผู สอบ 

แสดงหลักฐานขางตนไมครบถวนสมบูรณตามท่ีกำหนด 

 หากจำนวนผู สมัครสอบไมถึงขั ้นต่ำในแตละรอบ ศูนยภาษาจะเลื ่อนสอบในรอบถัดไปตามเงื ่อนไข 

ท่ีกำหนด 
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ภาพท่ี 4 แสดงหลักฐานการยืนยันตัวตน ณ วันสอบ TOEIC ในแตละรอบ 
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ภาพท่ี 5 แสดงระเบียบและขอปฏิบัติในการสอบ TOEIC ในแตละรอบ 
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ภาพท่ี 6 แสดงสิ่งของท่ีหามนำเขาหองสอบเด็ดขาด 
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 3. รับสมัครการสอบวัดระดับทักษะภาษาอังกฤษ TOEIC โดยใหผูสมัครกรอกขอมูลในระบบฐานขอมูล

ระดับความสามารถทางดานภาษาอังกฤษตามเกณฑ CEFR ของศูนยภาษา เพื่อนักวิชาการศึกษาจะไดรวบรวม

รายละเอียดและแจงขอมูลใหกับ CPA (Thailand) ดังนี้ 

  3.1 ชื่อ-นามสกุล (ภาษาไทย) 

  3.2 ชื่อ-นามสกุล (ภาษาอังกฤษ) 

  3.3 เลขบัตรประจำตัวประชาชน 

  3.4 สถานะ ไดแก นักศึกษา บุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี และบุคคลท่ัวไป 

 

 
ภาพท่ี 7 แสดงหนาจอระบบฐานขอมูลระดับความสามารถทางดานภาษาอังกฤษตามเกณฑ CEFR 

 

ผูท่ีรวบรวมรายละเอียดขอมูลในระบบฐานขอมูลระดับความสามารถทางดานภาษาอังกฤษตามเกณฑ 

CEFR ของศูนยภาษา จะเปนเจาหนาท่ี (Admin) เทานั้น โดยผูดูแลระบบจะเปนผูกำหนดสิทธิ์การใชงานระบบของ

ผูใชงาน ผูใชงานหรือนักวิชาการศึกษาในที่นี้สามารถเรียกใชงานระบบผานเว็บบราวเซอรบนระบบเครือขาย

อินเทอรเน็ตเทานั้น โดยระบุท่ีอยู (URL) ในชองที่อยู ดังนี้ https://cefr.pbru.ac.th/Admin/login.php จากนั้น

ใหทำการใส ชื่อผูใชงาน และ รหัสผาน พรอมยืนยันการเขาสูระบบ ดังภาพท่ี 8  
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ภาพท่ี 8 แสดงหนาจอการเขาสูระบบฐานขอมูลระดับความสามารถทางดานภาษาอังกฤษตามเกณฑ CEFR 

 

เมื่อเขาสูระบบเรียบรอยแลว นักวิชาการศึกษาจะทำการคนหาขอมูลทั้งหมดของผูสมัคร โดยการเลือก

เมนูหลักรายงานผล เมนูยอยขอมูลผูเขารวมอบรม แลวเลือกรายละเอียดที่ตองการ ตรงชองคนหาขอมูลหลักสูตร  

ดังภาพท่ี 9  

 

 
ภาพท่ี 9 แสดงหนาจอการคนหาขอมูลหลักสูตร  

ในท่ีนี้หมายถึงขอมูลสวนตัวของผูสมัครสอบตามรอบการสมัครสอบ 

 



 

 

19 คูมือการปฏิบัติงานหลัก การดำเนินการสอบวัดระดับทักษะภาษาอังกฤษ TOEIC                                                                    

 

 
 

ภาพท่ี 10 แสดงตัวอยางขอมูลผูสมัครสอบตามรอบการสอบ (หลักสูตรในระบบฐานขอมูล) 

เนื่องจาก PDPA พ.ร.บ.คุมครองขอมูลสวนบุคคล จึงไมสามารถแสดงขอมูลท้ังหมดได 

 

เม่ือเจาหนาท่ีทำการคนหาขอมูลผูสมัครสอบตามรอบการสอบเรียบรอยแลว จะทำการออกรายงานใน

รูปแบบไฟล excel หลังจากนั้นจะรวบรวมขอมูลท้ังหมดแลวสรุปรายละเอียดตางๆของผูสมัครพรอมแยกประเภท

ของผูสมัครเพ่ือทำการสงให CPA (Thailand) ดังภาพตัวอยางท่ี 11  
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ภาพท่ี 11 ตัวอยางขอมูลผูสอบท่ีตองดำเนินการสงให CPA (Thailand) 

เนื่องจาก PDPA พ.ร.บ.คุมครองขอมูลสวนบุคคล จึงไมสามารถแสดงขอมูลท้ังหมดได 
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4. กรอกรายละเอียดขอมูลทั ้งหมดลง TOEIC Education Test Request Form โดยสงไปท่ีอีเมล 

test_reservations@cpathailand.co.th และสงสำเนา (CC:) ถ ึง marketing@cpathailand.co.th ล วงหนา

อยางนอย 7 วันทำการกอนวันท่ีประสงคจะจัดสอบเพ่ือแจงรายละเอียดใหศูนยสอบ ดังนี้ 

4.1 วัน เดือน ป ท่ีทำการกรอกแบบฟอรม 

4.2 สถาบันการศึกษาท่ีตองการจัดสอบ TOEIC นอกสถานท่ี (มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี) 

4.3 ขอมูลประสานงาน (ชื่อ-นามสกุล หมายเลขโทรศัพท อีเมล ตำแหนง สังกัด) 

4.4 วัน เวลา สถานท่ีใชในการจัดสอบ  

4.5 จำนวนผูสมัครสอบ พรอมแนบรายละเอียดขอมูลของผูเขาสอบตามขอ 2  

4.6 วิธีการชำระเงินคาบริการจัดสอบนอกสถานท่ี 
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ภาพท่ี 12 การกรอกขอมูลใน TOEIC® Education Test Request Form 

เนื่องจาก PDPA พ.ร.บ.คุมครองขอมูลสวนบุคคล จึงไมสามารถแสดงขอมูลท้ังหมดได 



 

 

23 คูมือการปฏิบัติงานหลัก การดำเนินการสอบวัดระดับทักษะภาษาอังกฤษ TOEIC                                                                    

 

5. ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบ TOEIC บนเพจศูนยภาษาพรอมทั้งย้ำกฎระเบียบและขอปฏิบัติในการ

สอบ TOEIC ใหผูสมัครสอบรับทราบเง่ือนไขท้ังหมดท่ี CPA (Thailand) กำหนด รวมไปถึงขอมูลเก่ียวกับเอกสารท่ี

ผูสมัครเขาสอบตองแสดง ณ วันสอบ โดยแนบภาพท่ี 4, 5 และ 6 ในขอ 2 (ข้ันตอนท่ี 1 กอนการดำเนินการสอบ

วัดระดับทักษะภาษาอังกฤษ TOEIC พรอมรายชื่อ ดังตัวอยางภาพท่ี 13 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 13 ตัวอยางประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบ TOEIC 

เนื่องจาก PDPA พ.ร.บ.คุมครองขอมูลสวนบุคคล จึงไมสามารถแสดงขอมูลท้ังหมดได 
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ภาพท่ี 14 ตัวอยางการประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบ TOEIC  

พรอมกฎระเบียบและขอปฏิบัตใินเพจศูนยภาษา 



 

 

25 คูมือการปฏิบัติงานหลัก การดำเนินการสอบวัดระดับทักษะภาษาอังกฤษ TOEIC                                                                    

 

6. ทำใบรายชื ่อลงทะเบียนสำหรับผู เขารับการสอบ โดยแยกตามสถานะผู เขารับการสอบ  

ดังตัวอยางภาพท่ี 15 

 
ภาพท่ี 15 ใบลงทะเบียนสำหรับผูเขารับการสอบ TOEIC 

เนื่องจาก PDPA พ.ร.บ.คุมครองขอมูลสวนบุคคล จึงไมสามารถแสดงขอมูลท้ังหมดได 

 



 

 

26 คูมือการปฏิบัติงานหลัก การดำเนินการสอบวัดระดับทักษะภาษาอังกฤษ TOEIC                                                                    

 

7. การเตรียมสถานที่และอุปกรณ ไดแก เครื ่องเสียง โตะ เกาอี ้ จอรับภาพโปรเจคเตอร  

นาิกาแสดงเวลา 

 

ข้ันตอนท่ี 2 ระหวางการดำเนินการสอบวัดระดับทักษะภาษาอังกฤษ TOEIC 

ผูดำเนินการจัดสอบ มีหนาท่ี ควบคุม กำกับ ดูแลและตรวจสอบเรื่องตางๆ โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 1. ตรวจสอบระบบเครื่องเสียง โดยตองตรวจสอบเครื่องคอมพิวเตอร เครื่องกระจายสัญญาณเสียง และ

ไมคโครโฟน หากมีกลองวงจรปดภายในหองสอบตองปดระบบกลอง 

2. ตอนรับเจาหนาท่ีและกรรมการคุมสอบจาก CPA (Thailand)    

3. รับลงทะเบียนของผูสมัครสอบ โดยผูสมัครสอบจะตองมาแสดงตัวพรอมแสดงหลักฐานยืนยันตัวตน 

ในวันสอบใหครบถวน กอนเวลาสอบ 1 ชั่วโมง หรืออยางนอย 30 นาที เพื่อตรวจสอบความเรียบรอยกอน 

การเขาสอบ หากมาไมทันเวลาลงทะเบียนในรอบสอบนั้นๆ ศูนยสอบฯ ขอสงวนสิทธิ์ในการปฏิเสธใหเขาหองสอบ  

4. การอํานวยความสะดวก ใหแกผูสมัครสอบ เชน การจัดเตรียมสถานท่ีรับฝากสิ่งของท่ีไมสามารถนำเขา

หองสอบได ผู ร ับการสอบจะไมสามารถนำเอกสารและอุปกณใดๆ เขาไปในหองสอบได เชน อุปกรณ IT 

อิเล็กทรอนิกส สิ่งของที่มีลักษณะเปนอาวุธ นาิกาทุกชนิด ยาเวชภัณฑ ยาอม หนังสือ เอกสาร สิ่งของ สัมภาระ

ทุกประเภท รวมถึงทรัพยสินใดๆ ที ่ไม ผ านการพิจารณาของ CPA (Thailand) เขาหองสอบโดยเด็ดขาด  

โดยอุปกรณในการทำขอสอบทาง CPA (Thailand) จะเตรียมมาให 

หมายเหตุ ศูนยภาษา จัดสถานที่ไวสำหรับวางสัมภาระเเตไมถือเปนการรับฝาก ทั้งนี ้ทางศูนยภาษา 

จะไมรับผิดชอบตอความเสียหายของทรัพยสินในทุกกรณีตามนโยบาย CPA (Thailand) 

5. หลังการลงทะเบียนเสร็จสิ้น ผูสอบจะเขาหองสอบโดยมีคณะกรรมการคุมสอบจาก CPA (Thailand)  

เปนผูดำเนินการสอบวัดระดับทักษะภาษาอังกฤษ TOEIC จนจบกระบวนการ 

6. สรุปจำนวนผูเขารับการสอบ ณ วันสอบ กับเจาหนาท่ีและคณะกรรมการคุมสอบจาก CPA (Thailand)              

7. การสอบใช เวลาทั ้งส ิ ้น 3 ชั ่วโมง โดยผ ู สอบตองลงทะเบียนและรายงานตัวหนาห องสอบ 

1 ชั่วโมง กอนเวลารอบสอบ และสามารถเขาหองสอบชาไดไมเกิน 15 นาที  

8. ขณะท่ีอยูในหองสอบ หากไมไดรับอนุญาตจากหัวหนาผูคุมสอบ ผูสอบจะไมสามารถออกจากหองสอบ

ไดและจะตองนั่งอยูประจำท่ีจนจบกระบวนการสอบ 

9. ไมอนุญาตใหขีดเขียน ทำเครื่องหมาย ขีดเสนใต หรือจดโนตใดๆ ในขอสอบ กระดาษคำตอบ หรือ 

สิ่งอ่ืนใดในหองสอบ 

10. ในกรณีที่พบวา ผูสอบมีการทุจริตหรือมีพฤติกรรมที่สอไปในทางทุจริต รวมถึงฝาฝนกฎระเบียบใน

หองสอบ ไมวากรณีใดก็ตาม จะถือวาการสอบครั้งนั้นเปนโมฆะ ศูนยสอบฯ จะไมตรวจขอสอบและไมคืนคาสอบใน

ทุกกรณี และอาจถูกระงับสิทธิ์การสอบในอนาคต 
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ข้ันตอนท่ี 3 หลังการดำเนินการสอบวัดระดับทักษะภาษาอังกฤษ TOEIC  

1. CPA (Thailand) จะแจ งผลการสอบให ก ับผ ู ดำเน ินการจ ัดสอบโดยใช  เวลา 2 ว ันทำการ 

หลังจากวันสอบ ในการออกผลคะแนนสอบ TOEIC 

2. CPA (Thailand) จะสงผลคะแนนการสอบ TOEIC ฉบับจริง ใหศูนยภาษาโดยใชเวลา 3 วันทำการ

หลังจากวันสงไปรษณีย ผูเขาสอบสามารถแจงความประสงคในการสงผลคะแนนสอบ TOEIC ผานทางไปรษณีย

ดวน (EMS) ไปยังที ่อยู ที ่สะดวกในการติดตอ โดยแจงกับกรรมการคุมสอบ CPA (Thailand) ในหองสอบ  

ณ วันสอบ พรอมชำระคาจัดสง 50 บาท ใหเจาหนาท่ี CPA (Thailand) โดยตรง  

3. กรณีผูสอบตองการสอบครั้งถัดไป ตองมี “ระยะเวนการสอบ” 3 วันปฏิทินหลังจากวันสอบ 

หมายเหตุ : กรณีที่มีการสอบซ้ำภายใน “ระยะเวนการสอบ” ครั้งที่สอบซ้ำจะถือเปนโมฆะ โดยไมมีการ

คืนคาสอบ 

4. การแจกผลคะแนนสอบ TOEIC ฉบับจริง ใหกับผูเขารับการสอบ ผูรับผลคะแนนสอบตองเซ็นเอกสาร

ยืนยันการรับผลคะแนนสอบฉบับจริง ณ วันรับผลคะแนนสอบ หากตองการใหผู อื ่นรับผลคะแนนสอบแทน  

ผูเขารับการทดสอบจะตองถายเอกสารสำเนาบัตรประชาชนของตนเองและผูรับแทนพรอมเซ็นชื่อกำกับ 

 

 

ขอมูลสารสนเทศ/ฐานขอมูลที่ใชในการปฏิบัติ (Information System) 

 

 ขอมูลสารสนเทศในการปฏิบัต ิงาน คือ การจัดเก็บขอมูลเกี ่ยวกับประวัต ิการเขาร ับการอบรม 

แตละหลักสูตรหรือการสอบของผูเขารับการสอบวัดระดับทักษะภาษาอังกฤษในแตละรอบ เพ่ือเปนขอมูลและเพ่ือ

การพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัย สอดคลองกับความตองการของผูเขารับการอบรมหรือจัดสอบ ท้ังนี้ยัง

สามารถติดตามผล และประชาสัมพันธโครงการตอไปได 

 

 ฐานขอมูลที่ใชในการปฏิบัติงาน ในที่นี ้คือระบบฐานขอมูลของศูนยภาษา ใชสำหรับจัดการขอมูลท่ี

เกี ่ยวกับระดับภาษาอังกฤษตามเกณฑมาตรฐาน CEFR ของนักศึกษา บุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  

และบุคคลภายนอก โดยผูใชระบบสามารถเขาใชงานผาน http://cefr.pbru.ac.th/ 
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มาตรฐานการปฏิบัติงานและตัวช้ีวัดความสำเร็จของงาน 

 

 มาตรฐานการปฏิบัติงาน 

แผนปฏิบัติงาน ระยะเวลาดำเนินการ 

1. วางแผนการดำเนินงาน (Plan) 

    1.1 จัดทำขอมูล วางแผนและเสนอโครงการ 

    1.2 จัดทำโครงการ 

 

1 – 7 วัน 

1 – 7 วัน 

2. ดำเนินการ (Do) 

    2.1 ดำเนินการเผยแพรประชาสัมพันธ 

    2.2 ดำเนินการจัดสอบ TOEIC 

 

1 เดือน 

1 วัน 

3. ตรวจสอบ ติดตามและประเมินผล (Check) 

    ตรวจสอบและติดตามผลการดำเนินงาน 

    ประเมินผลการดำเนินงาน 

 

1 – 7 วัน 

1 – 2 วัน 

4. นำผลการประเมินไปปรับปรุง (Act) 

    นำผลการประเมินไปปรับปรุงโครงการ 

 

1 – 2 วัน 

หมายเหตุ : ระยะเวลาในการดำเนินการสามารถปรับเปลี่ยนไดตามความเหมาะสม 

 

  

ตัวช้ีวัดความสำเร็จของงาน 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 

เชิงปริมาณ 

- รอยละของจำนวนผูเขาสอบ 

 

- ไมนอยกวารอยละ 90 ของผูสมัคร 

เชิงคุณภาพ 

- ความพึงพอใจของผูรับบริการ 

 

- ไมนอยกวารอยละ 80  

เชิงเวลา 

- กิจกรรมเสร็จสิ้นตามระยะเวลาท่ีกำหนด 

 

- กิจกรรมเสร็จสิ้นตามระยะเวลาท่ีกำหนด 

งบประมาณ 

- งบประมาณท่ีใชในการดำเนินการ 

 

- มียอดรายรับหลังหักรายจายคงเหลือ 
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แนวทางการพัฒนางาน 

 ขอเสนอแนะ 

1. การจัดทําแผนและกําหนดขั้นตอนการปฏิบัติงานตองใหมีความชัดเจน เพื่อกํากับ ดูแล และติดตาม

งานใหดําเนินการไดตามระยะเวลากําหนด  

 2. การดําเนินการจัดสอบวัดระดับทักษะภาษาอังกฤษ TOEIC ใหนักศึกษาในเรื่องการจัดสรรเวลาวางของ

นักศึกษายังไมลงตัวตามวันเวลาท่ีกําหนด เนื่องจากนักศึกษาตองเรียนและมีกิจกรรมอ่ืนๆ ท่ีตองเขารวม  

 แนวทางการแกไข คือ ควรวางแผนและจัดทําปฏิทินตารางวันสอบที่นักศึกษาไมมีการเรียนการสอน  

ไมมีกิจกรรมอ่ืนๆ เชน วันพุธ เวลา 12.00 เปนตนไป เพ่ือความสะดวกในการกำหนดวันสอบ 

 3. ผลคะแนนการสอบ TOEIC และประวัติของผูเขารับการทดสอบ ผูจัดทำตองจัดเก็บขอมูลดังกลาวให

เปนความลับ โดยแจงผลการสอบเปนรายบุคคลเพราะเปนเรื่องสิทธิสวนบุคคล 

  

เทคนิคการปฏิบัติงาน 

 เนื่องจากเงื่อนไข กฎระเบียบและขอปฏิบัติในการดำเนินการสอบวัดระดับทักษะภาษาอังกฤษ TOEIC 

ของ CPA (Thailand) มีความเขมงวดเปนอยางมาก การดำเนินงานจึงตองปฏิบัติตามนโยบาย CPA (Thailand) ท่ี

กำหนดไวอยางเครงครัดเพ่ือปองกันปญหาท่ีจะเกิดข้ึน 

 

ปญหาอุปสรรค 

 ผูเขารับการทดสอบในนามสถาบันการศึกษา (มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี) หลายคนแสดงหลักฐาน

ยืนยันตัวตนไมครบถวนสมบูรณตามท่ี CPA (Thailand) กำหนด เชนลืมนำบัตรนักศึกษาหรือบัตรพนักงานมา

ลงทะเบียน สงผลใหถูกตัดสิทธิ์สอบในรอบนั้นๆ 

 

แนวทางการแกไข 

 1. กรณีผูเขารับการทดสอบในนามสถาบันการศึกษา (มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี) ลืมนำบัตรนักศึกษา

หรือบัตรพนักงานมาลงทะเบียนสอบ ใหใชใบรับรองจากคณะหรือหนวยงานได โดยคณบดีประจำคณะหรือ

ผูบังคับบัญชาเปนผูลงนามรับรอง พรอมแนบรูปถายและประทับตราคณะหรือหนวยงาน 

 2. กรณีผู เขารับการทดสอบในนามสถาบันการศึกษา ไมสามารถนำใบรับรองสถานภาพตัวตนของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีได สามารถเปลี่ยนประเภทผูสมัครเปนบุคคลทั่วไปเพื่อทำการเขาสอบได แตตองทำ

การชำระเงินเพิ ่มใหเทาอัตราบุคคลภายนอกพรอมทั ้งทำการถายรูปลงทะเบียนแยกประเภทกับเจาหนาท่ี  

CPA (Thailand) ณ วันสอบจริง กอนเขาหองสอบ 

3. เพื่อปองกันไมใหผูเขารับการทดสอบโดนตัดสิทธิ์ในการสอบ TOEIC ศูนยภาษาจะทำการเนนย้ำถึง

กฎระเบียบและขอปฏิบัติในการสอบ TOEIC ใหผูสมัครสอบรับทราบเงื่อนไขทั้งหมดที่ CPA (Thailand) กำหนด  

รวมไปถึงขอมูลเก่ียวกับเอกสารท่ีผูสมัครเขาสอบตองแสดง ณ วันสอบ ตั้งแตตอนประชาสัมพันธการรับสมัครสอบ 
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ตอนประกาศรายชื ่อผู ม ีส ิทธ ิ ์สอบกอนลวงหนา 7 วัน รวมไปถึงการอัพเดทสตอรี่ในเพจศูนยภาษาเพ่ือ 

ย้ำเตือนผูสอบ 

 

แนวทางการพัฒนางาน 

เนื่องจากปญหาหลักของการจัดทดสอบวัดระดับความรูภาษาอังกฤษ คือ จำนวนนักศึกษาและบุคลากรท่ี 

เขารวมสอบในแตละครั้งมีนอย ดังนั้น ควรมีการปรับปรุงแนวทางการดำเนินโครงการเพื่อกระตุนใหมีผูเขารวม

สอบมากข้ึน เชน 

1. เพ่ิมแรงจูงใจในการสมัครสอบ  

1.1 มอบสิทธิประโยชนพิเศษ เชน ใหผูท่ีผานการทดสอบในระดับท่ีกำหนดไดรับประกาศนียบัตร 

 หรือใหสิทธิยกเวนรายวิชาภาษาอังกฤษตามระดับคะแนนการทดสอบภาษาอังกฤษที่นักศึกษา

 สอบได 

1.2 ใหการสนับสนุนคาทดสอบบางสวน โดยอาจรวมมือกับหนวยงานในมหาวิทยาลัย หรือ

องคกรภายนอกเพ่ือสนับสนุนคาทดสอบสำหรับนักศึกษาท่ีสมัคร 

1.3 ใชผลการทดสอบเปนองคประกอบในการสมัครทุนการศึกษา หรือการพิจารณาเลื่อน

ตำแหนงของบุคลากร 

2. ขยายการประชาสัมพันธและเขาถึงกลุมเปาหมายมากข้ึน 

2.1 เพิ่มชองทางการประชาสัมพันธ ผานโซเชียลมีเดีย เว็บไซตและเพจมหาวิทยาลัย กลุมไลน

นักศึกษาและบุคลากร 

2.2 จัดกิจกรรมใหขอมูลเกี่ยวกับความสำคัญของการทดสอบ เชน สัมมนาใหความรูเกี่ยวกับ

ประโยชนของคะแนน TOEIC และแนวทางการใชผลสอบ 

2.3 ใชระบบ "เพื่อนชวนเพื่อน" โดยใหผูที ่สมัครสอบสามารถแนะนำเพื่อนมารวมสอบ และ 

รับสิทธิพิเศษ เชน ของสมนาคุณตางๆ เชน ปากกา สมุดจดบันทึก กระบอกใสน้ำ 

3. ปรับรูปแบบและรอบการสอบใหยืดหยุนมากข้ึน เปดทางเลือกการทดสอบแบบออนไลน หรือรูปแบบท่ี

ยืดหยุนมากข้ึนเพ่ือลดขอจำกัดดานเวลาและสถานท่ี 

4. จัดคอรสเตรียมความพรอมกอนสอบ  

4.1 เปดอบรมการเตรียมสอบฟรีหรือในราคาพิเศษ เพ่ือใหผูสนใจสอบมีความม่ันใจเพ่ิมมากข้ึน 

 4.2 จัดแบบทดสอบทดลอง (Mock Test) เพื่อใหนักศึกษา บุคลากรไดทดลองสอบ และทราบ

  ระดบัทักษะของตนเองกอนสมัครสอบจริง 

5. สรางความรวมมือกับหนวยงานภายนอก 

5.1 รวมมือกับบริษัทหรือองคกรท่ีตองการบุคลากรท่ีมีทักษะภาษาอังกฤษ โดยเสนอใหนักศึกษา

ท่ีมีผลสอบผานเกณฑไดรับสิทธิ์เขารับการคัดเลือกงานหรือฝกงาน 

 5.2 รวมมือกับสถานศึกษา จัดทำบันทึกขอตกลงรวมกัน (MOU) เพื่อขอราคาพิเศษ สำหรับ

  นักศึกษานักเรียน และบุคลากรของสถานศึกษาท่ีทำขอตกลงรวมกัน (MOU) 
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แบบฟอรมที่ใช (Form) 

1. TOEIC Education Test Request Form  

2. แบบฟอรมขอมูลผูสมัครสอบสำหรับ CPA (Thailand) 

3. แบบฟอรมแจงรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบ  

4. แบบฟอรมลงทะเบียนหนาหองสอบ 

5. แบบฟอรมหนังสือรับรองสถานภาพ 

6. แบบฟอรมรับผลคะแนนสอบ 
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TOEIC Education Test Request Form 
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แบบฟอรมขอมูลผูสอบสำหรับ CPA (Thailand) 
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แบบฟอรมแจงรายช่ือผูมีสิทธิ์สอบ 
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แบบฟอรมหนังสือรับรองสถานภาพ 

 

 

 

       มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

       อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบุรี  ๗๖๐๐๐ 

 

ใบรับรองการเปน................... 

 

 

ขอรับรองวา ..................................................  เลขประจำตัวนักศึกษา ...................................  เปนนักศึกษาภาค

........................................... หลักสูตร..........................................................................................  สาขาวิชา

..........................................................มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ีจริง 

 

     ใหไว ณ วนัท่ี...........เดือน......................  ๒๕๖8 

 

 

          

 

                 (.........................................................) 

      คณบดีคณะ........................................................ 
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แบบฟอรมรับผลคะแนนสอบ 
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ประกาศ ระเบียบ ขอบังคับ แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน 

1.  ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี เรื ่องอัตราคาธรรมเนียมการอบรมเพื ่อการพัฒนาทักษะ 

ภาษาอังกฤษและการทดสอบมาตรฐานภาษาอังกฤษ พ.ศ. 2567  
2. ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี เรื ่องมาตรฐานภาษาอังกฤษของนักศึกษาระดับปริญญาตรี  

พ.ศ. ๒๕๖2 

3.  ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี เรื ่องแนวปฏิบัติการเทียบเรื่องมาตรฐานภาษาอังกฤษของ

นักศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคปกติ  

4.  ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี เรื ่องแนวปฏิบัติการเทียบเรื่องมาตรฐานภาษาอังกฤษของ

นักศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคปกติ (ฉบับท่ี 2) 

5.  ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี เรื่องเกณฑมาตรฐานความสามารถภาษาอังกฤษของอาจารย

ประจำ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

6.  นโยบายการจัดสอบสำหรับสถาบันการศึกษาประจำป 2567 CPA (Thailand)   

7.  ประกาศท่ี CPA002/2024 เรื่องการเปลี่ยนแปลงการเวนระยะการสอบ 

8.  ประกาศที่ CPA125/2567 เรื ่องการเพิ่มขอมูลระดับ CEFR ลงบนผลคะแนนสอบแบบทดสอบ 

TOEIC และ TOEIC Bridge 

9.  ขอมูลสำหรับผู สอบ การจัดสอบนอกสถานท่ี (ON-SITE) ฉบับวันท่ี 1 พฤษภาคม 2565 CPA 

(Thailand)   
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รูปแบบการสอบ TOEIC® Listening & Reading  
แบบทดสอบสมิทธิภาพทางดา้นภาษาองักฤษ ส าหรบัผูท้ี่ใช้ 
ภาษาอังกฤษในระดับเริ่มต้นจนถึงผู้ที่ใช้ได้ใกล้เคียงกับ  
เจ้าของภาษา สามารถเทียบเคียงได้กับกรอบมาตรฐาน 
CEFR ตัง้แต่ระดบั A1 ถึง C1 

 
  

 
 

นโยบายการจัดสอบส าหรับสถาบันการศึกษาประจ าปี 2567 
หสน. เซ็นเตอรฟ์อรโ์ปรเฟสชั่นแนลแอสเซสเมน้ท ์(ประเทศไทย) หรือ CPA (Thailand) ในฐานะผูน้  าเขา้แบบทดสอบ บริหารศูนยส์อบ 
และด าเนินการจัดสอบแบบทดสอบภาษาอังกฤษ TOEIC® หรือ Test of English for International Communication แต่เพียงผูเ้ดียวใน
ประเทศไทย เล็งเห็นถึงประโยชนส์งูสดุที่สถาบนัการศกึษาจะไดร้บัจากการใชแ้บบทดสอบ TOEIC® เป็นเครื่องมือในการประเมินสมิทธิภาพ
ทางดา้นภาษาองักฤษของนกัเรียนและนกัศกึษา โดย CPA (Thailand) สามารถด าเนินการจดัสอบนอกสถานท่ีใหก้บันกัเรียน นกัศกึษา  
คณาจารยแ์ละบุคลากรในนามสถาบันการศึกษา (Educational Testing) ภายใตก้ารด าเนินการตามมาตรฐานการจดัสอบของสถาบัน ETS 
ผูพ้ฒันาแบบทดสอบมาตรฐานระดบัสากลจากประเทศสหรฐัอเมรกิา เช่น TOEIC® TOEFL® GRE® และ SAT® เป็นตน้ ด าเนินการโดยบคุลากร
ของ CPA (Thailand) ที่ไดผ่้านการฝึกอบรมตามมาตรฐานการจัดสอบของสถาบนั ETS เพื่อใหท้างสถาบนัการศึกษามั่นใจไดว้่า การจดัสอบ
เพื่อประเมินสมิทธิภาพทางด้านภาษาอังกฤษนั้น  จะเป็นไปตามมาตรฐานสากลอย่างแท้จริง และที่ส  าคัญ แบบทดสอบ TOEIC®   

มีความเหมาะสมที่จะใชเ้ป็นเครื่องมือในการประเมินสมิทธิภาพทางดา้นภาษาอังกฤษ ซึ่งสอดคลอ้งกับเป้าหมายและแนวทางการพัฒนา
ประชากรตามยุทธศาสตรก์ารพัฒนาศกัยภาพคนทุกช่วงวยัและสรา้งสังคมแห่งการเรียนรู ้โดยมีแผนในการยกระดบัคุณภาพการศึกษาดา้น
ภาษาองักฤษ เพราะเป็นแบบทดสอบภาษาองักฤษที่มีมาตรฐาน มีความเที่ยงตรง และไดก้ารยอมรบัในระดบัสากล ซึ่งมีผลงานวิจยัระดบัสากล
รองรบัมากมาย ตลอดจนสามารถเทียบเคียงผลกบักรอบมาตรฐาน Common European Framework of Reference for Languages (CEFR) 
CPA (Thailand) จึงใครข่อน าเสนอรายละเอียดนโยบายการจดัสอบส าหรบัสถาบนัการศกึษาเพื่อพิจารณา ดงันี ้ 

การจัดสอบ 

 
 
 
 

 ค าถาม คะแนน เวลา 

การฟัง 100 5 - 495 45 นาท ี

การอ่าน 100 5 - 495 75 นาท ี

รวม 200 10 - 990 120 นาท ี

 

ผู้เข้าสอบ 

ขอ้ก าหนดเรื่องผูเ้ขา้สอบของสถาบนัการศกึษา จะเป็นไปตามสถานท่ีสอบ ดงันี ้

สอบ ณ ศูนยส์อบฯ 
(In-House Test Administrations) 

สอบภายนอกศูนยส์อบ 
(Open Testing) 

สอบนอกสถานที ่
(On-Site Test Administrations) 

• ผูส้อบจะตอ้งเป็นนกัเรียน นกัศึกษา 
คณาจารย ์หรือบคุลากรของสถาบนั 
นัน้ ๆ เท่านัน้ 

 

• ผูส้อบจะตอ้งเป็นนกัเรียน นกัศึกษา 
คณาจารย ์หรือบคุลากรของสถาบนั 
นัน้ ๆ เท่านัน้ 

 

ในพืน้ท่ีเขตกรุงเทพฯ ปริมณฑล และจงัหวดัเชียงใหม่ 
• ผูส้อบจะตอ้งเป็นนกัเรียน นกัศึกษา คณาจารย ์

หรือบคุลากรของสถาบนันัน้ ๆ เท่านัน้ 
นอกพืน้ท่ีเขตกรุงเทพฯ ปริมณฑล และจงัหวดั
เชียงใหม่ 
• นกัเรียน นักศกึษา คณาจารย ์หรือบคุลากรของ

สถาบนันัน้ๆ หรือ 
• นกัเรียน นักศกึษา คณาจารย ์หรือบคุลากรจาก

สถาบนัการศกึษา/หน่วยงานอื่น ๆ หรือ 
• บคุคลทั่วไป 

* นกัเรียน/นกัศกึษา หมายรวมถึงทกุระดบัการศกึษาในสถาบนันัน้ๆ 
* ผู ้สอบทุกคนจะต้องให้ความยินยอมกับ CPA (Thailand) ในการเก็บรวบรวม ใช้ เปิดเผย และประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลและข้อมูลส่วนบุคคล 
ที่มีความอ่อนไหวของผูส้อบ รวมถึงเปิดเผย ส่งต่อข้อมูลและประมวลผลข้อมูลดังกล่าวให้แก่บุคคล ภายนอกที่เกี่ยวข้องตามสญัญา เพื่อวัตถุประสงค ์
ในการสอบ การวิจยั การประมวลผล การส่งผลสอบ และกิจกรรมทีเ่กีย่วกบัการสอบและการประมวลผลคะแนน 
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ประเภทการจัดสอบ   
จดัสอบ ณ ศนูยส์อบฯ และการจดัสอบภายนอกศนูยส์อบ (In-House Test Administrations and TOEIC Open Testing) 
CPA (Thailand) ด าเนินการจัดสอบ ณ ศูนยส์อบกรุงเทพ และศูนยส์อบเชียงใหม่ โดยเปิดสอบทุกวันจันทร์-วันเสาร ์(ยกเว้นวันหยุด 
นกัขตัฤกษ์และวนัหยดุของ CPA (Thailand)) ตามตารางสอบท่ีก าหนด 

นอกจากนัน้ CPA (Thailand) ยงัมีบริการจดัสอบใหก้ับบุคคลทั่วไป (Personal) และผูส้อบในนามองคก์รหรือสถาบนัการศึกษาภายนอก
ศนูยส์อบ หรือ “TOEIC Open Testing” ในพืน้ท่ีต่างๆ ทั่วประเทศ โดยรอบสอบเป็นไปตามวนัและเวลาที่ CPA (Thailand) ก าหนด 

จดัสอบนอกสถานท่ี (On-Site Test Administrations) 
CPA (Thailand) บริการจัดสอบนอกสถานที่ให้ตามความตอ้งการขององคก์รหรือสถาบันการศึกษาระหว่างวันจันทร-์วันเสาร ์(ยกเวน้
วนัหยุดนกัขตัฤกษ์และวนัหยุดของ CPA (Thailand)) ตามนโยบายและเงื่อนไขการจดัสอบของ CPA (Thailand) ทัง้จ านวนผูเ้ขา้สอบต่อ
การจดัสอบแต่ละครัง้ รวมถึงมาตรฐานของสถานที่จดัสอบซึ่งสอดคลอ้งตามเกณฑม์าตรฐานการจดัหอ้งสอบของ CPA (Thailand) ดว้ย 
ทั้งนี ้CPA (Thailand) อาจท าการส่งเจา้หนา้ที่ไปด าเนินการตรวจสอบมาตรฐานของสถานที่จัดสอบตามแต่กรณี  โดยมีขอ้ก าหนดเรื่อง
จ านวนผูเ้ขา้สอบ เป็นไปตามสถานท่ีสอบ ดงันี ้

การสอบ ณ ศูนยส์อบฯ 
(In-House Test Administrations) 

การสอบภายนอกศูนยส์อบ 
(Open Testing) 

การสอบนอกสถานที ่
(On-Site Test Administrations) 

จ ากดัจ านวนผูส้อบท่ีแต่ละสถาบนั
สามารถส่งสอบไดต้ามวนัสอบ ดงันี ้
➢ วนัจันทร ์- วนัศุกร ์ไม่เกิน 15 คน/รอบสอบ 
➢ วนัเสาร ์ไม่เกิน 10 คน/รอบสอบ 

จ ากดัจ านวนผูส้อบท่ีแต่ละสถาบนั
สามารถส่งสอบไดต้ามวนัสอบ ดงันี ้
➢ วนัจันทร ์- วนัศุกร ์ไม่เกิน 10 คน/รอบสอบ 
➢ วนัเสาร ์ไม่เกิน 5 คน/รอบสอบ 

จ านวนผูส้อบรวมทกุประเภท (นกัเรียน/
นกัศกึษา บคุลากรของสถาบนั และบคุคล
ทั่วไป) ตอ้งไม่นอ้ยกวา่ 30 คน/หอ้ง/รอบสอบ 

CPA (Thailand) ก าหนดเรื่องสดัส่วนนกัเรียน/นกัศกึษา และบคุลากรของสถาบนัฯ ส าหรบัการจดัสอบนอกสถานที่ในแต่ละรอบ โดยเป็นไป
ตามจ านวนผูส้อบรวมทกุประเภทท่ีส ารองสอบ/รอบ ดงันี ้

จ านวนทีส่ ารองสอบ 
(คน/รอบสอบ) 

สัดส่วนนักเรียน/นักศึกษา และบุคลากรของสถาบันฯ  
(ต่อรอบการสอบ) 

30 - 200 ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 15 ของจ านวนท่ีส ารองสอบ/รอบสอบ 

201+ จ านวนไม่นอ้ยกว่า 30 คน/รอบสอบ 
ตวัอยา่งการคดิสดัส่วน 
สถาบนัฯ A ส ารองสอบจ านวน 3 รอบ การคดิสดัส่วนแยกตามรอบสอบ ดงันี ้

รอบที ่1 – ยอดทีส่  ารองสอบ = 100  คน/รอบสอบ สดัส่วนนกัเรียน/นกัศกึษา/บคุลากร = 15  คน/รอบสอบ 
รอบที ่2 – ยอดทีส่  ารองสอบ =  30  คน/รอบสอบ สดัส่วนนกัเรียน/นกัศกึษา/บคุลากร =  5  คน/รอบสอบ 
รอบที ่3 - ยอดทีส่  ารองสอบ = 250  คน/รอบสอบ สดัส่วนนกัเรียน/นกัศกึษา/บคุลากร = 30   คน/รอบสอบ เป็นตน้ 

 

การส ารองสอบนอกสถานทีใ่นนามสถาบันการศึกษา 
ในการส ารองสอบนอกสถานท่ีในนามสถาบนัการศกึษา ผูป้ระสานงานท่ีไดร้บัมอบหมายจากสถาบนัการศกึษาจะตอ้งส่งแบบฟอรม์ 
TOEIC® Education Test Request Form มาที่ email: test_reservations@cpathailand.co.th และส่งส าเนา (CC:) ถึง 
marketing@cpathailand.co.th  ล่วงหนา้อยา่งนอ้ย 7 วนัท าการก่อนวนัท่ีประสงคจ์ะจดัสอบ  

กรณีประสงคจ์ะท าการยกเลิก หรือเปล่ียนแปลงขอ้มลูการจดัสอบ เช่น จ านวนผูส้อบ จ านวนหอ้งสอบ วนั/เวลา/สถานที่สอบ การจดัสอบ 
ในครัง้นัน้ ๆ ขอใหแ้จง้ CPA (Thailand) ทราบอย่างนอ้ย 5 วนัท าการก่อนวนัที่ประสงคจ์ะจดัสอบ หากมีการแจง้ยกเลิกหรือเปล่ียนแปลง 
นอ้ยกว่า 5 วนัท าการก่อนวนัท่ีประสงคจ์ะจดัสอบ จะมีค่าธรรมเนียมเพิ่มเติมที่เรียกเกบ็กบัทางสถาบนั (ดูขอ้มูลเพิ่มเตมิทีห่วัขอ้ ค่าบริการ     
จัดสอบ ขอ้ย่อยที ่4.) 
 

mailto:test_reservations@cpathailand.co.th
mailto:marketing@cpathailand.co.th
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หลักฐานที่ใช้ในการสอบ 

หลกัฐานท่ีผูส้อบตอ้งใชย้ื่นในวนัสอบเพื่อแสดงตวัก่อนเขา้หอ้งสอบ ไดแ้ก่ 

1. ผูส้อบในนามนกัเรียน/นกัศกึษาของสถาบนัฯ ที่ท  าการจดัสอบ 
• บตัรประจ าตวัประชาชนตวัจรงิ หรือใบอนญุาตขบัรถตวัจรงิ หรือหนงัสือเดินทาง (passport) ตวัจรงิที่ยงัไม่หมดอาย ุและ 
• บตัรประจ าตวันกัเรียน/นกัศกึษาตวัจรงิที่ยงัไม่หมดอายุ (ถา้ม)ี 

2. ผูส้อบในนามคณาจารย ์และบคุลากรของสถาบนัฯ ที่จดัสอบ 
• บตัรประจ าตวัประชาชนตวัจรงิ หรือใบอนญุาตขบัรถตวัจรงิ หรือหนงัสือเดินทาง (passport) ตวัจรงิที่ยงัไม่หมดอายุ และ 
• บตัรประจ าตวัคณาจารย ์หรือบคุลากรของสถาบนัตวัจรงิที่ยงัไม่หมดอายุ (ถา้ม)ี 

3. ผูส้อบในนามบคุคลทั่วไป (ผูท้ีไ่ม่ไดม้ีสถานะเป็นนกัเรียน นกัศกึษา บคุลากร หรือคณาจารย์ของสถาบนัทีท่  าการจดัสอบ) 
• บตัรประจ าตวัประชาชนตวัจรงิ หรือใบอนญุาตขบัรถตวัจรงิ หรือหนงัสือเดินทาง (passport) ตวัจรงิที่ยงัไม่หมดอาย ุ

ทั้งนี ้บัตร หรือเอกสารที่น ามาแสดงในทุกกรณีตอ้งเป็นฉบับจริง อยู่ในสภาพสมบูรณ์ ข้อมูลทั้งหมดชัดเจน ไม่เลือน และไม่หมดอายุ 
มิฉะนั้น จะไม่สามารถใชแ้สดงเป็นหลักฐานในการเขา้ห้องสอบได้ ในกรณีที่ผูส้อบไม่สามารถแสดงหลักฐานตามที่ก าหนด ทาง CPA 
(Thailand) ขอสงวนสิทธ์ิในการไม่อนญุาตใหเ้ขา้หอ้งสอบในครัง้นัน้ ๆ  
 

การประเมินสถานทีจ่ัดสอบ 

ก่อนด าเนินการจดัสอบนอกสถานท่ีในนามองคก์ร หรือสถาบนัการศกึษา ทางองคก์รหรือสถาบนัฯ จะตอ้งผา่นขัน้ตอนการตรวจสอบ
สถานท่ีจดัสอบก่อนทกุครัง้ โดยสามารถเลือกด าเนินการได ้2 วิธี คือ 

1. ส่งขอ้มลูเพื่อพิจารณาทางอเีมล* องคก์รหรือสถาบนัฯ สามารถส่งขอ้มลูสถานท่ีจดัสอบมายงัฝ่ายประสานงานจดัสอบที่อีเมล 
test_reservations@cpathailand.co.th เพื่อประเมินในเบือ้งตน้โดยไม่มีคา่ใชจ้า่ย โดยมีรายละเอยีดที่ตอ้งจดัส่ง ดงันี ้
• รูปถ่ายหอ้งที่ตอ้งการใชส้ าหรบัการสอบ  
• รูปถ่ายบรเิวณพืน้ท่ีใกลเ้คยีงหอ้งสอบ 

• ผงั หรือขนาดหอ้งที่ตอ้งการใชส้ าหรบัการสอบ 

• รูปแบบและขนาดโต๊ะที่ตอ้งการใชใ้นหอ้งสอบ 

• รูปและรายละเอียดอปุกรณเ์ครื่องเสียง  
*กรณีทีเ่จา้หนา้ทีฝ่่ายประสานงานจดัสอบพจิารณาแลว้จ าเป็นตอ้งเดนิทางไปตรวจสอบสถานทีจ่ดัสอบดว้ยตนเองจะด าเนนิการตามขอ้ที ่2 

2. ประเมินและตรวจสอบสถานที่จัดสอบ ณ สถาบันฯ โดย CPA (Thailand) ซึ่ง CPA (Thailand) พิจารณาแลว้ว่าจะตอ้งไปตรวจสอบ
มาตรฐานของสถานที่จดัสอบเอง หรือผูป้ระสานงานของสถาบนัฯ อาจแจง้ความประสงคใ์ห ้CPA (Thailand) ไปตรวจสอบมาตรฐาน
ของสถานที่จดัสอบ โดยขอใหแ้จง้ฝ่ายประสานงานจดัสอบทราบทางอีเมล test_reservations@cpathailand.co.th ล่วงหนา้อย่างนอ้ย 
5 วนัท าการก่อนวนัท่ีตอ้งการใหต้รวจสอบ 

หมายเหตุ การด าเนินการตรวจสอบ ณ องค์กรหรือสถาบนัฯ ในครัง้แรกไม่มีค่าใชจ้่าย กรณีที่สถานที่จัดสอบไม่ตรงตามมาตรฐานของ 
CPA (Thailand) และองค์กรหรือสถาบนัตอ้งการใหเ้จา้หนา้ที่เดินทางไปตรวจสอบอีกครัง้ หรือองค์กร/สถาบนัฯ ตอ้งการเปลี่ยนแปลง
สถานทีจ่ดัสอบ องคก์รหรือสถาบนัฯ จะเป็นผูร้บัผดิชอบใชจ้่ายในการเดนิทางของเจา้หนา้ทีจ่าก CPA (Thailand) ตามจริง 
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ค่าธรรมเนียมจัดสอบ 
1. อตัราคา่สอบ 

อตัราคา่สอบขึน้อยู่กบัรูปแบบรายงานผลสอบหรือ “โปรแกรม” ทีส่ถาบนัฯ เลือกในการสอบครัง้นัน้ ๆ ไดต้ามวตัถปุระสงคก์ารใชง้าน 
ตามรายละเอยีด ดงันี ้ 

 

สถานทีส่อบ ประเภทของผู้สอบ 

อัตราค่าสอบตามรูปแบบรายงานผลสอบ* 

การสอบในนามสถาบันการศึกษา 
Personal 

โปรแกรม 1 โปรแกรม 2 โปรแกรม 3 โปรแกรม 4 

➢ TOEIC® Score 
Roster 

➢ TOEIC® Score 
Roster 

➢ Individual 
General Score 
Assessment 

➢ Individual 
Score 
Record 

➢ TOEIC® Score 
Roster 

➢ Individual  
General Score 

Assessment 
➢ TOEIC® Official 

Score Report  
(No Photo) 

➢ TOEIC® Score 
Roster 

➢ Individual 
General Score 
Assessment 

➢ TOEIC® Official 
Score Report 
(With Photo) 

➢ TOEIC® 
Official Score 
Report 
(With Photo) 

ณ สถาบนัฯ 
(On-site) 

นกัเรียน นกัศกึษาของ
สถาบนัทีท่  าการจดัสอบ 

N/A 800 900 1,200 1,800 

คณาจารย ์และบคุลากร
ของสถาบนัที่จดัสอบ 

1,000 1,100 1,200 N/A 1,800 

นกัเรียน นกัศกึษา 
คณาจารย ์และบคุลากร

ของสถาบนัอ่ืนๆ 
ตลอดจนบคุคลทั่วไป 

N/A N/A N/A N/A 1,800 

ณ ศนูยส์อบ
ของ CPA 

(Thailand)  
(In-house) 

นกัเรียน นกัศกึษาของ
สถาบนั  

N/A N/A 900 N/A 1,800 

คณาจารยแ์ละบคุลากร
ของสถาบนั 

1,000 1,100 1,200 N/A 1,800 

การสอบ 
Open Testing 

นกัเรียน นกัศกึษา 
คณาจารยแ์ละบคุลากร

ของสถาบนั 
1,000 1,100 1,200 N/A 1,800 

 

หมายเหต ุ
1. อตัราค่าสอบมีหน่วยเป็นบาท (รวมภาษีมูลค่าเพิ่มรอ้ยละ 7) และคดิเป็นต่อครัง้ (per test)  
2. กรณีทีมี่การเรียกเก็บค่าด าเนนิการหรือค่าธรรมเนยีมใดๆ ของสถาบนัการศกึษานอกเหนอืจากค่าสอบ จะเรียกเกบ็ยอดรวมไดไ้ม่เกิน 500 บาทต่อผูส้อบ 1 

ท่าน 

2. ค่าใชจ้า่ยในการเดินทางและการพกัคา้งคืน 
2.1 ในกรณีที่สถาบนัอยูใ่นเขตกรุงเทพฯ ปรมิณฑล และจงัหวดัเชยีงใหม่ ทาง CPA (Thailand) จะเป็นผูร้บัผิดชอบค่าใชจ้่ายในการ

เดินทางที่เกดิขึน้ 
2.2 ในกรณีที่สถาบนัอยู่นอกเขตกรุงเทพฯ ปรมิณฑล และจงัหวดัเชียงใหม่ ทางสถาบนัฯ เป็นผูร้บัผิดชอบคา่ใชจ้า่ยที่เกิดขึน้ตามจรงิดงันี  ้

• ค่าใชจ้่ายที่เก่ียวขอ้งกบัการเดินทางทัง้หมดท่ีเกิดขึน้จริง ไดแ้ก่ ค่าเช่ารถ ค่าน า้มนั ค่าตั๋วเครื่องบิน (หากมี) 
• ค่าใชจ้่ายที่พกั ในกรณีท่ีตอ้งมีการพกัคา้งคืน 

 *กรณีเดนิทางโดยเครือ่งบิน จะตอ้งมีการซือ้น า้หนกัเพิ่มเตมิอย่างนอ้ย 25 กิโลกรมัต่อผูค้มุสอบ 1 คน (หากเกินกวา่ 25 กิโลกรมัจะมีการเบิกค่าใชจ้่ายตามจริง) 
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3.  ค่าธรรมเนยีมเพิม่เตมิกรณีจดัสอบนอกวนัหรือเวลาท าการของ CPA (Thailand)  

ในกรณีที่สถาบนัฯ ประสงคจ์ะท าการจดัสอบนอกสถานท่ีในนามสถาบนัการศกึษานอกวนัหรือนอกเวลาท าการของ CPA (Thailand) วนั
จนัทร-์วนัเสาร ์ระหวา่งเวลา 08.00 น. -16.30 น.*) กล่าวคือ 

• นอกวนัท าการ ไดแ้ก่ วนัอาทิตย ์วนัหยดุนักขตัฤกษ์ หรือวนัหยดุของ CPA (Thailand)  
• นอกเวลาท าการ คือ ก่อนเวลา 08.00 น. หรือตัง้แต่ 16.30 น. เป็นตน้ไป* 

จะตอ้งช าระค่าบรกิารเพิม่เตมิคดิเป็นรอ้ยละ 35 ของจ านวนผูส้อบตามที่ระบใุนแบบฟอรม์ส ารองสอบนอกสถานที่ในครัง้นัน้ ๆ  
*นบัจากรอบเวลาสอบทีร่ะบใุนแบบฟอร์ม TOEIC® Education Test Request Form 

4. ค่าธรรมเนียมการเปล่ียนแปลงหรือยกเลิกการจดัสอบนอกสถานท่ีในนามสถาบนัการศกึษา 
กรณีสถาบันฯ ยกเลิก หรือเปล่ียนแปลงข้อมูลการจัดสอบก่อนวันที่ได้ส ารองสอบน้อยกว่า 5 วันท าการ CPA (Thailand) จะคิด
ค่าธรรมเนียมรอ้ยละ 15 ของจ านวนผูส้อบตามที่ระบุในแบบฟอรม์ส ารองสอบนอกสถานที่ในครัง้นัน้ๆ โดยคิดจากอตัราสอบอตัราต ่าสดุ
ของประเภทผูส้อบท่ีส ารองสอบนอกสถานที่ไวใ้นครัง้นัน้ๆ*  
กรณีที่ CPA (Thailand) ไดม้ีการช าระค่าเดินทาง ค่าที่พกั (ถา้มี) ล่วงหนา้ แลว้ไม่สามารถเล่ือนหรือยกเลิกได ้CPA (Thailand) จะท าการ
เรียกเก็บจากสถาบนัฯ  
*ไม่นอ้ยกว่าค่าใชจ้่ายตามจ านวนผูส้อบขัน้ต ่าของการสอบในแต่ละรอบ  

5. รูปแบบการคิดอตัราคา่บรกิารจดัสอบ 
สถาบันฯ สามารถเลือกรูปแบบการคิดอัตราค่าบริการจัดสอบใหส้อดคลอ้งกับนโยบายการเบิกจ่ายงบประมาณของสถาบันไดท้ั้งใน
รูปแบบการคิดค่าบริการตามค่าใชจ้่ายที่เกิดขึน้จริง หรือการคิดค่าบริการเป็นรายบุคคล  โดย CPA (Thailand) สามารถส่งขอ้เสนอการ
ใหบ้ริการ (Proposal) และ/หรือ ใบเสนอราคา (Quotation) ไดภ้ายใน 3-5 วันท าการ หลังจากที่ไดร้บัขอ้มูลเบือ้งตน้จากสถาบัน ไดแ้ก่ 
จ านวนผูร้บัการประเมิน จ านวนวนั จ านวนรอบ จ านวนหอ้งสอบ และสถานท่ีจดัสอบ  

ทัง้นี ้สามารถจดัท าเอกสารทางการเงินของค่าบรกิารการจดัสอบ ค่าเดินทาง หรือค่าธรรมเนียมอื่นๆ ใหส้อดคล้องกบันโยบายการเบิกจ่าย
งบประมาณของสถาบนัฯ ได ้

6. การช าระค่าบรกิารจดัสอบ และค่าใชจ้า่ยอื่น ๆ 
6.1 การช าระคา่บรกิารจดัสอบ    
 CPA (Thailand) จะคดิคา่บรกิารจดัสอบตามจ านวนผูเ้ขา้สอบจรงิตามเงื่อนไข ดงันี ้

• กรณีท่ีมีผูส้อบรวมทกุประเภทนอ้ยกว่า 30 คนหอ้ง/รอบการสอบ จะคิดค่าบริการจดัสอบขัน้ต ่า 30 คน/หอ้ง/รอบการสอบ  
• กรณีท่ีมีผูส้อบรวมทกุประเภท 30 คนขึน้ไป/หอ้ง/รอบการสอบ จะคิดค่าบริการจดัสอบตามจ านวนผูเ้ขา้สอบจริง แต่ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 75 

ของจ านวนผูส้อบท่ีแจง้ส  ารองไวใ้นแบบฟอรม์ส ารองสอบนอกสถานท่ี (On-site Test Request Form) และไม่ต ่ากว่าจ านวนขัน้ต ่า 30 
คน/หอ้ง/รอบการสอบ 

  โดยสถาบนัสามารถเลือกวิธีการช าระคา่บรกิารจดัสอบได ้2 วธีิ ดงันี ้ 
• ช าระอตัราค่าสอบเป็นเงินสดในวนัสอบ  
• ช าระอตัราค่าสอบตามใบแจง้หนี ้(Invoice) ท่ีจะไดร้บัหลงัจากการจดัสอบ 

6.2 การช าระคา่ใชจ้า่ยในการพกัคา้งคืน 
• กรณีท่ีทางสถาบนัฯ เป็นผูจ้ัดหาท่ีพกัใหก้ับเจา้หนา้ท่ีคมุสอบ จะไม่มีการเรียกเก็บค่าใชจ้่ายเพิ่มเติมในส่วนนี ้
• กรณีท่ีทางสถาบนัฯ ให ้CPA (Thailand) เป็นผูจ้ดัหาท่ีพกัใหก้บัเจา้หนา้ท่ีคมุสอบ CPA (Thailand) จะท าการเรียกเก็บค่าใชจ้่ายที่

เก่ียวขอ้งกบัการเดินทางตามที่เกิดขึน้จริงหลงัจากการจดัสอบ 

6.3 การช าระคา่เดินทาง 
• กรณีท่ีทางสถาบนัฯ เป็นผูจ้ัดหายานพาหนะหรือส ารองตั๋วโดยสารใหเ้จา้หนา้ท่ีของ CPA (Thailand) จะไม่มีการเรียกเก็บค่าใชจ้่าย

เพิ่มเติมในส่วนนี ้
• กรณีท่ีหากทางสถาบนัฯ ให ้CPA (Thailand) เป็นผูจ้ดัหายานพาหนะ หรือส ารองตั๋วโดยสารเอง ทาง CPA (Thailand) จะท าการเรียก

เกบ็ค่าใชจ้่ายท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเดินทางหลงัจากการจัดสอบ  
6.4 การช าระคา่ธรรมเนียมในกรณีจดัสอบนอกสถานท่ีในนามสถาบนัการศกึษานอกวนัหรือเวลาท าการของ CPA (Thailand)  

• กรณีท่ีทางสถาบนัฯ ประสงคจ์ดัสอบนอกสถานท่ีในนามสถาบนัการศึกษานอกวนัหรือเวลาท าการของ CPA (Thailand) ทาง CPA 
(Thailand) จะท าการเรียกเก็บค่าธรรมเนียมเพิ่มเติมคิดเป็นรอ้ยละ 35 ของจ านวนผูส้อบตามท่ีระบใุนแบบฟอรม์ส ารองสอบนอกสถานท่ี
ในครัง้นัน้ๆ  
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ผลสอบ 
ก าหนดวนัออกผลสอบ จะเป็นไปตามรายละเอยีดดงันี ้

จ านวนผู้สอบ 
วันออกผลสอบ 

ด าเนินการสอบโดยศูนยส์อบกรุงเทพฯ ด าเนินการสอบโดยศูนยส์อบเชียงใหม่ 

1-499 2 วนัท าการหลงัจากวนัสอบ 5 วนัท าการหลงัจากวนัสอบ 
500 – 999 5 วนัท าการหลงัจากวนัสอบ 7 วนัท าการหลงัจากวนัสอบ 

1,000 – 4,999 10 วนัท าการหลงัจากวนัสอบ 12 วนัท าการหลงัจากวนัสอบ 
5,000 ขึน้ไป 20 วนัท าการหลงัจากวนัสอบ 20 วนัท าการหลงัจากวนัสอบ 

 

กรณีตอ้งการสอบครัง้ถดัไปตอ้งมีระยะเวน้การสอบ ดงันี ้

ประเภทผู้สอบ ระยะเว้นการสอบ 

• ผูส้อบสญัชาติไทย 
• ผูส้อบท่ีมิไดถื้อสญัชาติไทย มีบตัรประจ าตวันกัศกึษาหรือ
ใบอนญุาตท างานในประเทศไทย 

3 วนัปฏิทินหลงัจากวนัสอบ 

ผูส้อบท่ีมิไดถื้อสญัชาติไทย ไม่มบีตัรประจ าตวันกัศกึษาหรือ
ใบอนญุาตท างานในประเทศไทย 12 วนัปฏิทินหลงัจากวนัสอบ 

หมายเหต ุ: กรณีทีม่ีการสอบซ ้าภายใน “ระยะเวน้การสอบ” ครัง้ทีส่อบซ ้าจะถือเป็นโมฆะ โดยไม่มีการคืนค่าสอบ 

สิทธิ์ในการได้รับ TOEIC® Certificate of Achievement 

CPA (Thailand) มอบสิทธ์ิในการไดร้บั TOEIC® Certificate of Achievement ส าหรบัการสอบ TOEIC® Listening & Reading (Institutional 
Program) ในนามสถาบนัการศกึษา ส าหรบัผูส้อบประเภท “นกัเรียนหรือนกัศกึษา” ของสถาบนัการศกึษาตามรายละเอยีดและเงื่อนไข ดงันี ้

เงื่อนไขในการไดร้บัสิทธ์ิ 
• ผูส้อบตอ้งสอบในนามสถาบนัการศกึษาประเภทนกัเรียน และนกัศกึษาของสถาบนัการศกึษานัน้ๆ (Student) หรือ 

นกัเรียนและนกัศกึษาของสถาบนันัน้ๆ ที่สอบในนาม Personal (Student as Personal) 
• การจัดสอบนอกสถานที่ในนามสถาบันฯ จ านวนตั้งแต่ 100 คนขึน้ไปต่อวัน หรือต่อ 1 แบบฟอรม์ส ารองสอบ (กรณีจัดสอบ

ต่อเนื่องมากกว่า 1 วนั) 
สิทธิพิเศษ: ไดร้บั TOEIC® Certificate of Achievement (มลูค่า 500 บาท/ฉบบั) ตามยอดผูส้อบท่ีก าหนดไว ้เริ่มตน้ท่ี 100 คน/ 1 แบบฟอรม์

ส ารองสอบ รายละเอียดดงันี ้

จ านวนผู้สอบต่อ 1 
แบบฟอรม์ส ารองสอบ 

จ านวน Certificate 
(ใบ) 

100-150 3 

151 - 300 5 

300 - 500 10 

501 - 800 15 

801 - 1,000 25 

1,001 ขึน้ไป 30 

 

ตัวอย่าง TOEIC® Certificate of Achievement 
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บริการอ่ืน ๆ และทีเ่กี่ยวข้อง 

 
  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 หสน.เซ็นเตอรฟ์อรโ์ปรเฟสชั่นแนลแอสเซสเม้นท ์(ประเทศไทย) 
ส านกังานและศนูยส์อบ 
กรุงเทพฯ:  0-2260-7061, 0-2259-3990 
เชียงใหม่:  053-241-273-5    
Facebook Page: Center for Professional Assessment (Thailand) (https://www.facebook.com/cpathailand.1989) 
Line Official Account: @cpa_thailand (auto response)        
Website: www.cpathailand.co.th                

ฉบบัปรบัปรงุ:  เดอืนพฤศจกิายน 2567 

การให้ข้อมูล 
CPA (Thailand) ยินดีน าเสนอบรกิารและขอ้มลูที่เป็นประโยชนก์บัผูส้อบของสถาบันฯ ในหลายรูปแบบ ดงันี ้
1.    การน าเสนอขอ้มลู (presentation) ในหวัขอ้ต่างๆ ทัง้ในรูปแบบออนไลน ์หรือออฟไลน ์ดงันี ้

• ความส าคญัของทกัษะภาษาองักฤษท่ีมีต่อการท างาน 
• มาตรฐานการใชภ้าษาองักฤษในองคก์รทัง้ภาครฐับาลและเอกชนของประเทศไทย 
• รูปแบบ และการเตรียมตวัสอบแบบทดสอบ TOEIC® Listening & Reading 

ทางสถาบนัฯ สามารถแจง้ความจ านงเพื่อให ้CPA (Thailand) ไปน าเสนอขอ้มลูดงักล่าวได ้ซึ่ง ทาง CPA (Thailand) ยินดีที่จะน าเสนอ
ข้อมูล (Presentation) ให้โดยไม่มีค่าใชจ้่ายหัวข้อละ 1 ครัง้  หากในกรณีที่ทางสถาบันฯ ตอ้งการให้มีการน าเสนอข้อมูลในหัวขอ้
เดียวกันมากกว่า 1 ครัง้ ทาง CPA (Thailand) จะคิดค่าใชจ้่ายในการน าเสนอเพิ่มเติมครัง้ละ 5,000 บาท (รวมภาษีมลูค่าเพิ่ม) ทัง้นี ้ 
ค่าใชจ้่ายในการเดินทางเป็นไปตามที่ระบใุนหวัขอ้ “ค่าบรกิารจดัสอบ” 

2.    คู่มือเตรียมสอบ TOEIC® อิเล็กทรอนิกส ์(e-Examinee Handbook)  
ทางสถาบนัฯ สามารถดาวน์โหลดคู่มือเตรียมสอบ TOEIC® (Examinee Handbook)  
เพื่อประชาสมัพนัธใ์หผู้ส้อบไดโ้ดยไม่มีคา่ใชจ้่าย   

 (https://www.ets.org/s/toeic/pdf/examinee-handbook-for-toeic-listening-reading-test-updated.pdf) 
3.    การจดัท าโปสเตอรเ์ชิญชวนและใหค้วามรู ้เพื่อน าไปประชาสมัพนัธใ์หก้บันกัเรียน นกัศกึษาและผูท้ี่สนใจโดยไม่มีคา่ใชจ้า่ย 
 

 CPA (Thailand)  
• ฝ่ายลกูคา้สมัพนัธ์ – แนะน าแบบทดสอบที่เหมาะสมกับความตอ้งการของสถาบนัฯ ดูแลใหค้  าปรกึษาดา้นนโยบายและการออกหนงัสือ

ยืนยนัขอ้ตกลง (อีเมล marketing@cpathailand.co.th) 
• ฝ่ายประสานงานจดัสอบ – ประสานงานเก่ียวกบัการจดัสอบ เช่น การตรวจสอบมาตรฐานหอ้งสอบ นดัหมายจดัสอบ เป็นตน้  
  (อีเมล test_reservations@cpathailand.co.th) 
• ฝ่ายบญัชีและการเงิน - ประสานงานดา้นเอกสารการเงิน และการช าระค่าใชจ้่ายต่างๆ  (อีเมล admin@cpathailand.co.th)                                              

 

การวิเคราะหผ์ลคะแนนและแนะแนวทางในการพัฒนา 
CPA (Thailand) สามารถใหบ้รกิารวิเคราะหผ์ลคะแนน TOEIC® ของนกัเรียน นกัศกึษา ในกรณีที่ทางสถาบนัการศกึษาด าเนินการจดัสอบ
เป็นกลุ่มใหญ่ (ตัง้แต่ 100 คนขึน้ไป) โดยน าผลคะแนน TOEIC® และ TOEIC Bridge® ของผูส้อบในนามองคก์รหรือสถาบนั การศกึษามา
วิเคราะหเ์พื่อแนะน าแนวทางในการพฒันา รวมถงึน าไปประกอบการวางแผนหรือการพฒันาหลกัสตูรเพื่อการพฒันาสมิทธิภาพทาง
ภาษาองักฤษของผูเ้รียนอยา่งมีประสิทธิภาพ  

 

 

 

การก าหนดคะแนนมาตรฐานภาษาอังกฤษ 

CPA (Thailand) ใหค้  าแนะน าในการประเมินความตอ้งการดา้นสมิทธิภาพทางภาษาองักฤษของนกัศึกษาในสถาบนัการศึกษา เพื่อน าไป
ก าหนดเกณฑม์าตรฐานของสมิทธิภาพทางภาษาอังกฤษใหส้อดคลอ้งกับความตอ้งการของตลาดแรงงานและนโยบายของรฐั  และเป็น
เป้าหมายส าหรบัการพัฒนาสมิทธิภาพทางภาษาอังกฤษของนักศึกษาในสถาบัน เพื่อใหส้ถาบันการศึกษาสามารถก าหนดแนวทางการ
พฒันาภาษาองักฤษอย่างเป็นระบบ  
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Score Range CEFR Level Level Descriptors for Listening

39 to 50 B1

Test takers in this score range are usually able to: 
• understand short spoken conversations and monologues made up of connected sentences and some complex structures
• understand some implied meaning and abstract ideas
• understand a range of common vocabulary and some complex sentences and grammatical structures 
• understand familiar topics and some abstract ideas related to work and other familiar contexts

26 to 38 A2

Test takers in this score range are usually able to: 
• understand short spoken sentences and a limited range of grammatical structures
• understand simple descriptions and information and short conversational exchanges on familiar topics
• understand speech that is clear and slow 
• understand key words, formulaic phrases and expressions, and relatively short, sentence-length speech

16 to 25 A1

Test takers in this score range are usually able to: 
• understand some slowly spoken words, simple phrases and short sentences on familiar topics 
• understand short, predictable messages and instructions on familiar topics
• understand short pieces of speech that are spoken clearly and very slowly
• understand short formulaic phrases, simple sentences and simple grammatical structures when common vocabulary is used 

15 Pre-A1

Test takers in this score range are sometimes able to: 
• understand a few words, very simple phrases and some short sentences that are spoken clearly and very slowly
• recognize individual words such as numbers or days of the week
• understand highly predictable questions and statements when they are spoken one phrase at a time 
• understand a limited range of sentences consisting of very simple grammatical structures and very common vocabulary on very familiar topics

Mapping Table
TOEIC Bridge® Tests on the CEFR*TOEIC Bridge Listening

	

*�The CEFR (Common European Framework of Reference for Languages) provides a descriptive context that may be used to interpret the meaning and practical significance of scores on language tests. When language test scores can be related to CEFR levels, and this 
relationship can be adequately justified, the meaning of test scores and what candidates are likely able to do may be clearer. The mapping information and level descriptors are based on ETS research as reported in https://www.ets.org/Media/Research/pdf/RM-19-10.pdf and 
https://www.ets.org/Media/Research/pdf/RM-21-01.pdf.

	 For more information about this study, please contact us at TOEIC@ets.org.

	 Copyright ©️ 2024 by ETS. ETS, TOEIC and TOEIC BRIDGE are registered trademarks of ETS in the United States and other countries. The Eight-Point logo is a trademark of ETS. All other trademarks are the property of their respective owners. SIAS21798.25

To learn more about the TOEIC program, visit TOEICglobal.com The TOEIC Program The Official TOEIC Tests Channel
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Score Range CEFR Level Level Descriptors for Reading

45 to 50 B1

Test takers in this score range are usually able to: 
• understand short written texts in personal, public and familiar workplace contexts and across a range of formats 
•	understand a variety of common texts such as web pages, letters and articles written in formal and informal styles 
•	understand vocabulary related to concrete topics as well as some abstract topics related to everyday life 
•	 connect information across sentences 
•	understand overall meaning, purpose and many details 

34 to 44 A2

Test takers in this score range are usually able to: 
• understand short texts written with common vocabulary and basic grammatical structures 
• understand the overall meaning of written language in a variety of formats such as e-mails, letters and web pages 
• understand both the overall meaning and the purpose of written communication on familiar topics 
• understand simple language used to describe familiar topics
• understand simple sentences and simple grammatical structures 

19 to 33 A1

Test takers in this score range are usually able to: 
• identify familiar words and phrases in very short texts written with very common vocabulary and basic grammatical structures 
• understand some simple language on familiar topics 
• understand very short texts on familiar topics 
• understand some simple phrases and sentences, especially those supported by visual cues and common formats 
• understand the overall meaning of simple texts by recognizing common words and phrases

15 to 18 Pre-A1

Test takers in this score range may: 
• succeed in identifying a limited number of words and phrases related to very familiar needs
• identify very common words and/or phrases that are strongly supported by context 
• understand simple instructions such as “Stop,” or “No exit,” especially with illustrations to help understanding 
• understand material longer than a single phrase 

*�The CEFR (Common European Framework of Reference for Languages) provides a descriptive context that may be used to interpret the meaning and practical significance of scores on language tests. When language test scores can be related to CEFR levels, and this 
relationship can be adequately justified, the meaning of test scores and what candidates are likely able to do may be clearer. The mapping information and level descriptors are based on ETS research as reported in https://www.ets.org/Media/Research/pdf/RM-19-10.pdf and 
https://www.ets.org/Media/Research/pdf/RM-21-01.pdf.

	 For more information about this study, please contact us at TOEIC@ets.org.

	 Copyright ©️ 2024 by ETS. ETS, TOEIC and TOEIC BRIDGE are registered trademarks of ETS in the United States and other countries. The Eight-Point logo is a trademark of ETS. All other trademarks are the property of their respective owners. SIAS21798.25

Mapping Table
TOEIC Bridge® Tests on the CEFR*

To learn more about the TOEIC program, visit TOEICglobal.com The TOEIC Program The Official TOEIC Tests Channel

TOEIC Bridge Reading
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Score Range CEFR Level Level Descriptors for Speaking

43 to 50 B1

Test takers in this score range are usually able to:
•	 use spoken English to perform a variety of communicative tasks relevant to everyday life and the speaker’s areas of interest, though some listener 

effort may be needed
•	 combine sentences to produce connected discourse when needed
•	 use common vocabulary appropriately
•	 demonstrate good control of simple sentence structures and some control of more complicated sentence structures 

37 to 42 A2

Test takers in this score range are usually able to:
•	 use spoken English to perform simple communication tasks involving familiar topics, though listener effort may be needed to understand the test 

taker’s meaning due to occasional issues with pronunciation, intonation, word stress, choice of vocabulary and use of grammatical structures
•	 use phrases, short sentences and some longer sentences
•	 demonstrate some control over simple grammatical structures and vocabulary

23 to 36 A1

Test takers in this score range are usually able to:
•	 use spoken English to perform very familiar and routine social interactions, though listener effort is typically needed to understand the test taker’s 

meaning due to issues with pronunciation, intonation, word stress, choice of vocabulary and use of grammatical structures
•	 use common and some high-frequency words and simple phrases
•	 demonstrate limited control of simple structures

15 to 22 Pre-A1
Test takers in this score range are developing the ability to:
•	 produce words and short phrases
•	 use simple words or phrases to identify people, objects, places and activities that are highly familiar
•	 read short texts aloud

*�The CEFR (Common European Framework of Reference for Languages) provides a descriptive context that may be used to interpret the meaning and practical significance of scores on language tests. When language test scores can be related to CEFR levels, and this 
relationship can be adequately justified, the meaning of test scores and what candidates are likely able to do may be clearer. The mapping information and level descriptors are based on ETS research as reported in https://www.ets.org/Media/Research/pdf/RM-19-10.pdf and 
https://www.ets.org/Media/Research/pdf/RM-21-01.pdf.

	 For more information about this study, please contact us at TOEIC@ets.org.

	 Copyright ©️ 2024 by ETS. ETS, TOEIC and TOEIC BRIDGE are registered trademarks of ETS in the United States and other countries. The Eight-Point logo is a trademark of ETS. All other trademarks are the property of their respective owners. SIAS21798.25

Mapping Table
TOEIC Bridge® Tests on the CEFR*

To learn more about the TOEIC program, visit TOEICglobal.com The TOEIC Program The Official TOEIC Tests Channel

TOEIC Bridge Speaking
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Score Range CEFR Level Level Descriptors for Writing

43 to 50 B1

Test takers in this score range are usually able to:
•	 write sentences, paragraphs and short essays about familiar topics that contain both abstract and concrete ideas
•	 demonstrate a good control of common grammatical structures and a good range of common vocabulary that allow them to communicate 

moderately complex messages, though some minor errors may exist 
•	 connect sentences to form paragraphs that are organized and coherent 

32 to 42 A2
Test takers in this score range are usually able to:
•	 write phrases and sentences about familiar topics, such as family, people, places and work
•	 demonstrate adequate control of simple grammatical structures and an adequate range of common vocabulary that allow them to meet basic 

communication needs, though some errors may obscure meaning at times 

20 to 31 A1
Test takers in this score range are usually able to:
•	 write phrases and simple sentences and make use of a limited range of very common vocabulary about very familiar subjects 
•	 use writing to meet some limited, basic and practical communication needs, though their writing is sometimes unclear
•	 demonstrate limited control of simple grammatical structures and may have difficulty with word order and word forms

15 to 19 Pre-A1
Test takers in this score range:
•	 are developing the ability to write simple words and phrases in order to provide basic personal information such as name, address, age, etc.
•	 typically know the alphabet and can copy words

Mapping Table
TOEIC Bridge® Tests on the CEFR*TOEIC Bridge Writing

*�The CEFR (Common European Framework of Reference for Languages) provides a descriptive context that may be used to interpret the meaning and practical significance of scores on language tests. When language test scores can be related to CEFR levels, and this 
relationship can be adequately justified, the meaning of test scores and what candidates are likely able to do may be clearer. The mapping information and level descriptors are based on ETS research as reported in https://www.ets.org/Media/Research/pdf/RM-19-10.pdf and 
https://www.ets.org/Media/Research/pdf/RM-21-01.pdf.

	 For more information about this study, please contact us at TOEIC@ets.org.

	 Copyright ©️ 2024 by ETS. ETS, TOEIC and TOEIC BRIDGE are registered trademarks of ETS in the United States and other countries. The Eight-Point logo is a trademark of ETS. All other trademarks are the property of their respective owners. SIAS21798.25

To learn more about the TOEIC program, visit TOEICglobal.com The TOEIC Program The Official TOEIC Tests Channel
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To learn more about the TOEIC program, visit TOEICglobal.com The Official TOEIC Tests ChannelThe TOEIC Program

Mapping Table
TOEIC® Tests on the CEFR*

Score Range CEFR Level Level Descriptors for Listening

490 to 495 C1

Test takers in this score range are usually able to: 
• understand relatively unstructured speech on complex topics
•	understand implicit meaning of language 
•	understand some idioms and colloquial expressions
•	distinguish between registers
•	understand discussions or talks where an individual is speaking to a group as in meetings, lectures and presentations 

400 to 485 B2

Test takers in this score range are usually able to: 
• understand extended speech and lectures, provided the topic is reasonably familiar 
• understand recorded material at normal speed
• understand main points on complex or abstract speech
• understand detail of everyday, concrete topics 

275 to 395 B1
Test takers in this score range are usually able to: 
• understand main points on familiar, regularly encountered, straightforward topics and simple technical information
• understand speech that is articulated relatively slowly or delivered at a relatively normal pace and with clarity
• derive meaning of some unknown words from context

110 to 270 A2

When speech is short, simple, slow and clear, test takers in this score range are usually able to: 
• understand simple phrases and expressions that are related to the most immediate needs
• understand the main point of everyday, concrete topics 
• understand simple directions, instructions and everyday conversations/exchanges related to field of interest
• understand slow, carefully articulated speech when given time to assimilate standard language/familiar variety on concrete topics

60 to 105 A1 When speech is very slow and carefully articulated with pauses and repetitions, test takers in this score range are usually able to: 
• understand basic, simple, formulaic phrases/words on self, family and immediate surroundings in concrete context

TOEIC Listening

*�The CEFR (Common European Framework of Reference for Languages) provides a descriptive context that may be used to interpret the meaning and practical significance of scores on language tests. When language test scores can be related to CEFR levels, and this relationship can be adequately 
justified, the meaning of test scores and what candidates are likely able to do may be clearer. The mapping information and level descriptors are based on ETS research as reported in https://www.ets.org/Media/Research/pdf/RR-08-34.pdf. 
 
For more information about this study, please contact us at TOEIC@ets.org. 
 
Copyright ©️ 2024 by ETS. ETS, TOEIC and TOEIC BRIDGE are registered trademarks of ETS in the United States and other countries. The Eight-Point logo is a trademark of ETS. All other trademarks are the property of their respective owners. SIAS21798.26
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Mapping Table
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TOEIC® Tests on the CEFR*

Score Range CEFR Level Level Descriptors for Reading

455 to 495 C1
Test takers in this score range are usually able to: 
• understand complex and demanding texts outside field of interest
• understand fine points of detail, attitudes and opinion (implied and stated)
• understand wide variety of idiomatic and colloquial expressions almost effortlessly

385 to 450 B2

Test takers in this score range are usually able to: 
• understand broad range of texts including long, complex texts in field of interest
• understand key points and detail from long texts in field of interest
• recognize registers and styles (i.e., formal and informal)
• understand some colloquial language; broad, active vocabulary but difficulty with low-frequency idioms

275 to 380 B1

Test takers in this score range are usually able to: 
• understand straightforward, factual texts/instructions on familiar topics/field of interest
• understand information in everyday material (letters, brochures and short official documents)
• recognize significant points, events, feelings and wishes in personal or everyday texts that are clearly structured 
• derive meaning of occasional unknown words in familiar context

115 to 270 A2

Test takers in this score range are usually able to: 
• identify specific, predictable information in simple, everyday material (e.g., signs, notices, tickets, menus)
• identify the main topic from familiar text (especially when accompanied by visual support, logical structure)
• extract key information from texts written in everyday language on familiar topics or related to field 
• derive probable meaning of unknown words from texts written in everyday language on familiar topics or related field

60 to 110 A1
Test takers in this score range are usually able to: 
• understand single phrases and isolated words at a time
• understand very short text with visual support (e.g., simple, written instructions, postcards)
• understand basic idea of short, simple texts 
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TOEIC Reading

*�The CEFR (Common European Framework of Reference for Languages) provides a descriptive context that may be used to interpret the meaning and practical significance of scores on language tests. When language test scores can be related to CEFR levels, and this relationship can be adequately 
justified, the meaning of test scores and what candidates are likely able to do may be clearer. The mapping information and level descriptors are based on ETS research as reported in https://www.ets.org/Media/Research/pdf/RR-08-34.pdf. 
 
For more information about this study, please contact us at TOEIC@ets.org. 
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Mapping Table
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TOEIC® Tests on the CEFR*

Score Range CEFR Level Level Descriptors for Speaking

180 to 200 C1
Test takers in this score range are usually able to: 
•	present almost effortlessly and can self-correct on a wide range of discourse 
•	 speak about complex, abstract topics
•	 sustain conversation when speaking in a group one-to-many interaction

160 to 170 B2

Test takers in this score range are usually able to: 
• present clear and detailed descriptions on a wide range of subjects related to field of interest
• speak with a degree of fluency and spontaneity throughout speech 
• adjust to changes in discourse
• show good command of lexical and grammatical control with some errors that do not impede the meaning 

120 to 150 B1

Test takers in this score range are usually able to: 
• provide straightforward description in area of interest
• briefly provide arguments, reasons and support of opinions
• have conversations on familiar topics 
• use wide range of simple language

90 to 110 A2

Test takers in this score range are usually able to: 
• �present simple, short, rehearsed material/information on personal/familiar tasks, though listening effort is needed due to unnatural  

intonation and stress
• use simple, formulaic phrases
• speak about immediate needs 
• participate in a simple and direct exchange of information 

50 to 80 A1
Test takers in this score range are usually able to: 
• �provide simple, isolated phrases and sentences on very concrete, familiar topics/immediate needs with repetition, slow speed,  

very limited vocabulary and a lot of effort needed from the listener 
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*�The CEFR (Common European Framework of Reference for Languages) provides a descriptive context that may be used to interpret the meaning and practical significance of scores on language tests. When language test scores can be related to CEFR levels, and this relationship can be adequately 
justified, the meaning of test scores and what candidates are likely able to do may be clearer. The mapping information and level descriptors are based on ETS research as reported in https://www.ets.org/Media/Research/pdf/RR-08-34.pdf. 
 
For more information about this study, please contact us at TOEIC@ets.org. 
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Mapping Table
TOEIC® Tests on the CEFR*

Score Range CEFR Level Level Descriptors for Writing

180 to 200 C1

Test takers in this score range are usually able to: 
•	produce extended, well-structured and well-developed texts
•	write on complex subjects with some degree of effort 
•	elaborate to some degree
•	use accurate language and efficient style 

150 to 170 B2

Test takers in this score range are usually able to: 
• produce a clear, detailed text essay
• write on a variety of subjects related to field of interest
• use informal and formal register with appropriate vocabulary
• use compound and complex sentences that will not lead to misunderstanding and do not impede meaning

120 to 140 B1
Test takers in this score range are usually able to: 
• write on familiar, everyday topics
• produce straightforward text
• produce narrative with use of logical connectors

70 to 110 A2
Test takers in this score range are usually able to: 
• write short, simple sentences on concrete, familiar topics/events
• follow basic punctuation rules
• use simple connectors (and, but, because)

30 to 60 A1 Test takers in this score range are usually able to: 
• produce simple, isolated phrases and sentences on familiar topics 

*�The CEFR (Common European Framework of Reference for Languages) provides a descriptive context that may be used to interpret the meaning and practical significance of scores on language tests. When language test scores can be related to CEFR levels, and this relationship can be adequately 
justified, the meaning of test scores and what candidates are likely able to do may be clearer. The mapping information and level descriptors are based on ETS research as reported in https://www.ets.org/Media/Research/pdf/RR-08-34.pdf. 
 
For more information about this study, please contact us at TOEIC@ets.org. 
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ขอใหผู้ส้อบอ่าน ทําความเข้าใจ และปฏิบติัตามคําชีแ้จงและเง่ือนไขของศนูยส์อบฯ ก่อนวันสอบ ดังนี้

ข้อมลูสําหรบัผูส้อบ
การจัดสอบนอกสถานท่ี (ON-SITE)
ฉบบัวันท่ี 1 พฤษภาคม 2565

การปฏิบติัในวันสอบ 
 ผู้สอบต้องมาถึงสถานท่ีสอบก่อนเวลาสอบ 1 ชัว่โมง เพื่อดําเนินการตรวจคัดกรองตามมาตรการป้องกันโรคโควิด-19
และลงทะเบยีนสอบให้เสรจ็เรยีบรอ้ยก่อนเวลาเขา้ห้องสอบ ท้ังน้ี จะอนุญาตให้เฉพาะผู้สอบ เขา้มาในบรเิวณสถานท่ีสอบ
ตามเวลาท่ีจองสอบไว้เท่าน้ัน 
หมายเหตุ: จุดลงทะเบียนจะปิดก่อนเวลาสอบ 15 นาที

หลักฐานท่ีต้องแสดงในวันสอบ 
 หลักฐานแสดงตนทุกประเภทท่ีผู้สอบนํามาแสดงทุกฉบับต้องเป็นฉบบัจรงิ อยูใ่นสภาพสมบูรณ์ ข้อมลูและรูปถ่าย
เป็นปัจจุบัน ชัดเจนไม่เลือนราง และไม่หมดอายุ โดยผู้สอบจะต้องใช้ข้อมูล เช่น ชื่อ-นามสกุล (ภาษาอังกฤษ) 
วัน-เดือน-ปีเกิด เพศ ให้ตรงตามหลักฐานแสดงตน ในการสอบครั้งน้ัน

สําหรบัผูท่ี้ถือสัญชาติไทย

ประเภทของผูส้อบ หลักฐานท่ีต้องแสดงในวันสอบ

1.กรณสีอบในนามบุคคลท่ัวไป

2.กรณสีอบในนามองค์กร และ
สถาบนัการศกึษา ท่ีลงนาม LOA 
กับ CPA (Thailand)

1. บัตรประจําตัวประชาชนไทย หรอื
 ใบขับขี่สมาร์ตการ์ดไทย (บัตรแข็ง) หรอื
 หนังสือเดินทางไทย (Passport) ฉบับจริงท่ียังไม่หมดอายุ

1. บัตรประจําตัวประชาชนไทย หรอื
 ใบขับขี่สมาร์ตการ์ดไทย (บัตรแข็ง) หรอื
 หนังสือเดินทางไทย (Passport) 
 และ
2. บัตรประจําตัวพนักงานขององค์กรท่ีใช้สิทธิส์อบแบบมีรูปถ่าย หรอื
 บัตรประจําตัวนักศึกษาแบบมีรูปถ่าย

 

หมายเหตุ: กรณที ี่มีการสอบซา� ภายใน “ระยะเว้นการสอบ” คร้งั ท่ีสอบซา� จะถือเป็นโมฆะ โดยไม่มีการคืนค่าสอบ
หลังจากวันสอบ
ผู้สอบสามารถจองสอบคร้งั ถัดไปได้หลังจากที่ผลคะแนนสอบคร้ังหลังสุดออกแล้ว โดยต้องมี “ระยะเว้นการสอบ” 3 วันปฏิทิน* 
กรณตี ้องการสอบคร้งั ถัดไป
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สําหรบัผูท่ี้มไิด้ถือสัญชาติไทย

ประเภทของผูส้อบ หลักฐานท่ีต้องแสดงในวันสอบ

1.กรณสีอบในนามบุคคลท่ัวไป หรอื
ในนามองค์กร และสถาบนัการศกึษา
ท่ีลงนามกับ CPA (Thailand)

• กรณีผู้สอบศึกษาอยูใ่นประเทศไทย
• กรณีผู้สอบทํางานอยูใ่นประเทศไทย 
  และมีใบอนุญาตทํางานในประเทศไทย

• กรณผีูส้อบศกึษาอยูใ่นประเทศไทย
1. หนังสือเดินทาง (Passport) และ
2. บัตรประจําตัวนักศึกษาแบบมีรูปถ่าย หรอื
 หนังสือรับรองสถานภาพนิสิต/นักศึกษาประเภทเต็มเวลาท่ีออกโดย
 สถาบันการศึกษาท่ีได้รับใบอนุญาตให้จัดต้ังโรงเรียน หรืออยูใ่นสังกัด
 กระทรวงศึกษาธกิารของประเทศไทย มีตราประทับ และลายเซ็น 
 ท่ีมีอายุไม่เกิน 30 วัน และ
3. Voucher หรือ Coupon (ถ้ามี)

• กรณผีูส้อบทํางานอยูใ่นประเทศไทย 
1. หนังสือเดินทาง (Passport) และ
2. บัตรประจําตัวพนักงานขององค์กรท่ีใช้สิทธิส์อบแบบมีรูปถ่าย
 (กรณใีช้สทิธิ์สอบในนามองค์กร) และ
3. Voucher หรือ Coupon (ถ้ามี) และ
4. ใบอนุญาตทํางานในประเทศไทย 
 4.1 ใบอนุญาตทํางาน (ตท.11) แบบเป็นเล่มสีน�าเงิน หรอื 
 4.2 ใบอนุญาตทํางานแบบ E-Work Permit ในรูปแบบสมาร์ตการ์ด 
  (บัตรแข็ง) หรอื 
 4.3 ใบอนุญาตทํางานแบบ Digital (D-WP) Application บนมือถือ
  สมาร์ตโฟน  โดยใบอนุญาตทํางานประเภทน้ี  ผู้สอบต้องแสดง
  เอกสารประกอบเพิ่มเติมให้ครบถ้วน ท้ัง 2 รายการ ดังต่อไปนี้ 
  - แสดงใบอนุญาตทํางานแบบ Digital โดยการเปิดใน Application
    บนมือถือสมาร์ตโฟน และ
  - แสดง “สําเนาใบอนุญาตทํางาน Digital” จาก Application 
    บนมือถือสมาร์ตโฟน ท้ัง 2 หน้า (หน้าแรกและหน้าหลัง) 
    พร้อมเซ็นรับรองสําเนาเอกสารโดยผู้สอบ

 

ข้อมลูสําหรบัผูส้อบ
การจัดสอบนอกสถานท่ี (ON-SITE)
ฉบบัวันท่ี 1 พฤษภาคม 2565

หมายเหตุ: กรณที ี่มีการสอบซา� ภายใน “ระยะเว้นการสอบ” คร้งั ท่ีสอบซา� จะถือเป็นโมฆะ โดยไม่มีการคืนค่าสอบ
หลังจากวันสอบ
ผู้สอบสามารถจองสอบคร้งั ถัดไปได้หลังจากที่ผลคะแนนสอบคร้งั หลังสุดออกแล้ว โดยต้องมี “ระยะเว้นการสอบ” 3 วันปฏิทิน* 
กรณตี ้องการสอบคร้งั ถัดไป
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สําหรบัผูท่ี้มไิด้ถือสัญชาติไทย (ต่อ)

ประเภทของผูส้อบ หลักฐานท่ีต้องแสดงในวันสอบ

2.กรณสีอบในนามบุคคลท่ัวไป หรอื 
ในนามองค์กร และสถาบนัการศกึษา
ท่ีลงนามกับ CPA (Thailand)

(ไม่มีบัตรนักศึกษา หรอืไม่มีใบอนุญาต
ทํางานในประเทศไทย)

1. หนังสือเดินทาง (Passport)

 

เอกสารเพิม่เติม

กรณผีูส้อบต้องใช้อุปกรณ์เสรมิพเิศษทางการแพทย ์หรอือุปกรณ์อ่ืนๆ ภายนอกรา่งกาย

ไมว่่าชนิดใดก็ตาม  ท้ังแบบชั่วคราวหรอืถาวรระหว่างการสอบจะต้องแสดงใบรบัรองแพทย์

หรอืบตัรประจําตัวคนพกิารในวันสอบโดยมรีายละเอียด ดังนี้

- เป็นเอกสารต้นฉบับหรือสําเนา หรือ Certification Card ท่ีออกโดยโรงพยาบาลท่ีผ่านการรับรอง
  โดยกระทรวงสาธารณสุข ท่ีตรวจสอบได้ว่าเป็นเอกสารท่ีออกโดยสถานพยาบาลน้ันๆ
- ระบุรายละเอียด หรือสามารถเข้าใจได้ว่ามีความจําเป็นต้องใช้อุปกรณ์เสริมพิเศษทางการแพทย์
- อายุการใช้งานตามใบรับรองแพทย์ระบุ กรณีไม่ระบุวันหมดอายุให้ถือว่ามีอายุการใช้งาน 2 ปี 

ข้อมลูสําหรบัผูส้อบ
การจัดสอบนอกสถานท่ี (ON-SITE)
ฉบบัวันท่ี 1 พฤษภาคม 2565

หมายเหต:ุ ศนูยส์อบฯ ขอสงวนสิทธิใ์นการปฏิเสธการใหเ้ข้าสอบในกรณท่ีีผูส้อบแสดงหลักฐานข้างต้นไมค่รบถ้วนสมบูรณ์ตามท่ีกําหนด

หมายเหตุ: กรณที

 

ี่มีการสอบซา�

 

ภายใน “ระยะเว้นการสอบ” คร้งั

 

ท่ีสอบซา�

 

จะถือเป็นโมฆะ โดยไม่มีการคืนค่าสอบ
หลังจากวันสอบ
ผสู้

 

อบสามารถจองสอบคร้งั

 

ถัดไปได้หลังจากที่ผลคะแนนสอบคร้งั

 

หลังสดุ

 

ออกแล้ว โดยต้องมี

 

“ระยะเว้นการสอบ” 12 วันปฏิทิน*

 กรณตี
 

้องการสอบคร้งั
 

ถัดไป
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ข้อมลูสําหรบัผูส้อบ
การจัดสอบนอกสถานท่ี (ON-SITE)
ฉบบัวันท่ี 1 พฤษภาคม 2565

กฎระเบยีบและข้อปฏิบติัในการสอบ 

ผู้สอบจะต้องปฏิบัติตามระเบียบและข้อปฏิบัติในการสอบอยา่งเครง่ครัด ดังน้ี

1. ผู้สอบต้องมาลงทะเบยีนในวันท่ีจองสอบไว้ตามเวลาท่ีทางศูนยส์อบฯ กําหนด พรอ้มแสดงหลักฐานตามระเบยีบการ

 รายงานตัวให้ครบถ้วน หากมาไม่ทันเวลาลงทะเบียนในรอบสอบน้ันๆ หรือแสดงหลักฐานการสอบไม่สมบูรณ์

 ศูนยส์อบฯ ขอสงวนสทิธิใ์นการปฏิเสธให้เขา้สอบ และจะมีค่าธรรมเนียม (ค่าปรบั) ตามเง่ือนไขของการสอบประเภทน้ันๆ 

2. ผู้สอบจะต้องให้ความร่วมมือและปฏิบัติตามมาตรการเพื่อควบคุมและป้องกันการแพร่ระบาดของโรค COVID-19

 อยา่งเครง่ครัด 

3. หา้มนําอุปกรณ ์IT /อิเล็กทรอนิกส ์สิง่ของท่ีมีลักษณะเป็นอาวุธ นาฬกิาทุกชนิด ยาเวชภัณฑ์/ยาอม หนังสือ/เอกสาร

 สิง่ของ/สมัภาระทุกประเภท รวมถึงทรพัยส์นิใดๆ ท่ีไมผ่า่นการพจิารณาของ CPA(Thailand) เข้าห้องสอบโดยเด็ดขาด 

4. ผู้สอบจะไม่สามารถเข้าสอบได้ หลังจากเวลาท่ีทางศูนย์สอบฯ กําหนด 

5. ผู้สอบจะต้องน่ังสอบตามท่ีผู้คุมสอบกําหนดให้เท่าน้ัน ไม่สามารถเลือกท่ีน่ังสอบด้วยตนเองได้

6. ขณะท่ีอยู่ในห้องสอบ หากไม่ได้รับอนุญาตจากหัวหน้าผู้คุมสอบ ผู้สอบจะไม่สามารถออกจากห้องสอบได้ และจะ

 ต้องน่ังอยูป่ระจําท่ีจนจบกระบวนการสอบ

7. ไมอ่นุญาตให้ขดีเขยีน ทําเครื่องหมาย ขดีเสน้ใต้ หรอืจดโน้ตใดๆ ในขอ้สอบ กระดาษคําตอบ หรอืสิง่อ่ืนใดในห้องสอบ

8. ในกรณีท่ีพบว่า ผู้สอบมีการทุจริตหรือมีพฤติกรรมท่ีส่อไปในทางทุจริต รวมถึงฝ่าฝืนกฎระเบียบในห้องสอบ ไม่ว่า

 กรณีใดก็ตาม จะถือว่าการสอบครั้งน้ันเป็นโมฆะ ศูนย์สอบฯ จะไม่ตรวจข้อสอบและไม่คืนค่าสอบในทุกกรณี และ

 อาจถูกระงับสิทธิก์ารสอบในอนาคต

9. ผู้สอบสามารถสอบครั้งถัดไปได้ ตามเง่ือนไขการเว้นระยะการสอบของประเภทการสอบน้ันๆ กรณีท่ีมีการสอบซ�า

 ภายใน “ระยะเว้นการสอบ” ผลสอบครั้งท่ีสอบซ�าจะถือเป็นโมฆะ โดยไม่มีการคืนค่าสอบ

10. ข้อสอบและเน้ือหาในข้อสอบเป็นลิขสิทธิ์ของ ETS การเผยแพร่ ทําซ�า ดัดแปลงส่วนหน่ึงส่วนใดของข้อสอบและ

 เน้ือหาในข้อสอบไม่ว่าจะวิธใีดก็ตามโดยไม่ได้รับอนุญาตจาก ETS เป็นลายลักษณ์อักษร ถือเป็นการละเมิดลิขสิทธิ์

 ผู้เผยแพรอ่าจถูกตัดสิทธิใ์นการสอบในอนาคตและอาจถูกดําเนินคดีทางกฎหมาย

11. ศูนย์สอบฯ ขอสงวนสิทธิใ์นการเรียกสัมภาษณ์ผู้สอบและระงับผลสอบในบางกรณี

หมายเหตุ:

- ศูนย์สอบฯ จัดสถานท่ีไว้สําหรับวางสัมภาระ แต่ไม่ถือเป็นการรับฝาก ท้ังนี้ ทางศูนย์สอบฯจะไม่รับผิดชอบต่อความเสียหาย

 ของทรัพย์สินในทุกกรณี
- ศูนย์สอบฯ สงวนสิทธิ์ในการปฏิเสธให้เข้าสอบในกรณีท่ีผู้สอบไม่ยอมรับและไม่ปฏิบัติตามข้อปฏิบัตินโยบายและระเบียบ

  ในห้องสอบ ตลอดจนมาตรการฯ ของศูนย์สอบฯ รวมถึงมีสิทธิระงับการสอบหรือผลสอบโดยไม่มีการคืนค่าธรรมเนียมใดๆ

  ท้ังสิ้น
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It is the test taker’s responsibility to read and understand the instructions and requirements.

INFORMATION FOR TEST TAKERS
On-Site Test Administration
Issue date: May 1, 2022

Test Day Procedures
All test takers must arrive at the test site at least one (1) hour before the scheduled test time in order to
complete the Health Screening and Test Registration process. Test takers will not be allowed entry beyond 
the Checkpoint before the designated check-in time for the reserved test session. 
Remarks: 
 -  Registration is closed 15 minutes before the test time.
 -  Only Test takers are allowed to enter Test Center area.

Document Requirements
Identification requirements are strictly enforced. It is the test taker’s responsibility to read and understand 
the instructions and requirements. On the test day, test takers must submit all following Required Documents 
before registering for the test. Test takers who arrive at the Test Center without all required documentation 
will NOT be admitted to the test. All submitted documents must be complete and undamaged with all
information clearly legible and visible. All test takers must use the exact same name and information that 
appears on each of the identification documents required for each Test Taker category.  

THAI NATIONALS

Test Taker Category Documents Required

1. PERSONAL

2. ORGANIZATION 
AFFILIATED TEST TAKERS 

AND

EDUCATION TEST TAKERS

1. Original Valid Thai National ID Card, OR
 Original Valid Thai Smart Card Driver’s License, OR
  Original Valid Thai Passport

1. Original Valid Thai National ID Card, OR
 Original Valid Thai Smart Card Driver’s License, OR
 Original Valid Thai Passport
PLUS
2. Original Valid Thai Company ID Card OR
 Original Valid Thai Student Identification Card

 “Three (3) Calendar days* after the test date.” (*Counted from 1 calendar day after the test date)
In case Test Takers want to Re-Test, reservations can be made after the score of the previous test has been issued
Lapse dates between each test:



Page. 2/4

FOREIGN NATIONALS

Test Taker Category Documents Required

1. PERSONAL
(Foreign Nationals Who

     Studying in Thailand
     Work in Thailand with work permit)

Studying in Thailand
1. Original Valid Passport PLUS
2. Original Valid Full-time student Identification Card OR
 Original Valid Documentation to prove current attendance 
 at a Thai Ministry of Education Certified Secondary level 
 or University level institute as a Full-Time Student 
 (issued within thirty (30) days before the test date).
3. Voucher or Coupon (If have)

Work in Thailand with work permit:
1. Original Valid Passport PLUS
2. Original Valid Company ID Card OR Student Identification Card and
3. Original Valid Voucher or Coupon (If any)
4. Working Permit
 4.1 Original Valid Work Permit (Blue book) OR
 4.2 E-Work Permit (Smart Card) OR
 4.3 Work Permit *(Mobile Application)
 * NOTE: For Thai Valid Digital Work Permits, foreign National 
 test takers must complete all the following steps:
 •  Show their digital work permit using the official mobile 
     application at the check-in counter on the test date.
 •  Submit a signed printed hard copy of both sides of the digital 
     work permit from the official mobile application.

 

INFORMATION FOR TEST TAKERS
On-Site Test Administration
Issue date: May 1, 2022

“Three (3) Calendar days* after the test date.” (*Counted from 1 calendar day after the test date)
In case Test Takers want to Re-Test, reservations can be made after the score of the previous test has been issued
Lapse dates between each test:
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ADDITIONAL DOCUMENTS

FOREIGN NATIONALS

Test Taker Category Documents Required

2. PERSONAL OR

ORGANIZATION AFFILIATED 
TEST TAKERS

(Foreign Nationals Without 
Work Permit or Student Card)

• Original Valid Passport

 

TEST TAKERS WHO REQUIRE 
THE USE OF MEDICAL DEVICES OF 
ANY KIND DURING THE TEST

• Original Valid Document in Test Taker Category
 (for Test Takers in the respective categories)

PLUS
• Original or Certified Medical Certificate or Original Certification Card 
 and signature issued by the responsible physician from hospitals 
 recognized by the Ministry of Public Health (excluding Clinics) 
 to certify the necessity of using such implants or medical devices 
 of any kind during the test. Such certificates must have been 
 issued within one (2) year before the test date OR
• Original ID Card for Persons with Disabilities (PWD) 

INFORMATION FOR TEST TAKERS
On-Site Test Administration
Issue date: May 1, 2022

Remarks: All submitted documents must be completed and undamaged with all information clearly 
legible and visible. CPA (Thailand) reserves the right to deny entry to the test room if the required 
documents are not clear or not presented at the test center on the test day. The penalty fee will be 
applied in cases when the required documents are not presented.

“12 Calendar days* after the test date.” (*Counted from 1 calendar day after the test date)
In case Test Takers want to Re-Test, reservations can be made after the score of the previous test has been issued
Lapse dates between each test:
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INFORMATION FOR TEST TAKERS
On-Site Test Administration
Issue date: May 1, 2022

Remarks:
- For In-House Test Takers, Individual lockers are NOT provided. While shelving is provided for personal
 belongings, CPA (Thailand) accepts no responsibility for any left items. 
- Test Takers who fail to follow test center policies or proctor instructions may be refused entry into the
 test room. Tests may be canceled and test fees may NOT be refunded. 
 

Test Rules and Regulations
1. Test Takers may only Check-In and register at given times for the reserved test schedule. All required
 documents must be presented during Check-in. Test seats will be released to Standby Test Takers in cases
 of No-Show or Late Arrivals, or when required documents are not presented. An administrative Penalty Fee
 will be added to the No-Show and Late Arrival Test Taker’s next test fee
2. Test Takers must cooperate with CPA (Thailand) Measures to Contain the Spread of Coronavirus
 Disease 2019 (COVID-19) 
3. No electronic devices; weapons or weapon-like or metal devices of any kind; USB, flash drives, SIM cards,
 watches of any kind, medication; lozenges; documents or stationery, personal belongings or any other
 belongings deemed non-allowable in the test room by CPA (Thailand) are permitted in the test room.
4. No Test Taker will be admitted into the test room after test materials have been distributed. 
5. Test Takers will not be allowed to select their own test seat but must be seated in the test room as
 assigned by test room proctors. 
6. Test Takers will not be allowed to leave the test room at any time without permission from the Senior
 Proctor and will be required to remain in the assigned test room seat until the end of the test.
7. Test Takers are not allowed to write, mark or underline words, make notes in the Test Book or the Answer
 Sheet, or any other material. 
8. Test Takers must focus on their own Test Books and Answer Sheets. Penalties issued from attempts to
 give or receive unauthorized assistance of any kind, before or during the test administration, may result
 in dismissal from the test room, or invalidation of the Test Taker’s test results. Fees for Answer Sheets
 that are not scored due to a violation of test room policies are not refunded. Test Takers may be banned
 from future testing if such violations are determined to have occurred. 
9. Reservations for Re-Tests can be made after the score for the most recent test has been issued. Required
 intervals between each test are as indicated by CPA (Thailand). If Test Takers Re-Test before the required
 intervals, the test will not be scored and the test fee will not be refunded.
10. TOEIC Test items are protected by Copyright Law as Property of ETS. For this reason, ETS’s TOEIC test
 items must not be disclosed without written permission by ETS. 
11. CPA (Thailand) has the full authority to conduct interview and validate the score before releasing
 Score Reports.

Failure of any examinee to abide by these policies and procedures may result 
in the examinee being refused entry into the test room, or the test result not being scored.

Tests may be canceled and test fees may Not be refunded.
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ประวัติผู้เขียน 
 

ชื่อ-นามสกุล (ภาษาไทย) นางสาวอลิสา ทิมศรี 
 
ชื่อ-นามสกุล (ภาษาอังกฤษ) Miss Alisa Timsri 
 
ปัจจุบันดำรงตำแหน่ง  นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ 
 
หน่วยงานและสถานที่ติดต่อได้ ศูนย์ภาษา สำนักงานอธิการบดี 
    มหาวิทยาลัยราชภัฏเพรชบุรี ที่อยู่ 38 หมู่ 8 ถนนหาดเจ้าสำราญ  
     ตำบลนาวุ้ง อำเภอเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี 76000 
 
ประวัติการศึกษา  ปริญญาตรี ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 
    มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ สำเร็จการศึกษาปี พ.ศ. 2557 
     
ประสบการณ์การปฏิบัติงาน 1 สิงหาคม 2565 - ปัจจุบัน พนักงานมหาวิทยาลัย  
    ตำแหน่ง นักวิชาการศึกษา ปฎิบัติงาน ณ ศูนย์ภาษา 
     
    1 มิถุนายน 2561 – 2565 พนักงานราชการ  
    ตำแหน่ง นักวิชาการศึกษา ปฎิบัติงาน ณ ศูนย์ภาษา 
 
    27 พฤษภาคม 2558 – 2561  
    Remote Business Center Agent (Swiss International Air Lines) 
    Lufthansa Services (Thailand) Ltd. 
 
    มิถุนายน 2557 - พฤษภาคม 2558  
    พนักงานต้อนรับภาคพ้ืนดิน บริษัทสายการบินนกแอร์ จำกัด (มหาชน) 
    ท่าอากาศยานนานาชาติดอนเมือง 

 




