
 
 
 
 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
เรื่อง รับสมัครบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ ตำแหนงวิศวกร ประจำหอพักนักศึกษา 

-------------------------------------- 
    

  ดวย มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี มีความประสงครับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 
ประเภทเงินรายได ตำแหนงวิศวกร ประจำงานหอพักนักศึกษา สังกัดกองพัฒนานักศึกษา สำนักงานอธิการบดี    
   อาศัยอำนาจตามมาตรา 31(2) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  พ.ศ. 2547 
ประกอบขอ 14 แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี วาดวยการบริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัย                
พ.ศ. 2566 จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเปนพนักงานมหาวิทยาลัย ประเภทเงินรายได ตำแหนงวิศวกร 
ประจำงานหอพักนักศึกษา สังกัดกองพัฒนานักศึกษา สำนักงานอธิการบดี จำนวน 2 อัตรา โดยมีรายละเอียดดังนี ้
  1. ตำแหนงที่รับสมัคร อัตราเงินเดือน   
    1.1 ตำแหนงวิศวกร ปฏิบัติการ      จำนวน  2  อัตรา 

1.2 อัตราเงินเดือน 19,500 บาท   
  2. คุณสมบัติเฉพาะตำแหนง และประสบการณ 
   2.1 วุฒิการศึกษา : สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมเครื ่องกล               
สาขาเทคโนโลยีเครื่องกล หรือสาขาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   
     2.2 อายุ 25 ถึง 45 ป     

  2.3 มีประสบการณทำงานดานงานชางประจำหอพักของหนวยงานราชการ หรือ
หนวยงานของภาคเอกชน ไมนอยกวา 3 ป 

2.4 มีทักษะและความเช่ียวชาญทางเทคนิคเกี่ยวกับโครงสรางพ้ืนฐานอาคารหอพัก เชน  
การควบคุมและบำรุงรักษาระบบไฟฟา ประปา ระบบพลังงาน ระบบปรับอากาศ การซอมบำรุงอาคาร/เครื่องใช 
ไฟฟา งานชางไม/ชางปูน งานวิศวกรท่ัวไป และงานความปลอดภัยในการใชอาคาร   

2.5 มีความซื่อสัตย และมีจิตบริการ สามารถทำงานลวงเวลา หรือใหความชวยเหลือ
ภาวะฉุกเฉิน     
   2.6 สามารถปฏิบัติงานเปนกะ (Shift Work) หรือลวงเวลาได  
   3. คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะของผูมีสิทธิสมัคร 
    3.1 ผูสมัครจะตองเปนผูมีคุณสมบัติทั่วไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี    
วาดวย การบริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2566   

3.2 เปนผูเลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปน 
ประมุข 

/3.3 มีทัศนคติ 
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   3.3 มีทัศนคติที่ดีในการปฏิบัติงาน มีความรับผิดชอบ  มีความซื่อสัตย มีวินัย ใฝเรียนรู 
และมีไหวพริบ สามารถใหความชวยเหลือหรือแกปญหาในการปฏิบัติงานไดเปนอยางดี  
    3.4 ไมเปนผูมลีักษณะตอไปน้ี  
     (1) เปนผูดำรงตำแหนงขาราชการการเมือง 

(2) เปนคนวิกลจริตหรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ เปนคนเสมือนไรความ        
     สามารถหรือเปนโรคที่กำหนดในกฎ ก.พ.อ. 

     (3) เปนผูอยูในระหวางถูกสั่งพักราชการ หรือถูกสั่งใหออกจากราชการไวกอน  
                                               ตามขอบังคับนี้หรือกฎหมายอ่ืน 
     (4) เปนผูบกพรองในศีลธรรมอันด ี  
     (5) เปนกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจาหนาที่พรรคการเมือง 

(6) เปนบุคคลลมละลาย 
(7) เปนผูเคยถูกจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดใหจำคุก   
(8) เปนผูเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากหนวยงานท้ังภาครัฐ 

                                              และเอกชนเน่ืองจากกระทำผิดวินัยตามกฎหมายท่ีเก่ียวของ 
(9) เปนผูเคยกระทำการทุจริต รับสินบน หรือการรับผลประโยชนตาง ๆ                 

     อันมิชอบดวยกฎหมาย 
     (10) เปนผูเคยสรางความเสียหายตอชื ่อเสียง/ทรัพยสินราชการ กอความ       
          ไมสงบ หรือกระทำผิดสัญญาหรือขอตกลงกับมหาวิทยาลัย    

  4. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
    4.1 ผูประสงคจะสมัครสามารถขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครดวยตัวเองไดที่งานบริหาร  
งานบุคคล กองกลาง สำนักงานอธิการบดี อาคารวิทยาภิรมย ชั้น M ตั้งแตวันที่ 21 ตุลาคม ถึงวันท่ี 4 พฤศจิกายน    
พ.ศ. 2569 ตั้งแตเวลา 09.00 - 15.00 น. (เวนวันหยุดราชการและวันหยุดนักขัตฤกษ)  
   4.2 ประกาศรายช่ือผูมีสิทธิ์เขารับการสอบคัดเลือก ในวันท่ี 6 พฤศจิกายน พ.ศ. 2569 

4.3 สืบคนขอมูลรายละเอียดไดที่ https://www.pbru.ac.th หัวขอ “ขาวรับสมัคร 
งาน” และเพจ Facebook งานบริหารงานบุคคล มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี 
   5. เอกสารหลักฐานที่จะตองนำมาประกอบการย่ืนใบสมัคร 

5.1 ใบสมัครท่ีกรอกขอความสมบูรณครบถวน  จำนวน 1 ชุด  
5.2 สำเนาทะเบียนบาน     จำนวน 1 ฉบับ 
5.3 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน    จำนวน 1 ฉบับ 
5.4 รูปถายหนาตรงไมสวมหมวก ไมใสแวนตาดำ   จำนวน 3 รูป 

และถายมาแลวไมเกิน 6 เดือน ขนาด 1 นิ้ว                    
    5.5 สำเนาใบรับรองคุณวุฒิ และระเบียนแสดงผลการเรียน  จำนวน 1 ชุด    

 
/5.6 ใบรับรองแพทย 
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5.6 ใบรับรองแพทยแผนปจจุบัน ออกใหไมเกิน 1 เดือน       จำนวน 1 ฉบับ 
จากโรงพยาบาลของรัฐตรวจโรคทั่วไปและการตรวจปสสาวะหาสารเสพติด       
    5.7 หนังสือรับรองการผานการเกณฑทหารเฉพาะเพศชาย  จำนวน 1 ฉบับ 
(แบบ สด.8 หรือแบบ สด.43) หรือหนังสือของทางราชการที่รับรองวาเปนผูพนภาระในการรับราชการทหาร
   5.8 หลักฐานการชำระคาธรรมเนียมการสมัคร   จำนวน 1 ฉบับ 

ทั้งนี้ ผูสมัครจะตองจัดเตรียมหลักฐานใหครบถวนในวันสมัครหรืออยางชาภายในวันสุดทายของ 
การรับสมัคร พรอมรับรองสำเนาถูกตองทุกฉบับ 
  6. คาธรรมเนียมการสมัคร 
    ผูสมัครชำระคาธรรมเนียมการสมัคร 100 บาท ที่งานบริหารคลังและทรัพยสิน อาคาร
วิทยาภิรมย หรือโอนเงินเขาบัญชีของมหาวิทยาลัย ธนาคารกรุงไทย สาขาเพชรบุรี ชื่อบัญชี เงินบำรุงการศึกษา
สถาบันราชภัฏเพชรบุรี เลขที่บัญชี 703 1 53340 6 พรอมแนบสำเนาหลักฐานการชำระคาธรรมเนียมมาพรอม
เอกสารการรับสมัคร  
   7.  เงื่อนไขในการรับสมัคร และการรับรองคุณสมบัติของผูสมัคร 

7.1 ผูสมัครตองกรอกรายละเอียดตาง ๆ ในใบสมัครใหถูกตองครบถวนตามความ            
เปนจริง พรอมทั้งแนบหลักฐานในการสมัครใหถูกตองครบถวนตามท่ีกำหนดไว ในประกาศรับสมัคร   
   7.2 ผูสมัครตองรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองวาเปนผูมีคุณสมบัติทั่วไป                
และคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนงตรงตามประกาศรับสมัคร ตองตรวจสอบและรับรองไวในใบสมัครวาตนเอง
เปนผูมีคุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนงตรงตามประกาศรับสมัครกำหนดไว   
    7.3 กรณีตรวจพบวาเอกสารหลักฐานคุณวุฒิซึ่งผูสมัครนำมายื่นไมตรง  หรือไมเปนไป
ตามประกาศรับสมัครกำหนด หรือกรณีใบสมัครฉบับใด ไมสามารถอานออกได  หรือมีขอความไมชัดเจน            
ไมครบถวน หรือไมสมบูรณไมวาดวยกรณีใด หรือไมปฏิบัติตามคำแนะนำ หรือไมไดยื่นภายในระยะเวลาที่กำหนด
ความผิดพลาดอันเกิดจากผูสมัครไมวาดวยเหตุใด ๆ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีจะไมรับไวพิจารณา และถือวา
ผูสมัครเปนผูขาดคุณสมบัติในการสมัครคร้ังนี้ตั้งแตตน และจะไมคืนคาธรรมเนียมในการสมัคร  
    7.4 ผูสมัครมีหนาที่ติดตามขาวสารขอมูลหรือประกาศตางๆ ในครั้งนี้ เชน การประกาศ
รายช่ือผูมีสิทธิ์สอบคัดเลือก การประกาศผลผูผานการสอบคัดเลือก และการรายงานตัวเขาปฏิบัติงาน เปนตน         
  8. หลักเกณฑและวิธีการคัดเลือก ผู สมัครจะตองเขารับการประเมินความรู ความสามารถ      
ตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด โดยสอบสัมภาษณ ในวันท่ี 11 พฤศจิกายน พ.ศ. 2569 เวลา 09.30 น. ณ หองประชุม 
ชั้น M อาคารวิทยาภิรมย  
  9. เกณฑการตัดสินและประกาศผล 
    ผู ที ่จะถือวาเปนผู ที ่สอบผานการคัดเลือกจะตองเปนผู ที ่ไดคะแนนการสัมภาษณ                 
ผานรอยละ 60 ทั้งนี้การประกาศผลการสอบคัดเลือกจะประกาศรายชื่อโดยเรียงลำดับเริ่มตนจากผูที่ไดคะแนน
สูงสุดเปนลำดับแรก   

10. การประกาศผลการคัดเลือก และการรายงานตัวเพ่ือบรรจุและแตงต้ัง 
/10.1 ประกาศ 
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    10.1 ประกาศรายช่ือผูผานการคัดเลือกในวันท่ี 13 พฤศจิกายน พ.ศ. 2569 ทางเว็บไซต 
https://www.pbru.ac.th หัวขอ “ขาวรับสมัครงาน” และเพจ Facebook งานบริหารงานบุคคล มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบุรี  
   10.2 ผูที่ผานการคัดเลือกรายงานตัวและทำสัญญาจาง ในวันที่ 16 พฤศจิกายน พ.ศ. 2569 
ที่งานบริหารงานบุคคล กองกลาง สำนักงานอธิการบดี อาคารวิทยาภิรมย ชั้น M มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี 
    10.3 ผูที่ผานการคัดเลือกในวันที่ทำสัญญาจางจะตองไมเปนขาราชการหรือลูกจาง           
ของสวนราชการ พนักงานราชการ พนักงานหรือลูกจางของหนวยงานอื่นของรัฐ รัฐวิสาหกิจ เอกชน หรือพนักงาน
หรือลูกจางของราชการสวนทองถิ่น 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  21  ตุลาคม  พ.ศ. 2569 
          
     
         

 
 (ผูชวยศาสตราจารยทัศนัย  ทั่งทอง) 

  ผูชวยอธิการบดี ปฏิบัติราชการแทน 
 อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
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ใบสมัครคัดเลือกพนักงานชั่วคราว สายสนับสนุน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

 

ตำแหน่งทีส่มัครสอบ ....................................................................................................................................................... 
สังกัด .............................................................................................................................................................................. 

(โปรดกรอกข้อความด้วยตัวบรรจง) 
1.  ข้อมูลส่วนบุคคล   

ชื่อและนามสกุล  (นาย/นาง/นางสาว)................................................................................................................................... 
ชื่อและนามสกุล (ภาษาอังกฤษ)(Mr./Mrs./Miss)................................................................................................................. . 
สัญชาติ....................เชื้อชาติ....................ศาสนา....................กรุ๊ปเลือด....................สถานที่เกิด......................................... 
เลขบัตรประตัวประชาชน     -       -         -     ออกให้ ณ อำเภอ..........................................
วันออกบัตร................................................................................... วันหมดอายุ..................... ................................................ 
เกิดวันที่...............เดือน.........................พ.ศ............. ปัจจุบนัอายุ............ปี............เดือน............วัน (นับถึงวันปิดรับสมัคร) 
Facebook username ………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
สถานภาพการสมรส  โสด  สมรส ชื่อ-สกุล คู่สมรส.............................................................  หม้าย  หย่ารา้ง 
สถานที่ทำงานคู่สมรส................................................................ตำแหน่งงาน................................................... .....................  
จำนวนบุตร ทั้งหมด..................คน ดังนี ้

1) ชื่อและนามสกุล............................................................................................ ปัจจุบันอายุ............. ...ป ี
2) ชื่อและนามสกุล............................................................................................ ปัจจุบันอายุ............. ...ป ี
3) ชื่อและนามสกุล............................................................................................ ปัจจุบันอายุ............. ...ป ี
4) ชื่อและนามสกุล............................................................................................ ปัจจุบันอายุ... .............ปี 
5) ชื่อและนามสกุล............................................................................................ ปัจจุบันอายุ... .............ปี 

ชื่อและนามสกุลบิดา......................................................................อาชีพ................................ มีชีวิตอยู่  ถึงแก่กรรม  
ชื่อและนามสกุลมารดา .................................................................อาชีพ................................ มีชีวิตอยู่  ถึงแก่กรรม 
สถานภาพทางทหาร  ผ่านการเกณฑ์ทหาร  ยังไม่เกณฑ์ ถูกเกณฑ์เมื่อ.................................................................. 

      ได้รับการยกเว้น เพราะ........................................................................................................ ....... 
ที่อยู่  ตามทะเบียนบ้าน  ที่สามารถติดต่อได้สะดวก บ้านเลขท่ี................หมู่ที่........ถนน.......................... ................ 
ตำบล/แขวง.....................................................อำเภอ/เขต.................. ..........................จังหวัด............................................. 
รหัสไปรษณีย์................................โทรศัพท์/โทรสาร.............................................E-mail……………………………………………… 

 

/2.  ประวัติการศึกษา 

รูปถ่าย 

ขนาด 1  น้ิว 

ลำดับที่..................................... 

วันท่ีรับสมัคร................................ 

บส.05 
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2.  ประวัติการศึกษา (โดยระบุวุฒิที่ได้รับสูงสุด ป.โท/ป.ตรี/ปวส.หรืออนุปริญญา/ปวช.หรือ ม.6 ตามลำดับ) 

ระดับ
การศึกษา 

ช่ือปริญญาบัตรหรือ
ประกาศนียบตัร 

สาขาหรือวิชาเอก สถานศึกษา ปีท่ีสำเรจ็
การศึกษา 

คะแนน
เฉลี่ย 

      

      

      

      
 

3. ใบประกอบวิชาชีพ 

ชื่อใบประกอบวิชาชีพ เลขที่ใบประกอบวิชาชีพ ชื่อหน่วยงานที่ออก วันที่ออก วันหมดอายุ 
     
     
     

 

4. ประวัติการฝึกอบรม 

ระยะเวลา ช่ือหน่วยงานท่ีจัด หลักสตูร 

   
   
   
   

 

5. ประสบการณ์การปฏิบัติงาน (เรียงจากปัจจุบันไปอดีต) 
5.1 ชื่อสถานที่ทำงานครั้งสุดท้าย/ปัจจุบัน......................................................................... เบอร์โทรศัพท.์............................ 

เข้าทำงานตั้งแต่...............................................ถึง...............................................รวม.............ป.ี...........เดือน............วัน 
ตำแหน่ง............................................................... เหตุผลที่ลาออก.................................................................................  
ผู้ให้การรับรอง........................................................ตำแหน่ง......................................เบอรโ์ทรศัพท์............................. 

5.2 ชื่อสถานที่ทำงานครั้งก่อน............................................................................................เบอร์โทรศัพท์........... .................. 
เข้าทำงานตั้งแต่...............................................ถึง...............................................รวม .............ป.ี...........เดือน............วัน 
ตำแหน่ง...............................................................เหตุผลที่ลาออก......................................... ........................................ 
ผู้ให้การรับรอง........................................................ตำแหน่ง...................................... เบอรโ์ทรศัพท์............................. 

5.3 ชื่อสถานที่ทำงานครั้งก่อน............................................................................................เบอร์โทรศัพท์........... .................. 
เข้าทำงานตั้งแต่...............................................ถึง...............................................รวม .............ป.ี...........เดือน............วัน 
ตำแหน่ง...............................................................เหตุผลที่ลาออก......................................... ........................................ 
ผู้ให้การรับรอง........................................................ตำแหน่ง...................................... เบอรโ์ทรศัพท์............................. 

/6. ความรู้ความสามารถ... 
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6. ความรู้ความสามารถด้านโปรแกรมคอมพิวเตอร์...............................................................................................................  
............................................................................................................................. ....................................................................... 
7. ความสามารถพิเศษ............................................................................................................................. ................................ 
............................................................................................................................. ....................................................................... 
8. บุคคลที่อ้างอิงถึง (โปรดระบุคคล) 

ชื่อ –  สกุล ตำแหน่ง ชื่อสถานที่ทำงานและเบอร์โทรศัพท์ ระบุความสัมพันธ์ 

    
    
    

 

ข้าพเจ้าขอให้คำรับรองว่าข้าพเจ้าเป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน และมีคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งตามประกาศรับสมัครฯ 
และข้อความดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ หากในภายหลังคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว ข้าพเจ้าขาดคุณสมบัติ
ตามประกาศรับสมัครฯ ถือว่าเป้นความผิดของข้าพเจ้า และหากข้อความตอนใดเป็นความเท็จหรือไม่ตรงกับความจริงให้ถือเป็น
หลักฐานเพื่อเลิกจ้างข้าพเจ้าได้ทันที 

 

        (ลงชื่อ) ...........................................................ผู้สมัคร 

               (..............................................................) 

          วันที่...........เดือน.............................พ.ศ............ 

หมายเหตุ 
1. ผู้สมัครสอบต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะ

สำหรับตำแหน่งตรงตามประกาศรับสมัคร และจะต้องกรอกรายละเอียดต่างๆ ในใบสมัครให้ถูกต้องครบถ้วนตามความเป็นจริง 
พร้อมทั้งแนบหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วนตามที่กำหนดไว้ในประกาศรับสมัคร ในกรณีที่มีความผิดพลาด
อันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่าด้วยเหตุใดๆ หรือตรวจพบว่าเอกสารหลักฐานคุณวุฒิซึ่งผู้สมัครนำมายื่นไม่ตรงหรือไม่เป็นไป
ตามประกาศรับสมัครกำหนด หรือกรณีใบสมัครฉบับใดไม่สามารถอ่านออกได้ หรือมีข้อความไม่ชัดเจน ไม่ครบถ้วน 
หรือไม่สมบูรณ์ไม่ว่าด้วยกรณีใด หรือไม่ปฏิบัติตามคำแนะนำ หรือไม่ได้ยื่นภายในระยะเวลาที่กำหนดมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบุรีจะไม่รับไว้พิจารณาและถือว่าผู้สมัครสอบเป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการสมัครครั้งนี้ตั้งแต่ต้น และจะไม่คืนค่าธรรมเนียม
ในการสมัครสอบ 

2. กรณีท่ีจะยื่นเอกสารใบสมัคร หากเอกสารและหลักฐานการสมัครไม่ถูกต้องครบถ้วนตามรายการที่แสดงไว้ข้างต้น 
งานบริหารงานบุคคล กองกลาง สำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ขอสงวนสิทธิ์ในการไม่รับใบสมัคร 
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สำหรับเจ้าหน้าที่ 
หลักฐานการสมัคร  (ให้เจ้าหน้าที่รับสมัครทำเครื่องหมาย  ลงในช่อง  หน้าหลักฐานที่ได้รับ) 

 1. ใบสมัครที่กรอกข้อความสมบูรณ์ครบถ้วน จำนวน 1 ฉบับ 
 2. สำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน 1 ฉบับ 
 3. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน 1 ฉบับ 
 4. รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่ใส่แว่นตาดำและถ่ายมาแล้วไม่เกิน 6 เดือน ขนาด 1 นิ้ว จำนวน 3 รูป 
 5. สำเนาปริญญาบัตรหรือสำเนาหนังสือรับรองการสำเร็จการศึกษา 
  ระดับปริญญาตรี จำนวน 1 ฉบับ 
  ระดับปริญญาโท จำนวน 1 ฉบับ 
 6. ใบรายงานผลการเรียน (Transcript) 
  ระดับปริญญาตรี จำนวน 1 ฉบับ 
  ระดับปริญญาโท จำนวน 1 ฉบับ 
 7. สำเนาใบเทียบคุณวุฒิจาก สป.อว. (กรณีสำเร็จการศึกษาจากสถาบันการศึกษาต่างประเทศ) 
 8. หนังสืออนุญาตให้มาสมัครสอบจากผู้บงัคับบญัชา (กรณีเป็นข้าราชการหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐ) 
 9. ผลการสอบภาษาอังกฤษ (ถ้ามี) 
 10. หนังสือรับรองการผ่านงาน (ถ้ามี) 
 11. หนังสือรับรองการผ่านการเกณฑ์ทหารเฉพาะเพศชาย (แบบ สด.8 หรือแบบ สด 43) หรือหนังสือของทาง

ราชการที่รับรองว่าเป็นผูพ้้นภาระในการรับราชการทหาร 
 12. หลักฐานการชำระคา่ธรรมเนียมการสมัครสอบ (กรณีสมัครทางไปรษณีย์) 

       

 

        ลงชื่อ.......................................................เจ้าหน้าที่รับสมัคร 

                          รับใบสมัครวันที่............เดือน........................พ.ศ. ............. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



หนังสือยินยอมให้ใช้และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของผู้สมัครงานกับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

 
เขียนที่.......................................................... 
วันที่...........เดือน....................พ.ศ................ 

 

ด้วยพระราชบัญญัติคุ ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 เป็นกฎหมายที่มีเจตนารมณ์ปกป้อง     
การล่วงละเมิดและคุ้มครองสิทธิความเป็นส่วนตัวของข้อมูลส่วนบุคคล ได้กำหนดหลักการให้การเก็บรวบรวมข้อมูล 
ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล จะต้องขอความยินยอมพร้อมทั้งแจ้งวัตถุประสงค์ให้เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลทราบ
โดยชัดแจ้ง จะทำเป็นหนังสือหรือทำผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ 

 

โดยหนังสือฉบับนี้ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี มีความประสงค์ขอความยินยอมเก็บรวบรวม ใช้ และ
เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของบุคคลากรเพ่ือนำไปใช้ระโยชน์ในการดำเนินการภายใต้วัตถุประสงค์ของมหาวิทยาลัยหรือ
ให้เป็นไปตามกฎหมาย 

 

ข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว)................................................................................................ยินย อมให้
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี เก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล ที่เกี่ยวข้องกับข้าพเจ้าให้มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบุรี ตรวจสอบประวัติส่วนบุคคล ประวัติอาชญากรรม หรือประวัติ/ประสบการณ์การทำงานที่ผ่านมาของข้าพเจ้า
ไปยังบุคคลและ/หรือ หน่วยงานต่างๆ ที่เกี่ยวข้องเพื่อเป็นข้อมูลประกอบการพิจารณา คัดเลือกเป็นบุคคลากรของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี โดยข้าพเจ้ายินยอมให้เปิดเผยข้อมูล ดังต่อไปนี้ 

1. ข้อมูลรายละเอียดต่างๆ ที่ผู้สมัครได้กรอกในใบสมัครของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี เช่น  ชื่อ 
นามสกุล ที่อยู่ เบอร์โทรศัพท ์ประวัติส่วนตัว ประวัติการศึกษา ประวัติการทำงาน บุคคลในครอบครัว และข้อมูลอ่ืนที่
จำเป็น ตามท่ีระบุไว้ในใบสมัคร เป็นต้น 

2. ข้อมูลรายละเอียดต่างๆ ในเอกสารหรือหลักฐานที่ผู้สมัครได้ส่งให้กับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี
ทุกช่องทางการสื่อสาร เช่น จดหมายทางไปรษณีย์ จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (อีเมล) เป็นต้น 

 

ข้าพเจ้าได้อ่านและเข้าใจข้อความดังกล่าวโดยตลอดแล้วและรับรองว่าข้อมูลส่วนบุคคลที่ข้าพเจ้าได้
ให้ไว้นั้นเป็นความจริง จึงได้ลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญต่อหน้าพยาน 

 
 

 
(ลงชื่อ) ...........................................................ผู้ ให้ความยินยอม 

(..............................................................) 

วันที่.............เดือน................................พ.ศ............... 
 


